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H O T Ă R Â R E
pentru aprobarea Planului anual de acțiune privind serviciile sociale administrate și finanțate din bugetul Consiliului Județean Cluj în anul 2025


Consiliul Judeţean Cluj întrunit în şedinţă ordinară;

Având în vedere Proiectul de hotărâre înregistrat cu nr. 18 din 14.02.2025 pentru aprobarea Planului anual de acțiune privind serviciile sociale administrate și finanțate din bugetul Consiliului Județean Cluj în anul 2025, propus de Președintele Consiliului Județean Cluj, domnul Alin Tișe care este însoțit de Referatul de aprobare cu nr. 2.194/10.02.2025; Raportul de specialitate întocmit de compartimentul de resort din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean Cluj cu nr. 5.572/10.02.2025 şi de Avizul cu nr. 2.194 din 18.06.2025 adoptat de Comisia de specialitate nr. 5, în conformitate cu art. 182 alin. (1) coroborat cu art. 136 din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare;

Ținând cont de:
· Adresa Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului Cluj nr. 2229/20.01.2025, înregistrată la Consiliul Județean Cluj cu nr. 2194/20.01.2025; 
· Hotărârea Comisiei Județene privind Incluziunea Socială Cluj cu nr. 1 din 11.06.2025; 
· Hotărârea Colegiului director al Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului Cluj cu nr. 6 din 19.06.2025; 
· Procedura derulată în conformitate cu dispozițiile Legii privind transparenţa decizională în administraţia publică nr. 52/2003, cu modificările și completările ulterioare; 

Luând în considerare dispozițiile:
· art. 182 alin. (4) coroborate cu ale art. 136 alin. (2) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare;
· art. 123 – 140 și ale art. 142 - 156 din Regulamentul de organizare şi funcţionare a Consiliului Judeţean Cluj, aprobat prin Hotărârea Consiliului Judeţean Cluj nr. 170/2020(republicată 2);

În conformitate cu prevederile:
· [bookmark: _Hlk35869783]art. 173 alin. (1) lit. d) și alin. (5)  lit. b) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare;
· art. 5 alin. (3) și ale art. 14 alin. (2) din Legea privind finanțele publice locale nr. 273/2006, cu modificările și completările ulterioare;
· art. 112 alin. (3) lit. b), art. 114 alin. (1) lit. a), art. 118, art. 128 alin. (1), art. 132 și ale art. 135 din Legea asistenței sociale nr. 292/2011, cu modificările și completările ulterioare; 
· art. 26^4 alin. (5) din Legea privind asigurarea calităţii în domeniul serviciilor sociale nr. 197/2012, cu modificările și completările ulterioare;
· art. 9 alin. (1) lit. a) din Legea privind protecția și promovarea drepturilor persoanelor cu handicap nr. 448/2006, republicată, cu modificările și completările ulterioare;
· art. 117 lit. b) din Legea privind protecția și promovarea drepturilor copilului nr. 272/2004, republicată, cu modificările și completările ulterioare;
· art. 20 din Legea privind asistența socială a persoanelor vârstnice nr. 17/2000, republicată, cu modificările și completările ulterioare;
· art. 13 alin. (1) lit. a) din Legea privind prevenirea și combaterea violenței domestice nr. 217/2003, republicată, cu modificările și completările ulterioare; 
	
· Legii nr. 7/2023 privind susţinerea procesului de dezinstituţionalizare a persoanelor adulte cu dizabilităţi şi  aplicarea unor măsuri de accelerare a acestuia şi de prevenire a instituţionalizării, precum şi pentru modificarea şi completarea  unor acte normative;
· Hotărârii Guvernului nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum și a regulamentelor-cadru de organizare și funcționare a serviciilor sociale, cu modificările și completările ulterioare; 
· art. 3 alin. (3) lit. b), art. 5, art. 6 alin. (1) lit. b) și art. 10 lit. e) pct. 8 din Anexa nr. 1 la Hotărârea Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare şi funcţionare ale serviciilor publice de asistenţă socială şi a structurii orientative de personal, cu modificările și completările ulterioare;
· Hotărârii Guvernului nr. 426/2020 privind aprobarea standardelor de cost pentru serviciile sociale, cu modificările și completările ulterioare;
· Hotărârii Guvernului nr. 440/2022 pentru aprobarea Strategiei naționale privind incluziunea socială și reducerea sărăciei pentru perioada 2022-2027;
· Hotărârii Guvernului nr. 490/2022 pentru aprobarea Strategiei naționale privind drepturile persoanelor cu dizabilități ”O Românie echitabilă″ 2022-2027; 
· Hotărârii Guvernului nr. 1543/2022 pentru aprobarea Strategiei naționale privind prevenirea instituționalizării persoanelor adulte cu dizabilități și accelerarea procesului de dezinstituționalizare, pentru perioada 2022-2030;
· Anexei la Ordinul Ministrului Muncii și Justiției Sociale nr. 1086/2018 privind aprobarea modelului-cadru al Planului anual de acțiune privind serviciile sociale administrate și finanțate din bugetul consiliului județean/consiliului local/Consiliului General al municipiului București;
· Hotărârii Consiliului Judeţean Cluj nr. 139/2021 privind aprobarea organigramei, a statului de funcții ale Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Cluj, cu modificăriel și completările ulterioare;
· Hotărârii Consiliului Județean Cluj nr. 172/2023 privind aprobarea Strategiei judeţene de dezvoltare a serviciilor sociale în Județul Cluj pentru perioada 2023-2030;
[bookmark: _Hlk20210285]
În temeiul competențelor stabilite prin art. 182 alin. (1) și art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare;
hotărăşte:

Art. 1. Se aprobă Planul de acțiune privind serviciile sociale administrate și finanțate din bugetul Consiliului Județean Cluj pe anul 2025, conform anexei care face parte integrantă din prezenta hotărâre.

Art. 2. Finanţarea serviciilor sociale prevăzute în Planul de acțiune prevăzut la art. 1 se va realiza în limita cheltuielilor bugetare aprobate cu această destinație în bugetul Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului Cluj.  

[bookmark: _Hlk85370386]Art. 3. Cu punerea în aplicare a prevederilor prezentei hotărâri se încredinţează Preşedintele Consiliului Judeţean Cluj, prin Direcţia Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului Cluj. 

[bookmark: _Hlk86050684]Art. 4. Prezenta hotărâre se comunică Direcţiei Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului Cluj; Direcției Generale Buget-Finanțe, Resurse Umane; Prefectului Judeţului Cluj şi se aduce la cunoştinţă publică prin afişare la sediul Consiliului Judeţean Cluj şi postare pe pagina de internet "www.cjcluj.ro".
[bookmark: _Hlk173225997]   					              Contrasemnează:
                          PREŞEDINTE,	                     SECRETAR GENERAL AL JUDEŢULUI,
                               Alin Tișe                                                      Simona Gaci
 
Nr. 102 din 26 iunie 2025 
[bookmark: _Hlk155869433]Prezenta hotărâre a fost adoptată cu 30 voturi “pentru”, iar cinci membri ai Consiliului județean nu au votat, fiind astfel respectate prevederile legale privind majoritatea de voturi necesară.  
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Anexă
          la Hotărârea nr. 102/2025


Planul anual de acţiune privind serviciile sociale administrate şi finanţate din bugetul Consiliului Judeţean Cluj, pentru anul 2025


Având în vedere:
1. Strategia judeţeană de dezvoltare a serviciilor sociale, aprobată prin Hotărârea Consiliului Judeţean Cluj nr. 172 /28.09.2023, respectiv următoarele obiective operaţionale/direcţiile de acţiune în funcţie de categoria de beneficiari şi domenii de activitate:
1.1.Promovarea şi protecţia drepturilor copilului:
a) creșterea nivelului de participare a copiilor la luarea deciziilor care îi privesc;
b) dezvoltarea unor mecanisme de protecție a copiilor împotriva violenței;
c) asigurarea unei justiţii prietenoase pentru copii;
d) reducerea sărăciei și excluziunii sociale în rândul copiilor;
e) îmbunătățirea stării de sănătate a copilului;
f) creșterea participării copiilor la o  educație incluzivă de calitate;
g) închiderea centrelor de tip rezidențial și dezvoltarea alternativelor de tip familial (case/ apartamente de tip familial);
h) prevenirea separării copilului de familia naturală;
i) promovarea adopţiei ca măsură specială de protecţie a copilului;
1.2.Protecţia şi asistenţa persoanelor adulte cu dizabilităţi:
a) asigurarea accesului fizic, informațional și comunicațional al persoanelor cu dizabilități la produsele, serviciile și programele pe care societatea le pune la dispoziția membrilor săi. accesibilitatea reprezintă baza participării depline;
b) recunoașterea egală în fața legii, a persoanelor cu dizabilități, pentru exercitarea tuturor drepturilor fundamentale, inclusiv de a lua decizii în toate aspectele vieții lor;
c) asigurarea oportunității persoanelor cu dizabilități de punere în aplicare și de dezvoltare a calificării și a competenţelor, precum și a potențialului creativ și productiv, într-o ocupație liber aleasă şi într-un loc de muncă incluziv, accesibil, adaptat;
d) asigurarea unui standard de viață adecvat pentru persoanele cu dizabilități cu șanse egale cu toate celelalte persoane;
e) asigurarea vieții independente pentru persoanele cu dizabilități, drept fundamental al omului, esențială pentru dezvoltarea identității personale și realizarea potențialului uman.
f) accesul copiilor şi tinerilor cu dizabilități și/sau cerințe educaționale speciale (ces) la o educație incluzivă de calitate în comunitate, în condiții de egalitate cu ceilalți copii și tineri, astfel încât să își poată atinge potențialul maxim de dezvoltare;
g) asigurarea de servicii de sănătate de cea mai bună calitate pentru persoanele cu dizabilități;
h) asigurarea participării active a persoanelor cu dizabilități, ca membri deplini ai societății, cu drepturi egale. sunt prevăzute patru dimensiuni principale ale participării;
1.3.Protecţia victimelor violenţei în familie, a traficului de persoane şi a consumului de droguri
a) dezvoltarea unui sistem centrat pe prevenire a violenţei în familie;
b) dezvoltarea unor servicii destinate agresorilor;
c) dezvoltarea unor servicii destinate prevenirii traficului de persoane şi victimelor traficului de persoane;
d) dezvoltarea unor servicii destinate prevenirii consumului de droguri;
e) protecţia specială şi asigurarea de servicii pentru grupurile vulnerabile de persoane adulte aflate în dificultate.
1.4.Protecţia şi asistenţa persoanelor vârstnice
a) creşterea calităţii vieţii persoanelor vârstnice;
b) combaterea riscului de excluziune socială, prin dezvoltarea unui sistem sustenabil de servicii sociale de sprijin.
2. Strategiile naţionale, aprobate prin Hotărâri ale Guvernului: direcţii de acţiune/obiectivul operaţional:
2.1. Strategia naţională privind îngrijirea de lungă durată şi îmbătrânirea activă pentru perioada 2023 – 2030 aprobată prin Hotărârea Guvernului nr. 1492/2022:
a) trei obiective strategice în domeniul îmbătrânirii active:  
1. Prelungirea și îmbunătățirea calității vieții persoanelor vârstnice. 
2. Promovarea participării sociale active și demne a persoanelor vârstnice.  
3. Obținerea unui grad mai ridicat de independență și siguranță pentru persoanele cu nevoi de
îngrijire de lungă durată. 
b) două obiective transversale, și anume întârzierea îmbătrânirii fizice și a apariției bolilor
cronice și pregătirea sistemului medical pentru a deservi populația vârstnică, au fost identificate ca fiind esențiale pentru atingerea celor trei obiective strategice.
2.2. Strategia naţională privind incluziunea socială a persoanelor fără adăpost pentru perioada 2022- 2027 şi a Planului de acţiune pentru perioada 2022 – 2027 aprobată prin Hotărârea Guvernului nr. 1491/2022:
Obiectiv General - creșterea gradului de incluziune socială a persoanelor fără adăpost prin asigurarea unei protecții sociale adecvate nevoilor acestor persoane; 
a) Obiectiv specific 1: Prevenirea accentuării fenomenului persoanelor fără adăpost la nivel național în temeiul principiului „Nimeni nu este lăsat în urmă”
- Direcție de acțiune 1: Eficientizarea sistemului de asistență socială destinat persoanelor fără adăpost;
- Direcție de acțiune 2: Identificarea și monitorizarea fenomenului persoanelor fără adăpost în scopul prevenirii accentuării fenomenului;
- Direcție de acțiune 3: Stabilirea unor mecanisme pentru gestionarea pe termen lung a problemelor persoanelor aflate în risc de a deveni persoane fără adăpost;
- Direcție de acțiune 4: Abordarea integrată a circumstanțelor individuale în asigurarea prevenirii accentuării fenomenului persoanelor fără adăpost;
b) Obiectiv specific 2: Asigurarea intervenției adecvate, multidisciplinare și integrate în vederea incluziunii sociale a persoanelor fără adăpost
- Direcție de acțiune 1: Creșterea accesului la servicii sociale pentru a răspunde nevoilor persoanelor fără adăpost prin dezvoltarea serviciilor sociale destinate acestui grup țintă;
- Direcție de acțiune 2: Dezvoltarea de instrumente financiare și linii directoare tehnice pentru sprijinirea intervenției integrate;
-Direcție de acțiune 3: Introducerea unor programe specializate pentru stimularea integrării în muncă a persoanelor fără adăpost;
- Direcție de acțiune 4: Creșterea capacității de reziliență în sistemul de servicii sociale destinat persoanelor fără adăpost în contextul manifestării unor fenomene exogene care generează situații speciale de gestionare;
c) Obiectiv specific 3: Prevenirea recăderilor post-intervenție
-Direcție de acțiune 1: Monitorizarea, cu scopul prevenirii redobândirii situației de vulnerabilitate, a persoanelor care au beneficiat de măsuri de sprijin în vederea depășirii situației de vulnerabilitate
- Direcție de acțiune 2: Creșterea gradului de angajare pe termen mediu și lung a fostelor persoane fără adăpost care au ieșit din situația de vulnerabilitate;
- Direcție de acțiune 3: Promovarea dreptului persoanelor fără adăpost la o imagine autentică și respectuoasă;
d) Obiectiv specific 4: Îmbunătățirea coordonării politicilor în plan național/local cu privire la grupul țintă persoane fără adăpost;
- Direcție de acțiune 1: Măsuri legislative/de reglementare pentru întărirea rolurilor și a sistemului de coordonare/cooperare;
-Direcție de acțiune 2: Aplicarea politicii bazate pe dovezi și cooperarea dintre ministere/departamente/ diferite niveluri ale administrației publice în crearea de politici favorabile prevenirii și combaterii fenomenului excluziunii sociale a persoanelor fără adăpost;
2.3.Strategia naţională privind prevenirea instituţionalizării persoanelor adulte cu dizabilităţi şi accelerarea procesului de dezinstituţionalizare, pentru perioada 2022–2030 aprobată prin  Hotărârea Guvernului nr. 1543/2022:
Direcția de acțiune 1: „Coordonarea procesului de dezinstituționalizare la nivel național, județean și local și de integrare în comunitate a persoanelor adulte cu dizabilități” are două obiective specifice: 
Obiectiv strategic 1.1. Întărirea coordonării metodologice a procesului de dezinstituționalizare la nivel central și județean și de integrare în comunitate 
Obiectiv strategic 1.2. Monitorizarea și evaluarea progresului și rezultatelor procesului de dezinstituționalizare și integrare în comunitate
Direcția de acțiune 2: „Asigurarea abordării centrate pe persoană a tranziției la viața independentă și integrare în comunitate” are trei obiective specifice: 
Obiectiv strategic 2.1. Asigurarea cadrului pentru planificarea și monitorizarea centrate pe persoană a tranziției la viața independentă și integrare în comunitate; 
Obiectiv strategic 2.2. Planificarea și monitorizarea centrate pe persoană a tranziției la viața independentă și integrării în comunitate; 
Obiectiv strategic 2.3. Prevenirea riscului de instituționalizare și excluziune socială a persoanelor cu dizabilități care trăiesc în comunitate 
Direcția de acțiune 3: „Dezvoltarea serviciilor în comunitate pentru viața independentă a persoanelor adulte cu dizabilități, inclusiv pentru prevenirea instituționalizării” are trei obiective specifice: 
Obiectiv strategic 3.1. Asigurarea locuirii accesibile și adecvate în comunitate; 
Obiectiv strategic 3.2. Dezvoltarea serviciilor de sprijin personalizat pentru adulții cu dizabilități; Obiectiv strategic 3.3. Asigurarea calității serviciilor persoanelor cu dizabilități 
Direcția de acțiune 4: „Pregătirea și motivarea personalului care lucrează cu și pentru persoane adulte cu dizabilităţi” are două obiective specifice: 
Obiectiv strategic  4.1. Pregătirea inițială și continuă a profesioniștilor care vor lucra în comunitate; 
Obiectiv strategic 4.2. Creșterea atractivității sectorului de servicii de sprijin pentru persoanele cu dizabilități. 
Direcția de acțiune 5: „Asigurarea suportului pentru familie în vederea susținerii vieții independente în comunitate a persoanei adulte cu dizabilități” are un singur obiectiv specific: 
Obiectiv strategic 5.1. Asigurarea suportului pentru familie în vederea susținerii vieții independente în comunitate a persoanei adulte cu dizabilități.”
Direcția de acțiune 6: „Conștientizarea societății în vederea susținerii vieții independente în comunitate a persoanelor cu dizabilități” are un obiectiv specific: 
Obiectiv strategic 6.1. Conștientizarea societății în vederea susținerii vieții independente în comunitate a persoanelor cu dizabilități”
2.4. Strategia naţională privind incluziunea socială şi reducerea sărăciei pentru perioada 2022 – 2027 aprobată prin Hotărârea Guvernului nr. 440 /2022: 
a) Obiectiv general care propune ca până în 2027, numărul persoanelor expuse riscului de sărăcie sau excluziune socială să fie redus cu cel puțin 7% față de anul 2020.
b) Obiective strategice:
OS nr. 1 vizează combaterea situațiilor  tranzitorii de sărăcie monetară; 
OS nr. 2 se referă la investiții sociale, intervenții directe asupra principalelor cauze de transmitere a sărăciei pe mai multe generații; 
OS nr. 3 vizează modernizarea sistemului de protecție socială 
OS nr. 4 se referă la îmbunătățirea capacității administrative  pentru coordonarea acestor măsuri.
2.5.Strategia naţională privind drepturile persoanelor cu dizabilităţi "O Românie echitabilă" 2022 – 2027 aprobată prin Hotărârea Guvernului nr.490/ 2022:
Direcţii de acţiune:
1.Accesibilitate și mobilitate;
Obiectiv general: Asigurarea accesului fizic, informațional și comunicațional al persoanelor cu dizabilități la produsele, serviciile și programele pe care societatea le pune la dispoziția membrilor săi
2.Protecția efectivă a drepturilor persoanelor cu dizabilități;
Obiectiv general: Recunoașterea egală în fața legii, a persoanelor cu dizabilități, pentru exercitarea tuturor drepturilor fundamentale, inclusiv de a lua decizii în toate aspectele vieții lor.
3.Ocupare;
Obiectiv general: Asigurarea oportunității persoanelor cu dizabilități de punere în aplicare și de dezvoltare a calificării și a competențelor, precum și a potențialului creativ și productiv, într-o ocupație liber aleasă și într-un loc de muncă incluziv, accesibil, adaptat.
4.Protecție socială, inclusiv abilitare/reabilitare;
Obiectiv general: Asigurarea unui standard de viață adecvat pentru persoanele cu dizabilități cu șanse egale cu toate celelalte persoane.
5.Viață independentă și integrare în comunitate, inclusiv accesul la servicii publice;
Obiectiv general: Asigurarea vieții independente pentru persoanele cu dizabilități, drept fundamental al omului, esențială pentru dezvoltarea identității personale și realizarea potențialului uman.
6.Educație;
Obiectiv general: Accesul copiilor și tinerilor cu dizabilități și/sau cerințe educaționale speciale (CES) la o educație incluzivă de calitate în comunitate, în condiții de egalitate cu ceilalți copii și tineri, astfel încât să își poată atinge potențialul maxim de dezvoltare.
7.Sănătate;
Obiectiv general: Asigurarea de servicii de sănătate de cea mai bună calitate pentru persoanele cu dizabilități.
8.Participare politică și publică;
Obiectiv general: Asigurarea participării active a persoanelor cu dizabilități, ca membri deplini ai societății, cu drepturi egale.
2.6. Strategia națională privind promovarea egalității de șanse și de tratament între femei și bărbați și prevenirea și combaterea violenței domestice pentru perioada 2022-2027 aprobată prin  Hotărârea Guvernului nr. 1547/2022:
Obiectiv general:-Eliminarea tuturor formelor de violență domestică și de violență împotriva femeilor în sfera publică și privată;
Obiective specifice: 
V1. Dezvoltarea unui sistem unitar de servicii destinate protecției efective a victimelor violenței domestice și de gen, precum și a drepturilor acestora;
V2. Întărirea capacității de intervenție a polițiștilor în domeniul violenței domestice, în sensul asigurării unor soluții tehnice moderne pentru probarea eficientă a faptelor de violență domestică;
V3. Asigurarea prevenirii violenței domestice și de gen, ținând cont de nevoile specifice ale grupurilor vulnerabile, printr-o abordare sensibilă la diferențele culturale și de vârstă;
V4. Combaterea violenței domestice în toate domeniile vieții sociale;
V5. Formarea/ instruirea specifică și adecvată a tuturor categoriilor de profesioniști cu competențe specifice în domeniul violenței domestice și violenței de gen, în vederea prevenirii și combaterii eficiente a acestui fenomen;
V6. Cunoașterea și cuantificarea reală a fenomenului violenței domestice și de gen;
V7. Continuarea procesului de consolidare a legislației naționale în domeniul violenței domestice:
V8. Monitorizare;
2.7. Strategia națională pentru protecția și promovarea drepturilor copilului “Copii protejați, România sigură” 2023-2027 aprobată prin Hotărârea Guvernului nr. 969/2023:
Obiective generale/direcţii de acţiune:
O.G. 1 Creșterea nivelului de participare a copiilor la luarea deciziilor care îi privesc;
O.G. 2 Reducerea sărăciei și excluziunii sociale în rândul copiilor;
O.G. 3 Îmbunătățirea stării de sănătate a copilului;
O.G. 4 Creșterea participării copiilor la o educație incluzivă de calitate;
O.G. 5 Dezvoltarea unor mecanisme de protecție a copiilor împotriva violenței;
O.G. 6 Asigurarea unei justiții prietenoase pentru copii;
O.G. 7 Asigurarea accesului copiilor la servicii digitale în condiții de siguranță;
O.G. 8 Dezvoltarea capacității de proiectare a politicilor pe bază de dovezi;
2.8. Strategia naţională pentru prevenirea şi combaterea violenţei sexuale "Sinergie" 2021-2030 aprobată prin Hotărârea Guvernului nr. 592/2021:
Direcţii strategice de acţiune:
DS1 Informarea și pregătirea membrilor comunităților și a partenerilor sociali în scopul realizării prevenirii primare prin sprijinirea educației la toate nivelurile, a evenimentelor de informare, a instruirilor/formărilor continue specifice, dezvoltarea inițiativelor Uniunii Europene, facilitarea informării prin mijloace inovative, inclusiv prin mijloace electronice și utilizarea resurselor mass-media
DS2 Pregătirea și instruirea reprezentanților administrației publice centrale și locale, a tuturor profesioniștilor cu atribuții în domeniu în scopul întăririi capacității instituționale și a capacității de intervenție pentru realizarea prevenirii secundare și terțiare și a măsurilor de sprijin și protecție pentru victimele violenței sexuale. Includerea acestui subiect în strategiile și programele de dezvoltare regională, județeană și locală
DS3 Întărirea colaborării și consolidarea parteneriatelor interinstituționale în scopul abordării integrate și formulării unui răspuns adecvat la problematica violenței sexuale prin diferite mijloace, inclusiv prin elaborarea și implementarea în parteneriat a unor acțiuni și/sau programe/proiecte specifice
DS4 Promovarea perspectivei de gen la toate nivelurile și în toate tipurile de intervenții în abordarea violenței sexuale ca formă a violenței de gen, includerea unor măsuri concrete în strategiile județene și locale
DS5 Cunoașterea și cuantificarea reală a fenomenului violenței sexuale (date statistice relevante și actualizate, analize, studii, cercetări sociologice, studii psihologice, studii și lucrări de criminologie/criminalistică), identificarea și preluarea exemplelor de bună practică din alte state și dezvoltarea cooperării bilaterale/multilaterale în vederea realizării transferului de know-how
DS6 Îmbunătățirea capacității de monitorizare/evaluare/raportare a Strategiei naționale pentru prevenirea și combaterea violenței sexuale "SINERGIE" 2021-2030
b) Obiective specifice:
-OS I. Prevenire primară - acțiunile și mijloacele care vizează împiedicarea apariției manifestărilor de violență sexuală (în general prin intermediul acțiunilor educative și de informare a copiilor, fetelor/femeilor, băieților/bărbaților).
-OS II. Prevenire secundară - măsuri menite să diminueze evoluția negativă/creșterea cazurilor de violență sexuală și să prevină recidiva.
-OS III. Prevenire terțiară/Măsuri de combatere a violenței sexuale - măsurile ce au drept scop combaterea violenței sexuale și limitarea fenomenului.
-OS IV. Capacitate instituțională și infrastructură socială.
2.9.Strategia Națională în domeniul drogurilor 2022 – 2026 aprobată prin Hotărârea Guvernului nr. 334/2022:
Direcţii de acţiune:
1.Reducerea cererii de droguri
Domeniu prioritar: prevenire 
Obiectiv general 1: Consolidarea sistemului naţional de prevenire ce cuprinde totalitatea programelor, proiectelor şi intervenţiilor de prevenire (contextuală, universală, selectivă și indicată) adresate populaţiei generale, şcolare şi grupurilor vulnerabile, în baza evidenţelor ştiinţifice.
Domeniu prioritar: asistența integrată 
Arie prioritară reducerea riscurilor asociate consumului de droguri 
Obiectiv general 2: Dezvoltarea, bazată pe evidente ştiinţifice, a serviciilor şi intervenţiilor din cadrul sistemului naţional de asistenţă medicală, psihologică şi socială destinate reducerii efectelor negative asociate consumului de droguri.
Arie prioritară asistență specializată 
Obiectiv general 3: Consolidarea și dezvoltarea, bazate pe evidente ştiinţifice, a intervenţiilor şi serviciilor specializate de asistenţă medicală, psihologică şi a celor de reintegrare socială.
Obiectiv general 4: Dezvoltarea unei abordări integrate a consumului de droguri în sistemele privative de libertate.
2.Reducerea ofertei de droguri
Obiectiv general 5: Consolidarea intervențiilor de contracarare a grupărilor de criminalitate organizată care își desfășoară activitatea în România sau a grupărilor de sorginte română care țintesc statele membre U.E. care sunt implicate în traficul de droguri și au legături cu alte amenințări la adresa securității naționale.
Obiectiv general 6: Întărirea capacității de detecție a cantităților mari de droguri, precursori și   pre-precursori traficate pe teritoriul României.
Obiectiv general 7: Consolidarea mecanismului de control al circuitului licit al precursorilor şi medicamentelor cu conținut stupefiant și de combatere a deturnării acestora precum și prevenirea și combaterea producției de droguri și a cultivării ilicite a plantelor cu conținut stupefiant.
Obiectiv general 8: Intensificarea monitorizării eficace a canalelor logistice și digitale legale folosite pentru distribuția de droguri în volum mediu și mic și sporirea confiscărilor de substanțe ilicite prin intermediul acestor canale, în strânsă cooperare cu sectorul privat.
3.Consolidarea capacitatii operaționale de răspuns cooperare internațională, monitorizare și coordonare
Obiectiv general 9: cooperare internațională - Consolidarea angajamentului României, asumat prin documentele internaţionale şi prin cele bilaterale sau multilaterale la care ţara noastră este parte şi a poziţiei de partener activ în efortul mondial de reducere a cererii şi ofertei de droguri precum şi a deturnării și traficului de precursori.
Obiectiv general 10: cercetare, evaluare, informare – Dezvoltarea și consolidarea unui sistem integrat și flexibil de colectare a datelor privind fenomenul drogurilor, în vederea utilizării celor mai recente informații în procesul decizional și al formulării și aplicării răspunsurilor din domeniul sănătății publice și securității cetățenilor.
Obiectiv general 11: coordonare - Asigurarea unui cadru unitar de acţiune în domeniul problematicii drogurilor şi precursorilor, monitorizarea implementării politicilor naţionale în domeniul drogurilor, utilizarea eficientă a resurselor şi maximizarea rezultatelor intervenţiilor realizate.
2.10. Strategia Naţională împotriva traficului de persoane pentru perioada 2024-2028 aprobată prin Hotărârea Guvernului nr.533/2024:
Obiective generale: 
1. Reducerea influenței factorilor de risc și a vulnerabilităților ce conduc la victimizarea prin trafic de persoane 
2. Creșterea eficacității și eficienței sistemului de justiție penală în cazurile de trafic de persoane 
3. Îmbunătățirea protecției și a asistenței acordate victimelor traficului de persoane 
4. Standardizarea unor procese de colectare a datelor în domeniul traficului de persoane 
5. Eficientizarea cooperării în domenii orizontale ale sistemului anti-trafic.
2.11. Strategia naţională pentru ocuparea forţei de muncă 2021-2027 aprobată prin Hotărârea Guvernului nr. 558/2021:
Obiectivele specifice și direcțiile de acțiune ale acestui document:
a) OS.1. Creșterea ocupării în rândul tinerilor și prelungirea vieții active a persoanelor în vârstă, cu următoarele direcții de acțiune:
1.Diminuarea șomajului în rândul tinerilor și a numărului de tineri din categoria NEETs2 (care nu sunt în ocupare, educație sau formare); 
2. Creșterea participării pe piața muncii a persoanelor în vârstă.
b) OS.2. Îmbunătățirea structurii ocupaționale și participării pe piața muncii în rândul femeilor și persoanelor aparținând grupurilor vulnerabile, cu următoarele direcții de acțiune: 1. Reducerea ocupării în agricultura de subzistență și facilitarea relocării acestei resurse umane către activități non-agricole; 2. Creșterea participării femeilor pe piața muncii, inclusiv prin măsuri suport de reconciliere a vieții profesionale cu cea de familie; 3. Creșterea participării persoanelor aparținând grupurilor vulnerabile pe piața muncii prin dezvoltarea de măsuri care să combine suportul social cu activarea.
c) OS.3. Dezvoltarea unei resurse umane cu un nivel înalt de calificare și competențe adaptate la cerințele pieței muncii, cu următoarele direcții de acțiune: 1. Sprijinirea adaptabilității și dezvoltării permanente a forței de muncă corelate cu schimbările structurale ale pieței muncii; 2. Îmbunătățirea nivelului de competențe al persoanelor șomere și inactive apte de muncă pentru a facilita reintegrarea acestora pe piața muncii.
d) OS.4. Îmbunătățirea mecanismului de fundamentare, implementare, monitorizare și evaluare a politicilor cu impact pe piața muncii, cu următoarele direcții de acțiune: 1. Consolidarea mecanismului de fundamentare, implementare, monitorizare și evaluare a politicilor cu impact pe piața muncii; 2. Consolidarea dialogului social la toate nivelurile pentru a facilita adoptarea, implementarea și respectarea politicilor cu impact pe piața muncii.
2.12. Strategia Guvernului României de incluziune a cetăţenilor români aparţinând minorităţii rome pentru perioada 2022 – 2027 aprobată prin Hotărârea Guvernului nr. 560/2022:
Obiectiv General: Creșterea calității vieții cetățenilor români aparținând minorității rome, fundamentată pe cetățenie activă, incluziune socioeconomică și valorizarea patrimoniului cultural rom. Acesta este susținut de următoarele șase obiective specifice: 
1. Îmbunătățirea condițiilor de locuire a membrilor comunităților vulnerabile cu romi.
2. Asigurarea accesului cetățenilor români de etnie romă la un sistem de educație incluzivă de calitate. 
3.Creșterea gradului de ocupare a romilor în concordanță cu cerințele pieței în sensul evoluției profesionale a acestora. 
4. Îmbunătățirea stării de sănătate a membrilor comunităților vulnerabile cu romi. 
5. Susținerea cercetării, conservării și promovării patrimoniului cultural rom și a identității culturale rome. 
6. Combaterea discriminării, a discursului și atitudinilor antirome generatoare de discurs incitator la ură sau infracțiuni motivate de ură.
2.13. Strategia națională de sănătate 2023–2030 aprobată prin Hotărârea de Guvern nr.1004/2023:
Strategia Națională de Sănătate propune următoarele obiective generale:
OG.1. Asigurarea sustenabilității și a rezilienței sistemului de sănătate publică
OG.2. Creșterea numărului de ani de viață sănătoși și a calității vieții
OG.3. Reducerea mortalității și morbidității asociate bolilor transmisibile cu impact individual și societal negativ major
OG.4. Îmbunătățirea disponibilității, accesului echitabil și în timp util la servicii de sănătate și tehnologii medicale sigure și cost-eficace
OG.5. Guvernanța sistemului de sănătate
OG.6. Asigurarea sustenabilității și a rezilienței financiare a sistemului de sănătate
OG.7. Asigurarea unei resurse umane adecvate, retenția și profesionalizarea acesteia
OG.8. Creșterea obiectivării, transparenței și responsabilizării sistemului de sănătate
OG.9. Coordonarea îngrijirii și integrarea serviciilor de sănătate
OG.10. Integrarea adecvată a cercetării și inovării pentru îmbunătățirea stării de sănătate
OG.11. Îmbunătățirea calității serviciilor de sănătate prin investiții în infrastructura de sănătate
3. Programe de interes naţional aprobate prin Hotărâri ale Guvernului:
3.1.Programul de interes naţional aprobat prin Hotărârea Guvernului nr. 193/2018 privind aprobarea programului de interes național în domeniul protecției și promovării drepturilor persoanelor cu dizabilități "Înființarea de servicii sociale în vederea asigurării tranziției tinerilor cu dizabilități de la sistemul de protecție specială a copilului către sistemul de protecție a persoanelor adulte cu dizabilități".
3.2. Planul Național de Redresare și Reziliență al României (PNRR), Componenta 13 – Reforme sociale, Investiția I.2 - Reabilitarea/Renovarea infrastructurii sociale pentru persoanele cu dizabilități, Ţinta 395- Servicii comunitare modernizate pentru persoanele cu dizabilități,
PNRR/2022/C13/MMSS/l2/ Reabilitarea/Renovarea infrastructurii sociale pentru persoanele cu dizabilități (runda a 2-a).
3.3. Ordinul ministrului muncii, familiei şi protecţiei sociale nr.2765/2012 privind aprobarea Metodologiei de înregistrare şi evaluare a solicitărilor de finanţare a unor cheltuieli de investiţii şi reparaţii capitale pentru centrele de zi şi rezidenţiale din bugetul Ministerului Muncii şi Solidarităţii Sociale, precum şi de decontare a finanţării cu modificările şi completările ulterioare.

4. Acordul de cooperare/parteneriat*2), aprobat prin Hotărârea Consiliului Judeţean -NU este cazul.
5. Procesul-verbal/Minuta consultării în vederea elaborării Planului anual de acţiune privind serviciile sociale, organizată cu furnizori publici şi privaţi/asociaţii profesionale şi organizaţii reprezentative ale beneficiarilor din luna noiembrie 2024 înregistrate la nr.58813; nr.58814 şi nr. 58815 din 19.11.2024.
Planul anual de acţiune privind serviciile sociale administrate şi finanţate din bugetul Consiliului Judeţean Cluj conform prevederilor Ordinului nr. 1086/2018 privind aprobarea modelului-cadru al Planului anual de acţiune privind serviciile sociale administrate şi finanţate din bugetul consiliului judeţean/consiliului local/Consiliului General al Municipiului Bucureşti cuprinde:
 1. Date privind administrarea, înfiinţarea şi finanţarea serviciilor sociale - capitolul I;
 2. Planificarea activităţilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale existente la nivel judeţean - capitolul II;
 3.Programul de formare şi îndrumare metodologică a personalului care lucrează în domeniul serviciilor sociale - capitolul III.
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CAPITOLUL I - Administrarea, înfiinţarea şi finanţarea serviciilor sociale

CONTEXT
La nivelul DGASPC Cluj sunt furnizate servicii sociale pentru copii aflaţi în dificultate, victime ale violenţei domestice, persoane cu dizabilităţi, persoane vârstnice şi alte persoane aflate în nevoie.
În Strategia Judeţeană de dezvoltare a serviciilor sociale sunt prevăzute măsuri pentru menţinerea/creșterea calității serviciilor sociale oferite în prezent, precum şi acţiuni de dezvoltare/diversificare a serviciilor oferite (prin înfiinţarea/ asigurarea funcţionării de noi servicii). Pe parcursul anului 2025, activitatea Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Cluj, va urmări:
A.1 Servicii sociale pentru persoane vârstnice

	Nr.
crt.
	Cod serviciu social, conform nomenclator servicii sociale
	Denumirea serviciului social
	Capacitate 
	Grad de ocupare
	Bugetele estimate pe surse de finanțare, pentru serviciile sociale existente

	
	
	
	
	
	Buget local
	Buget județean
(mii lei)
	Buget de stat
	Contributii persoane beneficiare
	Alte surse

	1.
	8730 CR-V-I

	Căminul pentru Persoane Vârstnice Gherla
	50
	100%
	
	2126
	1267
	
	

	2.
	8730 CR-V-I

	Căminul pentru Persoane Vârstnice Recea Cristur
	30
	100%
	
	1976
	760
	
	

	3.
	8730 CR-V-I

	Căminul pentru Persoane Vârstnice Câmpia Turzii
	21
	100%
	
	2082
	532
	
	

	4.
	8730 CR-V-I 

	Căminul pentru Persoane Vârstnice Aghireşu
	36
	100%
	
	1742
	912
	
	



	A.2 Servicii sociale pentru persoane cu dizabilităţi

	5.
	8790 CR-D-I
     

	Centrul de Îngrijire şi Asistenţă pentru persoane adulte cu dizabilități Cluj-Napoca
	110*
în restructurare
	100%
	
	3874
	3253
	
	

	6.
	8790 CR-D-I

	Centrul de Îngrijire şi Asistenţă pentru persoane adulte cu dizabilități Câţcău
	50
	100%
	
	1899
	3615
	
	

	7.
	8790 CR-D-I
     

	Centrul de Îngrijire şi Asistenţă pentru persoane adulte cu dizabilități Luna de Jos
	105*
în restructurare
	100%
	
	3934
	3615
	
	

	8.
	8790 CR-D-I

	Centrul de Îngrijire şi Asistenţă “Sf. Nicolae” Mociu
	21
	100%
	
	721
	1663
	
	

	9.
	8790 CR-D-II

	Centrul de Abilitare şi Reabilitare pentru persoane adulte cu dizabilități Gherla
	50
	100%
	
	2216
	3773
	
	

	10.
	8790 CR-D-II

	Centrul de Abilitare şi Reabilitare pentru persoane adulte cu dizabilități Jucu
	50
	100%
	
	2451
	3773
	
	

	11.
	8790 CR-D-VII 
	Locuinţă minim protejată,
“Buna Vestire” pentru persoane adulte cu dizabilități Câţcău
	10
	100%
	
	95
	656
	
	

	12.
	8790 CR-D-VII 
	Locuinţă minim protejată “Speranţa” pentru persoane adulte cu dizabilități Câţcău

	10
	100%
	
	
	656
	
	

	13.
	8790 CR-VD-I
	Centrul de primire în regim de urgenţă pentru victimele violenţei în familie Câmpia Turzii
	12
	100%
	
	455
	45
	
	

	14.
	8790 CR-PD-I
	Centrul rezidenţial de îngrijire şi asistenţă persoane dependente Câmpia Turzii
	20
	100%
	
	560
	2313
	
	

	15.
	8899 CZ-D-II

	Centrul de servicii de recuperare neuromotorie de tip ambulatoriu pentru persoane adulte cu dizabilităţi Turda
	8 beneficiari /zi 
	100%
	
	1200
	1660
	
	Fonduri PNRR*
400.941,36 lei

	16.
	8790 CR-D-VI
	Centrul Respiro pentru persoane adulte cu dizabilităţi, Floreşti
	4
	100%
	
	507
	259
	
	

	17.
	8899 CZ-D-I
	Centrul de zi pentru persoanele adulte cu Alzheimer Cluj Napoca, str.A.Einstein nr.14
	24
	100%
	
	70
	3113
	
	

	18.
	8899 CZ-D-II
	Centrul de servicii de recuperare neuromotorie de tip ambulatoriu pentru persoane adulte cu dizabilităţi Cluj Napoca, str. A.Einstein nr.14
	8 beneficiari/
zi
	100%
	
	65
	1510
	
	Fonduri PNRR**
1.279.516,82 lei 

	19.
	8899 CZ-D-I
	Centru de zi pentru integrare/ reintegrare socio-profesională pentru persoane adulte cu dizabilități Cluj Napoca, str.A.Einstein nr.14
	8 beneficiari cu dizabilităţi/zi 
Vârsta :18-64 ani
	100%
	
	65
	1510
	
	


DGASPC implementeaza 2 proiecte in vederea imbunatatirii unor servicii existente, respectiv centre de recuperare pentru persoane cu dizabilitati.
Sursa de finanţare: Planul Național de Redresare și Reziliență al României (PNRR), Componenta 13 – Reforme sociale, Investiția 2. Reabilitarea, renovarea și dezvoltarea infrastructurii sociale pentru persoanele cu dizabilități. Ținta 395 - Servicii comunitare modernizate pentru persoanele cu dizabilități.PNRR/2022/C13/MMSS/l2./ Reabilitarea/Renovarea infrastructurii sociale pentru persoanele cu dizabilități (runda a 2-a).
*Proiect 1: Dotarea Centrului de servicii de recuperare neuromotorie de tip ambulatoriu pentru persoane adulte cu dizabilităţi Turda. Proiectul are ca obiectiv dotarea centrului. Scopul proiectului este creşterea calităţii vieţii persoanelor adulte cu dizabilităţi prin dezvoltarea de servicii comunitare de suport care le asigură dreptul la viaţă independentă şi integrarea în comunitate la un număr cât mai mare de persoane cu dizabilităţi din comunitate.
**Proiectul 2: Dotarea şi modernizarea Centrului de servicii de recuperare neuromotorie de tip ambulatoriu pentru persoane adulte cu dizabilităţi Cluj Napoca. Prin dotarea actualului spaţiu al centrului se va crea un ambient plăcut, primitor şi accesibil. Baza materială şi sistemul logistic va fi dotat cu aparatură modernă de ultimă generaţie care va contribui la creşterea calităţii procesului de recuperare neuromotorie a persoanelor adulte din comunitate.
	
A.3 Servicii sociale pentru persoane victime ale violenţei

	20.
	8790 CR-VD-III
	Locuinţă protejată pentru victimele violenţei domestice 
	6
	100%
	
	64
	261
	
	


	
A.4 Servicii sociale pentru copii 

	21.
	8790 CR-C-I
	Casa de tip familial ”Anna” Huedin din  cadrul Caselor de tip familial Huedin
	10
	100%
	
	1613
	777
	
	

	22.
	8790 CR-C-I
	Casa de tip familial ”Elsa” Huedin din  cadrul Caselor de tip familial Huedin
	10
	100%
	
	
	777
	
	

	23.
	8790 CR-C-I
	Casa de tip familial ”Amicii” Huedin din  cadrul Caselor de tip familial Huedin
	10
	100%
	
	
	777
	
	

	24.
	8790 CR-C-I
	Casa de tip familial “Cuore” Huedin
	10

	100%
	
	
	777
	
	

	25.
	8790 CR-C-I
	Casa de tip familial “Phoenix” Huedin
	10

	100%
	
	
	777
	
	

	26.
	8790 CR-C-I
	Casa de tip familial “Voinicii” Floreşti 
	8
	100%
	
	126
	427
	
	

	27.
	8790 CR-C-I
	Apartament 1 Turda 
	7
	100%
	
	2585
	648
	
	

	28.
	8790 CR-C-I
	Apartament 2 Turda 
	7
	100%
	
	
	648
	
	

	29.
	8790 CR-C-I
	Apartament 3 Turda 
	6
	100%
	
	
	648
	
	

	30.
	8790 CR-C-I
	Apartament 4 Turda 
	7
	100%
	
	
	648
	
	

	31.
	8891 CZ-C III
	Centrul de zi de recuperare pentru copii cu dizabilităţi „ Sf. Irina” Turda
	20
	100%
	
	210
	506
	
	

	32.
	8790 CR-C-III
	Centrul Maternal “Veronica” Turda
	6
	100%
	
	3194
	201
	
	

	33.
	8891 CZ-C-II
	Centrul de zi “Alegria” Turda 
	15  
	100%
	 
	
	201
	
	

	34.
	8790 CR-VTP-I
	Centrul rezidenţial de asistență și protecție a victimelor traficului de persoane Câmpia Turzii
	10
	100%
	
	454
	38
	
	

	35.
	8790 CR-C-I
	Apartament 1 Gherla 
	6
	100%
	
	3232
	624
	
	

	36.
	8790 CR-C-I
	Apartament 2 Gherla 
	6
	100%
	
	
	624
	
	

	37.
	8790 CR-C-I
	Apartament 3 Gherla
	6
	100%
	
	
	624
	
	

	38.
	8790 CR-C-I
	Apartament 4 Gherla 
	6
	100%
	
	
	624
	
	

	39.
	8790 CR-C-I
	Casa de tip familial 5 Gherla 
	9
	100%
	
	
	624
	
	

	40.
	8790 CR-C-I
	Casa de tip familial 6 Gherla 
	9
	100%
	
	
	624
	
	

	41.
	8790 CR-C-I
	Casa de tip familial 7 Gherla 
	10
	100%
	
	
	624
	
	

	42.
	8790 CR-C-I
	Casa de tip familial 8 Gherla 
	10
	100%
	
	
	624
	
	

	43.
	8790 CR-C-I
	Apartament 9 Gherla 
	6
	100%
	
	
	624
	
	

	44.
	8790 CR-C-I
	Casa de tip familial 10 Gherla 
	10
	100%
	
	
	624
	
	

	45.
	8790 CR-C-I
	Casa de tip familial 11 Gherla 
	12
	100%
	
	
	624
	
	

	46.
	8891 CZ-C-II
	Centrul de zi “Micul Prinţ” Gherla
	20
	100%
	
	159
	536
	
	

	47.
	8891 CZ-C-III
	Centrul de zi de recuperare pentru copii cu dizabilităţi “Orizont” Cluj Napoca str.B.P. Haşdeu nr.10 
	10 copii/zi
	100%
	
	1097
	253
	
	

	48.
	8790 CR-C-I
	Casa 1 - Case de tip familial - Complex comunitar de servicii pentru copilul cu handicap
	12
	100%
	
	4281
	933
	
	

	49.
	8790 CR-C-I
	Casa de tip familial 2 Cluj Napoca
	12
	100%
	
	
	933
	
	

	50.
	8790 CR-C-I
	Casa de tip familial 3 Cluj Napoca
	12
	100%
	
	
	933
	
	

	51.
	8790 CR-C-I
	Casa de tip familial Târnavelor
Cluj Napoca 
	12
	100%
	
	
	933
	
	

	52.
	8790 CR-C-I
	Casa de tip familial Grigorescu Cluj Napoca 
	12
	100%
	
	
	933
	
	

	53.
	8891 CZ-C III
	Centrul de recuperare pentru copii cu dizabilităţi Cluj Napoca str.  Fabricii de Zahăr 51B
	50
	100%
	
	251
	759
	
	

	54.
	8891 CZ-C III
	Centrul de zi de recuperare pentru copii cu dizabilităţi Cluj Napoca str. Fabricii de Zahăr nr.51B
	10
	100%
	
	
	759
	
	

	55.
	8891 CZ-C III
	Centru de zi/ recuperare pentru copii cu autism Cluj Napoca 
(str. A. Einstein nr.14)
	24
	100%
	
	63
	1225
	
	

	56.
	8891 CZ-C III
	Centrul de zi de recuperare pentru copii cu dizabilităţi Cluj Napoca
(str. A. Einstein nr.14 )
	50
	100%
	
	
	1531
	
	

	57.
	8891 CZ-C-VI
	Centru de zi pentru dezvoltarea deprinderilor de viaţă independentă Cluj Napoca str.A. Einstein nr. 14
	150 beneficiari/an
	100%
	
	
	450

	
	

	58.
	8790 CR-C-I
	Casa de tip familial “Raza de soare” Apahida
	7

	100%
	
	1434
	373
	
	

	59.
	8790 CR-C-I
	Casa de tip familial “Natalia” Apahida
	7
	100%
	
	
	373
	
	

	60.
	8790 CR-C-I
	Casa de tip familial „Perlino” 
Cluj-Napoca
	12
	100%
	
	1662
	321
	
	

	61.
	8790 CR-C-II
	Centrul de primire a copilului în regim de urgenţă “Gavroche” 
Cluj Napoca 
	22
	100%
	
	3766
	1542
	
	

	62.
	8790 CR-C-III
	Adăpost de noapte pentru copiii străzii “Arlechino” Cluj Napoca  
	12
	100%
	
	1485
	0
	
	

	63.
	8891 CZ-C-V
	Centrul de zi de coordonare şi informare pentru copiii străzii “Arlechino” Cluj Napoca
	10
	100%
	
	1484
	0
	
	

	64.
	8790 CR-MC-I 
	Centrul maternal “Luminiţa” Cluj Napoca 
	6
	100%
	
	540
	361
	
	

	65.
	8790 SF-C
	Reţea de asistenți maternali profesioniști
	94
	
	
	2422
	
	
	

	66.
	
	Aparatul propriu
	
	
	
	31500
	
	
	

	
	
	TOTAL
	
	
	
	87660
	63008
	
	



· Contribuţiile persoanelor beneficiare se virează în contul Consiliului Judeţean Cluj, sumele sunt incluse în bugetul judeţului. 

B. Servicii sociale propuse spre a fi înfiinţate

    Semnificaţia coloanelor din tabelul de mai jos este următoarea:
    A - Resurse umane necesare (personal de specialitate, de îngrijire şi asistenţă; personal gospodărie, întreţinere-reparaţii, deservire);
    B - Justificare;
    C - Buget local;
    D - Buget judeţean;
    E - Buget de stat;
    F - Contribuţii persoane beneficiare;
    G - Alte surse;
    H - Nr. locuri (în paturi).
	Denumire serviciu social propus
	Cod serviciu social
	Categorie beneficiari
	Capacitate necesară
	Capacitate clădire/spaţiu necesar-mp-
	Resurse umane
	Bugetele estimate pe surse de finanţare, pentru serviciile sociale propuse pentru a fi înfiinţate
	Justificare

	
	
	
	Nr.
benef./zi
	Nr. locuri (în paturi)
	
	
	local
	județean
	de stat
	beneficiar
	alte surse
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	Centrul RESPIRO pentru familiile copiilor cu dizabilităţi “Acasă” -componentă rezidenţială,
Cluj Napoca str.Sunătoarei nr.4
	8899 CZ-PN-VII
	Copii cu dizabilități îngrijiți de părinte, tutore sau de o persoană care se ocupă de creșterea și îngrijirea lui, în baza unei măsuri de protecție specială, stabilită în condițiile legii, care sunt găzduiți pentru o perioadă de maximum 30 de zile calendaristice pe an
	-
	12
	421,75 mp
	şef de centru
psihopedagog-1
kinetoterapeut-1
logoped-1
psiholog-1
asistent social-1
asistent medical-4
educator-5 
infirmier-5
supraveghetor de noapte-4
administrator-1
inspector de specialitate-economist1
muncitor calificat (bucătar)2
îngrijitor-1

	-
	28.138 lei conform HG nr. 426/
2020
	-
	-
	-
	Componenta rezidențială asigură cadrul optim de protecție, îngrijire, recuperare, reabilitare și educație în perspectiva valorificării maximale a potențialului fiecărui beneficiar cu dizabilități - încadrat în grad de dizabilitate, prin găzduirea pentru o perioadă de maximum 30 de zile calendaristice pe an a copilului cu dizabilități și asigurarea unei perioade de respiro pentru părinte, tutore persoana care se ocupă de creșterea și îngrijirea lui, în baza unei măsuri de protecție specială.

	Centrul RESPIRO pentru familiile copiilor cu dizabilităţi “Acasă” -zi
Cluj Napoca str. Sunătoarei nr.4
	8899 CZ-PN-VII
	Copiii cu dizabilităţi, care sunt crescuţi şi îngrijiţi de părinţi, tutore sau persoana care se ocupă de creşterea şi îngrijirea copilului cu dizabilităţi  în baza unei măsuri de protecţie specială, stabilită în condiţiile legii, în vederea oferirii acestora din urmă a unei perioade de repaus.
	10
	-
	421,75 mp
	Psihopedagog-1
Kinetoterapeut-1
Logoped1
Psiholog1
asistent social 1
asistent medical 1
educator 1
infirmier/ă 1
	-
	28.138 lei conform HG nr. 426/
2020
	-
	-
	-
	Componenta de îngrijire de zi asigură cadrul optim de îngrijire, educare, consiliere, abilitare-reabilitare care vizează valorificarea maximală a potențialului fiecărui beneficiar cu dizabilități, prin îngrijirea pe timpul zilei pentru o perioadă de maximum 10 zile lucrătoare pe an, în vederea prevenirii abandonului și instituționalizării acestor copii și asigurarea unei perioade de respiro

	[bookmark: _Hlk187758185]Centrul de Îngrijire şi Asistenţă pentru persoane adulte cu dizabilități Cluj-Napoca
	8790 CR-D-I
     

	Persoane adulte cu dizabilităţi
	-
	45
	1330mp
	Șef centru-1
medic - 1
asistent social – 1     psiholog 1    kinetoterapeut - 1     maseur-1
asistent medical 8
asistent medical fizioterapie - 1
infirmier-20     îngrijitor 5     spălătoreasă – 4
administrator – 1
contabil -1
magaziner-1
muncitor calificat bucătar -4
muncitor calificat intreţinere-1
muncitor necalificat – 2
paznic – 4
	-
	80.332 lei
	-
	-
	-
	Îmbunătăţirea calităţii serviciilor acordate beneficiarilor

	Locuinţă minim protejată nr.1 pentru persoane adulte cu dizabilităţi Sălicea
	8790 CR-D-VII 
	Persoane adulte cu dizabilităţi
	-
	10
	240,16mp
	asistent medical – 10 kinetoterapeut-1   masor – 1 infirmiere –12 asistent social – 1 psiholog  1 animator 2 îngrijitor curățenie4muncitor bucătărie3muncitor calificat întreținere 1  muncitor necalificat – 1
	
	40.239 lei conf. HG 426/
2020
	
	
	
	Îmbunătăţirea calităţii serviciilor acordate beneficiarilor

	Locuinţă minim protejată nr.2 pentru persoane adulte cu dizabilităţi Sălicea
	8790 CR-D-VII
	Persoane adulte cu dizabilităţi
	-
	10
	240,16mp
	asistent medical – 10 kinetoterapeut-1   masor – 1 infirmiere –12 asistent social – 1 psiholog  1 animator 2 îngrijitor curățenie4muncitor bucătărie3muncitor calificat întreținere 1  muncitor necalificat – 1
	
	40.239 lei conf. HG 426/
2020
	
	
	
	Îmbunătăţirea calităţii serviciilor acordate

	Locuinţă minim protejată nr.3 pentru persoane adulte cu dizabilităţi Sălicea
	8790 CR-D-VII
	Persoane adulte cu dizabilităţi
	-
	10
	240,16mp
	asistent medical – 10 kinetoterapeut-1   masor – 1 infirmiere –12 asistent social – 1 psiholog  1 animator 2 îngrijitor curățenie4muncitor bucătărie3muncitor calificat întreținere 1  muncitor necalificat – 1
	
	40.239 lei conf. HG 426/
2020
	
	
	
	Îmbunătăţirea calităţii serviciilor acordate

	Locuinţă minim protejată nr.4 pentru persoane adulte cu dizabilităţi Sălicea
	8790 CR-D-VII
	Persoane adulte cu dizabilităţi
	-
	10
	240,16mp
	asistent medical – 10 kinetoterapeut-1   masor – 1 infirmiere –12 asistent social – 1 psiholog  1 animator 2 îngrijitor curățenie4muncitor bucătărie3muncitor calificat întreținere 1  muncitor necalificat – 1
	
	40.239 lei conf. HG 426/
2020 
	
	
	
	Îmbunătăţirea calităţii serviciilor acordate

	Centru de zi pentru persoane adulte cu dizabilităţi
	8899 CZ-D-I
	Persoane adulte cu dizabilităţi
	8/zi
	-
	229,08mp
	Coordonator personal specialitate-1  asistent social–2 ergoterapeut–2 terapeut ocupational–2 kinetoterapeut – 1 masor – 1 psiholog  1  asistent medical  2 infirmier 3 îngrijitor 2
	
	41.136 lei conform HG nr. 426/
2020 
	
	
	
	Îmbunătăţirea calităţii serviciilor acordate

	Centrul de Îngrijire şi Asistenţă pentru persoane adulte cu dizabilități Luna de Jos
	8790 CR-D-I

	Persoane adulte cu dizabilităţi
	-
	30
	642 mp
	Șef centru-1
medic - 1
asistent social – 1     psiholog 1    kinetoterapeut - 1     maseur-1
asistent medical 8
asistent medical fizioterapie - 1
infirmier-20     îngrijitor 5     spălătoreasă – 4
administrator – 1
contabil -1
magaziner-1
muncitor calificat bucătar -4
muncitor calificat intreţinere-1
muncitor necalificat – 2
paznic – 4
	
	80.332 lei
	
	
	
	Îmbunătăţirea calităţii serviciilor acordate beneficiarilor

	Locuinţă minim protejată nr.1 pentru persoane adulte cu dizabilităţi Luna de Jos
	8790 CR-D-VII
	Persoane adulte cu dizabilităţi
	-
	10
	198,48mp
	asistent medical-10 kinetoterapeut – 1   masor – 1 infirmiere 12  asistent social – 1 psiholog 1  animator 2  îngrijitor curățenie 4 muncitor bucătărie3 muncitor calificat întreținere 1  muncitor necalificat 1
	
	40.239 lei conf. HG 426/
2020
	
	
	
	Îmbunătăţirea calităţii serviciilor acordate beneficiarilor

	Locuinţă minim protejată nr.2 pentru persoane adulte cu dizabilităţi
Luna de Jos
	8790 CR-D-VII
	Persoane adulte cu dizabilităţi
	-
	10
	198,48mp
	asistent medical10 kinetoterapeut – 1   masor – 1 infirmiere 12  asistent social – 1 psiholog 1  animator 2  îngrijitor curățenie4 muncitor bucătărie3 muncitor calificat întreținere 1  muncitor necalificat 1
	
	40.239 lei conf. HG 426/
2020
	
	
	
	Îmbunătăţirea calităţii serviciilor acordate beneficiarilor

	Locuinţă minim protejată nr.3 pentru persoane adulte cu dizabilităţi
Luna de Jos
	8790 CR-D-VII
	Persoane adulte cu dizabilităţi
	-
	10
	198,48mp
	asistent medical-10 kinetoterapeut – 1   masor – 1 infirmiere 12  asistent social – 1 psiholog 1  animator 2  îngrijitor curățenie 4 muncitor bucătărie-3 muncitor calificat întreținere 1  muncitor necalificat 1
	
	40.239 lei conf. HG 426/
2020
	
	
	
	Îmbunătăţirea calităţii serviciilor acordate beneficiarilor

	Centru de zi pentru persoane adulte cu dizabilităţi Luna de Jos
	8899 CZ-D-I
	Persoane adulte cu dizabilităţi
	8/zi
	-
	320 mp
	Coordonator personal specialitate-1  asistent social–2 ergoterapeut–2 terapeut ocupational–2 kinetoterapeut – 1 masor – 1 psiholog  1  asistent medical  2 infirmier 3 îngrijitor 2
	
	41.136 lei conform HG nr. 426/
2020 
	
	
	
	Îmbunătăţirea calităţii serviciilor acordate beneficiarilor

	Centru de zi pentru copii cu tulburări de comportament
	În curs de elaborare
	Copii cu tulburări de comportament
	60/an
	-
	269,52mp
	Psihiatru-1
Psiholog clinician-1
Psihoterapeut-1
Psihopedagog-1
Terapeut occupational2
consilier vocational 2
logoped 1
asistent medical 2
asistenți sociali 2
kinetoterapeut 1 specialist educational2
	
	Fonduri UE-PoIDS 2021-2027- linie de finanţare deschisă până la 28.02. 2025
	
	
	
	Dezvoltarea serviciilor de consiliere și suport psihologic, precum și intervenții consolidate pentru copiii cu antecedente care conduc la tulburări de comportament.

	Servicii de asistență și suport
	8899 SC-D-I
	Persoane adulte cu dizabilităţi
	40 ore/
săptămână
	-
	199,70mp
	asistent social 1 psiholog 1 psihopedagog-1 
terapeut ocupational1 specialist în evaluare vocaţională1consilier vocational 1, alţi terapeuţi; interpret de limbaj mimico-gestual.
	
	Fonduri UE-PoIDS 2021-2027
	
	
	
	Ansamblu de activităţi realizate pentru a răspunde nevoilor specifice individuale ale persoanelor adulte cu dizabilităţi şi ale membrilor familiei sau reprezentanţilor lor, în vederea depăşirii situaţiilor de dificultate şi prevenirii instituţionalizării 



 C.Programul anual de contractare a serviciilor sociale din fonduri publice* -anul 2025
	Nr. crt.
	Obiective operaţionale
	Actiuni 
	Indicatori cantitativi şi calitativi
	Responsabili 
	Buget estimativ
	Surse de finanţare
	Cod CPV

	1.
	Asigurarea serviciilor de găzduire, cazare, hrană, îngrijire personală, asistență medical, educaţie, pregătire în vederea reintegrării sau integrării familiale şi socio-profesionale, pe o perioadă determinată pentru un număr estimativ de 46 copii/tineri prin achiziţionarea de servicii sociale

 
	1.1.Demersuri pentru contractarea serviciilor sociale de tip “Case de tip familial”- pentru 46 copii/tineri care beneficiază de măsură de protecţie;
1.2. Monitorizarea tehnică şi financiară a contractelor de achiziţie de servicii sociale;
1.3.Asigurarea continuităţii serviciilor
	46 copii cu măsură de protecţie plasaţi în case de tip familial;
-contract de achiziţie servicii sociale încheiat;
-convenţie de colaborare încheiat cu furnizorul de servicii sociale în condiţiile legii în vederea implementării managementului de caz şi furnizarea servicilor sociale pentru cei 46 copii;
-nr de fişe de monitorizare a serviciilor contractate
-nr. documente privind evaluare financiară a contractelor
	-Conducerea DGASPC;
-compartimentul achiziţii;
-compartimentul management de caz protecţie specială copii în servicii de tip rezidenţial;
-echipa de monitorizare numită prin dispoziţia directorului general al DGASPC;

	1.478.027,51 lei
	Consiliul Judeţean Cluj
	85311000-2 Servicii de asistenţă socială cu cazare pentru copii
Cod serviciu social:
8790CR-C-I

	2.
	Furnizarea de servicii sociale de recuperare neuromotorie de tip ambulator pentru 15 copii cu dizabilităţi neuropsihomotorii.
Asigurarea accesului copiilor cu dizabilități la servicii de abilitare/ reabilitare în conformitate cu nevoile lor specifice, prin participarea la activități care au ca scop recuperarea sau compensarea dizabilității copilului: terapii de recuperare; consiliere psihosocială și suport emoţional; supraveghere şi îngrijire; asistență și recuperare medicală; educare și dezvoltare timpurie; socializare și petrecere a timpului liber.
	2.1.Demersuri pentru contractarea serviciilor sociale de  recuperare neuromotorie de tip ambulator pentru copii cu dizabilităţi neuropsihomotorii - pentru 15 copii/tineri care beneficiază de încadre în grad de handicap şi necesită servicii de recupere neuropsihomotorie în baza Planului de reabilitare.
2.2. Monitorizarea tehnică şi financiară a contractelor de achiziţie de servicii sociale;
2.3.Asigurarea continuităţii serviciilor de tip abilitare şi reabilitare a copiilor cu dizabilităţi
	15 copii cu î ncadrare în grad de handicap beneficiari ai serviciilor de recuperare neuromotorie de tip ambulator ;
-contract de achiziţie servicii sociale încheiat;
-convenţie de colaborare încheiat cu furnizorul de servicii sociale în condiţiile legii în vederea implementării managementului de caz şi furnizarea servicilor sociale pentru cei 15 copii;
-nr. de fişe de monitorizare a serviciilor contractate
-nr documente privind evaluare financiară a contractelor
	-Conducerea DGASPC;
-compartimentul achiziţii;
- Serviciul management de caz pentru copii și evaluare complex copii;
-echipa de monitorizare numită prin dispoziţia directorului general al DGASPC;

	314.069,415 lei
	Consiliul Judeţean Cluj
	85311300-3 Servicii de asistenţă socială de zi pentru copii
Cod serviciu social: 8891 CZ-C III

	3.
	Asigurarea de servicii de abilitare şi reabilitare  în centre rezidenţiale în cazul a 66 de persoane adulte cu dizabilităţi prin asigurarea următoarelor servicii: găzduire și alimentație, informarea persoanelor interesate cu privire la serviciul social, evaluare, planificarea activității, monitorizare, îngrijire, asistență și supraveghere, asistență pentru sănătate; informare și asistență social, consiliere psihologică.
	3.1.Contractarea serviciilor sociale de  abilitare şi reabilitare pentru 66 de persoane adulte cu dizabilităţi neuropsihomotorii - care beneficiază de încadrare în grad de handicap;
3.2. Monitorizarea tehnică şi financiară a contractelor de achiziţie de servicii sociale;
3.3.Asigurarea continuităţii serviciilor de tip abilitare şi reabilitare a persoanelor adulte cu dizabilităţi
	66 adulţi cu incadrare în grad de handicap beneficiari ai serviciilor de abilitare şi reabilitare ;
-nr contracte de achiziţie servicii sociale încheiate;
-convenţie de colaborare încheiat cu furnizorul de servicii sociale în condiţiile legii în vederea implementării managementului de caz şi furnizarea servicilor sociale pentru cei 15 copii;
-nr de fişe de monitorizare a serviciilor contractate
-nr documente privind evaluare financiară a contractelor
	-Conducerea DGASPC;
-compartimentul achiziţii;
- Serviciul management de caz persoane  adulte și evaluare personae adulte cu dizabilităţi
-echipa de monitorizare numită prin dispoziţia directorului general al DGASPC

	5.054.298 lei
	Consiliul Judeţean Cluj
	85311200-4 Servicii de asistenţă socială de tip rezidenţial  pentru persoane adulte cu dizabilităţi
Cod serviciu social: 8790 CR-D-II


	4.
	Furnizarea de servicii sociale de recuperare neuromotorie de tip ambulator pentru  22 adulţi cu dizabilităţi intelectuale.
Asigurarea accesului persoanelor adulte cu dizabilități la servicii de abilitare/ reabilitare în conformitate cu nevoile lor specifice: consiliere psihosocială și suport emoțional; consiliere psihologică; socializare și petrecere a timpului liber ;
	4.1.Demersuri pentru contractarea serviciilor sociale de  recuperare neuromotorie de tip ambulator pentru 22 adulţi  cu dizabilităţi intelectuale
4.2. Monitorizarea tehnică şi financiară a contractelor de achiziţie de servicii sociale;
4.3.Asigurarea continuităţii serviciilor de tip abilitare şi reabilitare a persoanelor adulte cu dizabilităţi
	22 adulţi cu incadrare în grad de handicap beneficiari ai serviciilor de abilitare/ reabilitare;
-contract de achiziţie servicii sociale încheiat;
-convenţie de colaborare încheiat cu furnizorul de servicii sociale în condiţiile legii în vederea implementării managementului de caz şi furnizarea serviciilor sociale pentru cei 22 adulţi;
-nr de fişe de monitorizare a serviciilor contractate
-nr documente privind evaluare financiară a contractelor
	-Conducerea DGASPC;
-compartimentul achiziţii;
- Serviciul management de caz persoane  adulte și evaluare personae adulte cu dizabilităţi
-echipa de monitorizare numită prin dispoziţia directorului general al DGASPC

	704.616 lei
	Consiliul Judeţean Cluj
	85312100-0 Servicii de asistenţă socială de zi pentru persoane adulte cu dizabilităţi
Cod serviciu social: 8899 CZ-D-I


*Sunt aplicabile prevederile Ordinului ANAP nr.281/2016 privind stabilirea formularelor standard ale Programului anual al achiziţiilor publice şi Programului anual al achiziţiilor sectoriale, cu următoarele precizări și completări: a. Codul CPV este însoțit de codul serviciului social din Nomenclatorul serviciilor sociale aprobat prin HG nr.867/2015, cu modificările și completările ulterioare; b. Estimarea valorii contractului se realizează pe baza standardelor de cost pentru serviciile sociale care fac obiectul contractării, aprobate la nivel național prin hotărâre a Guvernului; c. Bugetul estimat al programului de contractare.
D. Programul de subvenţionare a asociaţiilor, fundaţiilor şi cultelor recunoscute de lege, în baza Legii nr. 34/1998 privind acordarea unor subvenţii asociaţiilor şi fundaţiilor române cu personalitate juridică, care înfiinţează şi administrează unităţi de asistenţă socială, cu completările ulterioare.  Nu se aplică. 
CAPITOLUL II - Planificarea activităţilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale existente la nivel local/judeţean în conformitate cu prevederile art. 6 din Hotărârea Guvernului nr. 797/2017
1. Revizuirea/Actualizarea informaţiilor care se publică pe pagina proprie de internet/se afişează la sediul serviciului public de asistenţă socială:
Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale – este publicată de la momentul aprobării în cadrul Consiliului Județean pe site-ul DGASPC Cluj, la adresa https://dgaspc-cluj.ro/. Activitatea proprie şi serviciile aflate în proprie administrare - formulare/modele de cereri în format editabil, programul instituţiei, condiţii de eligibilitate, informaţiile privind costurile serviciilor sociale acordate, pentru fiecare serviciu furnizat etc. - se actualizează lunar sau ori de câte ori este necesar și sunt disponibile pe pagina oficială a DGASPC Cluj;
a) Publicarea pe pagina de internet a activității și a serviciilor sociale aflate în subordine - formulare/modele de cereri în format editabil, programul instituţiei și al structurilor aflate în subordine, condiţii de eligibilitate, informaţii privind costurile serviciilor acordate, statistici privind beneficiarii, concursuri și examene, organizare și structura de personal, transparență etc. Termen: permanent 
[bookmark: _Hlk184061168]b) Publicarea pe pagina de internet a DGASPC Cluj https://dgaspc-cluj.ro/  a Planului anual de acțiune privind serviciile sociale administrate și finanțate din bugetul Consiliului Județean Cluj; Se actualizează anual.
c) Informaţii privind serviciile sociale disponibile la nivelul unităţii administrativ-teritoriale/subdiviziunii administrativ-teritoriale, acordate de furnizori publici ori privaţi:
	(i) lista furnizorilor de servicii sociale din comunitate şi din judeţ şi a serviciilor sociale acordate de aceştia - se actualizează permanent;
	(ii) serviciile sociale care funcţionează în cadrul/coordonarea serviciului public de asistenţă socială: nr. cod serviciu, datele privind beneficiarii, costurile şi personalul/tipul de serviciu, înregistrate în anul anterior etc. - se actualizează anual;
    	(iii) situaţii statistice care privesc serviciile sociale organizate şi acordate la nivelul judeţului se actualizează cel puţin anual;
d) Informaţii privind alte servicii de interes public care nu au organizate compartimente deconcentrate la nivelul unităţii administrativ-teritoriale (spre exemplu servicii de ocupare a forței de muncă) - se actualizează cel puţin trimestrial;
e) Publicarea pe pagina de internet a Raportului Anual al activității Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului Cluj; Termen: anual
f) Campanii de promovare a proiectelor aflate în derulare și de recrutare a grupurilor țintă; Termen: anual
g) Campanii de promovare și recrutare de asistenți personali profesioniști; Termen: anual
h) Accesibilitate-meniu care permite citirea auditivă a textului în limba română, mărirea și micșorarea dimensiunii fontului, colorarea textelor interfeței acestuia în funcție de culoarea aleasă; Termen: permanent
i) Postarea pe pagina de internet a informaţiilor privind serviciile sociale la nivelul judeţului Cluj, acordate de furnizori publici sau privaţi. Termen: anual
j) Publicarea pe pagina de internet DGASPC Cluj a altor informaţii de interes public (angajări, oferte de achiziții, comunicate, știri). Termen: permanent
2. Activităţi de informare a publicului, altele decât activitatea de informare a beneficiarului în cadrul procesului de acordare a serviciilor sociale, respectiv pe perioada realizării evaluării iniţiale, a anchetelor sociale sau a activităţii de consiliere în cadrul centrelor de zi;
Informare, sensibilizare și conştientizare a populaţiei cu ocazia zilelor internaționale:
2 aprilie – Ziua Internațională de Conștientizare a Autismului. DGASPC are în vedere colaborarea cu entităţi publice sau private pentru organizarea unui eveniment de informare şi conştientizare, care oferă informaţii despre autism şi combate miturile şi prejudecăţile. 
15 mai – Ziua Internațională a Familiei. Se vor desfăşura activități de conștientizare a importanței familiei ca sursă și resursă, vor fi derulate activități dedicate copiilor din sistemul de protecție și părinților acestora, ocrotitorilor și specialiștilor în vederea întăririi rolului familiei în societate și a legăturilor copiilor din sistemul de protecție cu părinții și frații. 
13-20 mai-Săptămâna națională a voluntariatului. În Săptămâna națională a voluntariatului (eveniment naţional anual, care are loc în a treia săptămână din luna mai), voluntarii şi cordonatorii de voluntari din DGASPC vor desfășura activități în centre cu prilejul acestui eveniment menit a sărbători împreună voluntariatul, a promova voluntariatul ca modalitate de responsabilitate socială individuală şi a valoriza public activitatea voluntarilor. 
25 mai – Ziua internaţională a copiilor dispăruţi. Mesaje de interes public transmise prin presă şi prin acţiuni punctuale cu scopul de a aduce în prim-plan tragedia copiilor răpiţi, de a-i informa pe părinţi în legătură cu măsurile pe care le pot lua pentru a-şi proteja copiii şi pentru a ne aduce aminte de copiii care nu au fost găsiţi niciodată.
1 iunie – Ziua Internațională a Copilului. Va fi celebrată sărbătoarea copilăriei în toate centrele de servicii sociale ale DGASPC Cluj, fiind organizate momente artistice, excursii, activități de socializare. 
2 iunie - Ziua Adopţiei. O ocazie pentru promovarea valorilor fundamentale ale familiei şi pentru sublinierea importanţei faptului că fiecare copil trebuie să aibă o familie în care să crească şi să se simtă iubit. Vor avea loc întâlniri între familii potenţial adoptatoare şi familii care au finalizat procesul de adopţie pentru încurajarea viitorilor părinţi şi împărtăşirea experienţelor. 
20 noiembrie – Ziua Internațională a Drepturilor Copilului.Va fi celebrată sărbătoarea copilăriei în toate centrele de servicii sociale ale DGASPC Cluj. Pentru un impact mai puternic DGASPC are în vedere colaborarea cu entităţi publice sau private.
25 noiembrie-Ziua Internațională pentru eliminarea violenței împotriva femeii. Deși omniprezentă, violența bazată pe gen nu este inevitabilă. Ea poate și trebuie să fie prevenită. Oprirea acestei violențe începe prin adoptarea unor demersuri cuprinzătoare și incluzive care să rezolve cauzele profunde, să transforme normele sociale dăunătoare și să responsabilizeze femeile și fetele.
1 decembrie – Ziua Mondială de Luptă împotriva HIV/SIDA 
3 decembrie – Ziua Internațională a Persoanelor cu Dizabilități. Promovarea în randul audienței generale de la nivelul judeţului Cluj a mesajelor cheie în vederea responsabilizării comunităților și a creșterii sentimentului de solidaritate socială. 
5 decembrie – Ziua Internațională a Voluntarilor. Se vor sărbători voluntarii activi ai DGASPC în cadrul unui eveniment la care vor participa toţi voluntarii activi și coordonatorii din centre. La acest eveniment, vor fi evidențiați voluntarii cu rezultate deosebite care vor împărtăși din experiența lor. De asemenea, vor avea loc dezbateri pe diferite teme cum ar fi:  Promovarea voluntariatului în comunitate; - Impactul voluntariatului în dezvoltarea personală și profesională.
3. Telefonul verde;
· Mediatizare permanentă a numărului unic național 119 – DIN GRIJĂ PENTRU COPII - pentru sesizarea cazurilor de abuz, neglijare şi exploatare a copilului, serviciu furnizat cu sprijinul Serviciului de Telecomunicații Speciale; 
· Prin apelarea numărului unic 119, disponibil în toate rețelele publice de comunicații din România, vor putea fi raportate toate cazurile de abuz, exploatare, neglijare și forme de violență asupra copiilor, inclusiv bullying, respectiv toate situațiile care nu necesită intervenția imediată a autorităților specializate din cadrul Serviciului de Urgență 112. Numărul 119 funcționează în regim de permanență, fiind disponibil continuu, 24/24h, 7 zile pe săptămână, inclusiv în perioada sărbătorilor legale. Apelurile efectuate sunt gratuite, ele urmând a fi înregistrate și păstrate pentru o perioadă de 6 luni. De asemenea, toate apelurile vor fi identificabile din punct de vedere geografic. La nivelul județului Cluj dispeceratul acestui serviciu telefonic funcționează începând cu 5 ianuarie 2022 în cadrul DGASPC, fiind deservit de personal calificat și instruit, care urmează proceduri de lucru standardizate la nivel național. De asemenea, echipamentele tehnice deja instalate de către Serviciul de Telecomunicații Speciale permit preluarea tuturor apelurilor, în ordinea apelării, cu sistem de așteptare și înregistrare a numerelor de telefon, astfel încât apelanții pot fi re-sunați dacă apelul nu a putut fi preluat sau dacă e nevoie de informații suplimentare. Totodată, DGASPC Cluj dispune și de o echipă mobilă care poate interveni în teren pentru verificarea sesizărilor înregistrate.
4. Campanii de informare şi sensibilizare a comunităţii, organizate de serviciul public de asistenţă socială sau în colaborare cu alte servicii publice de interes local;
· Informare, sensibilizare şi conștientizare a populației cu ocazia zilelor naționale/internaționale: 
· 02 aprilie, Ziua Internațională de conștientizare a autismului; 
· 01 iunie, Ziua Internațională a copilului;
· 02 iunie, Ziua Națională a adopției; 
· 05 iunie, Ziua Națională împotriva violenței asupra copilului; 
· 01 octombrie, Ziua Internațională a persoanelor vârstnice; 
· 20 noiembrie, Ziua Internațională a drepturilor copilului
· 25 noiembrie, Ziua Internațională pentru eliminarea violenței împotriva femeii;
· 03 decembrie, Ziua Internațională a persoanelor cu dizabilități
5. Campanii de promovare a serviciilor sociale ale serviciului public de asistenţă socială;
· Informări privind accesarea de fonduri pentru dezvoltarea de servicii sociale; 
· Informări privind modificările legislative şi de procedură;
· Informare, sensibilizare și conștientizare a populației cu ocazia unor zile internaționale marcate anual (Ziua Mondială a Asistenței Sociale, Ziua internațională a copilului, Ziua internațională a drepturilor copiilor, Ziua internațională a persoanelor cu dizabilități etc.);
· Activitate de informare a publicului cu privire la funcţionarea serviciului Telefonul Copilului (119), a cărui misiune este să primească sesizările cu privire la situaţii de abuz, neglijare şi exploatare a copilului, să asigure consiliere telefonică şi să intervină promt în cazurile urgente; 
· Activitate de informare prin intermediul acţiunilor EIL Cluj cu privire la fenomenele de violență domestică, delicvență juvenilă, exploatare prin muncă. Termen: permanent. 
6. Organizarea de întâlniri tripartite: furnizorii de servicii sociale, organizaţii de voluntariat, asociaţii ale persoanelor beneficiare etc.;
DGASPC Cluj organizează întâlniri cu furnizorii de servicii sociale, ONG - uri, asociaţii ale persoanelor beneficiare și alți factori de decizie cu scopul de a dezbate problematicile întâlnite în domeniul asistenței sociale și de a propune/identifica soluții, metode de îmbunătățire a calității serviciilor oferite.
7. Activităţi de informare şi consiliere realizate prin serviciul de asistenţă comunitară, cum ar fi: conştientizare şi sensibilizare a publicului privind riscul de excluziune socială, respectarea drepturilor sociale şi promovarea măsurilor de asistenţă socială, mediere socială etc.;
Activități de informare și sensibilizare a comunității/de promovare a serviciilor sociale din subordinea instituției: 
 Activități de informare a tinerilor care urmează să părăsească sistemul de protecție specială, în contextul implementării unor proiecte derulate cu scopul îndrumării acestora către o viață independentă; 
 Activități de informare și prevenire a riscului consumului de substante adictive, organizată împreună cu Centrul de Prevenire, Evaluare și Consiliere Antidrog a județului Cluj; 
 Activități de informare, consiliere și integrare socio-profesională a tinerilor din sistemul de protecție specială care au împlinit vârsta de 18 ani, în parteneriat cu Agenția Județeană pentru Ocuparea Forței de Muncă Cluj; 
 Activități de informare și conștientizare a tinerilor din sistemul de protecție specială cu privire la importanţa frecventării unei forme de învățământ și alte activități desfășurate în parteneriat cu Inspectoratul Școlar Județean Cluj; 
 Activități comune periodice organizate împreună cu copiii și tinerii din sistemul de protecție specială, în baza parteneriatelor aflate în derulare cu alte instituții sau organizații neguvernamentale; 
 Activități comune organizate cu scopul asigurării unui climat de siguranță în incinta și în zona adiacentă a centrelor sociale aflate în subordinea DGASPC Cluj, în baza parteneriatului cu Inspectoratul de Poliție al Județului Cluj; 
 Activități de instruire organizate în parteneriat cu structurile de poliție competente teritorial, cu personalul din centrele aflate în subordinea DGASPC Cluj, cu privire la modul de acțiune și de intervenție în anumite situații; 
 Informări periodice a persoanelor cu atribuţii de asistență socială din fiecare unitate administrativ-teritorială în legătură cu noutățile legislative, oportunitatea de a accesa proiecte și organizarea trimestrială de întâlniri cu persoanele cu atribuții de asistență socială din cadrul DAS/SPAS-urilor și compartimentelor de asistență socială de la nivelul unităților administrativ teritoriale; 
 Activități/evenimente în vederea creșterii gradului de conștientizare a fenomenului violenței domestice, întâlniri de lucru cu reprezentanții unităților administrativ teritoriale și alte instituții abilitate ale statului; 
 Mediatizarea informațiilor referitoare la recrutarea de persoane care intenționează să devină asistenți maternali profesionişti;
8. Mesaje de interes public transmise prin presă.
Informare permanentă a opiniei publice: 
· Participări la emisiuni radio/TV, articole de presă, comunicate de presă sau note informative, organizarea de întâlniri, realizarea şi difuzarea de materiale publicitare (broşuri, pliante, afişe, postere, buletine informative); 
· Mesaje de interes public transmise prin presa cu ocazia instrumentării unor cazuri deosebite şi/sau a diferitelor zile naţionale/ internaţionale, ca de ex. Ziua Națională a Adopției, Ziua Internațională a Persoanelor cu Dizabilități, Ziua Internațională a Persoanelor Vârstnice; 
-Activităţi de informare/comunicare cu privire la consecinţele violenţei în mediul on-line; 
- Ştiri postate pe site-ul DGASPC, emisiuni radio/TV, articole de presă, comunicate de presă, campanii de presă, organizarea de întâlniri  
profesionale /dezbateri la care sunt invitaţi să participe şi reprezentanţi din cadrul mass-media locale; 
· Organizarea de evenimente (Conferinţe de lansare şi Conferinţe de diseminare rezultate) în cadrul proiectelor ce vor fi implementate.
· Mesaje de interes public transmise prin presa cu ocazia instrumentării unor cazuri deosebite şi/sau a diferitelor zile naţionale/internaţionale, ex: 8 mai -Ziua egalităţii de şanse între femei şi bărbaţi; 12 iunie -Ziua internaţională a luptei împotriva exploatării copilului prin muncă; Activităţi de informare/ comunicare cu privire la consecinţele violenţei în mediul on-line.


CAPITOLUL III - Programul de formare și îndrumare metodologică a personalului care lucrează 
în cadrul Direcției Generale de Asistenţă Socială și Protecția Copilului Cluj: 
    1. Propuneri de activităţi de formare profesională continuă în vederea creşterii performanţei personalului din structurile proprii/ instruire etc.:
    a) cursuri de perfecţionare:
	Personal de specialitate
	Nr.de persoane
	Buget estimat

	Medic, asistent medical, infirmier, supraveghetor de noapte, maseur, asistent social, psiholog, psihopedagog, educator, logoped, kinetoterapeut, fiziokinetoterapeut;
	629
	629.000 lei


    b) cursuri de calificare
	[bookmark: _Hlk185246573]Categoria profesională
	Nr. de persoane
	Buget estimat

	Asistent Maternal Profesionist
	5
	850 lei


    c) sesiuni de instruire pentru:
    c.1.1. personalul din centre conform cerinţelor standardelor de calitate;
	Categoria profesională
	Nr. de persoane
	Buget estimat

	Personal de specialitate din centre pentru copii: asistent social, psiholog, psihopedagog, logoped, educator
	304
	304.000 lei

	Personal de specialitate din centre pentru adulţi: asistent social, psiholog, psihopedagog, logoped, educator
	325
	325.000 lei


    c.1.2. asistenţi maternali profesionişti
	[bookmark: _Hlk185246136]Categoria profesională
	Nr. de persoane
	Buget estimat

	Asistent Maternal Profesionist
	95
	95.000 lei


   c.1.3. formare pentru funcţionarii  publici angajaţi în serviciile de specialitate ale DGASPC Cluj.
	Categoria profesională
	Nr. de persoane
	Buget estimat

	Funcţionari publici din aparatul propriu al DGASPC
	152
	152.000 lei


[bookmark: _Hlk185248729][bookmark: _Hlk185248956]    c.2. asistenţi personali: Nu este cazul. Formarea profesională inițială și continuă a asistenților personali este apanajul autorităților locale, (a serviciilor publice de asistență socială de la nivelul Unităţilor Administrativ Teritoriale).
    c.3. îngrijitori informali*7): Nu este cazul Formarea profesională inițială și continuă a îngrijitorilor informali intră în atribuţia SPAS din cadrul Unităţilor Administrativ Teritoriale.
    c.4. voluntari*8); DGASPC Cluj are încheiate convenţii de colaborare cu ONG-uri şi asociaţii care asigură recrutarea şi formarea voluntarilor.
 d) organizarea de întâlniri de tip peer review, inclusiv prin structurile asociative ale municipiilor, oraşelor, comunelor, prin asociaţii profesionale, prin asociaţii de dezvoltare intercomunitară etc.:
	Teme de interes
	Nr.de persoane
	Buget estimat

	Aplicarea normelor metodologice şi 
legislative în domeniul protecţiei sociale 
a copilului şi adultului aflat în dificultate 
şi a familiilor acestora
	150
	NU este nevoie de un buget.
Sunt întâlniri la sediul DGASPC cu asistenţi/referenţi sociali din cadrul SPAS-urilor comunitare, din cadrul altor instituţii publice sau organizaţii cu care DGASPC colaborează.


  e) participarea la sesiunile de formare organizate prin programe de interes naţional*9);
     Pentru implementarea proiectelor finanţate prin Programul de Interes Național „Înfiinţarea de servicii sociale de tip centre de zi, centre respiro/ centre de criză şi locuinţe protejate în vederea dezinstituţionalizării persoanelor cu dizabilităţi aflate în instituţii de tip vechi şi pentru prevenirea instituţionalizării persoanelor cu dizabilităţi din comunitate" DGASPC Cluj va participa cu echipele de proiect la sesiunile de instruire care se vor organiza.
    2. Încheierea de contracte de supervizare profesională/Revizuirea fişelor de post în vederea asigurării coordonării profesionale sau încheierea de contracte de supervizare în servicii sociale:
[bookmark: _Hlk185247903]    a) pentru asistenţi sociali*10): nr. 50; buget estimat: resurse proprii (angajaţi din cadrul DGASPC Cluj şi Colegiul Naţional al Asistenţilor Sociali-Sucursala Teritorială Cluj;
    b) pentru psihologi: nr. 35; buget estimat: resurse proprii (angajaţi din cadrul DGASPC Cluj);
    c) Alte categorii profesionale:
     c.1. Psihopedagogi, logopezi din centre pentru copii si adulti aflati in dificultate: 25 -resurse proprii (angajaţi din cadrul DGASPC Cluj);
     c.2. Kinetoterapeuţi, fiziokinetoterapeuţi, maseuri din centre pentru copii şi adulţi aflaţi în dificultate:20-resurse proprii (angajaţi din cadrul DGASPC Cluj).


                      														Contrasemnează:
           				  PREŞEDINTE         		             			    SECRETAR GENERAL AL JUDEŢULUI,
            		                  Alin Tișe       					           			               Simona Gaci 
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