
ROMÂNIA  

JUDEŢUL CLUJ 

CONSILIUL JUDEŢEAN 

 

                                                                                                        

H O T Ă R Â R E A 

NR. 56 din 26 februarie 2016 

privind aprobarea Obiectivelor şi criteriilor de performanţă, actualizate, pentru  

membrii Consiliului de administraţie al Tetarom S.A. 

 

 

Consiliul Judeţean Cluj; 

Analizând Proiectul de hotărâre privind aprobarea Obiectivelor şi criteriilor de 

performanţă, actualizate, pentru membrii Consiliului de administraţie al Tetarom S.A., propus de 

preşedintele Consiliului Judeţean Cluj, domnul Mînzat Marius; 

 În conformitate cu prevederile: 

art. 91 alin. (1) lit. a) şi alin. (2) lit. d) din Legea administraţiei publice locale nr. 

215/2001, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;  

Legii societăţilor nr. 31/1990, republicată, cu modificările şi completările ulterioare; 

Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanţa corporativă a 

întreprinderilor publice, cu modificările şi completările ulterioare; 

Hotărârii Consiliului Judeţean Cluj nr. 261/2012 privind stabilirea unor măsuri pentru 

punerea în aplicare a prevederilor O.U.G. nr. 109/2011 la Tetarom S.A.; 

Hotărârii Consiliului Judeţean Cluj nr. 180/2013 privind stabilirea unor măsuri pentru 

punerea în aplicare a prevederilor O.U.G. nr. 109/2011 la Tetarom S.A.; 

Hotărârii Consiliului Judeţean Cluj nr. 137/2015 privind stabilirea unor măsuri pentru 

punerea în aplicare a prevederilor O.U.G. nr. 109/2011 la Tetarom S.A.; 

Hotărârii Consiliului Judeţean Cluj nr. 18/2016 privind acordarea unui mandat special 

reprezentantului Judeţului Cluj în Adunarea Generală a Acţionarilor la Tetarom S.A., 

în vederea exercitării drepturilor de acţionar; 

Fiind îndeplinite procedurile cuprinse în art. 44-45 şi în art. 94-98 din Legea 

administraţiei publice locale nr. 215/2001, republicată, cu modificările şi completările ulterioare; 

În temeiul drepturilor conferite prin art. 115 alin. (1) lit. c) din Legea administraţiei 

publice locale nr. 215/2001, republicată, cu modificările şi completările ulterioare; 

 

h o t ă r ă ş t e: 

 

Art. 1. Se acordă mandat special domnului Lăpuşan Remus Gabriel, în calitate de 

reprezentant al Judeţului Cluj în Adunarea Generală a Acţionarilor la Tetarom S.A., pentru: 

a) propunerea şi aprobarea Obiectivelor şi criteriilor de performanţă pentru membrii 

Consiliului de administraţie al Tetarom S.A., actualizate în conformitate cu Bugetul de venituri şi 



cheltuieli aprobat prin Hotărârea Consiliului Judeţean Cluj nr. 18/2016, cuprinse în anexa care 

face parte integrantă din prezenta hotărâre; 

b) propunerea şi aprobarea modificării contractelor de mandat corespunzător prevederilor 

literei a), prin act adiţional; 

c) semnarea, în numele şi pentru Judeţul Cluj, a actelor adiţionale prevăzute la litera b). 

 

Art. 2. Cu punerea în aplicare a prevederilor prezentei hotărâri se încredinţează 

preşedintele Consiliului Judeţean Cluj, prin Direcţia Generală Buget-Finanţe, Resurse Umane; 

reprezentantul Judeţului Cluj în Adunarea Generală a Acţionarilor la Tetarom S.A. şi Tetarom 

S.A.  

 

           Art. 3. Prezenta hotărâre se comunică prin intermediul secretarului judeţului, în 

termenul prevăzut de lege, Direcţiei Generale Buget-Finanţe, Resurse Umane; membrilor 

Consiliului de administraţie al Tetarom S.A.; reprezentantului Judeţului Cluj în Adunarea 

Generală a Acţionarilor la Tetarom S.A.; Tetarom S.A., precum şi Prefectului Judeţului Cluj şi se 

aduce la cunoştinţă publică prin afişare la sediul Consiliului Judeţean Cluj şi pe pagina de 

internet „www.cjcluj.ro <http://www.cjcluj.ro>".                 

   

 

 

 

 

    Contrasemnează:  

   PREŞEDINTE,     SECRETAR AL JUDEŢULUI, 

                Mînzat Marius                                                                      

Gaci Simona  

 
 

 

ROMÂNIA                  Anexă  

JUDEŢUL CLUJ                la Hotărârea nr. 56/2016 

CONSILIUL JUDEŢEAN 

 

OBIECTIVELE ŞI CRITERIILE DE PERFORMANŢĂ, ACTUALIZATE, 

anexă la contractul de mandat al membrilor Consiliului de administraţie  

-TETAROM S.A.- 

 

Nr. 

crt. 

Criteriu / Obiectiv de 

performanţă 

UM Formula de calcul Prevede

ri 

Ponderile 

acordate 

criteriilor/ 

obiectivelor 

de 

performanţă 

% 

Criterii de performanţă specifice  



1. . Creşterea gradului de 

ocupabilitate Birouri şi Spaţii 

închiriate în Hala 

Multifuncţională (HM) faţă de 

nivelul realizat în 2015 

% Supraf. ocupată în HM / 

Supraf. existentă în HM 

77 15 

2.  Realizarea gradului de 

ocupabilitate Spaţii închiriate 

în Incubatorul de Afaceri (IA) 

la nivelul realizat în 2015 

% Supraf. ocupată în IA/ 

Supraf. existentă în IA 

85 13 

3. 3 Menţinerea gradului de 

ocupabilitate în parcurile 

industriale Tetarom - Terenuri 

închiriate la nivelul realizat în 

2015 

% Suprafaţa ocupată / 

Suprafaţa existentă 

75 17 

Obiective cuantificabile 

1. Încadrarea în durata de 

recuperare a creanţelor propusă 

pentru anul 2016 

zile Creanţe x Nr. zile / 

Cifra de afaceri 

45 12 

2. Încadrarea în perioada de 

rambursare a datoriilor propusă 

pentru anul 2016 

zile Datorii x Nr. zile / Cifra 

de afaceri 

30 21 

3. Ponderea drepturilor salariale 

brute, inclusiv tichete de masă, 

în total cheltuieli conform 

BVC aprobat 2016 

% (Salarii+tichete masă) / 

Total cheltuieli 

24 12 

4. Reducerea cheltuielilor din 

exploatare la 1000 lei venituri 

din exploatare faţă de realizări 

2015 

lei Cheltuieli din 

exploatare / Venituri 

din exploatare x 1000 

892 10 

                      

  

          MANDANT,                        

MANDATAR, 

             TETAROM S.A.                                                                  

_________________ 

         prin Lăpuşan Remus Gabriel   

                                                  

 

      

    Contrasemnează:  

   PREŞEDINTE,     SECRETAR AL JUDEŢULUI, 

                Mînzat Marius                                                                      

Gaci Simona  

 


