ROMANIA
JUDETUL CLUJ
CONSILIUL JUDETEAN
PRESEDINTE

DISPOZITIA NR. 257
din 15 iunie 2016

privind stabilirea salariului domnului BUT CIPRIAN-OVIDIU,
conform Sentintei Civile nr. 1628/2016 pronuntata de Tribunalul Cluj

Presedintele Consiliului Judetean Cluj,

Luand in studiu referatul Directiei Generale Buget Finante, Resurse Umane nr.
12611/2016 prin care se propune spre aprobare stabilirea salariului domnului BUT
CIPRIAN-OVIDIU, conform Minutei Sentintei Civile nr. 1628/2016 pronuntatd de Tribunalul
Cluj in dosarul nr 308/117/2015;

Avand in vedere:
e Cererea nr. 12611 din 25.05.2016 prin care se solicitd punerea in executare a Minutei
Sentintei Civile nr. 1628/2016 pronuntata de Tribunalul Cluj;
e Minuta Sentintei Civile nr. 1628/2016 pronuntatd de Tribunalul Cluj - Sectia mixta de
contencios administrativ si fiscal, de conflicte de munca si asigurari sociale.
In conformitate cu prevederile:
e art. 448 alin. (1) punctul 2. din Legea nr. 134/2010 privind Codul de procedura civila,
republicatd cu modificarile si completdrile ulterioare;
e art. 274 din Legea nr 53/2003 Codul muncii, republicatd cu modificarile i completarile
ulterioare;
e Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnicd legislativda pentru elaborarea actelor
normative, republicatd cu modificarile si completarile ulterioare;
e art 104 alin (2) lit. b) din Legea administratiei publice nr. 215/2001, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare.
In temeiul art. 106 din Legea administratiei publice locale
nr. 215 /2001, repubhcata cu modificarile §i completarile ulterioare

DISPUNE:

Art. 1. Cu data de 09.04.2015, salariul de baza al domnului BUT CIPRIAN-OVIDIU
auditor, clasa I, gradul profesional Superior, gradatia 4, clasa de salarizare 63 in cadrul
Serviciului Audit Intern se stabileste la nivelul maxim al gradului profesional pe care acesta este
incadrat, avand urmatoarea salarizare:

e functia publicd de executie.........ccevviriiiiiiiiiiiiiinieen, AUDITOR

e Incadrarea(clasa/ grad/ gradatie/clasa de sal)............. I/ SUPERIOR/ 4/ 63

Art. 2. Cu data de 01.10.2015 cuntumul brut al salariului de baza si al sporului pentru
conditii vatdmatoare al domnului BUT CIPRIAN-OVIDIU, avand functia publica de executie de
Auditor la Serviciul Audit Intrern, se majoreaza cu 12% fatd de nivelul acordat pentru luna
septembrie 2015, avand urmatoarea incadrare si salarizare :

e functia publica de execufie............cooveiiiiiiiiiiiiiia, AUDITOR



e incadrarea(clasa/ grad/ gradatie/clasa de sal)............... 1/ SUPERIOR/ 4/ 63

Art. 3. Cu data de 01.12.2015 cuntumul brut al salariului de baza si al sporului pentru
conditii vatdmatoare al domnului BUT CIPRIAN-OVIDIU, avand functia publica de executie de
Auditor la Serviciul Audit Intern, se majoreaza cu 10% fatd de nivelul acordat pentru luna
noiembrie 2015, avand urmatoarea incadrare si salarizare :

e functia publicd de executie.........covvvviiiieiiiiee e, AUDITOR

e Incadrarea(clasa/ grad/ gradatie/clasa de sal)............... I/ SUPERIOR/ 4/ 63

Art. 4. La data aprobdrii prezentei dispozitii, se abroga Dispozitia Presedintelui nr. 455
din 29.09.2015 privind majorarea cu 12% a cuantumului brut al salariului de baza si al sporului
pentru conditiile vatamatoare pentru domnul BUT CIPRIAN-OVIDIU si Dispozitia Presedintelui
nr. 671 din 27.11.2015 privind majorarea cu 10% a cuantumului brut al salariului de baza si al
sporului pentru conditiile vatamatoare pentru domnul BUT CIPRIAN-OVIDIU.

Art. 5. Cu ducerea la indeplinire si punerea 1n aplicare a prevederilor prezentei dispozitii
se Incredinteaza Directia Generald Buget Finante, Resurse Umane prin Serviciul Resurse Umane.

Art. 6. Prezenta dispozitie se comunica, prin intermediul Secretarului Judetului,
domnului BUT CIPRIAN-OVIDIU, Directiei Generale Buget Finante, Resurse Umane si
Prefectului judetului Cluj

PRESEDINTE, AVIZAT:
Marius MINZAT SECRETAR AL
JUDETULUI,

Simona GACI



