ROMANIA
JUDETUL CLUJ
CONSILIUL JUDETEAN
PRESEDINTE

DISPOZITIANR.293
din 15 iunie 2016

privind stabilirea salariului doamnei TRIPON MIHAELA,
conform Sentintei Civile nr. 1628/2016 pronuntata de Tribunalul Cluj

Presedintele Consiliului Judetean Cluj,

Luand in studiu referatul Directiei Generale Buget Finante, Resurse Umane nr.
12611/2016 prin care se propune spre aprobare stabilirea salariului doamnei TRIPON
MIHAELA, conform Minutei Sentintei Civile nr. 1628/2016 pronuntata de Tribunalul Cluj in
dosarul 3088/117/2015;

Avand in vedere:
e Cererea nr. 12611 din 25.05.2016 prin care se solicitd punerea in executare a Minutei
Sentintei Civile nr. 1628/2016 pronuntata de Tribunalul Cluj;
e Minuta Sentintei Civile nr. 1628/2016 pronuntatd de Tribunalul Cluj - Sectia mixta de
contencios administrativ si fiscal, de conflicte de munca si asigurari sociale.
In conformitate cu prevederile:
e art. 448 alin. (1) punctul 2. din Legea nr. 134/2010 privind Codul de procedura civila,
republicatd cu modificarile si completdrile ulterioare;
e art. 274 din Legea nr 53/2003 Codul muncii, republicatd cu modificarile i completarile
ulterioare;
e Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnicd legislativda pentru elaborarea actelor
normative, republicatd cu modificarile si completarile ulterioare;
e art 104 alin (2) lit. b) din Legea administratiei publice nr. 215/2001, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare.
In temeiul art. 106 din Legea administratiei publice locale
nr. 215 /2001, repubhcata cu modificarile §i completarile ulterioare
DISPUNE:

Art. 1. Cu data de 09.04.2015, salariul de baza al doamnei TRIPON MIHAELA
consilier, clasa I, gradul profesional Principal, gradatia 3, clasa de salarizare 46 in cadrul
Serviciului Dezvoltare Locala si Regionala, Turism se stabileste la nivelul maxim al gradului
profesional pe care aceasta este incadratd, avand urmatoarea salarizare:

- functia publica de executie............ocevviiiiiiiiiiiinninnn, CONSILIER

- Incadrarea(clasa/ grad/ gradatie/clasa de sal)............. I/ PRINCIPAL/ 3/ 46

Art. 2. Cu data de 14.09.2015 inceteazd suspendarea raportului de serviciu al doamnei
TRIPON MIHAELA, consilier la Serviciul Dezvoltare Locala si Regionald, Turism, si isi reia
activitatea dupa concediul pentru cresterea copilului pana la Tmplinirea varstei de doi ani, avand
urmatoarea incadrare si salarizare :

- functia publicd de executi€..........ccoovviiiiiiiiiiiiiiii, CONSILIER

- incadrarea(clasa/ grad/ gradatie/clasa de sal)................. I/ PRINCIPAL/ 3/ 46



Art. 3. Cu data de 14.10.2015 inceteazd suspendarea raportului de serviciu al doamnei
TRIPON MIHAELA, consilier la Serviciul Dezvoltare Locald si Regionald, Turism, isi reia
activitatea dupa concediul fara plata si va avea urmatoarea incadrare si salarizare :

- functia publica de executie............ccoviiiiiiiiiiiiiinn. CONSILIER

- incadrarea(clasa/ grad/ gradatie/clasa de sal)................. I/ PRINCIPAL/ 3/ 46

Art. 4. Cu data de 01.12.2015 cuntumul brut al salariului de baza si al sporului pentru
conditii vatamatoare al doamnei TRIPON MIHAELA, avand functia publicd de executie de
Consilier la Serviciul Dezvoltare Locala si Regionald, Turism, se majoreaza cu 10% fata de
nivelul acordat pentru luna noiembrie 2015, avand urmatoarea incadrare si salarizare :

- functia publicd de executie..........coevviiiiiiiiiiiiiii i, CONSILIER

- Incadrarea(clasa/ grad/ gradatie/clasa de sal)............... I/ PRINCIPAL/ 3/ 46

Art. 5. La data aprobarii prezentei dispozitii, se abrogd Dispozitia Presedintelui nr. 331
din 09.09.2015 privind incetarea suspendarii raportului de serviciu si reluarea activitatii doamnei
TRIPON MIHAELA, Dispozitia Presedintelui nr. 485 din 08.10.2015 privind reluarea activitatii
doamnei TRIPON MIHAELA si Dispozitia Presedintelui nr. 654 din 27.11.2015 privind
majorarea cu 10% a cuantumului brut al salariului de bazd si al sporului pentru conditiile
vatamatoare pentru doamna TRIPON MIHAELA.

Art. 6. Cu ducerea la indeplinire si punerea in aplicare a prevederilor prezentei dispozitii
se Incredinteaza Directia Generald Buget Finante, Resurse Umane prin Serviciul Resurse Umane.

Art. 7. Prezenta dispozitie se comunica, prin intermediul Secretarului Judetului, doamnei
TRIPON MIHAELA, Directiei Generale Buget Finante, Resurse Umane si Prefectului judetului
Cly;.

PRESEDINTE, AVIZAT:
Marius MINZAT SECRETAR AL
JUDETULUI,

Simona GACI



