
         R O M Â N I A 
       JUDEŢUL CLUJ 
CONSILIUL JUDEŢEAN 
     P R E Ş E D I N T E  
 

 D I S P O Z I Ţ I A    NR. 452 
din 13 septembrie 2016 

 
 privind stabilirea salariului domnului INOAN MIHĂIŢĂ-ADRIAN,  

 conform Deciziei Civile nr. 933/2016 pronunţată de Curtea de Apel Cluj 
 
 Preşedintele Consiliului Judeţean Cluj, 
 Luând în studiu referatul Direcţiei Generale Buget Finanţe, Resurse Umane nr. 
20783/2016 prin care se propune spre aprobare stabilirea salariului domnului INOAN 
MIHĂIȚĂ-ADRIAN, conform Deciziei Civile nr. 933/2016 pronunțată de Curtea de Apel Cluj 
în dosarul 4206/117/2015; 

Având în vedere: 
 Decizia Civilă definitivă nr. 933/2016 pronunțată de Curtea de Apel Cluj - Secția a 

III-a  contencios administrativ și fiscal, în dosarul 4206/117/2015; 
· · În conformitate cu prevederile: 
 Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnică legislativă pentru elaborarea actelor 

normative, republicată cu modificările şi completările ulterioare; 
 Art. 104 alin. (2) lit. b) din Legea administraţiei publice nr. 215/2001, republicată, 

cu modificările şi completările ulterioare. 
· · În  temeiul  art. 106 din  Legea administraţiei publice locale nr. 

215/2001, republicată cu modificările şi completările ulterioare 

D I S P U N E: 

Art. I. Cu data de 01.09.2012, salariul de bază al domnului INOAN 
MIHĂIȚĂ-ADRIAN, având funcţia publică de execuţie de consilier, clasa I, gradul profesional 
principal, gradaţia 4, clasa de salarizare 47 în cadrul Serviciului Lucrări și Achiziții Publice 
se stabilește la nivelul maxim de salarizare în plată pentru funcții similare, având 
următoarea încadrare și salarizare: 

 funcţia publică de execuţie……………………………...........CONSILIER; 
 încadrarea(clasa/grad/gradaţie/clasă de sal)........I/PRINCIPAL/4/47. 
  
Art. II. Dispoziția Președintelui nr. 472 din 21.11.2012 privind majorarea 

cuantumului brut al salariului de bază și al sporului pentru condițiile vătămătoare, cu 7,4% 
față de nivelul acordat pentru luna noiembrie 2012 domnului INOAN MIHĂIȚĂ-ADRIAN, se 
modifică după cum urmează: 

Articolul 2 se modifică şi va avea următorul cuprins: 
"Art. 2. Începând cu data de 01.12.2012, persoana menționată la art.1 va avea 

următoarea salarizare: 
 funcţia publică de execuţie…………………………….......CONSILIER; 
 încadrarea(clasa/grad/gradaţie/clasă de sal)....I/ PRINCIPAL/4/47. 



 
Art. III. Dispoziția Președintelui nr. 551 din 28.12.2012 privind promovarea în grad 

profesional imediat superior a  domnului INOAN MIHĂIȚĂ-ADRIAN, se modifică după 
cum urmează: 

"Articolul 1 se modifică şi va avea următorul cuprins: 
Art. 1. Domnul INOAN MIHĂIȚĂ-ADRIAN consilier, clasa I, gradul profesional 

principal în cadrul Serviciului Lucrări și Achiziții Publice, promovează în funcția publică de 
execuție de consilier, clasa I, gradul profesional superior, gradația 4, clasa de salarizare 58, 
începând cu data de 01.01.2013 iar salariul de bază se stabilește la nivelul maxim de 
salarizare în plată pentru funcții similare, având următoarea încadrare și salarizare: 

 funcţia publică de execuţie…………………………….......CONSILIER; 
 încadrarea(clasa/grad/gradaţie/clasă de sal)....I/SUPERIOR/4/58. 

 
Art. IV. Dispoziția Președintelui nr. 450 din 23.12.2014 privind avansarea în 

gradația imediat superioarăa domnului Inoan Mihăiță-Adrian, începând cu 01.01.2015 se 
modifică după cum urmează: 

Articolul 1 se modifică şi va avea următorul cuprins: 
"Art. 1. Domnul INOAN MIHĂIȚĂ-ADRIAN consilier, gradul profesional superior, 

gradația 4, clasa de salarizare 58 în cadrul Serviciului Lucrări și Achiziții Publice, avansează 
la gradația 5, clasa de salarizare 59, corespunzătoare tranșei de vechime în muncă de peste 
20 ani, cu data de 01.01.2015 având următoarea încadrare și salarizare: 

 funcţia publică de execuţie…………………………….......CONSILIER; 
 încadrarea(clasa/grad/gradaţie/clasă de sal)....I/SUPERIOR/5/59. 
· ·  
Art. V. Cu ducerea la îndeplinire şi punerea în aplicare a prevederilor prezentei 

dispoziţii se încredinţează Direcţia Generală Buget Finanţe, Resurse Umane prin Serviciul 
Resurse Umane. 

 
Art. VI. Prezenta dispoziţie se comunică, prin intermediul secretarului județului, 

domnului INOAN MIHĂIȚĂ-ADRIAN, Direcţiei Generale Buget Finanţe, Resurse Umane şi 
Prefectului Judeţului Cluj. 
 
   
 
 
                                                                 
A V I Z A T: 
    P R E Ş E D I N T E,                            SECRETAR 
AL JUDEŢULUI, 
           Alin TIȘE                                                               
Simona GACI 
 
 

 


