ROMANIA
JUDETUL CLUJ
CONSILIUL JUDETEAN
PRESEDINTE
DISPOZITIA Nr.181

din 2 februarie 2017

privind acordarea unor drepturi salariale
domnului IUGA CIPRIAN-ALIN

Presedintele Consiliului Judetean Cluj,

Luand in considerare referatul Directiei Generale Buget-Finante, Resurse Umane nr.
2663/2017 prin care se supune spre aprobare acordarea unor drepturi salariale
functionarilor publici din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Cluj;

In conformitate cu prevederile:

» Decizia Curtii Constitutionale nr. 794/15.12.2016 referitoare la exceptia de
neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 3*1 alin. (171)-(1”*4) din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 57/2015 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice in anul 2016, prorogarea unor termene, precum si unele masuri
fiscal-bugetare;

» Sentinta civila nr. 190/2010 a Tribunalului Vrancea - Sectia Comerciala si de
Contencios Administrativ Fiscalg;

» Sentinta civila nr. 405/2016 a Tribunalului Vrancea - Sectia a IlI-a Civila si de
Contencios Administrativ Fiscal;

» art. 4 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 99/2016 privind unele masuri
pentru salarizarea personalului platit din fonduri publice, prorogarea unor
termene, precum si unele masuri fiscal-bugetare, cu modificarile si completarile
ulterioare,

» art. 1 alin (1) si (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 2/2017 privind
unele masuri fiscal-bugetare, precum si modificarea si completarea unor acte
normative;

» art. 104 alin. (1) lit. a) si alin. (2) lit. b) din Legea administratiei publice locale nr.
215/2001, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul drepturilor conferite prin art. 106 din Legea administratiei publice locale nr.
215/2001, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
DISPUNE:

Art. 1. Cudatade 21.12.2016, cuantumul brut al salariului de baza al domnului IUGA
CIPRIAN-ALIN, avand functia publica de conducere de Sef serviciu la Serviciul Relatii
Publice, se majoreaza cu suplimentul postului si suplimentul corespunzator treptei de
salarizare, fiecare in cuantum de 25%, prin raportare la salariul de baza al functiei aflat in
plata la data de 31.12.2009, avand urmatoarea incadrare si salarizare:

— functia publica de conducere..........cccevvvrirriiinen e e Sef serviciu;
— 1incadrarea (grad/gradatie/clasa de salarizare)........e 11/ 3/ 76;

Art. 2. Cu data de 01.02.2017, cuantumul brut al salariului de baza si al sporului

pentru conditii vatamatoare al domnului [UGA CIPRIAN-ALIN, avand functia publica de



conducere de Sef Serviciu, gradul II, gradatia 3, clasa de salarizare 76 la Serviciul Relatii
Publice, se majoreaza cu 20%, fata de nivelul acordat pentru luna ianuarie 2017, avand
urmatoarea incadrare si salarizare:

— functia publica de conducere..........ccccerrvviiirininics e Sef serviciu;

— 1incadrarea (grad/gradatie/clasa de salarizare).........e 11/ 3/ 76;

Art. 3. Cu data de 01.02.2017, domnul IUGA CIPRIAN-ALIN, sef serviciu, gradul II,
gradatia 3, clasa de salarizare 76 la Serviciul Relatii Publice avanseaza la gradatia 4
corespunzdtoare transei de vechime in munca de la 15 la 20 de ani, avand urmatoarea
incadrare si salarizare:

— functia publica de conducere.........ccoovevviriviin e Sef Serviciu;
— 1incadrarea (grad/gradatie/clasa de salarizare)..........e 11/ 4/76;

Art. 4. Cu ducerea la indeplinire si punerea in aplicare a prevederilor prezentei
dispozitii se incredinteaza Directia Generala Buget-Finante, Resurse Umane prin Serviciul
Resurse Umane.

Art. 5. Prezenta dispozitie se comunica domnului [UGA CIPRIAN-ALIN, Directiei
Generale Buget-Finante, Resurse Umane si Prefectului Judetului Clu;.
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