ROMANIA
JUDETUL CLUJ
CONSILIUL JUDETEAN
PRESEDINTE

DISPOZITIA NR. 53
din 30 ianuarie 2018
privind stabilirea procentului de majorare a salariului de baza pentru personalul
nominalizat in echipele de proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile

Presedintele Consiliului Judetean Cluj,

Analizand referatul Directiei Generale Buget-Finante, Resurse Umane nr.
2817/2018 prin care supune aprobarii majorarea salariilor de baza pentru personalul care
este nominalizat In echipele de proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile,
incepand cu luna ianuarie 2018;

In conformitate cu prevederile:

» art. 11 alin. (4) si 16 alin. (1) si (3) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare,

» art. 102 alin. (3), art. 103 alin. (2), art. 104 alin. 4 lit. a) si alin. (6) lit. b) din Legea
administratiei publice locale nr. 215/2001 republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare,

In temeiul art. 106 din Legea administratiei publice locale nr.
215/2001, republicata, cu modificarile si completdrile ulterioare.

dispune:

Art. 1. Personalul nominalizat in echipele de proiecte finantate din fonduri
europene nerambursabile, pe perioada in care exercita aceste atributii, beneficiaza de o
majorare a salariilor de baza cu maxim 25%, dupa cum urmeaza:

a) panala 50 ore se acorda o majorare salariala de 10%j;
b) intre 51-100 ore se acorda o majorare salariala de 15%;
c) peste 100 ore se acorda o majorare salariala de 25%;

Art. 2. (1) Majorarea se acorda indiferent de numarul de proiecte In care este
implicat si se aplica proportional cu timpul efectiv alocat activitatilor pentru fiecare proiect.

(2) Pentru personalul prevazut la art.1. care isi desfasoara activitatea simultan in
mai multe proiecte, numarul orelor efectiv lucrate in luna anterioara se cumuleaza,
procentul de majorare salariala fiind stabilit in mod corespunzator.

Art. 3. Majorarea prevazuta la art.1. se acorda cu respectarea prevederilor art. 11
alin. (4) din Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare.



Art. 4. Cu ducerea la indeplinire si punerea in aplicare a prevederilor prezentei
dispozitii se incredinteaza Directia Dezvoltare si Investitii si Directia Generala
Buget-Finante, Resurse Umane prin Serviciul Resurse Umane.

Art. 5. Prezenta dispozitie se comunicd, prin intermediul secretarului judetului,
Directiei Dezvoltare si Investitii, Directiei Generale, Buget-Finante, Resurse Umane si
Prefectului Judetului Cluj.
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