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D I S P O Z I Ţ I E
[bookmark: _Hlk489450183]pentru  modificarea Dispoziției nr. 73/2024 privind aprobarea regulamentului intern privind acordarea voucherelor de vacanță pentru personalul din cadrul Consiliului Județean Cluj pentru perioada 2024-2026


Preşedintele Consiliului Judeţean Cluj,

Având în vedere conținutul instrumentului de motivare și prezentare a dispoziției, respectiv Referatul de aprobare nr. 19966/09.05.2024, elaborat de către Direcţia Generală Buget-Finanţe, Resurse Umane - Serviciul Resurse Umane, Guvernanță Corporativă, prin care se motivează și fundamentează emiterea actului administrativ; 
Ținând cont de:
· Acordul Sindicatului Liber „Transilvania" din Consiliul Județean Cluj cu nr. 201/2024;
· Acordul Sindicatului Salariaților din Administrarea Domeniului Public și Privat al Județului Cluj ”AD.-PAT.” din Consiliul Județean Cluj, nr. 2/2024;
· Hotărârea Consiliului Județean Cluj nr. 20/2024 privind aprobarea bugetului general propriu al Județului Cluj pe anul 2024;

Având în vedere dispozițiile:
· art. 196-199 coroborat cu art. 2 alin. (1) din Anexa nr. 1 din Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare;
· art. 2-3, art. 58 alin. (1) și (3), art. 64-65 și art. 80-84 din Legea privind normele de tehnică legislativă pentru elaborarea actelor normative nr. 24/2000, republicată, cu modificările și completările ulterioare;
· Dispoziția Președintelui Consiliului Județean Cluj nr. 1121/13.12.2023 privind măsurile metodologice, organizatorice, termenele şi circulaţia proiectelor de dispoziţii ale Preşedintelui Consiliului Judeţean Cluj;
În conformitate cu prevederile:
· [bookmark: _Hlk6926561]art. 190 alin. (3), alin. (4), art. 191 alin. (1) lit. a) şi alin. (2) lit. b) din Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare;
· art. XXVII din Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 31/28.03.2024 privind reglementarea unor măsuri fiscal-bugetare şi pentru modificarea şi completarea unor acte normative;
· art. XXVII din Legea nr. 87/ 10.04.2024 pentru modificarea şi completarea Legii nr. 165/2018 privind acordarea biletelor de valoare, precum şi pentru modificarea alin. (2^1) al art. 1 din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 8/2009 privind acordarea voucherelor de vacanţă;
· [bookmark: _Hlk6908434]art. 1 alin. (2) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 8/2009 privind acordarea voucherelor de vacanță, aprobată prin Legea nr. 94/2014, cu modificările și completările ulterioare;
· art. 2 și 3 din Hotărârea Guvernului nr. 215/2009 pentru aprobarea Normelor metodologice privind acordarea voucherelor de vacanță, cu modificările și completările ulterioare; 

În temeiul competențelor stabilite de art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare;	
DISPUNE:

Art. I. Dispoziţia Președintelui Consiliului Județean Cluj nr. 73/2024 privind aprobarea regulamentului intern privind acordarea voucherelor de vacanță pentru personalul din cadrul Consiliului Județean Cluj pentru perioada 2024-2026, se modifică după cum urmează:
1. Anexa "REGULAMENT intern privind acordarea voucherelor de vacanță pentru personalul din cadrul Consiliului Județean Cluj pentru perioada 2024-2026” se modifică după cum urmează:
a) La articolul 1 alineatul (1) se modifică și va avea următorul conținut: 
”Art. 1. (1) În scopul recuperării și întreținerii capacităţii de muncă  a personalului -funcționari publici și personal contractual -  din cadrul Consiliului Județean Cluj, angajatorul, acordă anual, în perioada 1 ianuarie 2024 – 31 decembrie 2026 vouchere de vacanţă în cuantum de 1.600 lei, personalului ale cărui salarii de bază nete din luna anterioară acordării acestora sunt de până la 8.000 lei,  în condiţiile art. 1 alin. (2) din Ordonanța de Urgența a Guvernului nr. 8/2009 cu modificările și completările ulterioare.”

b) La articolul 5 alineatul (5) se abrogă.
Art. II.   Cu ducerea la îndeplinire şi punerea în aplicare a prevederilor prezentei dispoziţii se încredinţează Direcţia Generală Buget-Finanţe, Resurse Umane, prin Serviciul Resurse Umane, Guvernanță Corporativă.
            
Art. III. (1) Prezenta dispoziţie se comunică prin poșta electronică Direcţiei Generale Buget-Finanțe, Resurse Umane, Direcției Juridice, Direcției Urbanism și Amenajarea Teritoriului, Direcției Dezvoltare și Investiții, Direcției de Administrare Drumuri Județene, Direcției de Administrare și Exploatare a Stadionului ”Cluj Arena”, Direcției Administrație și Relații Publice, Serviciului Audit Intern, Sindicatului Liber „Transilvania" din Consiliul Județean Cluj, Sindicatului Salariaților din Administrarea Domeniului Public și Privat al Județului Cluj ”AD.-PAT.” precum și Prefectului Județului Cluj.
(2) Conducătorii compartimentelor funcționale menționate la alin. (1) au obligația comunicării prezentei dispozițiii personalului din subordine și transmiterii documentului de comunicare Serviciului Resurse Umane, Guvernanță Corporativă din cadrul Direcţiei Generale Buget-Finanţe, Resurse Umane.  



                                        						        CONTRASEMNEAZĂ :
   	 P R E Ş E D I N T E,       			  SECRETAR GENERAL AL JUDEŢULUI,
                     Alin TIȘE                                                                               Simona GACI
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