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D I S P O Z I Ț I A
Nr. 280 din 05 iulie 2022
[bookmark: _Hlk106708537]privind radierea sancțiunii disciplinare aplicate doamnei Todoran Gabriela consilier 
la Serviciul Juridic, Contencios Administrativ, Arhivă din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Județean Cluj  aplicată prin Dispoziția Președintelui Consiliului Județean Cluj nr. 9 din 10 ianuarie 2022

Președintele Consiliului Judeţean Cluj;
Luând în considerare Referatul Direcției Generale Buget-Finanțe, Resurse Umane nr. 27236 din 04.07.2022  privind radierea sancțiunii disciplinare aplicate doamnei Todoran Gabriela consilier la Serviciul Juridic, Contencios Administrativ, Arhivă din cadrul aparatului de specialitate  al  Consiliului  Județean  Cluj aplicată prin Dispoziția Președintelui Consiliului Județean Cluj                  nr. 9 din  10 ianuarie 2022;
Ţinând cont de:
· Dispoziția Președintelui Consiliului Județean Cluj nr. 9 din 10 ianuarie 2022 privind radierea sancțiunii disciplinare aplicate doamnei Todoran Gabriela consilier în cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Județean Cluj;
În conformitate cu prevederile:
· art. 191 alin. (1) lit. f), ale art. 497 alin. (1) lit. a)., alin. (2) din Ordonanța de Urgență a Guvernului                         nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare; 
În temeiul drepturilor conferite de art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare;

d i s p u n e:

Art. 1. Se constată radierea de drept, cu data de 11.07.2022, a sancțiunii disciplinare – mustrare scrisă, aplicată prin Dispoziția Președintelui Consiliului Județean Cluj nr. 9 din 10 ianuarie 2022 privind radierea sancțiunii disciplinare aplicate doamnei Todoran Gabriela consilier în cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Județean Cluj.
[bookmark: _Hlk92710728]Art.2. Prezenta dispoziție poate fi contestată la Tribunalul Cluj - Secția mixtă de contencios administrativ și fiscal, de conflicte de muncă și asigurări sociale, conform art. 495 din Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, în termen de 6 luni potrivit art. 11 din Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificările și completările ulterioare. 
Art. 3. Cu punerea în aplicare a prevederilor prezentei dispoziții se încredințează Direcția Generală Buget-Finanțe, Resurse Umane prin Serviciul Resurse Umane.
Art. 4. (1) Prezenta dispoziție se comunică Direcției Generale Buget-Finanțe, Resurse Umane – Serviciul Resurse Umane; Direcţiei Juridice; Comisiei de disciplină din cadrul Consiliului Județean Cluj constituită prin Dispoziția Președintelui Consiliului Judeţean Cluj nr. 327/2021, cu modificările ulterioare, precum şi Prefectului Judeţului Cluj.
(2) Direcția Generală Buget-Finanțe, Resurse Umane prin Serviciului Resurse Umane va comunica doamnei Todoran Gabriela prezenta dispoziție în termenul prevăzut de art. 528 alin. (5) din Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 57/2019.
     
      Contrasemnează:
                  PREŞEDINTE,				         SECRETAR GENERAL AL JUDEŢULUI,
   	          Alin TIŞE                                                                           Simona GACI
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