
  

ROMÂNIA 

JUDEŢUL CLUJ 

CONSILIUL JUDEŢEAN 

 

 

 

H O T Ă R Â R E A   N R. 216 

din 28 septembrie 2005 

 

privind aprobarea proiectului “TURISM DE IARNĂ ÎN MUNŢII APUSENI”,  

cu finanţare în cadrul programului PHARE 2004-2006, Coeziune economică şi socială – Proiecte 

mari de infrastructură regională 

 

 

 

Consiliul Judeţean Cluj,  

În vederea aprobării proiectului “TURISM DE IARNĂ ÎN MUNŢII APUSENI”, cu finanţare în 

cadrul programului PHARE 2004-2006, Coeziune economică şi socială – Proiecte mari de infrastructură 

regională, 

Ţinând cont de prevederile: 

- art. 104, lit. l) şi t), din Legea nr. 215/2001; 

- art. 31 şi art. 40, din O.G. nr. 45/2003 privind finanţele publice locale, cu modificarile si 

completarile ulterioare; 

Fiind îndeplinite prevederile art. 45 din Legea nr. 215/2001;  

În temeiul prevederilor art. 109 din Legea administraţiei publice locale nr. 215/2001, cu 

modificările şi completările ulterioare 

 

h o t ă r ă ş t e: 

 

Art. 1. Se aprobă Studiul de fezabilitate actualizat “TURISM DE IARNĂ ÎN MUNŢII 

APUSENI”, cu finanţare în cadrul programului PHARE 2004-2006, Coeziune economică şi socială – 

Proiecte mari de infrastructură regională, cu indicatorii tehnico-economici prevăzuţi în anexa nr. 1, care 

face parte integrantă din prezenta hotărâre.  

 

Art. 2. Se aprobă constituirea Societăţii Comerciale pe acţiuni care va administra proiectul, după 

punerea acestuia în funcţiune, conform proiectului de act constitutiv din anexa nr. 2, care face parte 

integrantă din prezenta hotărâre. 

 

Art. 3. Se aprobă proiectul bugetului de venituri şi cheltuieli al Societăţii Comerciale prevăzute la 

art. 2, conform anexei nr. 3, care face parte integrantă din prezenta hotărâre. 

 

Art. 4. Se aprobă suportarea din bugetul Consiliului Judeţean Cluj a cheltuielilor neeligibile, 

precum şi a eventualelor depăşiri ale valorilor proiectului rezultate în urma implementării lui, cheltuieli 

aferente judeţului Cluj. 

 

Art. 5. Cu ducerea la îndeplinire şi punerea în aplicare a prevederilor prezentei hotărâri se 

încredinţează Preşedintele Consiliului Judeţean Cluj prin Direcţia Generală Economică şi Direcţia 

Generală de Urbanism de specialitate din cadrul consiliului. 

 

 

               PREŞEDINTE,                                                                               Contrasemnează,  

                                                                                                                   SECRETAR GENERAL  

          Marius Petre Nicoară                                                                           Măriuca Pop  
 



  

R O M A N I A         Anexa nr. 1 

JUDETUL CLUJ        la Hotărârea nr. 216/2005 

CONSILIUL JUDETEAN 

 

 

 

 

CARACTERISTICILE PRINCIPALE ŞI INDICATORII TEHNICO-ECONOMICI  

AI OBIECTIVULUI DE INVESTIŢII “TURISM DE IARNĂ ÎN MUNŢII”  

 

 

Titular: Consiliul Judeţean Cluj si Consiliul Judetean Bihor 

Beneficiar: Consiliul Judeţean Cluj, Consiliul Local Baisoara, Consiliul Judetean Bihor, Consiliul Local 

Nucet 

 

Amplasament:  judeţul Cluj:  Staţiunea turistică Muntele Băişorii – altitudine: 1.385 m 

     judeţul Bihor: Complex turistic Vârtop – altitudine:  1.195 m şi 1.475 m 

Indicatori tehnico-economici: 

Valoarea totală a investiţiei:   41.404.118,95 RON  10.077.672,86 EURO 

(la cursul  infoEURO de 1 EURO = 4,1085 lei) 

 

        din care: partea judeţului Cluj 

   Valoarea totală a investiţiei: 21.441.677,23 RON  5.218.857,79 EURO 

         Cheltuieli eligibile:   17.013.843,20 RON  4.141.132,58 EURO 

                     Cheltuieli neeligibile:   4.427.834,05 RON  1.077.725,21EURO 

             Contribuţie CJC:   2.722.214,91 RON  662.581,21 EURO 

 

 

Capacităţi ( pentru întreg proiectul):   

    - suprafaţă ocupată temporar (iarna) = 273.656 mp 

       - suprafaţă ocupată definitiv =  5.425,5 mp 

- pârtii de schi: suprafaţă schiabilă  =  141.473 mp 

          pârtii:  P Băişoara = 72.352 mp  şi  PVârtop = 69.121 mp 

       - telescaune: suprafaţă ocupată total  =  2.129 mp 

         linie, fundaţii piloni = 189 mp 

             capacitate de transport maximă = 1.200/800 persoane/h 

         viteza de transport = 2,30 m/s 

            - teleschi: suprafaţă ocupată total  =  133,5 mp 

       - staţie de pompare - Băişoara 

- Instalaţia de înzăpezit artificial -  Băişoara 

- Maşina de bătut zăpada = 2 buc. 

- Post de transformare     PT 20 / 0,4 kV – 1000 kVA 

 

Durata de realizare a investiţiei:  18 luni 

Finaţarea investitiei: se va face din bugetele locale, din fondurile Phare şi din alte fonduri legal constituite 

cu aceasta destinaţie, conform listelor de investiţii aprobate potrivit legii.  

 

 

               PREŞEDINTE,                                                                               Contrasemnează,  

                                                                                                                   SECRETAR GENERAL  

          Marius Petre Nicoară                                                                            Măriuca Pop  

 



  

R O M A N I A            Anexa nr. 2 

JUDETUL CLUJ           la Hotărârea nr. 216/2005 

CONSILIUL JUDETEAN 

 

 

ACT CONSTITUTIV  

AL S.C. “…......................” S.A. 

cu sediul în Cluj - Napoca, str..........................................., judeţul Cluj, înmatriculată la Registrul Comerţului Cluj 

sub nr. J................., având codul fiscal R............., 

 

încheiat de către : 

 1. Consiliul Judetean Cluj, cu sediul in Cluj-Napoca, B-dul 21 Decembrie 1989, nr.58, reprezentat prin 

presedinte  Marius Petre Nicoara, domiciliat in ......................... 

            2. Consiliul Judetean Bihor, cu sediul in ................., reprezentat prin ................. 

            3. Consiliul Local Baisoara, cu sediul in ................., reprezentat prin ................. 

            4.  Consiliul Local Nucet, cu sediul in ....................., reprezentat prin ................. 

 

S.C. ....................... S.A va funcţiona conform prezentului act constitutiv, precum şi a legilor române în vigoare. 

  

CONTRACT DE SOCIETATE 

 

 

     CAPITOLUL I  

     Forma, denumire, firma şi sediul societăţii 

 

Art. 1. DENUMIREA :         S.C. ........................ S.A.  

 

Art. 2. FORMA JURIDICĂ : SOCIETATE PE ACŢIUNI, persoană juridică română. 

 

Art. 3. SEDIUL :................................... 

 

 

     CAPITOLUL II  

     Durata 

 

Art.4. Societatea se constituie pe o perioadă nedeterminată. 

 

 

     CAPITOLUL III  

     Obiectul de activitate al societăţii 

 

Art.5. Societatea îşi va desfăşura obiectul de activitate intern şi internaţional, direct şi prin firme terţe 

(intermediere, comisionare, mandat, etc.) sau asociere fără a se naşte o altă persoană juridică, prin servicii .......... 

 Obiectul principal de activitate al societăţii va fi din secţiunea........, diviziunea ..........., cod ..........., 

denumirea ................. 

 Societatea îşi va desfăşura activitatea, în următoarele domenii, conform CAEN la zi, aprobat prin H.G. nr. 

656*/1997 în sectiunile astfel: 

 

.................................... 

     CAPITOLUL IV  

     Capitalul social 

 

Art.6. Capitalul social subscris şi vărsat este de ................RON, format din ...............acţiuni nominative, cu o 

valoare nominală de ............. RON fiecare, numerotate de la 1 la............. 

 Capitalul social total de ................ RON este format din :  
- .................. RON- mijloace fixe 

 - .................. RON- mijloace circulante 



  

 - .................. RON - valoare teren  

 - .................. RON - diferenţe rezultate din reevaluare 

 

Art.7. Structura acţionariatului, numărul acţiunilor detinute, participarea la capitalul social:  

1.  Acţionari semnificativi: 

.................,  cu sediul in ..............., deţine .................. acţiuni a ...........RON fiecare, numerotate de la 00001 

la............, în valoare totală de.............. RON, reprezentând ..........% din capitalul social total; 

2. Restul de ......... acţiuni, numerotate de la ......... la ............., reprezentând ............% din capitalul social 

sunt deţinute de un număr de ......... acţionari, conform Registrului Acţionarilor. 

 Capitalul  poate fi  majorat sau  redus, în conditiile şi cu respectarea  prevederilor Legii nr. 31/1990, 

republicată, Cap. II, art. 202 - 215. 

 

Art.8.  Acţiunile societăţii sunt indivizibile. 

 

Art.9. Acţiunile nu vor putea fi emise pentru o sumă mai mică decât valoarea nominală şi trebuie să fie de o valoare 

egală. 

 

Art.10. Acţiunile vor avea cuprinsul prevăzut de art. 93 şi urm. din Legea nr. 31/1990 republicată. Societatea va 

ţine evidenta acţiunilor în Registrul de acţiuni, numerotat, sigilat şi parafat de preşedintele Consiliului de 

administraţie. 

 

Art.11. Acţiunile acordă posesorilor drepturi egale şi anume: votul, de a alege şi a fi ales şi de a participa la 

distribuirea profitului, conform dispoziţiilor legale în vigoare, a hotărîrii A.G.A. şi a actului constitutiv al societăţii. 

 

Art.12. Acţiunile depuse ca şi garanţie de către administratori şi  cenzori acţionari sunt inalienabile şi se păstrează 

la sediul societăţii, pe toată durata mandatului acestora. 

 

Art.13. Drepturile şi obligaţiile acţionarilor sunt cele prevăzute de Legea nr.31/1990 republicată şi de prezentul act 

constitutiv. 

 

Art.14. Deţinerea şi dobândirea de acţiuni implică de drept adeziunea la prezentul act constitutiv, prin însuşirea 

clauzelor acestuia, cu toate modificările ce vor surveni conform dispoziţiilor Legii nr. 31/1990 republicată şi a 

hotărîrilor A.G.A. 

 

Art.15. Dreptul de proprietate asupra acţiunilor nominative se transmite conform cu prevederile art. 98 din Legea 

nr. 31/1990 republicată, în una din următoarele modalităţi: 

a) prin declaraţie făcută în Registrul Acţionarilor, subscrisă de cedent şi cesionar,  

b) prin act autentic de transmitere a acţiunilor, act care se va înscrie în Registrul Acţionarilor, fără a fi necesare 

semnăturile cedentului şi cesionarului. 

 Acţiunile se vor putea dobândi prin moştenire cu condiţia ca moştenitorii să facă dovada calităţii de 

moştenitor înştiinţând societatea despre acest fapt, pentru efectuarea menţiunilor în Registrul acţionarilor, fără a fi 

necesară întrunirea Adunării Generale a Acţionarilor, privind acceptarea succesorului şi cu respectarea dispoziţiilor 

art. 102 din Legea nr. 31/1990 republicată.  

 

     CAPITOLUL  V  

     Conducerea şi administrarea societăţii 

 

Art.16. Conducerea  şi  administrarea  societăţii este asigurată de : 

    1. Adunarea  Generală  a  Acţionarilor; 

    2. Consiliul  de  Administraţie al  societăţii. 

 ADUNAREA GENERALĂ A ACŢIONARILOR 
Art.17. Adunarea Generală a Acţionarilor este organul de conducere al societăţii şi decide, în principal asupra 

problemelor prevăzute de art. 111, 113 din Legea nr. 31/1990 republicată, precum şi asupra tuturor problemelor ce 

vor fi prevăzute în prezentul act constitutiv al societăţii şi a modificărilor ce vor surveni, pe durata funcţionării 

societăţii cu respectarea dispoziţiilor legale în vigoare. 

 Adunarea Generală a Acţionarilor - ordinară - va hotărî şi asupra celor prevăzute de art. 143 din Legea nr. 

31/1990 republicată, pentru acele bunuri a căror valoare depăşeşte jumătate din valoarea contabilă a activelor 

societăţii, la data încheierii actului juridic.  



  

 

Art.18. Convocarea Adunărilor Generale a Acţionarilor se va face de către administratori, respectiv de către 

preşedintele sau vicepreşedintele Consiliului de Administraţie, conform art. 117 din Legea nr. 31/1990 republicată.  

 Acţionariatul va fi convocat confomr art. 117 pct. 4, 5 din Legea nr. 31/1990 republicată prin : 

- scrisoare recomandată expediată cu cel puţin 15 zile înainte de data ţinerii adunării generale, la adresa 

acţionarilor înscrisă în registrul acţionarilor sau 

- afişare la sediul societăţii însoţită de un convocator, ce va fi semnat de acţionari, cu cel puţin 15 zile înainte de 

data ţinerii adunării generale. 

 Convocarea va cuprinde, în mod obligatoriu menţiunile prevăzute de dispoziţiile art. 117 pct. 7, 8, din 

Legea nr. 31/1990 republicată. 

Conform art.119 din Legea 31/1990 republicată, administratorii sunt obligaţi să convoace de îndată 

adunarea generală la cererea acţionarilor reprezentând a zecea parte din capitalul social, dacă cererea cuprinde 

dispoziţii ce intră în atribuţiile adunării. Adunarea generală va avea loc în termen de o lună de la cerere. 

 Adunările Generale ale Acţionarilor se vor ţine la sediul societăţii sau în alt loc indicat în convocator. 

  Reprezentarea acţionarilor în adunările generale, ordinare şi extraordinare se va putea face prin : 

- alţi acţionari în baza unei procuri speciale autentificate la notariatul public şi care se vor depune obligatoriu în 

original, la Consiliul de administraţie al societăţii, cu minimum 5 zile înainte de data fixată pentru ţinerea adunării 

generale; 

- terţe persoane în baza unei procuri speciale autentificate la notariatul public şi care se vor depune obligatoriu 

în original, la Consiliul de administraţie al societăţii, cu minimum 5 zile înainte de data fixată pentru ţinerea 

adunării generale; 

 Consiliul de administraţie al societăţii primind procurile speciale este obligat a le înregistra în registrul 

general al societăţii, pe care le va îndosaria alături de convocatori şi toate anexele acestuia.  

 

Art.19. Pentru validitatea deliberărilor Adunărilor Generale ordinare conform dipoziţiilor art. 112 din Legea nr. 

31/1990 republicată : 

- la prima convocare este necesară prezenţa acţionarilor care să reprezinte cel puţin 1/2 (jumătate) din capitalul 

social, iar hotărîrile să fie luate de acţionarii ce deţin majoritatea absolută din capitalul social reprezentat în 

adunare; 

- la cea de a doua convocare poate să delibereze asupra celei dintâi adunări, oricare ar fi partea de capital social 

reprezentată de acţionarii prezenti, cu majoritate. 

 

Art.20. Pentru validitatea deliberărilor Adunării  Generale  extraordinare:  

- la prima convocare este necesară prezenţa acţionarilor reprezentând 3/4 (trei pătrimi) din capitalul social, iar 

hotărîrile se vor lua cu votul unui număr de acţionari, care să reprezinte cel puţin 1/2 (jumătate), din capitalul 

social al societăţii; 

- la a doua convocare, prezenţa acţionarilor reprezentând 1/2 (jumătate) din capitalul social, iar  hotărîrile se vor 

lua cu votul unui număr de acţionari, care să reprezinte cel puţin 1/3 (o treime), din capitalul social al societăţii. 

 Mărirea capitalului social al societăţii prin majorarea valorii nominale a acţiunilor se face cu aplicarea 

dispoziţiilor art. 205 pct. 4 din Legea nr. 31/1990 republicată. 

 Desfăşurarea şedinţelor Adunărilor Generale a Acţionarilor şi hotărîrile acestora vor fi supuse procedurii 

prevăzute de dispoziţiile art. 128 şi urm. din Legea nr. 31/1990 republicată. 

 Prezentele prevederi se completează cu cele ale Legii nr. 31/1990 republicată. 

 

 CONSILIUL DE ADMINISTRAŢIE 
Art.21. Societatea va fi administrată de Consiliul de Administraţie format din trei administratori aleşi de Adunare 

Generală Ordinară, astfel: 

1...................., cetăţean român, domiciliat în................, născut la data de............., în localitatea...................., în 

calitate de preşedinte; 

2...................., cetăţean român, domiciliat în ..................., născut la data de.............., în localitatea................., 

judeţul Cluj în calitate de membru; 

3...................., cetăţean român, domiciliat în ......................, născut la data de.................., în..................., în calitate 

de membru; 

 În situaţia în care activitatea societăţii impune, Adunarea Generală a Acţionarilor poate  hotărî creşterea 

numărului administratorilor, care vor face parte din Consiliul de Administraţie. 

 Durata mandatului administratorilor este pentru o perioadă de 4 (patru) ani. 

 Administratorii societăţii sunt reeligibili.  



  

 Garanţia pe care trebuie să o depună fiecare administrator este conform dispoziţiilor art. 137, din Legea 

nr. 31/1990 republicată. 

 Conform cu prevederile art.138 din Legea nr.31/1990, republicată, administratorii societăţii îşi vor 

depune semnătura la Registrul Comerţului. 

 

Art.22. Administratorii societăţii vor fi aleşi sau numiţi de către Adunarea Generală Ordinară.  

 Hotărîrile Consiliului de Administraţie se vor lua, în baza prevederilor art.139, din Legea nr. 31/1990 

republicată, prin prezenţa a cel puţin jumătate din numărul administratorilor. 

 Drepturile, obligaţiile şi răspunderea administratorilor sunt cele prevăzute în art. 72, 73, 134-153 s.a din 

Legea nr. 31/1990 republicată şi de actul constitutiv, de prezentul act constitutiv, precum şi de orice dispoziţie 

legală în vigoare sau modificare adusă actului constitutiv sau legislaţiei aplicabile, în materie, pe parcursul 

funcţionării societăţii. 

 Consiliul de Administraţie hotărăşte în toate problemele de bază, gestionând întreaga activitate 

economico-financiară, comercială, a societăţii, excepţie făcând cele care revin Adunării Generale a Acţionarilor. 

Rezolvă orice altă problemă, cu care este însărcinat de către A.G.A., altele decât cele prevăzute mai sus şi Legea nr. 

31/1990 republicată, precum şi cele prevăzute în statut.  

 

Art.23. Consiliul de Administraţie poate delega o parte din  puterile sale unuia sau mai multor Directori Executivi, 

desemnaţi de acesta, funcţionari al societăţii, care vor fi remuneraţi. 

 Directorul Executiv va putea angaja societatea în relaţiile cu terţii, având drept de reprezentare a societăţii, 

în limitele mandatului conferit de Consiliul de Administraţie 

 

 

     CAPITOLUL  VI  

     Cenzorii 

 

Art.24. Societatea va avea trei cenzori şi tot atâtia supleanţi aleşi de Adunarea Generală a Acţionarilor Ordinară. 

 

CENZORII :  

1....................., cetăţean român, domiciliat în..................., născut la data de ............., în localitatea........., jud. Cluj, 

expert contabil; 

2. ....................., cetăţean român, domiciliat în..................., născut la data de ............., în localitatea........., jud. Cluj, 

expert contabil; 

3. ....................., cetăţean român, domiciliat în..................., născut la data de ............., în localitatea........., jud. Cluj, 

expert contabil; 

 

CENZORII SUPLEANŢI : 

1. ....................., cetăţean român, domiciliat în..................., născut la data de ............., în localitatea........., jud. Cluj, 

expert contabil; 

2. ....................., cetăţean român, domiciliat în..................., născut la data de ............., în localitatea........., jud. Cluj, 

expert contabil; 

3. ....................., cetăţean român, domiciliat în..................., născut la data de ............., în localitatea........., jud. Cluj, 

expert contabil; 

 

 Cenzorii vor fi aleşi/numiţi de Adunarea Generală Ordinară. Revocarea cenzorilor se va putea face numai 

de adunarea generală, cu votul cerut la adunările extraordinare. 

 Durata mandatului cenzorilor este de 3 (trei) ani şi pot fi realeşi, conform art.154 din Legea nr. 31/1990 

republicată. 

 Majoritatea cenzorilor şi supleanţilor trebuie să fie cetăţeni români. 

 Cenzorii vor trebui să fie aleşi din rândul acţionarilor, cu exceptia cenzorului/ilor contabil/i autorizat/ţi sau 

expert/ţi contabil/i, aleşi de către Adunarea Generală a Acţionarilor - art. 156 din Legea nr. 31/1990 republicată. 

 Cenzorii sunt remuneraţi cu o indemnizaţie fixă ce va fi stabilită de Adunarea Generală a Acţionarilor. 

 Mandatul se exercită personal de către cenzori, după alegerea şi depunerea la societate a unei garanţii 

echivalentă cu 1/3 (o treime) din garanţia cerută pentru administratori, fie în acţiuni, fie  în  numerar, conform art. 

137, 154 pct. 3 şi 7 din legea nr. 31/1990 republicată. 

 Numirea şi revocarea cenzorilor se va putea face numai de către Adunarea Generală conform art. 111 pct. 

2, lit. b, şi art.161 alin.2 din Legea nr. 31/1990 republicată 



  

 Cenzorii sunt obligaţi să supravegheze gestiunea societăţii, să verifice dacă bilanţul şi contul de profit şi 

pierderi sunt corect întocmite şi în concordanţă cu registrele, dacă acestea din urmă sunt regulat şi legal ţinute şi 

dacă evaluarea patrimoniului s-a făcut conform regulilor stabilite pentru întocmirea bilanţului contabil conform 

art.158 şi urm. din Legea nr.31/1990 republicată.  

 Cenzorii iau parte la Adunările Generale a Acţionarilor şi la şedinţele Consiliului de Administraţie. 

 Drepturile, obligaţiile şi răspunderea cenzorilor sunt cele reglementate de dispoziţiile art. 154 - 161, 73, 

135, 142, 150 din Legea nr. 31/1990 republicată, care se completează cu orice altă dispoziţie legală, în materie.  

 Activitatea cenzorilor se materializează în întocmirea de rapoarte care vor fi prezentate  Adunării 

Generale a Acţionarilor.  Deliberările se consemnează într-un  registru. 

 Cenzorii vor putea lucra, fie împreună pentru activităţile menţionate mai sus, fie separat pentru celelalte 

obligaţii impuse de lege, conform art. 160 din Legea nr. 31/1990 republicată. 

 

 

     CAPITOLUL VII  

     Repartizarea beneficiilor şi suportarea pierderilor 

 

Art.25. Profitul societăţii se stabileşte pe baza bilanţului contabil aprobat de către Adunarea generală Ordinară a 

Acţionarilor, iar profitul impozabil se stabileşte în condiţiile legii. 

  Profitul net rămas, după plata impozitului pe profit se va repartiza, conform hotărîrii Adunarii Generale 

Ordinare a Acţionarilor şi cu respectarea dispoziţiilor legale în vigoare, pentru constituirea de fonduri destinate 

dezvoltării, investiţiilor, modernizării, fondului de rezervă sau altor asemenea fonduri, precum şi pentru fondul 

cuvenit acţionarilor pentru plata dividendelor. 

 

Art.26. Cota parte din beneficii şi pierderi ce revine fiecărui acţionar este proporţională cu cota de participare la 

capitalul social al societăţii, subscris, materializat în numărul de acţiuni nominative detinute, conform înscrierilor 

din registrele societăţii.  

 Adunarea Generală Ordinară a acţionarilor va analiza şi stabili modalitatea de acoperire a eventualelor 

pierderi. 

 

 

     CAPITOLUL  VIII 

     Dizolvarea şi  lichidarea 

 

Art.27. Dizolvarea societăţii comerciale survine în cazurile şi condiţiile prevăzute de dispoziţiile art. 153, art. 222 

şi urm., din Legea nr. 31/1990 republicată. 

 

Art.28. Lichidarea se va face conform art. 258 şi urm., din Legea nr. 31/1990 republicată, iar repartizarea 

patrimoniului se face cu respectarea procedurii prevăzute de legile în vigoare la acea dată. 

 Dizolvarea şi lichidarea societăţii este supusă aprobării hotărîrii A.G.A. Extraordinară. 

 

 

     CAPITOLUL IX 

     Înfiinţarea de sedii secundare şi alte unităţi, cu sau fără personalitate juridică 

 

Art.29. Societatea va putea înfiinţa filiale, sucursale sau reprezentanţe în ţară sau în străinătate, puncte de lucru, 

agenţii, birouri, depozite etc., cu respectarea normelor legale în vigoare, privind înregistrarea şi publicitatea.  

 

Art.30. Prevederile prezentului actul constitutiv se completează cu dispoziţiile speciale în materie reglementate de 

acte normative în vigoare. 

 

Art.31. Prezentul contract conţine 9 (nouă) capitole şi 31 de articole. 

 

 

STATUTUL  

S.C. “COMSERVICE” S.A. 

înmatriculată la Registrul Comerţului Cluj sub nr. J/................, Cod Fiscal .............., cu sediul în ........................... 

încheiat de către : 



  

            1. Consiliul Judetean Cluj, cu sediul in Cluj-Napoca, B-dul 21 Decembrie 1989, nr.58, reprezentat prin 

presedinte  Marius Petre Nicoara, domiciliat in ......................... 

            2. Consiliul Judetean Bihor, cu sediul in ................., reprezentat prin ................. 

            3. Consiliul Local Baisoara, cu sediul in ................., reprezentat prin ................. 

            4.  Consiliul Local Nucet, cu sediul in ....................., reprezentat prin ................. 

 

 

     CAPITOLUL I  

     Forma, denumire, firma şi sediul societăţii 

 

1. DENUMIREA :           S.C. ...................... S.A.  

2. FORMA JURIDICĂ : SOCIETATE PE ACŢIUNI, persoană juridică română. 

3. SEDIUL :                     Cluj - Napoca,................ 

 

 

     CAPITOLUL II  

     Durata 

 

Art.1. Societatea se constituie pe o perioadă nedeterminată. 

 

 

     CAPITOLUL III  

     Obiectul de activitate al societăţii 

 

Art.2.  Societatea îşi va desfăşura obiectul de activitate intern şi internaţional, direct şi prin firme terte 

(intermediere, comisionare, mandat, etc.) sau asociere fără a se naşte o altă persoană juridică, prin servicii. 

 Obiectul principal de activitate al societăţii este din secţiunea M, diviziunea........, cod .........- denumire 

..................... Obiectul de activitate al societăţii este cel precizat în contractul de societate. 

 

 

     CAPITOLUL IV  

     Capitalul social 

 

Art.3. Capitalul  social  subscris şi vărsat este de...............RON, format din ............acţiuni nominative, cu o 

valoare nominală ..........RON fiecare, numerotate de la 1 la ........... 

 Capitalul social de ............... RON este format din :  
- ................RON - mijloace fixe 

 - ................RON - mijloace circulante 

 - ................RON - valoare teren  

 - ................RON - diferenţe rezultate din reevaluare 

 Structura acţionariatului, numărul de acţiuni şi cotele de participare la capitalul social sunt cele prevăzute 

în contractul de societate. 

 

Art.4. Capitalul social poate fi majorat sau redus, în condiţiile şi cu respectarea prevederilor Legii nr. 31/1990, 

republicată, Cap. II, art. 202 - 215. 

 

 

     CAPITOLUL  V  

     Acţiunile societăţii 

 

Art.5. Acţiunile societăţii sunt nominative. 

 

Art.6. Acţiunile societăţii sunt indivizibile. 

 

Art.7. Acţiunile nu vor putea fi emise pentru o sumă mai mică decât valoarea nominală şi trebuie să fie de o valoare 

egală. 

 

Art.8. Acţiunile vor avea cuprinsul prevăzut de art.93 şi urm. din  Legea nr. 31/1990 republicată. 



  

 Societatea va ţine evidenţa acţiunilor în Registrul de acţiuni, numerotat, sigilat şi parafat de preşedintele 

Consiliului de Administraţie. 

 

Art.9. Acţiunile acordă posesorilor drepturi egale şi anume: votul, dreptul de a alege şi a fi ales şi de a participa la 

distribuirea profitului, conform dispoziţiilor legale în vigoare, a hotărîrii A.G.A. şi a actului constitutiv al societăţii. 

 

Art.10. Fiecare acţiune plătită conferă proprietarului dreptul la un vot în Adunarea Generală a Acţionarilor. 

 Acţiunile depuse ca şi garanţie de către administratori şi cenzorii acţionari sunt inalienabile şi se păstrează 

la sediul societăţii, pe toată durata mandatului acestora. 

 

Art.11. Drepturile şi obligaţiile acţionarilor sunt cele prevăzute de Legea nr. 31/1990 republicată şi de prezentul act 

constitutiv. 

 

Art.12. Deţinerea şi dobândirea de acţiuni implică de drept adeziunea la prezentul act constitutiv, prin însuşirea 

clauzelor acestuia, cu toate modificările ce vor surveni conform dispoziţiilor Legii nr. 31/1990 republicată şi a 

hotărîrilor A.G.A. 

 

Art.13. Dreptul de proprietate asupra acţiunilor nominative se transmite conform cu prevederile art.98 din Legea 

nr.31/1990 republicată, Codului Civil şi cu respectarea prevederilor contractului şi statutului societăţii. 

 Acţiunile se vor putea dobândi prin moştenire cu conditia ca moştenitorii să facă dovada calitătii de 

moştenitor înştiinţând societatea despre acest fapt, pentru efectuarea menţiunilor în Registrul acţionarilor, fără a fi 

necesară întrunirea Adunării Generale a Acţionarilor, privind acceptarea succesorului şi cu respectarea dispoziţiilor 

art. 102 din Legea nr. 31/1990 republicată.  

 Acţiunile nu pot face obiectul gajului, decât cu acordul prealabil şi expres al Adunării  Generale a 

Acţionarilor. 

 Prezentele prevederi se completează cu Legea nr. 31/1990 republicată. 

 

 

     CAPITOLUL  VI 

     Acţionarii societăţii. Drepturile şi obligaţiile 

 

Art.14. Acţionarii au fată de societate drepturi şi obligaţii ce decurg din prevederile actului constitutiv al societăţii 

şi  ale legislaţiei române în vigoare. 

 

Art.15. Proporţional cu mărimea participaţiei la capitalul social, fiecare acţionar are următoarele  drepturi şi 

obligaţii: 

 a) dreptul asupra dividendului anual, conform hotărîrii Adunării Generale a Acţionarilor,  iar în caz de 

lichidare a societăţii, dreptul de a primi o parte din activul net, corespunzătoare  acţiunilor detinute; 

 b) dreptul de a participa la Adunarea Generală a Acţionarilor, ordinară şi extraordinară, de  a  vota, de a 

alege şi de a fi ales în organele  societăţii; 

 c) dreptul de a lua cunostinţă de bilanţul societăţii; 

 d) dreptul de a dobândi acţiuni, cu respectarea prevederilor din actul constitutiv şi ale Legii nr. 31/1990 

republicată; 

 e) patrimoniul societăţii nu poate fi grevat de datorii sau alte obligaţii personale ale acţionarilor. 

 

Art.16. La emisiunile de acţiuni ulterioare constituirii societăţii, fiecare acţionar va avea dreptul să-şi rezerve 

subscrierea unui număr de acţiuni direct proporţional cu numărul de acţiuni pe care  le  posedă, excepţie în situaţia 

prevăzută de art. 213 din Legea nr. 31/1990 republicată. 

 

Art.17. Fiecare acţiune conferă asociaţilor dreptul la un vot în Adunarea Generală a Acţionarilor şi nu poate fi 

cedat. 

 

Art.18. Succesorii care acceptă succesiunea, la decesul oricărui asociat, vor prelua toate drepturile şi obligaţiile 

acestuia. 

 

Art.19. Acţionarii sunt răspunzători fată de societate, pentru vărsarea valorii acţiunilor subscrise. 

 



  

Art.20. Acţionarii societăţii au obligatia de a cunoaşte şi respecta prevederile prezentului act constitutiv şi ale Legii 

nr. 31/1990 republicată.  

 

Art.21. Acţionarii societăţii au obligaţia de : 

 - a respecta procedura de vot, reprezentare prevăzute de actul constitutiv şi legea română în vigoare; 

 - a respecta procedura de vânzare, transmiterea acţiunilor, pe care le posedă; 

 - a comunica societăţii, orice modificare apărută privitoare la date de stare civilă, domiciliu şi orice alte 

date necesare reactualizării Registrului Acţionarilor, în conformitate cu prevederile legale în vigoare. 

 

 

     CAPITOLUL  VII 

     Transmiterea acţiunilorarea societăţii 

 

Art.22. Acţiunile emise de societate sunt transmisibile către acţionari şi terţi, prin declaraţia înregistrată în Registrul 

de Acţiuni al societăţii, cu respectarea prevederilor art. 98 ş.a. din Legea nr. 31/1990 republicată, precum şi în 

modalităţile prevăzute în contractul de societate. 

 

Art.23. Transmiterea acţiunilor către acţionari şi terţi se poate face cu respectarea prevederilor din actul constitutiv, 

ce conţine contractul şi statutul societăţii. 

 

 

     CAPITOLUL  VIII 

     Adunarea Generală a Acţionarilor       

 

Art.24. Adunarea Generală a Acţionarilor este organul suprem de conducere al societăţii şi se  compune din toţi 

acţionarii sau împuternicitii legali ai acestora. 

 

Art.25. Adunările Generale ordinare şi extraordinare se vor desfăşura la sediul societăţii sau în  alt loc precizat în 

convocare. 

 

Art.26. Convocarea va fi făcută de Consiliul de Administraţie conform prevederilor art. 117, art. 118 şi art. 119 din 

Legea nr. 31/1990 republicată. 

 

Art.27. Votul este deschis, cu exepţia adoptării hotărîrilor privind alegerea Consiliului de Administraţie şi a 

cenzorilor, revocarea acestora şi stabilirea răspunderii administratorilor. 

 

Art.28. Acţionarii absenţi pot fi reprezentati în Adunările Generale a Acţionarilor cu respectarea prevederilor 

contractului de societate, din actul constitutiv. 

 

Art.29. Administratorii şi funcţionarii societăţii nu pot reprezenta pe alţi acţionari conform art. 124 pct. 5 din  

Legea nr. 31/1990 republicată. 

 

Art.30. Acţionarul care, într-o anumită operaţie are, fie personal, fie ca mandatar al unei alte persoane, un interes 

contrar aceluia al societăţii este obligat să se abţină de la deliberările privind  acea operaţiune. 

 Hotărîrile sunt obligatorii chiar şi pentru acţionarii care nu au luat parte la adunare sau au  votat contra şi 

pot fi atacate conform  prevederilor  art. 131 din  Legea nr. 31/1990 republicată. 

 

Art.31. Acţionarii care nu sunt de acord cu hotărîrile la care se referă art.133 din Legea nr. 31/1990 republicată pot 

declara că se retrag şi în acest caz pot depune acţiunile.  Plata acestor acţiuni se va face pe baza valorii activului 

social rezultat din ultimul bilanţ contabil aprobat, în  termen de trei luni de la data depunerii acţiunilor. 

 

Art.32. Adunarea Generală extraordinară poate fi convocată pentru adoptarea hotărârilor  privind problemele 

mentionate în art.113 lit. a - l, din Legea nr.31/1990 republicată. Hotărîrile  sunt  valabil luate, cu îndeplinirea 

dispoziţiilor art. 115 din legea societăţilor comerciale, mai sus menţionată. 

 

Art.33. Adunarea Generală extraordinară deleagă Consiliului de Administraţie exerciţiul atribuţiilor sale privind: 

mutarea sediului societăţii, schimbarea obiectului de activitate al societăţii, majorarea capitalului social, reducerea 

capitalului social sau reîntregirea lui prin emisiune de noi acţiuni, conversia acţiunilor dintr-o categorie în alta. 



  

 

Art.34. Adunarea Generală ordinară se întruneşte cel puţin o dată pe an, pentru dezbaterea problemelor 

prevăzute de art.111 lit. a - f, din Legea nr.31/1990 republicată sau a altor  probleme înscrise pe ordinea de zi. 

 

Art.35. Societatea este administrată de către Consiliul de Administraţie, compus din trei membri, aleşi de Adunarea 

Generală a Acţionarilor ordinară. 

  Administratorii sunt aleşi pentru un mandat de patru ani, cu posibilitatea de a fi realeşi. 

 Adunarea Generală a Acţionarilor va hotărî şi asupra următoarelor probleme : 

- dobândirea, înstrăinarea, închirierea, schimbul, gajarea bunurilor aflate în patrimoniul societăţii în cazul în care 

acestea depăşesc jumătate din valoarea contabilă a activelor societăţii la data încheierii actului; 

- autorizează încheierea contractelor de credit pe termen mediu şi lung, pentru a căror garantare se constituie în gaj 

bunuri aflate în patrimoniul societăţii a căror valoare depăşeşte jumătate din valoarea contabilă a activelor 

societăţii. 

 

Art.36. Puterile administratorilor se referă la toate actele de gestiune şi administrare a societăţii stabilite prin Legea 

nr. 31/1990 republicată şi de către Adunarea Generală a Acţionarilor, cu  excepţia celor conferite prin lege Adunării 

Generale a Acţionarilor prin art. 111 şi 113 lit.a, d, g, h, j, k, l din Legea  nr. 31/1990 republicată.  

 Principalele atribuţii ale Consiliului de Administraţie sunt următoarele : 

a) să respecte şi să pună în aplicare toate hotărîrile Adunării  Generale a Acţionarilor ; 

b) să numească Directorul sau Directorii Executivi ai societăţii, să le stabilească limitele mandatului, durata 

acestuia şi remuneraţia cuvenită; 

c) să stabilească organigrama, statul de functiuni şi nivelurile de salarizare şi premiere ale personalului 

societăţii; 

d) să stabilească structura organizatorică a societăţii şi numărul de posturi, normativul de constituire a 

compartimentelor functionale şi de productie; 

e) să stabilească politica financiară, comercială, de  preturi, onorarii şi tarife şi alte strategii  ale societăţii 

pentru desfăşurarea obiectului de activitate; 

f) să autorizeze încheierea oricărui contract necesar derulării activităţii societăţii; 

g) să contracteze credite pentru societate, în limita plafonului stabilit prin prezentul act constitutiv;  

h) să autorizeze contractarea de credite pe termen scurt pentru societate, fără a fi necesară consultarea AGA; 

i) să supună aprobării Adunării Generale a Acţionarilor dobândirea, înstrăinarea, închirierea, schimbul, 

gajarea bunurilor aflate în patrimoniul societăţii în cazul în care acestea depăşesc jumătate din valoarea contabilă a 

activelor societăţii la data încheierii actului; 

j) să exercite atribuţiile delegate de Adunarea Generală extraordinară privind: mutarea sediului societăţii, 

schimbarea obiectului de activitate al societăţii, majorarea capitalului social, reducerea capitalului social sau 

reîntregirea lui prin emisiune de noi acţiuni, conversia acţiunilor dintr-o categorie în alta. 

k) să exercite orice alte atribuţii, acte şi fapte în legătură cu administrarea afacerilor societăţii ; 

l) să angajeze şi să concedieze personalul societăţii; 

m) să numească persoana împuternicită să completeze registrul acţionarilor; 

n) să elaboreze programul de activitate al societăţii, pe care îl supune aprobării Adunării Generale a 

Acţionarilor, să elaboreze şi să aprobe Regulamentul de ordine interioară ; 

o) să hotărască asupra încheierii contractelor pentru realizarea obiectului de activitate al societăţii, semnarea 

acestora fiind făcută de preşedintele Consiliului de Administraţie; 

p) să supună anual Adunării Generale a Acţionarilor raportul cu privire la activitatea societăţii, bilanţul 

contabil şi contul de profit şi pierderi, pentru anul precedent, precum şi programul de activitate şi bugetul de 

venituri şi  cheltuieli pentru anul următor ; 

q) să decidă şi să rezolve orice alte probleme stabilite de Adunarea Generală a Acţionarilor. 

 Drepturile, obligaţiile şi răspunderea administratorilor sunt cele prevăzute în art. 72, 73, 134 - 153 s.a. din 

Legea nr. 31/1990 republicată şi de prezentul act constitutiv, precum şi de orice dispoziţie legală în vigoare sau 

modificare adusă actului constitutiv sau legislaţiei aplicabile, în materie, pe parcursul funcţionării societăţii. 

 

Art.36. Şedinţele Consiliului de Administraţie vor fi ţinute în conformitate cu dispoziţiile Legii 31/1990, 

republicată, la sediul societăţii. Convocarea administratorilor se va face prin orice mijloc de comunicare. 

 Şedinţele Consiliului de Administraţie vor fi valabil constituite, dacă la ele vor fi prezenţi cel puţin 

jumătate din numărul administratorilor, iar deciziile se vor putea lua cu majoritatea absolută a voturilor celor 

prezenţi, în baza prevederilor art.139, 140, 141 şi urm., din  Legea nr. 31/1990 republicată. 

 Fiecare administrator are un vot egal în Consiliul de Administraţie. În caz de egalitate votul preşedintelui 

Consiliului de Administraţie este hotărâtor. 



  

 

Art.37. Consiliul de Administraţie se întruneşte ori de câte ori este necesar şi cel puţin o dată pe lună. 

 La şedinţele de Consiliu sunt convocaţi şi cenzorii societăţii, fără a avea drept de vot. 

 

Art.38. Procesele-verbale ale şedinţelor Consiliului de Administraţie, cuprinzând ordinea  deliberărilor, deciziile 

luate, numărul de voturi, precum şi opiniile contrare, vor fi înscrise în Registrul de procese-verbale al Consiliului 

de Administraţie. Pentru deciziile la care administratorul nu a participat, el rămâne răspunzător, dacă în termen de o  

lună  de când a luat la cunoştinţă de aceasta, nu a făcut opoziţie, conform art. 144 din Legea nr. 31/1990 

republicată.  

 

Art.39. Preşedintele Consiliului de Administraţie poate lua decizii, în limita mandatului dat de Adunarea Generală a 

Acţionarilor, în conformitate cu actul constitutiv şi Legea nr. 31/1990 republicată. 

 

Art.40. Consiliul de Administraţie poate delega o parte din puterile sale unuia sau mai multor Directori Executivi, 

ale căror puteri şi remuneraţie vor fi stabilite prin actul de numire. 

 

Art.41. Directorii executivi nu vor putea delega atribuţiile lor primite prin mandat unei terţe  persoane, decât cu 

acordul scris, expres, al preşedintelui Consiliului de Administraţie. 

 

Art.42. Administratorii răspund faţă de societate pentru actele săvârşite sau pentru omisiuni în activitatea lor care 

au adus pagube societăţii. Acţiunea în răspundere contra administratorilor şi directorilor executivi aparţine Adunării 

Generale a Acţionarilor. 

 

Art.43. Administratorii societăţii sunt obligaţi să informeze Consiliul de Administraţie şi Adunarea Generală a 

Acţionarilor cu privire la statutul sau intenţia lor de a deveni administratori la alte societăţi, sub sancţiunea de a fi 

demişi. 

 

Art.44. Administratorii acţionari sau neacţionari vor depune garanţiile conform prevederilor art.137 din Legea 

31/1990, republicată. 

 

Art.45. Administratorii pot pierde această calitate, în afara cazurilor prevăzute de lege, şi prin demisie notificată 

Consiliului de Administraţie. Demisia administratorilor va fi adusă la cunoştinţa primei adunări generale ce se va 

convoca, aceasta urmând a proceda, conform art.134, alin.4 din Legea 31/1990, republicată, la înlocuirea 

administratorului demisionat. 

 

 

     CAPITOLUL  IX 

     Cenzorii  

 

Art.46. Societatea are trei cenzori activi şi trei supleanţi numiţi în contractul de societate. Cenzorii şi supleanţii sunt 

aleşi sau numiţi şi revocaţi de Adunarea Generală a Acţionarilor. Cenzorii vor depune o garanţie reprezentând a 

treia parte din garanţia cerută pentru administratori, în termenul  prevăzut de art. 137 din Legea nr. 31/1990 

republicată. 

 

Art.47. Obligaţiile, drepturile şi răspunderea cenzorilor sunt cele prevăzute de art. 154 şi urm. din  Legea nr. 

31/1990 republicată. 

 Numirea sau alegerea cenzorilor persoane fizice şi juridice se va face conform dispoziţiilor Legii nr. 

31/1990 republicată şi a celor speciale în materie (experţilor şi contabililor autorizaţi) în vigoare.  

 

 

     CAPITOLUL  X  

     Obligaţiunile 

 

Art.48. Societatea va putea emite obligatiuni în conditiile prevăzute de art. 162 şi urm. din Legea nr. 31/1990 

republicată, precum şi a legilor în vigoare la acea dată. 

 

 

 



  

     CAPITOLUL  XI 

     Registrele societăţii 

 

Art.49. Societatea va ţine evidenţele prevăzute de legislaţia, în materie financiar-contabilă, de legile speciale în 

vigoare, precum şi de Legea nr. 31/1990 republicată. 

 

Art.50. Bilanţul contabil şi contul de profit şi pierderi se vor întocmi, anual, în condiţiile prevăzute de legile în 

vigoare. 

 

Art.51. Constituirea oricărui fond cerut de lege se va face conform prevederilor din contractul societăţii, din 

prezentul act constitutiv. 

 Operaţiunile prevăzute la acest capitol se vor efectua cu respectarea dispoziţiilor legale în vigoare. 

 

 

     CAPITOLUL  XII 

     Repartizarea beneficiilor 

 

Art.52. Distribuirea de dividende se va efectua conform prevederilor contractul societăţii, din prezentul act 

constitutiv, cu respectarea dispoziţiilor legale în materie. Profitul poate fi reinvestit pe baza hotărîrii Adunării 

Generale a Acţionarilor, în totalitate sau în parte. 

 Adunarea Generală Ordinară a acţionarilor va analiza şi stabili modalitatea de acoperire a eventualelor 

pierderi. 

 

 

     CAPITOLUL  XIII 

     Dizolvarea şi lichidarea societăţii 

 

Art.53.Dizolvarea societăţii comerciale survine în cazurile şi condiţiile prevăzute de dispoziţiile art. 153, art. 222 şi 

urm., din Legea nr. 31/1990 republicată. 

 

Art.54. Lichidarea se va face conform art. 258 şi urm., din Legea nr. 31/1990 republicată, iar repartizarea 

patrimoniului se face cu respectarea procedurii prevăzute de legile în vigoare la acea dată. 

 Dizolvarea şi lichidarea societăţii este supusă aprobării hotărîrii A.G.A. Extraordinară. 

 

 

     CAPITOLUL  XIV 

     Dispoziţii finale 

 

Art.55. Membrii Consiliului de Administraţie, cenzorii, personalul societăţii, precum şi acţionarii  care au acces la 

informaţii privind activitatea societăţii sunt obligaţi să păstreze secretul datelor obţinute în conformitate cu funcţia 

deţinută. 

 Prin hotărîrea A.G.A. a societăţii, nr ........... din data de .............este împuternicit Dl............,  pentru 

autentificarea şi înscrierea prezentului act constitutiv al societăţii, formulând cereri şi declaratii în acest sens.  

 Toate datele cuprinse în actul constitutiv, respectiv contract şi statut de societate, corespund realitătii şi a 

fost supus aprobării A.G.A. a S.C. ................S.A., din data de................, înainte de semnare, în această formă.   

  Prezentul statut conţine 55 articole şi 14 capitole.  

 Întregul act constitutiv conţine ........ pagini.  

 

 

                                      în numele şi pentru acţionarii S.C. .................. S.A 

 

                

 

 



  

R O M A N I A               Anexa nr. 3 

JUDETUL CLUJ              la Hotărârea nr. 216/2005 

CONSILIUL JUDETEAN 

 

BUGETUL DE VENITURI SI CHELTUIELI PE ANUL 2004 

 
 

                            mii lei 

    Preliminat/ Prevederile                                  

Indicatori Nr. realizat anului curent                                                                Trimestrul       

  rând în anul Total I II III IV 

    precedent din care:         

1 2 3 4   5     

                

I. VENITURI TOTALE, 1 23.594.000 26.100.000 2.700.000 7.800.000 9.150.000 6.450.000 

din care:               

(rd.02+rd.12+rd.13)               

                

1. Venituri din exploatare, 2 23.503.972 26.000.000 2.675.000 7.775.000 9.125.000 6.425.000 

din care:               

a) Venituri din activitatea de bază 3            -           -            -          -            -           - 

b) Venituri din alte activităţi 4            -           -            -          -            -           - 

c) Venituri din surse bugetare, 5            -           -            -          -            -           - 

din care:               

¤subvenţii pentru produse şi activităţi 6            -            -            -          -            -           - 

¤subvenţii pentru acoperirea diferenţelor 7            -           -            -          -            -           - 

de preţ şi tarif               

¤transferuri 8            -           -            -           -            -            - 

¤prime acordate de la bugetul de stat 9            -           -            -           -            -            - 

¤alte sume primite de la bugetul de stat 10            -           -            -           -            -            - 

d) Venituri din fonduri speciale 11            -           -            -           -            -            - 

                



  

2. Venituri financiare 12 90.507 100.000 25.000 25.000 25.000 25.000 

                

3. Venituri excepţionale 13             -           -            -           -            -             - 

II. CHELTUIELI TOTAL, 14 21.838.155 24.200.000 2.660.000 7.150.000 8.340.000 6.050.000 

din care:               

(rd.15+rd.33+rd.34)               

                

1. Cheltuieli pentru exploatare  /total 15 20.760.011 23.100.000 2.510.000 6.840.000 8.020.000 5.730.000 

din care:               

a) Cheltuieli materiale 16 16.120.567 17.730.000 1.770.000 5.350.000 6.350.000 4.260.000 

b) Cheltuieli cu personalul, din care: 17 1.073.250 1.213.000 303.250 303.250 303.250 303.250 

    -  salarii brute 18 792.168 910.000 227.500 227.500 227.500 227.500 

    -  contributie la asig. sociale de stat 19 1.945.081 200.200 50.050 50.050 50.050 50.050 

    -  ajutor de somaj 20 27.726 27.300 6.825 6.825 6.825 6.825 

    -  contributie la asigurarile sociale de 21 55.450 63.700 15.925 15.925 15.925 15.925 

sanatate, cf. legii nr. 145/1997               

    -  alte cheltuieli cu personalul 22 3.825 11.800 2.950 2.950 2.950 2.950 

c) Cheltuieli de exploatare privind amortizarea 23 413.298 550.000 137.500 137.500 137.500 137.500 

si provizioanele               

d) Cheltuieli prevazute de legea bugetului de stat, 24             -            -            -           -            -           - 

din care:               

    -  transferuri sau subventii 25             -            -            -           -            -           - 

e) Cheltuieli de protocol 26 19.316 57.000 10.000 15.000 16.000 16.000 

f) Cheltuieli de reclama si publicitate 27 9.362 50.000 12.500 12.500 12.500 12.500 

g) Cheltuieli cu sponsorizarea 28             -            -            -           -            -           - 

h) Tichete de masa 29             -            -            -           -            -           - 

l) Alte cheltuieli, din care: 30             

    -  taxa pentru activitatea de exploatare a 31 3.124.207 3.500.000 276.750 1.021.750 1.200.750 1.000.750 

resurselor minerale               

    -  redeventa din concesionarea bunurilor publice 32             

2. Cheltuieli financiare 33 1.078.144 1.100.000 150.000 310.000 320.000 320.000 



  

3. Cheltuieli exceptionale 34            -            -           -           -           -           - 

                

III. REZULTATUL BRUT - profit ( pierdere ) 35 1.756.324 1.900.000 40.000 650.000 810.000 400.000 

                

                

                

IV. FOND DE REZERVA 36             

                

                

                

V. ALTE CHELTUIELI DEDUCTIBILE STABILITE 37             

POTRIVIT LEGII               

                

                

                

VI.ACOPERIREA PIERDERILOR DIN ANII 38 238.247            -           -          -           -            - 

PRECEDENTI               

                

                

                

VII.  IMPOZIT PE PROFIT 39 447.690 475.000 10.000 162.500 202.500 100.000 

                

                

                

                

VIII. PROFITUL DE REPARTIZAT 40 1.070.387 1.425.000 50.000 400.000           - 975.000 

din care:               

                

1. Fondul de participare a salariatilor la profit, 41                - 50.000              -             -           - 50.000 

din care:               

                

      -  cota managerului la regii autonome 42               -                -             -             -           -             - 

                

2. Varsaminte la buget din profitul net al regiilor 43               -               -             -             -           -            - 



  

autonome si al institutelor nationale de                

cercetare si dezvoltare               

               

3. Surse proprii de finantare, din care: 44 440.387 450.000 50.000 400.000           -            - 

                

    - cota de participare la profit a administratorilor 45             

                

4. Alte repartizari prevazute de lege ( denumirea 46               -               -            -             -           -            - 

si baza legala), din care:               

                

   - cota managerului la societatile comerciale 47               -               -            -             -           -             - 

                

   - dividende cuvenite statului - F.P.S. 48               -              -            -             -           -             - 

                

   - dividende cuvenite altor actionari 49 630.000 925.000            -             -           - 925.000 

                

IX. SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR, 50 440.387 450.000 50.000 400.000            -          - 

din care:               

                

1. Surse proprii 51 440.387 450.000 50.000 400.000            -          - 

                

2. Alocati de la buget 52               -             -            -            -            -          - 

                

3. Credite bancare: 53              -             -            -            -            -          - 

                

              - interne 54              -             -            -            -             -          - 

                

              - externe 55              -             -            -            -             -           - 

                

4. Alte surse 56              -             -            -            -             -           - 

                

X. CHELTUIELI PENTRU INVESTITII, 57             - 450.000 50.000 400.000            -           - 

din care:               

                -           

1. Investitii, inclusiv investitii in curs la finele anului 58   450.000 50.000 400.000            -           - 



  

                

2. Rambursari de rate aferente creditelor pentru 59            -              -           -           -            -           - 

investitii:               

                

        - interne 60            -              -           -           -            -           - 

                

        - externe 61            -              -           -           -            -           - 

        

XI. REZERVE,  62             

din care:               

                

I. Rezerve legale 63             

                

II. Rezerve statutare 64             

                

III. Alte rezerve (denumirea si baza legala) 65             

        

 

 

 

BUGETUL DE VENITURI SI CHELTUIELI PE ANUL 2005 

 

 

                           mii lei 

  Preliminat/ Prevederile                                  

Nr. realizat anului curent                                                                Trimestrul       

rând în anul Total I II III IV 

  precedent din care:         

2 3 4   5     

              

1 27.980.358 30.000.000 4.000.000 9.000.000 10.000.000 7.000.000 

              

              

              



  

2 27.887.650 29.900.000 3.975.000 8.975.000 9.975.000 6.975.000 

              

3 21.543.594 26.900.000 3.475.000 7.975.000 8.975.000 6.475.000 

4 6.344.056 3.000.000 500.000 1.000.000 1.000.000 500.000 

5             -              -            -           -            -            - 

              

6             -              -             -            -             -             - 

7             -              -             -            -             -             - 

              

8             -              -              -            -              -              - 

9             -              -              -            -              -              - 

10             -              -              -            -              -              - 

11             -              -              -            -              -              - 

              

12 92.708 100.000 25.000 25.000 25.000 25.000 

              

13              -               -               -             -               -               - 

              

14 27.861.650 28.000.000 3.700.000 8.500.000 9.100.000 6.700.000 

              

              

              

15 27.617.482 27.750.000 3.650.000 8.425.000 9.025.000 6.650.000 

              

16 21.877.998 22.000.000 2.900.000 6.700.000 7.100.000 5.300.000 

17 1.256.251 1.472.350 368.087 368.088 368.087 368.088 

18 934.370 1.100.000 275.000 275.000 275.000 275.000 

19 205.560 242.000 60.500 60.500 60.500 60.500 

20 28.040 33.000 8.250 8.250 8.250 8.250 

21 65.405 77.000 19.250 19.250 19.250 19.250 

              

22 22.000 20.350 5.087 5.088 5.087 5.088 



  

23 597.829 650.000 162.000 163.000 163.000 162.000 

              

24                 -              -            -            -             -            - 

              

25                 -              -            -             -              -             - 

26 34.777 50.000 10.000 15.000 15.000 10.000 

27 92.833 100.000 25.000 25.000 25.000 25.000 

28                 -              -             -              -              -              - 

29 11.700 140.000 30.000 40.000 40.000 30.000 

30 3.746.094 3.337.650 154.913 1.113.912 1.313.913 754.912 

31                 -              -              -               -               -               - 

              

32                 -              -              -                -                -                - 

33 244.168 250.000 50.000 75.000 75.000 50.000 

34                 -              -               -                -                 -                - 

              

35             - 2.000.000 300.000 500.000 900.000 300.000 

              

              

36              -             -           -           -          -           - 

              

              

37             -             -            -            -             -             - 

              

              

              

38             -              -            -            -            -            - 

              

              

              

39              - 380.000 57.000 95.000 171.000 57.000 

              

              



  

              

40              - 1.620.000 243.000 405.000 729000 243.000 

              

              

41              - 100.000            -             -            - 100.000 

              

              

42              -               -            -             -            -             - 

              

43              -               -            -             -            -             - 

              

              

             

44              - 720.000 243.000 405.000 720.000               - 

              

45              -               -             -             -            -              - 

              

46              -                -             -              -            -              - 

              

              

47              -                -              -              -             -               - 

              

48              -                -              -              -             -               - 

              

49              - 800.000              -              - 657.000 143.000 

              

50              -           

              

              

51              -           

              

52              -           

              

53              -           

              



  

54              -           

              

55              -           

              

56              -           

              

57             

              

              

58             

              

59             

              

              

60             

              

61             

              

62             

              

              

63             

              

64             

              

65             

 

 
               PREŞEDINTE,                                                                                                                                       Contrasemnează,  

                                                                                                                                                                          SECRETAR GENERAL  

          Marius Petre Nicoară                                                                                                                                       Măriuca Pop 
 


