ROMANIA
JUDETUL CLUJ
CONSILIUL JUDETEAN

HOTARAREA NR.216
din 28 septembrie 2005

privind aprobarea proiectului “TURISM DE TARNA iN MUNTII APUSENI”,
cu finantare in cadrul programului PHARE 2004-2006, Coeziune economica si sociala — Proiecte
mari de infrastructura regionala

Consiliul Judetean Cluj,

In vederea aprobarii proiectului “TURISM DE IARNA IN MUNTII APUSENI”, cu finantare in
cadrul programului PHARE 2004-2006, Coeziune economica si sociald — Proiecte mari de infrastructura
regionala,

Tinand cont de prevederile:

- art. 104, lit. 1) si t), din Legea nr. 215/2001;
- art. 31 si art. 40, din O.G. nr. 45/2003 privind finantele publice locale, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Fiind indeplinite prevederile art. 45 din Legea nr. 215/2001;

In temeiul prevederilor art. 109 din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, cu
modificarile i completarile ulterioare

hotaraste:

Art. 1. Se aproba Studiul de fezabilitate actualizat “TURISM DE IARNA IN MUNTII
APUSENI”, cu finantare in cadrul programului PHARE 2004-2006, Coeziune economica si sociala —
Proiecte mari de infrastructurd regionald, cu indicatorii tehnico-economici prevazuti in anexa nr. 1, care
face parte integrantd din prezenta hotarare.

Art. 2. Se aproba constituirea Societatii Comerciale pe actiuni care va administra proiectul, dupa
punerea acestuia in functiune, conform proiectului de act constitutiv din anexa nr. 2, care face parte
integrantd din prezenta hotarare.

Art. 3. Se aproba proiectul bugetului de venituri si cheltuieli al Societdtii Comerciale prevazute la
art. 2, conform anexei nr. 3, care face parte integrantd din prezenta hotarare.

Art. 4. Se aproba suportarea din bugetul Consiliului Judetean Cluj a cheltuielilor neeligibile,
precum si a eventualelor depasiri ale valorilor proiectului rezultate Tn urma implementarii lui, cheltuieli
aferente judetului Clu;.

Art. 5. Cu ducerea la indeplinire si punerea in aplicare a prevederilor prezentei hotdrari se
incredinteazd Presedintele Consiliului Judetean Cluj prin Directia Generala Economica si Directia
Generalad de Urbanism de specialitate din cadrul consiliului.

PRESEDINTE, Contrasemneaza,
SECRETAR GENERAL
Marius Petre Nicoara Mariuca Pop



ROMANIA Anexa nr. 1
JUDETUL CLUJ la Hotararea nr. 216/2005
CONSILIUL JUDETEAN

CARACTERISTICILE PRINCIPALE $I INDICATORII TEHNICO-ECONOMICI
AI OBIECTIVULUI DE INVESTITII “TURISM DE IARNA iIN MUNTII”

Titular: Consiliul Judetean Cluj si Consiliul Judetean Bihor
Beneficiar: Consiliul Judetean Cluj, Consiliul Local Baisoara, Consiliul Judetean Bihor, Consiliul Local
Nucet

Amplasament: judetul Cluj: Statiunea turistica Muntele Baisorii — altitudine: 1.385 m
judetul Bihor: Complex turistic Vartop — altitudine: 1.195 msi 1.475 m
Indicatori tehnico-economici:
Valoarea totala a investitiei: 41.404.118,95 RON 10.077.672,86 EURO
(la cursul infoEURO de 1 EURO = 4,1085 lei)

din care: partea judetului Cluj

Valoarea totala a investitiei: 21.441.677,23 RON 5.218.857,79 EURO
Cheltuieli eligibile: 17.013.843,20 RON 4.141.132,58 EURO
Cheltuieli neeligibile: 4.427.834,05 RON 1.077.725,21EURO
Contributie CJC: 2.722.214,91 RON 662.581,21 EURO

Capacitati ( pentru intreg proiectul):
- suprafatd ocupatd temporar (iarna) = 273.656 mp
- suprafata ocupatd definitiv = 5.425,5 mp
- pdrtii de schi: suprafatd schiabila = 141.473 mp
pértu P Biisoara = 72.352 mp $1 PVﬁrtop =69.121 mp
- telescaune: suprafata ocupata total = 2.129 mp
linie, fundatii piloni = 189 mp
capacitate de transport maxima = 1.200/800 persoane/h
viteza de transport = 2,30 m/s
- teleschi: suprafata ocupata total = 133,5 mp
- statie de pompare - Baisoara
- Instalatia de inzapezit artificial - Baisoara
- Masina de batut zapada = 2 buc.
- Post de transformare ~ PT 20/ 0,4 kV — 1000 kVA

Durata de realizare a investitiei: 18 luni
Finatarea investitiei: se va face din bugetele locale, din fondurile Phare si din alte fonduri legal constituite
cu aceasta destinatie, conform listelor de investitii aprobate potrivit legii.

PRESEDINTE, Contrasemneaza,
SECRETAR GENERAL
Marius Petre Nicoara Mariuca Pop



ROMANIA Anexa nr. 2
JUDETUL CLUJ la Hotararea nr. 216/2005
CONSILIUL JUDETEAN

ACTCONSTITUTIV
e o S e Sl P BV

cu sediul in Cluj - Napoca, Str......c.ceeevveeriecreecrenreeieenenne , judetul Cluj, Tnmatriculata la Registrul Comertului Cluj

incheiat de catre :
1. Consiliul Judetean Cluj, cu sediul in Cluj-Napoca, B-dul 21 Decembrie 1989, nr.58, reprezentat prin
presedinte Marius Petre Nicoara, domiciliat in .........................

2. Consiliul Judetean Bihor, cu sediul in ................. , reprezentat prin .................
3. Consiliul Local Baisoara, cu sediul in ................. , reprezentat prin .................
4. Consiliul Local Nucet, cu sediul in ..................... , reprezentat prin .................
S.Coiee S.A va functiona conform prezentului act constitutiv, precum si a legilor romane n vigoare.

CONTRACT DE SOCIETATE

CAPITOLUL I
Forma, denumire, firma si sediul societatii

Art. 1. DENUMIREA : S.C. covrenneninennenns S.A.

Art. 2. FORMA JURIDICA : SOCIETATE PE ACTIUNI, persoani juridici romana.

CAPITOLUL 11
Durata

Art.4. Societatea se constituie pe o perioada nedeterminata.

CAPITOLUL I1I
Obiectul de activitate al societatii

Art.5. Societatea isi va desfisura obiectul de activitate intern si international, direct si prin firme terte

(intermediere, comisionare, mandat, etc.) sau asociere fard a se naste o altd persoana juridica, prin Servicii ......e...
Obiectul principal de activitate al societatii va fi din sectiunea........ , diviziunea ........... , cod ... ,
denumirea .................

Societatea isi va desfasura activitatea, in urmatoarele domenii, conform CAEN la zi, aprobat prin H.G. nr.
656*/1997 in sectiunile astfel:

CAPITOLUL IV
Capitalul social

Art.6. Capitalul social subscris si varsat este de ................ RON, format din ............... actiuni nominative, cu o
valoare nominald de ............. RON fiecare, numerotate de la 1 la.............

Capitalul social total de ................ RON este format din :

e RON- mijloace fixe

e RON- mijloace circulante



e RON - valoare teren
e RON - diferente rezultate din reevaluare

Art.7. Structura actionariatului, numarul actiunilor detinute, participarea la capitalul social:
1. Actionari semnificativi:

................. , cusediulin ..............., detine .................. actiuni a ..........RON fiecare, numerotate de la 00001
la............ , In valoare totala de.............. RON, reprezentand .......... % din capitalul social total;

2. Restul de ......... actiuni, numerotate de la ......... la .o , reprezentand ............ % din capitalul social
sunt detinute de un numar de ......... actionari, conform Registrului Actionarilor.

Capitalul poate fi majorat sau redus, in conditiile i cu respectarea prevederilor Legii nr. 31/1990,
republicata, Cap. IL, art. 202 - 215.

Art.8. Actiunile societatii sunt indivizibile.

Art.9. Actiunile nu vor putea fi emise pentru o suma mai mica decat valoarea nominala si trebuie sa fie de o valoare
egala.

Art.10. Actiunile vor avea cuprinsul prevazut de art. 93 si urm. din Legea nr. 31/1990 republicatd. Societatea va
tine evidenta actiunilor In Registrul de actiuni, numerotat, sigilat si parafat de presedintele Consiliului de
administratie.

Art.11. Actiunile acordd posesorilor drepturi egale si anume: votul, de a alege si a fi ales si de a participa la
distribuirea profitului, conform dispozitiilor legale 1n vigoare, a hotaririi A.G.A. si a actului constitutiv al societatii.

Art.12. Actiunile depuse ca si garantie de catre administratori si cenzori actionari sunt inalienabile si se pastreaza
la sediul societatii, pe toatd durata mandatului acestora.

Art.13. Drepturile si obligatiile actionarilor sunt cele prevazute de Legea nr.31/1990 republicata si de prezentul act
constitutiv.

Art.14. Detinerea si dobandirea de actiuni implicd de drept adeziunea la prezentul act constitutiv, prin insusirea
clauzelor acestuia, cu toate modificarile ce vor surveni conform dispozitiilor Legii nr. 31/1990 republicata si a
hotaririlor A.G.A.

Art.15. Dreptul de proprietate asupra actiunilor nominative se transmite conform cu prevederile art. 98 din Legea

nr. 31/1990 republicata, in una din urmatoarele modalitati:

a) prin declaratie facutd in Registrul Actionarilor, subscrisa de cedent si cesionar,

b) prin act autentic de transmitere a actiunilor, act care se va inscrie in Registrul Actionarilor, fard a fi necesare
semnaturile cedentului si cesionarului.

Actiunile se vor putea dobandi prin mostenire cu condifia ca mostenitorii sd facad dovada calitatii de
mostenitor Instiintdnd societatea despre acest fapt, pentru efectuarea mentiunilor in Registrul actionarilor, fara a fi
necesard intrunirea Adunarii Generale a Actionarilor, privind acceptarea succesorului si cu respectarea dispozitiilor
art. 102 din Legea nr. 31/1990 republicata.

CAPITOLUL V
Conducerea si administrarea societatii

Art.16. Conducerea si administrarea societatii este asiguratd de :
1. Adunarea Generald a Actionarilor;
2. Consiliul de Administratie al societatii.
ADUNAREA GENERALA A ACTIONARILOR
Art.17. Adunarea Generala a Actionarilor este organul de conducere al societatii si decide, in principal asupra
problemelor prevazute de art. 111, 113 din Legea nr. 31/1990 republicata, precum si asupra tuturor problemelor ce
vor fi prevazute in prezentul act constitutiv al societatii si a modificarilor ce vor surveni, pe durata functionarii
societatii cu respectarea dispozitiilor legale in vigoare.
Adunarea Generald a Actionarilor - ordinara - va hotari si asupra celor prevazute de art. 143 din Legea nr.
31/1990 republicata, pentru acele bunuri a ciror valoare depaseste jumatate din valoarea contabild a activelor
societatii, la data incheierii actului juridic.



Art.18. Convocarea Adundrilor Generale a Actionarilor se va face de catre administratori, respectiv de catre
presedintele sau vicepresedintele Consiliului de Administratie, conform art. 117 din Legea nr. 31/1990 republicata.

Actionariatul va fi convocat confomr art. 117 pct. 4, 5 din Legea nr. 31/1990 republicata prin :

- scrisoare recomandata expediatd cu cel putin 15 zile fnainte de data tinerii adundrii generale, la adresa
actionarilor inscrisa 1n registrul actionarilor sau

- afisare la sediul societitii Insotitd de un convocator, ce va fi semnat de actionari, cu cel putin 15 zile Tnainte de
data tinerii adundrii generale.

Convocarea va cuprinde, in mod obligatoriu mentiunile prevazute de dispozitiile art. 117 pct. 7, 8, din
Legea nr. 31/1990 republicata.

Conform art.119 din Legea 31/1990 republicatd, administratorii sunt obligati s& convoace de indata
adunarea generald la cererea actionarilor reprezentand a zecea parte din capitalul social, daca cererea cuprinde
dispozitii ce intrd in atributiile adunarii. Adunarea generald va avea loc in termen de o luna de la cerere.

Adunarile Generale ale Actionarilor se vor tine la sediul societatii sau in alt loc indicat in convocator.

Reprezentarea actionarilor in adundrile generale, ordinare si extraordinare se va putea face prin :

- alti actionari in baza unei procuri speciale autentificate la notariatul public si care se vor depune obligatoriu in
original, la Consiliul de administratie al societatii, cu minimum 5 zile inainte de data fixata pentru tinerea adunarii
generale;

- terte persoane in baza unei procuri speciale autentificate la notariatul public si care se vor depune obligatoriu
in original, la Consiliul de administratie al societdtii, cu minimum 5 zile inainte de data fixatd pentru {inerea
adunarii generale;

Consiliul de administratie al societatii primind procurile speciale este obligat a le inregistra in registrul
general al societatii, pe care le va indosaria aldturi de convocatori si toate anexele acestuia.

Art.19. Pentru validitatea deliberarilor Adunérilor Generale ordinare conform dipozitiilor art. 112 din Legea nr.
31/1990 republicata :

- la prima convocare este necesarad prezenta actionarilor care sa reprezinte cel putin 1/2 (jumatate) din capitalul
social, iar hotéririle sa fie luate de actionarii ce detin majoritatea absolutd din capitalul social reprezentat in
adunare;

- la cea de a doua convocare poate sd delibereze asupra celei dintdi adunari, oricare ar fi partea de capital social
reprezentatd de actionarii prezenti, cu majoritate.

Art.20. Pentru validitatea deliberarilor Adunarii Generale extraordinare:
- la prima convocare este necesara prezenta actionarilor reprezentdnd 3/4 (trei patrimi) din capitalul social, iar
hotéririle se vor lua cu votul unui numar de actionari, care sd reprezinte cel putin 1/2 (jumatate), din capitalul
social al societatii,
- la a doua convocare, prezenta actionarilor reprezentand 1/2 (jumatate) din capitalul social, iar hotaririle se vor
lua cu votul unui numar de actionari, care sa reprezinte cel putin 1/3 (o treime), din capitalul social al societatii.
Marirea capitalului social al societatii prin majorarea valorii nominale a actiunilor se face cu aplicarea
dispozitiilor art. 205 pct. 4 din Legea nr. 31/1990 republicata.
Desfasurarea sedintelor Adunarilor Generale a Actionarilor si hotaririle acestora vor fi supuse procedurii
prevazute de dispozitiile art. 128 si urm. din Legea nr. 31/1990 republicata.
Prezentele prevederi se completeaza cu cele ale Legii nr. 31/1990 republicata.

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE
Art.21. Societatea va fi administratd de Consiliul de Administratie format din trei administratori alesi de Adunare
Generala Ordinara, astfel:

| DR , cetitean roman, domiciliat In................ , hascut la data de............. , in localitatea.................... , In
calitate de presedinte;

2.eeeeecrrnnnnnnnens , cetatean roman, domiciliat in .................. , nascut la data de.............. , In localitatea................. ,
judetul Clyj in calitate de membru;

K JSUPUOURN , cetatean roman, domiciliat in ...................... , nascut la data de.................. s M, , In calitate

de membru;

In situatia in care activitatea societatii impune, Adunarea Generald a Actionarilor poate hotari cresterea
numarului administratorilor, care vor face parte din Consiliul de Administratie.

Durata mandatului administratorilor este pentru o perioada de 4 (patru) ani.

Administratorii societatii sunt reeligibili.



Garantia pe care trebuie sd o depund fiecare administrator este conform dispozitiilor art. 137, din Legea
nr. 31/1990 republicata.

Conform cu prevederile art.138 din Legea nr.31/1990, republicatid, administratorii societatii isi vor
depune semnatura la Registrul Comertului.

Art.22. Administratorii societatii vor fi alesi sau numiti de catre Adunarea Generala Ordinara.

Hotéririle Consiliului de Administratie se vor lua, in baza prevederilor art.139, din Legea nr. 31/1990
republicatd, prin prezenta a cel putin jumatate din numarul administratorilor.

Drepturile, obligatiile si raspunderea administratorilor sunt cele prevazute in art. 72, 73, 134-153 s.a din
Legea nr. 31/1990 republicatd si de actul constitutiv, de prezentul act constitutiv, precum si de orice dispozitie
legald in vigoare sau modificare adusa actului constitutiv sau legislatiei aplicabile, in materie, pe parcursul
functionarii societatii.

Consiliul de Administratie hotariste in toate problemele de bazd, gestionidnd intreaga activitate
economico-financiard, comerciald, a societatii, exceptie facand cele care revin Adunarii Generale a Actionarilor.
Rezolva orice alta problemad, cu care este nsarcinat de catre A.G.A., altele decat cele prevazute mai sus si Legea nr.
31/1990 republicata, precum si cele prevazute in statut.

Art.23. Consiliul de Administratie poate delega o parte din puterile sale unuia sau mai multor Directori Executivi,
desemnati de acesta, functionari al societatii, care vor fi remunerati.

Directorul Executiv va putea angaja societatea in relatiile cu tertii, avand drept de reprezentare a societatii,
in limitele mandatului conferit de Consiliul de Administratie

CAPITOLUL VI
Cenzorii

Art.24. Societatea va avea trei cenzori si tot atatia supleanti alesi de Adunarea Generald a Actionarilor Ordinara.

CENZORII :

Toeeeeeeeecerrnnnnnene , cetatean roman, domiciliat in................... , nascut la data de ............. , In localitatea......... , jud. Cluj,
expert contabil;

2. ceeerrnreeecsnnneenns , cetatean roman, domiciliat in................... , nascut la data de ............. , in localitatea......... , jud. Clyj,
expert contabil;

R JEUOUOOoN , cetatean roman, domiciliat in................... , nascut la data de ............. , in localitatea......... , jud. Clyj,

expert contabil;

CENZORII SUPLEANTI :

| FTSRn , cetdtean roman, domiciliat in................... , hascut la data de ............. , In localitatea......... , jud. Cly;,
expert contabil;

2. eeeeeeeecrsnnnenenns , cetatean roman, domiciliat in................... , nascut la data de ............. , in localitatea......... , jud. Cluj,
expert contabil;

KR JPOURRRI , cetatean roman, domiciliat in................... , hascut la data de ............. , In localitatea......... , jud. Clyj,

expert contabil;

Cenzorii vor fi alesi/numiti de Adunarea Generala Ordinara. Revocarea cenzorilor se va putea face numai
de adunarea generald, cu votul cerut la adunarile extraordinare.

Durata mandatului cenzorilor este de 3 (trei) ani si pot fi realesi, conform art.154 din Legea nr. 31/1990
republicata.

Majoritatea cenzorilor si supleantilor trebuie sa fie cetdteni romani.

Cenzorii vor trebui sa fie alesi din randul actionarilor, cu exceptia cenzorului/ilor contabil/i autorizat/ti sau
expert/ti contabil/i, alesi de catre Adunarea Generala a Actionarilor - art. 156 din Legea nr. 31/1990 republicata.

Cenzorii sunt remunerati cu o indemnizatie fixa ce va fi stabilita de Adunarea Generala a Actionarilor.

Mandatul se exercitd personal de citre cenzori, dupd alegerea si depunerea la societate a unei garantii
echivalentd cu 1/3 (o treime) din garantia cerutd pentru administratori, fie in actiuni, fie In numerar, conform art.
137, 154 pct. 3 si 7 din legea nr. 31/1990 republicata.

Numirea si revocarea cenzorilor se va putea face numai de catre Adunarea Generalda conform art. 111 pct.
2, lit. b, si art.161 alin.2 din Legea nr. 31/1990 republicata



Cenzorii sunt obligati sa supravegheze gestiunea societatii, sa verifice daca bilantul si contul de profit si
pierderi sunt corect intocmite si in concordantd cu registrele, daca acestea din urma sunt regulat si legal tinute si
daca evaluarea patrimoniului s-a facut conform regulilor stabilite pentru intocmirea bilanfului contabil conform
art.158 si urm. din Legea nr.31/1990 republicata.

Cenzorii iau parte la Adunarile Generale a Actionarilor si la sedintele Consiliului de Administratie.

Drepturile, obligatiile si raspunderea cenzorilor sunt cele reglementate de dispozitiile art. 154 - 161, 73,
135, 142, 150 din Legea nr. 31/1990 republicatd, care se completeaza cu orice alta dispozitie legald, in materie.

Activitatea cenzorilor se materializeazd in intocmirea de rapoarte care vor fi prezentate Adunarii
Generale a Actionarilor. Deliberarile se consemneaza intr-un registru.

Cenzorii vor putea lucra, fie Tmpreuna pentru activitatile mentionate mai sus, fie separat pentru celelalte
obligatii impuse de lege, conform art. 160 din Legea nr. 31/1990 republicata.

CAPITOLUL VII
Repartizarea beneficiilor si suportarea pierderilor

Art.25. Profitul societétii se stabileste pe baza bilantului contabil aprobat de catre Adunarea generala Ordinara a
Actionarilor, iar profitul impozabil se stabileste in conditiile legii.

Profitul net ramas, dupd plata impozitului pe profit se va repartiza, conform hotaririi Adunarii Generale
Ordinare a Actionarilor si cu respectarea dispozitiilor legale in vigoare, pentru constituirea de fonduri destinate
dezvoltarii, investitiilor, modernizarii, fondului de rezerva sau altor asemenea fonduri, precum si pentru fondul
cuvenit actionarilor pentru plata dividendelor.

Art.26. Cota parte din beneficii si pierderi ce revine fiecarui actionar este proportionald cu cota de participare la
capitalul social al societdtii, subscris, materializat in numarul de actiuni nominative detinute, conform inscrierilor
din registrele societatii.

Adunarea Generald Ordinard a actionarilor va analiza si stabili modalitatea de acoperire a eventualelor
pierderi.

CAPITOLUL VIII
Dizolvarea si lichidarea

Art.27. Dizolvarea societdtii comerciale survine in cazurile si conditiile prevazute de dispozitiile art. 153, art. 222
si urm., din Legea nr. 31/1990 republicata.

Art.28. Lichidarea se va face conform art. 258 si urm., din Legea nr. 31/1990 republicatd, iar repartizarea
patrimoniului se face cu respectarea procedurii prevazute de legile in vigoare la acea data.
Dizolvarea si lichidarea societatii este supusa aprobarii hotaririi A.G.A. Extraordinara.

CAPITOLUL IX
Infiintarea de sedii secundare si alte unititi, cu sau fara personalitate juridica

Art.29. Societatea va putea infiinta filiale, sucursale sau reprezentante in tard sau in strainitate, puncte de lucru,
agentii, birouri, depozite etc., cu respectarea normelor legale in vigoare, privind Inregistrarea si publicitatea.

Art.30. Prevederile prezentului actul constitutiv se completeaza cu dispozitiile speciale in materie reglementate de
acte normative 1n vigoare.

Art.31. Prezentul contract contine 9 (noud) capitole si 31 de articole.

STATUTUL
S.C. “COMSERVICE” S.A.

inmatriculata la Registrul Comertului Cluj sub nr. J/..ceeeeeecsenes , Cod Fiscal .............. ,cusediul I .oovevvveeiiiiec,
incheiat de catre :




1. Consiliul Judetean Cluj, cu sediul in Cluj-Napoca, B-dul 21 Decembrie 1989, nr.58, reprezentat prin
presedinte Marius Petre Nicoara, domiciliat in .........................

2. Consiliul Judetean Bihor, cu sediul in ................. , reprezentat prin .................

3. Consiliul Local Baisoara, cu sediul in ................. , reprezentat prin .................

4. Consiliul Local Nucet, cu sediul in ..................... , reprezentat prin .................
CAPITOLUL I

Forma, denumire, firma si sediul societatii

1. DENUMIREA : S.C. covvvvrcenrerennnnns S.A.
2. FORMA JURIDICA : SOCIETATE PE ACTIUNI, persoani juridicd romana.
3. SEDIUL : Cluj - Napoca,................

CAPITOLUL II

Durata

Art.1. Societatea se constituie pe o perioada nedeterminata.

CAPITOLUL I1I
Obiectul de activitate al societatii

Art.2. Societatea isi va desfasura obiectul de activitate intern §i international, direct si prin firme terte
(intermediere, comisionare, mandat, etc.) sau asociere fara a se naste o altd persoana juridica, prin servicii.

Obiectul principal de activitate al societatii este din sectiunea M, diviziunea........ ,cod ......... - denumire
..................... Obiectul de activitate al societatii este cel precizat in contractul de societate.

CAPITOLUL IV
Capitalul social

Art.3. Capitalul social subscris si varsat este de............... RON, format din ............ actiuni nominative, cu o
valoare nominala .......... RON fiecare, numerotate de la 1 1a ...........

Capitalul social de ............... RON este format din :

e RON - mijloace fixe

e RON - mijloace circulante

e RON - valoare teren

e RON - diferente rezultate din reevaluare

Structura actionariatului, numarul de actiuni si cotele de participare la capitalul social sunt cele prevazute
in contractul de societate.

Art.4. Capitalul social poate fi majorat sau redus, in conditiile si cu respectarea prevederilor Legii nr. 31/1990,

republicatd, Cap. I, art. 202 - 215.

CAPITOLUL V
Actiunile societatii

Art.5. Actiunile societdtii sunt nominative.
Art.6. Actiunile societatii sunt indivizibile.

Art.7. Actiunile nu vor putea fi emise pentru o suma mai mica decat valoarea nominala si trebuie sa fie de o valoare
egala.

Art.8. Actiunile vor avea cuprinsul prevazut de art.93 si urm. din Legea nr. 31/1990 republicata.



Societatea va tine evidenta actiunilor in Registrul de actiuni, numerotat, sigilat si parafat de presedintele
Consiliului de Administratie.

Art.9. Actiunile acorda posesorilor drepturi egale si anume: votul, dreptul de a alege si a fi ales si de a participa la
distribuirea profitului, conform dispozitiilor legale 1n vigoare, a hotaririi A.G.A. si a actului constitutiv al societatii.

Art.10. Fiecare actiune platita confera proprietarului dreptul la un vot in Adunarea Generala a Actionarilor.
Actiunile depuse ca si garantie de catre administratori si cenzorii actionari sunt inalienabile §i se pastreaza
la sediul societatii, pe toatd durata mandatului acestora.

Art.11. Drepturile si obligatiile actionarilor sunt cele prevazute de Legea nr. 31/1990 republicata si de prezentul act
constitutiv.

Art.12. Detinerea si dobandirea de actiuni implica de drept adeziunea la prezentul act constitutiv, prin insusirea
clauzelor acestuia, cu toate modificdrile ce vor surveni conform dispozitiilor Legii nr. 31/1990 republicata si a
hotaririlor A.G.A.

Art.13. Dreptul de proprietate asupra actiunilor nominative se transmite conform cu prevederile art.98 din Legea
nr.31/1990 republicata, Codului Civil si cu respectarea prevederilor contractului si statutului societatii.

Actiunile se vor putea dobandi prin mostenire cu conditia ca mostenitorii sd facd dovada calitdtii de
mostenitor Instiintdnd societatea despre acest fapt, pentru efectuarea mentiunilor in Registrul actionarilor, fara a fi
necesard intrunirea Adundrii Generale a Actionarilor, privind acceptarea succesorului si cu respectarea dispozitiilor
art. 102 din Legea nr. 31/1990 republicata.

Actiunile nu pot face obiectul gajului, decat cu acordul prealabil si expres al Adunarii Generale a
Actionarilor.

Prezentele prevederi se completeaza cu Legea nr. 31/1990 republicata.

CAPITOLUL VI
Actionarii societatii. Drepturile si obligatiile

Art.14. Actionarii au fatd de societate drepturi si obligatii ce decurg din prevederile actului constitutiv al societatii
si ale legislatiei romane 1n vigoare.

Art.15. Proportional cu marimea participatiei la capitalul social, fiecare actionar are urmatoarele drepturi si
obligatii:

a) dreptul asupra dividendului anual, conform hotaririi Adunarii Generale a Actionarilor, iar in caz de
lichidare a societatii, dreptul de a primi o parte din activul net, corespunzatoare actiunilor detinute;

b) dreptul de a participa la Adunarea Generald a Actionarilor, ordinara si extraordinara, de a vota, de a
alege si de a fi ales in organele societatii;

¢) dreptul de a lua cunostinta de bilanful societatii;

d) dreptul de a dobandi actiuni, cu respectarea prevederilor din actul constitutiv si ale Legii nr. 31/1990
republicatd;

e) patrimoniul societatii nu poate fi grevat de datorii sau alte obligatii personale ale actionarilor.

Art.16. La emisiunile de actiuni ulterioare constituirii societatii, fiecare actionar va avea dreptul si-si rezerve
subscrierea unui numar de actiuni direct proportional cu numarul de actiuni pe care le posedd, exceptie in situatia

prevazuta de art. 213 din Legea nr. 31/1990 republicata.

Art.17. Fiecare actiune confera asociatilor dreptul la un vot in Adunarea Generald a Actionarilor si nu poate fi
cedat.

Art.18. Succesorii care acceptd succesiunea, la decesul oricarui asociat, vor prelua toate drepturile si obligatiile
acestuia.

Art.19. Actionarii sunt raspunzatori fata de societate, pentru varsarea valorii actiunilor subscrise.



Art.20. Actionarii societatii au obligatia de a cunoaste §i respecta prevederile prezentului act constitutiv si ale Legii
nr. 31/1990 republicata.

Art.21. Actionarii societatii au obligatia de :

- a respecta procedura de vot, reprezentare prevazute de actul constitutiv si legea romana 1n vigoare;

- a respecta procedura de vanzare, transmiterea actiunilor, pe care le poseda;

- a comunica societatii, orice modificare aparuta privitoare la date de stare civild, domiciliu si orice alte
date necesare reactualizarii Registrului Actionarilor, in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

CAPITOLUL VII
Transmiterea actiunilorarea societatii

Art.22. Actiunile emise de societate sunt transmisibile cétre actionari si terti, prin declaratia inregistrata in Registrul
de Actiuni al societatii, cu respectarea prevederilor art. 98 s.a. din Legea nr. 31/1990 republicata, precum si in
modalitatile prevazute in contractul de societate.

Art.23. Transmiterea actiunilor cétre actionari §i terti se poate face cu respectarea prevederilor din actul constitutiv,
ce contine contractul si statutul societatii.

CAPITOLUL VIII
Adunarea Generala a Actionarilor

Art.24. Adunarea Generala a Actionarilor este organul suprem de conducere al societatii i se compune din toti
actionarii sau imputernicitii legali ai acestora.

Art.25. Adunarile Generale ordinare si extraordinare se vor desfasura la sediul societatii sau in alt loc precizat in
convocare.

Art.26. Convocarea va fi facuta de Consiliul de Administratie conform prevederilor art. 117, art. 118 si art. 119 din
Legea nr. 31/1990 republicata.

Art.27. Votul este deschis, cu exeptia adoptarii hotaririlor privind alegerea Consiliului de Administratie si a
cenzorilor, revocarea acestora si stabilirea raspunderii administratorilor.

Art.28. Actionarii absenti pot fi reprezentati in Adundrile Generale a Actionarilor cu respectarea prevederilor
contractului de societate, din actul constitutiv.

Art.29. Administratorii si functionarii societatii nu pot reprezenta pe alti actionari conform art. 124 pct. 5 din
Legea nr. 31/1990 republicata.

Art.30. Actionarul care, intr-o anumita operatie are, fie personal, fie ca mandatar al unei alte persoane, un interes
contrar aceluia al societatii este obligat sa se abtina de la deliberarile privind acea operatiune.

Hotarfrile sunt obligatorii chiar si pentru actionarii care nu au luat parte la adunare sau au votat contra si
pot fi atacate conform prevederilor art. 131 din Legea nr. 31/1990 republicata.

Art.31. Actionarii care nu sunt de acord cu hotaririle la care se refera art.133 din Legea nr. 31/1990 republicata pot
declara ca se retrag si in acest caz pot depune actiunile. Plata acestor actiuni se va face pe baza valorii activului
social rezultat din ultimul bilant contabil aprobat, in termen de trei luni de la data depunerii actiunilor.

Art.32. Adunarea Generala extraordinara poate fi convocata pentru adoptarea hotararilor privind problemele
mentionate in art.113 lit. a - 1, din Legea nr.31/1990 republicata. Hotaririle sunt valabil luate, cu indeplinirea
dispozitiilor art. 115 din legea societatilor comerciale, mai sus mentionata.

Art.33. Adunarea Generald extraordinara deleagd Consiliului de Administratie exercitiul atributiilor sale privind:
mutarea sediului societatii, schimbarea obiectului de activitate al societatii, majorarea capitalului social, reducerea
capitalului social sau reintregirea lui prin emisiune de noi actiuni, conversia actiunilor dintr-o categorie in alta.



Art.34. Adunarea Generala ordinarid se intruneste cel putin o datd pe an, pentru dezbaterea problemelor
prevazute de art.111 lit. a - f, din Legea nr.31/1990 republicata sau a altor probleme inscrise pe ordinea de zi.

Art.35. Societatea este administratd de catre Consiliul de Administratie, compus din trei membri, alesi de Adunarea
Generala a Actionarilor ordinara.

Administratorii sunt alesi pentru un mandat de patru ani, cu posibilitatea de a fi realesi.

Adunarea Generala a Actionarilor va hotari si asupra urmatoarelor probleme :
- dobandirea, Instrdinarea, inchirierea, schimbul, gajarea bunurilor aflate in patrimoniul societatii in cazul in care
acestea depasesc jumatate din valoarea contabild a activelor societatii la data incheierii actului;
- autorizeaza Incheierea contractelor de credit pe termen mediu si lung, pentru a caror garantare se constituie 1n gaj
bunuri aflate in patrimoniul societatii a caror valoare depdseste jumatate din valoarea contabild a activelor
societatii.

Art.36. Puterile administratorilor se refera la toate actele de gestiune si administrare a societatii stabilite prin Legea
nr. 31/1990 republicata si de catre Adunarea Generald a Actionarilor, cu exceptia celor conferite prin lege Adunarii
Generale a Actionarilor prin art. 111 i 113 lit.a, d, g, h, j, k,  din Legea nr. 31/1990 republicata.

Principalele atributii ale Consiliului de Administratie sunt urmatoarele :

a) sd respecte si sd punad in aplicare toate hotaririle Adundrii Generale a Actionarilor ;

b) sa numeasca Directorul sau Directorii Executivi ai societatii, sa le stabileasca limitele mandatului, durata
acestuia si remuneratia cuvenita,

c) sa stabileasca organigrama, statul de functiuni si nivelurile de salarizare si premiere ale personalului
societatii,

d) sa stabileascd structura organizatorica a societatii si numarul de posturi, normativul de constituire a
compartimentelor functionale si de productie;

e) sa stabileasca politica financiara, comerciald, de preturi, onorarii si tarife si alte strategii ale societatii
pentru desfasurarea obiectului de activitate;

f) sd autorizeze incheierea oricarui contract necesar deruldrii activitatii societatii;

g) sa contracteze credite pentru societate, in limita plafonului stabilit prin prezentul act constitutiv;

h) sa autorizeze contractarea de credite pe termen scurt pentru societate, fara a fi necesara consultarea AGA;

i) sa supuna aprobarii Adundrii Generale a Actionarilor dobandirea, instrdinarea, inchirierea, schimbul,
gajarea bunurilor aflate n patrimoniul societatii in cazul in care acestea depasesc jumatate din valoarea contabila a
activelor societatii la data incheierii actului,

j) sa exercite atributiile delegate de Adunarea Generald extraordinard privind: mutarea sediului societatii,
schimbarea obiectului de activitate al societdtii, majorarea capitalului social, reducerea capitalului social sau
relntregirea lui prin emisiune de noi actiuni, conversia actiunilor dintr-o categorie in alta.

k) sa exercite orice alte atributii, acte si fapte in legatura cu administrarea afacerilor societatii ;

1) sd angajeze si sa concedieze personalul societatii;

m) sa numeasca persoana imputernicitd s completeze registrul actionarilor;

n) sa elaboreze programul de activitate al societdtii, pe care il supune aprobarii Adunarii Generale a
Actionarilor, sa elaboreze si sa aprobe Regulamentul de ordine interioara ;

0) sa hotdrasca asupra Incheierii contractelor pentru realizarea obiectului de activitate al societatii, semnarea
acestora fiind facuta de presedintele Consiliului de Administratie;

p) sa supuna anual Adunarii Generale a Actionarilor raportul cu privire la activitatea societatii, bilanful
contabil si contul de profit si pierderi, pentru anul precedent, precum si programul de activitate si bugetul de
venituri si cheltuieli pentru anul urmétor ;

q) sa decida si sa rezolve orice alte probleme stabilite de Adunarea Generald a Actionarilor.

Drepturile, obligatiile si raspunderea administratorilor sunt cele prevazute in art. 72, 73, 134 - 153 s.a. din
Legea nr. 31/1990 republicata si de prezentul act constitutiv, precum si de orice dispozitie legald In vigoare sau
modificare adusa actului constitutiv sau legislatiei aplicabile, in materie, pe parcursul functiondrii societatii.

Art.36. Sedintele Consiliului de Administratie vor fi tinute in conformitate cu dispozitiile Legii 31/1990,
republicatd, la sediul societatii. Convocarea administratorilor se va face prin orice mijloc de comunicare.

Sedintele Consiliului de Administratie vor fi valabil constituite, dacd la ele vor fi prezenti cel putin
jumatate din numarul administratorilor, iar deciziile se vor putea lua cu majoritatea absolutd a voturilor celor
prezenti, in baza prevederilor art.139, 140, 141 si urm., din Legea nr. 31/1990 republicata.

Fiecare administrator are un vot egal in Consiliul de Administratie. In caz de egalitate votul presedintelui
Consiliului de Administratie este hotarator.



Art.37. Consiliul de Administratie se Intruneste ori de cate ori este necesar si cel putin o datd pe luna.
La sedintele de Consiliu sunt convocati §i cenzorii societatii, fard a avea drept de vot.

Art.38. Procesele-verbale ale sedintelor Consiliului de Administratie, cuprinzand ordinea deliberarilor, deciziile
luate, numarul de voturi, precum si opiniile contrare, vor fi Inscrise in Registrul de procese-verbale al Consiliului
de Administratie. Pentru deciziile la care administratorul nu a participat, el ramane raspunzitor, daca in termen de o
lund de cand a luat la cunostintd de aceasta, nu a facut opozitie, conform art. 144 din Legea nr. 31/1990
republicata.

Art.39. Presedintele Consiliului de Administratie poate lua decizii, in limita mandatului dat de Adunarea Generala a
Actionarilor, in conformitate cu actul constitutiv si Legea nr. 31/1990 republicata.

Art.40. Consiliul de Administratie poate delega o parte din puterile sale unuia sau mai multor Directori Executivi,
ale caror puteri si remuneratie vor fi stabilite prin actul de numire.

Art.41. Directorii executivi nu vor putea delega atributiile lor primite prin mandat unei terte persoane, decat cu
acordul scris, expres, al presedintelui Consiliului de Administratie.

Art.42. Administratorii raspund fatd de societate pentru actele savarsite sau pentru omisiuni in activitatea lor care
au adus pagube societatii. Actiunea in raspundere contra administratorilor si directorilor executivi apartine Adunarii
Generale a Actionarilor.

Art.43. Administratorii societdtii sunt obligati sd informeze Consiliul de Administratie si Adunarea Generala a
Actionarilor cu privire la statutul sau intentia lor de a deveni administratori la alte societdti, sub sanctiunea de a fi
demisi.

Art.44. Administratorii actionari sau neactionari vor depune garantiile conform prevederilor art.137 din Legea
31/1990, republicata.

Art.45. Administratorii pot pierde aceastd calitate, in afara cazurilor prevazute de lege, si prin demisie notificata
Consiliului de Administratie. Demisia administratorilor va fi adusa la cunostinta primei adunari generale ce se va
convoca, aceasta urmand a proceda, conform art.134, alin.4 din Legea 31/1990, republicatd, la inlocuirea
administratorului demisionat.

CAPITOLUL IX
Cenzorii

Art.46. Societatea are trei cenzori activi si trei supleanti numiti in contractul de societate. Cenzorii si supleantii sunt
alesi sau numiti si revocati de Adunarea Generala a Actionarilor. Cenzorii vor depune o garantie reprezentand a
treia parte din garantia cerutd pentru administratori, in termenul prevazut de art. 137 din Legea nr. 31/1990
republicata.

Art.47. Obligatiile, drepturile si raspunderea cenzorilor sunt cele prevazute de art. 154 si urm. din Legea nr.
31/1990 republicata.

Numirea sau alegerea cenzorilor persoane fizice si juridice se va face conform dispozitiilor Legii nr.
31/1990 republicata si a celor speciale in materie (expertilor si contabililor autorizati) In vigoare.

CAPITOLUL X
Obligatiunile

Art.48. Societatea va putea emite obligatiuni in conditiile prevazute de art. 162 si urm. din Legea nr. 31/1990
republicatd, precum si a legilor in vigoare la acea data.



CAPITOLUL XI
Registrele societatii

Art.49. Societatea va tine evidentele prevazute de legislatia, in materie financiar-contabild, de legile speciale in
vigoare, precum si de Legea nr. 31/1990 republicata.

Art.50. Bilantul contabil si contul de profit si pierderi se vor intocmi, anual, in conditiile prevazute de legile in
vigoare.

Art.51. Constituirea oricdrui fond cerut de lege se va face conform prevederilor din contractul societatii, din
prezentul act constitutiv.
Operatiunile prevazute la acest capitol se vor efectua cu respectarea dispozitiilor legale in vigoare.

CAPITOLUL XII
Repartizarea beneficiilor

Art.52. Distribuirea de dividende se va efectua conform prevederilor contractul societdtii, din prezentul act
constitutiv, cu respectarea dispozitiilor legale in materie. Profitul poate fi reinvestit pe baza hotaririi Adunarii
Generale a Actionarilor, in totalitate sau in parte.

Adunarea Generald Ordinard a actionarilor va analiza si stabili modalitatea de acoperire a eventualelor
pierderi.

CAPITOLUL XIII
Dizolvarea si lichidarea societatii

Art.53.Dizolvarea societatii comerciale survine 1n cazurile si conditiile prevazute de dispozitiile art. 153, art. 222 si
urm., din Legea nr. 31/1990 republicata.

Art.54. Lichidarea se va face conform art. 258 si urm., din Legea nr. 31/1990 republicata, iar repartizarea
patrimoniului se face cu respectarea procedurii prevazute de legile in vigoare la acea data.
Dizolvarea si lichidarea societatii este supusa aprobarii hotaririi A.G.A. Extraordinara.

CAPITOLUL XIV
Dispozitii finale

Art.55. Membrii Consiliului de Administratie, cenzorii, personalul societatii, precum si actionarii care au acces la
informatii privind activitatea societatii sunt obligati sa pastreze secretul datelor obtinute in conformitate cu functia
detinuta.

Prin hotdrirea A.G.A. a societdtii, nr ........... din data de ............. este imputernicit Dl............ , pentru
autentificarea si Inscrierea prezentului act constitutiv al societatii, formuland cereri si declaratii in acest sens.

Toate datele cuprinse in actul constitutiv, respectiv contract si statut de societate, corespund realitatii si a

fost supus aprobarii A.G.A.aS.C. ............... S.A., din datade................ , Inainte de semnare, in aceasta forma.
Prezentul statut contine 55 articole si 14 capitole.
Intregul act constitutiv contine ........ pagini.

in numele si pentru actionarii S.C. .................. S.A



ROMANTIA
JUDETUL CLUJ
CONSILIUL JUDETEAN

BUGETUL DE VENITURI SI CHELTUIELI PE ANUL 2004

Anexa nr. 3

la Hotararea nr. 216/2005

mii lei
Preliminat/ Prevederile
Indicatori Nr. realizat anului curent Trimestrul
rand in anul Total ] ] v
precedent din care:
1 2 3 4 5

I. VENITURI TOTALE, 1 23.594.000f 26.100.000 2.700.000| 7.800.000| 9.150.000{ 6.450.000
din care:
(rd.02+rd.12+rd.13)
1. Venituri din exploatare, 2 23.503.972| 26.000.000 2.675.000| 7.775.000 9.125.000{ 6.425.000
din care:
a) Venituri din activitatea de baza 3 - - - - -
b) Venituri din alte activitati - - - - -
c¢) Venituri din surse bugetare, 5 - - - - -
din care:
nsubventii pentru produse si activitafi - - - - -
asubventii pentru acoperirea diferentelor - - - - -
de pret si tarif
ntransferuri 8 - - - - -
mprime acordate de la bugetul de stat 9 - - - - -
nalte sume primite de la bugetul de stat 10 - - - - -
d) Venituri din fonduri speciale 11 - - - - -




2. Venituri financiare 12 90.507 100.000 25.000 25.000 25.000 25.000
3. Venituri exceptionale 13 - - - - -
Il. CHELTUIELI TOTAL, 14 21.838.155| 24.200.000 2.660.000| 7.150.000| 8.340.000{ 6.050.000
din care:
(rd.15+rd.33+rd.34)
1. Cheltuieli pentru exploatare /total 15 20.760.011 23.100.000 2.510.000| 6.840.000; 8.020.000{ 5.730.000
din care:
a) Cheltuieli materiale 16 16.120.567 17.730.000 1.770.000{ 5.350.000] 6.350.000] 4.260.000
b) Cheltuieli cu personalul, din care: 17 1.073.250 1.213.000 303.250 303.250 303.250 303.250
- salarii brute 18 792.168 910.000 227.500 227.500 227.500 227.500
- contributie la asig. sociale de stat 19 1.945.081 200.200 50.050 50.050 50.050 50.050
- _ajutor de somaj 20 27.726 27.300 6.825 6.825 6.825 6.825
- contributie la asigurarile sociale de 21 55.450 63.700 15.925 15.925 15.925 15.925
sanatate, cf. legii nr. 145/1997
- alte cheltuieli cu personalul 22 3.825 11.800 2.950 2.950 2.950 2.950
c¢) Cheltuieli de exploatare privind amortizarea 23 413.298 550.000 137.500 137.500 137.500 137.500
si provizioanele
d) Cheltuieli prevazute de legea bugetului de stat, 24 - - - - -
din care:
- transferuri sau subventii 25 - - - - -
e) Cheltuieli de protocol 26 19.316 57.000 10.000 15.000 16.000 16.000
f) Cheltuieli de reclama si publicitate 27 9.362 50.000 12.500 12.500 12.500 12.500
g) Cheltuieli cu sponsorizarea 28 - - - - -
h) Tichete de masa 29 - - - - -
1) Alte cheltuieli, din care: 30
- taxa pentru activitatea de exploatare a 31 3.124.207 3.500.000 276.750| 1.021.750| 1.200.750| 1.000.750
resurselor minerale
- redeventa din concesionarea bunurilor publice 32
2. Cheltuieli financiare 33 1.078.144 1.100.000 150.000 310.000 320.000 320.000




3. Cheltuieli exceptionale 34 - - - - -
IIl. REZULTATUL BRUT - profit ( pierdere ) 35 1.756.324 1.900.000 40.000 650.000 810.000 400.000
IV. FOND DE REZERVA 36
V. ALTE CHELTUIELI DEDUCTIBILE STABILITE 37
POTRIVIT LEGII
VI.ACOPERIREA PIERDERILOR DIN ANII 38 238.247 - - - -
PRECEDENTI
VIl. IMPOZIT PE PROFIT 39 447.690 475.000 10.000 162.500 202.500 100.000
VIIl. PROFITUL DE REPARTIZAT 40 1.070.387 1.425.000 50.000 400.000 - 975.000
din care:
1. Fondul de participare a salariatilor la profit, 41 - 50.000 - - 50.000
din care:

- cota managerului la regii autonome 42 - - - - -
2. Varsaminte la buget din profitul net al regiilor 43 - - - - -




autonome si al institutelor nationale de
cercetare si dezvoltare

3. Surse proprii de finantare, din care: 44 440.387 450.000 50.000 400.000 -
- cota de participare la profit a administratorilor 45
4. Alte repartizari prevazute de lege ( denumirea 46 - - - -
si baza legala), din care:
- cota managerului la societatile comerciale 47 - - - -
- dividende cuvenite statului - F.P.S. 48 - - - -
- dividende cuvenite altor actionari 49 630.000 925.000 - 925.000
IX. SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR, 50 440.387 450.000 50.000 400.000 -
din care:
1. Surse proprii 51 440.387 450.000 50.000 400.000 -
2. Alocati de la buget 52 - - - -
3. Credite bancare: 53 - - - -
- interne 54 - - - -
- externe 55 - - - -
4. Alte surse 56 - - - -
X. CHELTUIELI PENTRU INVESTITII, 57 - 450.000 50.000 400.000 -
din care:
1. Investitii, inclusiv investitii in curs la finele anului 58 _ 450.000 50.000 400.000 -




2. Rambursari de rate aferente creditelor pentru 59 - -
investitii:
- interne 60 - -
- externe 61 - -
XI. REZERVE, 62
din care:
|. Rezerve legale 63
Il. Rezerve statutare 64
lll. Alte rezerve (denumirea si baza legala) 65

BUGETUL DE VENITURI SI CHELTUIELI PE ANUL 2005

Preliminat/ Prevederile
Nr. realizat anului curent Trimestrul
rand in anul Total Il ] \Y
precedent din care:
2 3 4 5
1 27.980.358 30.000.000 4.000.000 9.000.000 10.000.000 7.000.000




2 27.887.650 29.900.000 3.975.000 8.975.000 9.975.000 6.975.000

3 21.543.594 26.900.000 3.475.000 7.975.000 8.975.000 6.475.000
6.344.056 3.000.000 500.000 1.000.000 1.000.000 500.000

5

10

11

12 92.708 100.000 25.000 25.000 25.000 25.000

13

14 27.861.650 28.000.000 3.700.000 8.500.000 9.100.000 6.700.000

15 27.617.482 27.750.000 3.650.000 8.425.000 9.025.000 6.650.000

16 21.877.998 22.000.000 2.900.000 6.700.000 7.100.000 5.300.000

17 1.256.251 1.472.350 368.087 368.088 368.087 368.088

18 934.370 1.100.000 275.000 275.000 275.000 275.000

19 205.560 242.000 60.500 60.500 60.500 60.500

20 28.040 33.000 8.250 8.250 8.250 8.250

21 65.405 77.000 19.250 19.250 19.250 19.250

22 22.000 20.350 5.087 5.088 5.087 5.088




23 597.829 650.000 162.000 163.000 163.000 162.000
24

25

26 34.777 50.000 10.000 15.000 15.000 10.000
27 92.833 100.000 25.000 25.000 25.000 25.000
28

29 11.700 140.000 30.000 40.000 40.000 30.000
30 3.746.094 3.337.650 154.913 1.113.912 1.313.913 754.912
31

32

33 244.168 250.000 50.000 75.000 75.000 50.000
34 -

35 2.000.000 300.000 500.000 900.000 300.000
36

37

38

39 380.000 57.000 95.000 171.000 57.000




40

1.620.000

243.000

405.000

729000

243.000

41

100.000

100.000

42

43

44

720.000

243.000

405.000

720.000

45

46

47

48

49

800.000

657.000

143.000

50

51

52

53




54

55

56

57

58

59

60

61

62

63

64

65

PRESEDINTE,

Marius Petre Nicoara

Contrasemneaza,
SECRETAR GENERAL
Mariuca Pop




