
CONSILIUL JUDEŢEAN CLUJ                                                                                             Anexa nr. 1 la Hotarârea nr.74/2006 

                                          

                                                                                                                                                                                         SE APROBĂ 

Filarmonica de Stat „Transilvania” Cluj Napoca                         PREŞEDINTE 

                           Marius-Petre  Nicoară 

                

ORGANIGRAMĂ  
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Anexa nr. 2  

                                                                                                                                  la 

Hotărârea nr.74/2006 
 

CONSILIUL JUDEŢEAN CLUJ                                                                      APROBAT: 

FILARMONICA DE STAT “TRANSILVANIA”                                           PREŞEDINTE,                                                                                                                                                                                                           
                                                                                           Marius-Petre  Nicoară 

 

STAT DE FUNCŢII 

pe anul 2006 

 

nr. 

crt Deumirea funcţiei 

2006 2005 

Studii Grad Posturi Studii Grad Posturi 

0 1 2 3 4 5 6 7 

1 TOTAL GENERAL din care: 

          (A+B+C) 
    187     187 

2 
A.PERSONAL DE  CONDUCERE 

Total din care: 
 

    2     2 

  
  - director (,concert maestru) S IA 1 S IA 1 

   - contabil  şef ( economist) S IA 1 S IA 1 

3 B. CULTURĂ (I+II+III+IV)     178     178 

  4 

 

 

I.SECŢII  ARTISTICE (a+b) 

      total din care: 

 

  

169 

 

 

  

169 

 

 

5 
a) ORCHESTRA SIMFONICĂ, 

 Total (1+2) din care: 
    100     100 

  
1. Concert-maestru, Solist cvartet, Artisti 

instrumentisti I, II 
    97,5     95,5 

    S IA 19 S  IA  2  

  

  

S I 50 S I 59 

S II 13 S II 15 

S III 10 S III 11 

S IV 2 S IV 4 

S V 3,5 S V 3,5 

    S D 0 S - 1 

  2.Instrumentisti     2,5     4,5 

           M II 1 M II 1 

    M III 1,5 M III 2 

    M D 0 M D 1,5 

6    b)   COR (1+2+3), total din care:     69     69 

 1. Dirijor cor S I 1 S I 1 

  2. Artişti lirici, total, din care:     60     60 

  

  

S I 32 S I 28 

S II 13 S II 13 

S III 17 S III 19 

  3. Corişti, total, din care:     8     8 

  

  

M I 3 M I 3 

  II 1 M  II 1 

M III 4 M III 4 



7 
II. PROGRAMARE  ARTISTICA                        

(consultant artistic, secretar muzical, 

referent) 

    
 

3 
    3 

 

  
S II 2 S II 2 

M II 1 M II 1 

8 III.SECRETAR  PUBLIC REL. S I 1 S I 1 

 
9 IV.ORGANIZARE SPECTACOL, total:     5     5 

  Referent S II 2 S II 2 

  Muncitor   I 2   I 2 

  Functionar M I 1 M I 1 

10 C. ECONOMIC-ADM, total :     7     7 

11 a)Comp.financiar-contabil     2     2 

  Economist S IA 1 S IA 1 

  Referent M IA 1 M IA 1 

12  b)Comp.personal-salarizare     2     2 

  Economist S IA 2 S IA 2 

13  c)Personal de deservire     3     3 

  Muncitor   I 1   I 1 

  Muncitor   II 2   II 2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Consiliul Judeţean Cluj           Anexa nr.3 la Hotararea nr.74/2006 

Centrul Judeţean pentru                                 ORGANIGRAMA 2006                                   APROBAT 
                                       PRESEDINTE CONSILIUL JUDETEAN 

                                                      MARIUS NICOARA  
Conservarea şi Promovarea 

Culturii Tradiţionale Cluj 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                                                       

 

TOTAL POSTURI  26  
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Anexa nr. 4  

La Hotărârea nr.74/2006 

                        
                                                                          SE APROBĂ

                                                                             PREDINTE 

                               Marius-Petre Nicoară

           
PROPUNERE STAT DE FUNCŢII 

PENTRU ANUL 2006 

Funcţii de conducere pe grade profesionale 
 DENUMIREA 

FUNCŢIEI 

NIVEL 

 STUDII 

 

GRAD 

TREAPTĂ 

PROPUSĂ 

NUMĂR 

POSTURI 

TOTAL 

GRAD 

TREAPTĂ 

EXISTENTĂ 

Director-

referent 

S II 1 II 

Total   1

  

 

1.Birou cercetare ,  conservare , arhivare cultură tradiţională şi arte plastice . 

Funcţii de conducere şi funcţii de execuţie pe grade profesionale  
DENUMIREA 

FUNCŢIEI 

NIVEL 

 STUDII 

 

GRAD 

TREAPTĂ 

PROPUSĂ 

NUMĂR 

POSTURI 

TOTAL 

GRAD 

TREAPTĂ 

EXISTENTĂ 

Şef birou -

referent 

S I 1 I 

Referent S III 1 III 

Referent S I 1 I 

Referent S I 1 I 

Inginer S I 1 I 

Total   5  

2.Compartiment de promovarea şi spectacol  

Funcţii de execuţie pe  grade şi pe trepte profesionale 
DENUMIREA 

FUNCŢIEI 

NIVEL 

 STUDII 

 

GRAD 

TREAPTĂ 

PROPUSĂ 

NUMĂR 

POSTURI 

TOTAL 

GRAD 

TREAPTĂ 

EXISTENTĂ 

Referent S I 1 I 

Referent S II 1 II 

Artist 

instrumentist II 

Şef orchestră 

S III 1  III 

Artist S III 1  III 



instrumentist II 

Artist 

instrumentist II 

S D 1 D 

Solist vocal M I 1  I 

Solist vocal M I 1  I 

Instrumentist M I 5  I 

Instrumentist M II 1 I I 

Instrumentist M D 1  D 

Instrumentist M I  0.5  - 

Instrumentist M I  0.5  - 

Total   15  

 

 

3.Compartiment  educaţie permanentă, perfecţionare profesională , proiecte şi programe 

culturale.  

Funcţii pe  grade profesionale 

       

DENUMIREA 

FUNCŢIEI 

NIVEL 

 STUDII 

 

GRAD 

TREAPTĂ 

PROPUSĂ 

NUMĂR 

POSTURI 

TOTAL 

GRAD 

TREAPTĂ 

EXISTENTĂ 

Referent S II 1 II 

Total   1  

4.Birou Financiar-contabil , Resurse umane , Administrativ . 

Funcţii de conducere şi execuţie pe grade profesionale şi pe trepte profesionale 

 

DENUMIREA 

FUNCŢIEI 

NIVEL 

 STUDII 

 

GRAD 

TREAPTĂ 

PROPUSĂ 

NUMĂR 

POSTURI 

TOTAL 

GRAD 

TREAPTĂ 

EXISTENTĂ 

Contabil-şef-

economist IA 

 

S 

 

IA 

 

1 

 

IA 

Referent M I 1 I 

Referent M II 1  - 

Muncitor  III 1 III 

Muncitor  I 1 - 

Ingrijitor  I 1 I 

Total   6  

TOTAL 

GENERAL 

  28  

 

 

 

 

 

 

 



 CONSILIUL  JUDEŢEAN  CLUJ           anexa nr. 5 la Hotărârea nr. 74/2006

    

MUZEUL ETNOGRAFIC AL TRANSILVANIEI                                                                                                              
                 SE APROBĂ 

                           PREŞEDINTE                                                                                                                                                    

                             Marius-Petre Nicoară 
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   Anexa nr. 6 
La Hotărârea nr. 74/2006 

MUZEUL ETNOGRAFIC AL 
TRANSILVANIEI 

  APROBAT: 
PREŞEDINTE, 

Marius-Petre Nicoară 
       
                        STAT  DE  FUNCTII   
                           valabil pe anul 2006   

       

Functii de specialitate cf anexei nr. IV / 2   si 
anexei nr. IV / 1 

    

Nr. Functia de Functia de Nivel Gradul Gradul Nr. De  

crt executie cond. studii propus existent posturi 

1 muzeograf director S I A I A 1 

2 cercetator I  S I I I I 1 

3 muzeograf sef sectie S I A I A 1 

4 muzeograf sef sectie S I A I A 1 

5 muzeograf  S I A I A 5 

6 muzeograf  S I I I I 4 

7 conservator sef atelier S I I 1 

8 conservator  S I I I I 1 

9 conservator  S I  1 

10 conservator  S I I I I 1 

11 conservator  M I  I 1 

12 restaurator  S I I 1 

13 restaurator  S I I I I 2 

14 restaurator  M I I I I 1 

15 gestionar custode sala  M I I 8 

16 gestionar custode sala  M I  1 

17 gestionar custode sala  M II I I 1 

18 supraveghetor  G   10 

19 trezorier  M I I 1 

 TOTAL     43 

       

Functii de executie cf anexei nr. IV / 2     
20 economist contabil 

sef 
S I A I A 1 

21 economist  S I A I A 1 

22 economist  S I I 1 

23 subinginier  SSD I I 1 

24 inginier  S I I I I 1 

25 referent  M I    I 1 

26 referent  M I  A  1 

 TOTAL     7 

       



 
Functii comune din sectorul bugetar cf anexei nr. IV / 2    

27 munc-calificat  G I I 2 

28 munc.calificat  G I I I 3 

29 sef formatie paza  G   1 

30 paznic  G I I 4 

31 munc.sofer  G I I I I I I 1 

 TOTAL     11 

       
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



CONSILIUL JUDEŢEAN CLUJ                          Anexa nr. 7 la Hotărârea nr.74/2006                                                                                                                 

Muzeul de Artă Cluj Napoca                                                                                                                                       

        Se aprobă 

                                               

PREŞEDINTE, 
                Marius-Petre Nicoară 

Organigrama 

2006 
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                                                                                                                     Anexa nr. 8  

la Hotararea nr.74/2006 

  

CONSILIUL JUDEŢEAN CLUJ                                                              SE APROBĂ: 

MUZEUL DE ARTĂ CLUJ-NAPOCA                                              PREŞEDINTE,                                                                                                               

                                                                                                         Marius-Petre  Nicoară 

 

 

STAT DE FUNCŢII    2006 

 

Nr. 

Crt. 

Funcţia Studii Grad/treaptă Nr. posturi 

I.                  Conducere    

1. Director (cercet.şt.pr.) S       I           1 

2. Şef secţie (muzeograf) S      IA           1 

3. Contabil şef (economist) S      IA           1 

                  Total              3 

II. Compartiment de specialitate    

3. Cercetător şt. pr. S        I          1 

4. Muzeograf S        I          4 

5. Muzeograf S       II          2 

                 Total            7 

III.                   Conservare    

6. Conservator muzeu M        I          1 

                 Total            1 

IV.     Supraveghetori muzeu    

7. Supraveghetor muzeu G,M       I        11 

                  Total          11 

V. Compartiment financiar contabil, 

personal, salarizare 
   

8. Referent de specialitate S       II         1 

9. Contabil M       IA         1 

                                     Total           2 

VI. Compartiment administrativ    

10. Administrator M       I         1 

11. Secretar-dactilograf M       I         1  

12. Muncitor electrician -       I         1 

13. Muncitor lăcătuş -       I         1 

14. Muncitor mecanic -       V         1 

                Total           5 

VII.                 Paza    

15. Paznic        I        8 

                Total          8 

 TOTAL POSTURI         37 



CONSILIUL JUDEŢEAN CLUJ                    ORGANIGRAMA    2006                                        Anexa nr.9  

MUZEUL “OCTAVIAN GOGA”                                                        la Hotarârea nr.74/2006          

                                                                                                                                                 APROBAT 

LOC.CIUCEA, JUD.CLUJ                                                                                                                                             PREŞEDINTE, 
                                                Marius-Petre Nicoară 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
                                              Total posturi 13 

                                                                                                                                                                                     din care: 

                                                                                                                                                                      -personal de deservire    6 

      - personal administrativ 2 

                                                                                                                                                                      -personal de specialitate 5 

 

 

CONSILIUL JUDEŢEAN 

CLUJ 

CONSILIUL DE ADMINISTRAŢIE 

MUZEUL O.GOGA CIUCEA 

DIRECTOR (1) 

(MUZEOGRAF) 

CONTABIL ŞEF 

(1) 

CASIER-MAGAZIONER (1) CONSERVATOR (1) 

REFERENT (2) 

MUZEOGRAF (1) PERSONAL DE 

DESERVIRE 

  - PAZNICI (4) 

  - MUNCITOR-PAZNIC (1) 

  - MUNCITOR-GRĂDINAR 

(1) 



                                                                             Anexa nr. 10  

                                                                                                                                                                                                   la  Hotărârea nr. 74/2006             

CONSILIUL JUDEŢEAN CLUJ                                                                                
MUZEUL “OCTAVIAN GOGA”                                                                                                   APROBAT: 
LOC.CIUCEA, JUD.CLUJ                                                                                                                                              PREŞEDINTE, 

                                                                                                                                        Marius-Petre Nicoară 

 

 
STAT DE FUNCŢII 

2006 

 

 

Nr.           Funcţia                                        Număr                         Nivel                               Grad                                         Treaptă 

Crt.                                                              posturi                         studii                     propus    existent                       propus        existent 

1.      MUZEOGRAF-DIRECTOR                 1                                  S                            IA           IA 

__________________________________________________________________________________________________________________ 

2.      MUZEOGRAF                                      1                                  S                            I               I 

__________________________________________________________________________________________________________________ 

3.      CONSERVATOR                                  1                                 M                                                                             III                III 

 

4.     REFERENT-MUZEU                            2                                M,G                                                                            IA              IA 

__________________________________________________________________________________________________________________ 

5.      CONTABIL-CONTABIL ŞEF              1                                M                                                                               IA               IA 

__________________________________________________________________________________________________________________ 

6.      CASIER (MAGAZINER)                      1                                M                                                                               I                   I 

__________________________________________________________________________________________________________________ 

7.      PAZNIC                                                 4                                 -                                                                                 I                   I 

__________________________________________________________________________________________________________________ 

8.      MUNCITOR (PAZNIC) III                    1                                -                                                                                III                III 

__________________________________________________________________________________________________________________ 

9.      MUNCITOR (GRADINAR) V               1                                -                                                                                V                  V   

 

                           TOTAL                                 13 

 


