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                                         Anexa nr. 2

CONSILIUL JUDETEAN 









                      la Hotărârea nr. 59 /2010                

S T A T   DE   F U N C Ţ I I 

DIRECŢIA JUDEŢEANĂ DE EVIDENŢĂ A PERSOANELOR CLUJ

I. CONDUCERE

	Nr.

Crt.
	Denumirea              funcţiei de conducere
	Denumirea funcţiei

de execuţie
	Nivel

studii
	Gradul profesional
	Treapta de salarizare
	Nr.

Posturi

	1.
	Director executiv


	
	 S
	I
	1
	1

	2.
	Total posturi:
	
	
	
	
	1


II. SERVICIUL EVIDENŢA  PERSOANE

	Nr.

Crt.
	Denumirea              funcţiei de conducere
	Denumirea funcţiei

de execuţie
	Nivel

studii
	Gradul profesional
	Treapta de salarizare
	Nr.

Posturi

	1.
	Şef  serviciu 
	
	S
	I
	1
	1

	2.
	
	Consilier
	S
	Principal
	1
	1

	3.
	
	Consilier
	S
	Principal
	3
	1

	4.
	
	Consilier
	S
	Asistent
	1
	2

	5.
	
	Consilier
	S
	Asistent
	3
	2

	6.
	
	Referent
	M
	Asistent
	3
	1

	7.
	Total posturi: 
	
	
	
	
	8


II.1.   Compartimentul Regim Evidenţă şi Ghişeu Unic
	Nr.

Crt.
	Denumirea              funcţiei de conducere
	Denumirea funcţiei

de execuţie
	Nivel

studii
	Gradul profesional
	Treapta de salarizare
	Nr.

Posturi

	1.
	
	Consilier
	S
	Superior
	1
	2

	2.
	
	Consilier
	S
	Principal
	1
	1

	3.
	
	Consilier
	S
	Asistent
	2
	1

	4.
	
	Referent
	M
	Superior
	1
	2

	5.
	Total posturi:
	
	
	
	
	6


II.2.     Compartimentul Informatică

	Nr.

Crt.
	Denumirea funcţiei

de conducere
	Denumirea funcţiei

de execuţie
	Nivel

studii
	Gradul profesional
	Treapta de salarizare
	Nr.

Posturi

	1.
	
	Consilier
	S
	Principal
	1
	1

	2.
	
	Consilier
	S
	Principal
	2
	1

	3.
	
	Consilier
	S
	Asistent
	2
	1

	4
	Total posturi :
	
	
	
	
	3

	5
	Total posturi serviciu:
	
	
	
	
	17


III. SERVICIUL STARE CIVILĂ

	Nr.

Crt.
	Denumirea              funcţiei de conducere
	Denumirea funcţiei

de execuţie
	Nivel

studii
	Gradul profesional
	Treapta de salarizare
	Nr.

Posturi

	1.
	Şef  serviciu
	
	S
	I
	1
	1

	2.
	
	Consilier
	S
	Principal
	1
	1

	3.
	
	Consilier
	S
	Principal
	3
	2

	4.
	
	Consilier
	S
	Asistent
	1
	2

	5.
	
	Consilier
	S
	Asistent
	2
	3

	6.
	
	Consilier
	S
	Asistent 
	3
	1

	7.
	
	Referent
	M
	Superior
	1
	1

	8.
	Total posturi :
	
	
	
	
	11


IV. BIROUL   JURIDIC-CONTENCIOS,   INTEGRARE  EUROPEANĂ ŞI  RESURSE UMANE

	Nr.

Crt.
	Denumirea              funcţiei de conducere
	Denumirea funcţiei

de execuţie
	Nivel

studii
	Gradul profesional
	Treapta de salarizare
	Nr.

Posturi

	1.
	Şef birou
	
	S
	I
	1
	1

	2.
	
	Consilier juridic
	S
	Asistent
	2
	1

	3.
	
	Consilier
	S
	Asistent
	1
	1

	4.
	
	Consilier
	S
	Asistent
	3
	2

	5.
	
	Referent
	M
	Principal
	1
	1

	6.
	Total posturi :
	
	
	
	
	6


V. COMPARTIMENTUL   SECRETARIAT,  ARHIVISTICĂ ŞI  RELAŢII PUBLICE 

	Nr.

Crt.
	Denumirea              funcţiei de conducere
	Denumirea funcţiei

de execuţie
	Nivel

studii
	Gradul profesional
	Treapta de salarizare
	Nr.

Posturi

	1
	
	Consilier 
	S
	Asistent
	2
	2

	2.
	
	Referent de specialitate
	S
	    II
	-
	1

	3.
	Total posturi :
	
	
	
	
	3


VI.     SERVICIUL FINANCIAR-CONTABIL ŞI ASIGURARE TEHNICO-MATERIALĂ

	Nr.

Crt.
	Denumirea              funcţiei de conducere
	Denumirea funcţiei

de execuţie
	Nivel

studii
	Gradul profesional
	Treapta de salarizare
	Nr.

Posturi

	1.
	Şef  serviciu
	
	S
	I
	1
	1

	2.
	
	Consilier
	S
	Asistent
	1
	1

	3.
	
	Referent 
	M
	Asistent
	1
	1

	4.
	
	Referent  
	M
	Asistent
	3
	1

	5.
	
	Referent- Pers. Contr.
	M
	
	  II
	1

	6.
	
	Muncitor  Pers. Contr.
	
	-
	 III
	1

	7.
	
	Ingrijitoare Pers. Contr.
	
	  -
	-
	1

	
	Total posturi :
	
	
	
	
	7


 VI.1.  COMPARTIMENTUL  ACHIZIŢII  PUBLICE

	Nr.

Crt.
	Denumirea              funcţiei de conducere
	Denumirea funcţiei

de execuţie
	Nivel

studii
	Gradul profesional
	Treapta de salarizare
	Nr.

Posturi

	1.
	
	Consilier
	S
	Principal
	1
	1

	2.
	Total posturi Compartiment Achiziţii Publice
	
	
	
	
	1

	
	Total posturi VI – Serviciul Financiar-Contabil şi Asigurare Tehnico-Materială 
	
	
	
	
	8




     Total  posturi :  46, din care: 
                                                       - 42 - funcţii publice, din care: 

                                                                  -  5 funcţii publice de conducere;
                                                                  -37 funcţii publice de execuţie;

       - 4 - personal contractual de execuţie.









           

                                                Contrasemnează:

                                                PREŞEDINTE,




                                   SECRETAR AL JUDEŢULUI,
                                                   ALIN  TIŞE                                                           

                                     MĂRIUCA  POP

