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H O T Ă R Â R E A   N R. 71 

din 10 martie 2011 

 
privind reorganizarea Serviciului Public Judeţean SALVAMONT Cluj  

în Serviciul Public Judeţean SALVAMONT-SALVASPEO Cluj 

 

 

 

 

 

Consiliul Judeţean Cluj; 

 

Analizând proiectul de hotărâre privind reorganizarea Serviciului Public Judeţean 

SALVAMONT Cluj în Serviciul Public Judeţean SALVAMONT -SALVASPEO Cluj, propus 

de domnul Alin Tişe, preşedintele Consiliului Judeţean Cluj;  

 

Având în vedere prevederile: 

 

art. 91 alin. (2) lit. b) din Legea administraţiei publice locale nr. 215/2001, 

republicată, cu modificările şi completările ulterioare; 

 

Legii nr. 402/2006 privind prevenirea accidentelor şi organizarea activităţii de 

salvare din mediul subteran speologic; 

 

Hotărârii Guvernului nr. 77/2003 privind instituirea unor măsuri pentru prevenirea 

accidentelor montane şi organizarea activităţii de salvare în munţi; 

 

Fiind îndeplinite prevederile cuprinse în art. 44-45 şi în art. 94-98 din Legea 

administraţiei publice locale nr. 215/2001, republicată, cu modificările şi completările ulterioare; 

 

În temeiul drepturilor conferite prin art. 115 alin. (1) lit. c) din Legea administraţiei 

publice locale nr. 215/2001, republicată, cu modificările şi completările ulterioare; 

 

h o t ă r ă ş t e: 

 

Art. 1. Se aprobă reorganizarea Serviciului Public Judeţean SALVAMONT Cluj în 

Serviciul Public Judeţean SALVAMONT - SALVASPEO Cluj. 



 

Art. 2. Se aprobă Regulamentul de organizare şi funcţionare a Serviciul Public Judeţean 

SALVAMONT - SALVASPEO Cluj, cuprins în anexa care face parte integrantă din prezenta 

hotărâre. 

 

Art. 3. La data întrării în vigoare a prezentei hotărâri orice dispoziţii contrare îşi 

încetează efectele.  

 

Art. 4. Cu punerea în aplicare a prevederilor prezentei hotărâri se încredinţează 

preşedintele Consiliului Judeţean Cluj, prin Direcţia Generală Buget-Finanţe, Resurse Umane şi 

Serviciul Public Judeţean SALVAMONT Cluj. 

 

Art. 5. Prezenta hotărâre se comunică prin intermediul secretarului judeţului, în termenul 

prevăzut de lege, Direcţiei Generale Buget-Finanţe, Resurse Umane; Serviciului Public Judeţean 

SALVAMONT Cluj, precum şi Prefectului Judeţului Cluj, şi se aduce la cunoştinţă publică prin 

publicarea în Monitorul Oficial al Judeţului Cluj şi pe pagina de internet „www.cjcluj.ro".  

                  

 

 

                   Contrasemnează: 

      PREŞEDINTE,     SECRETAR AL 

JUDEŢULUI, 

 

         ALIN TIŞE                                                           

 SIMONA GACI 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ROMÂNIA 

JUDEŢUL CLUJ       Anexă 

CONSILIUL JUDEŢEAN       la Hotărârea nr.  71/2011 

 

 

 

 

 

R E G U L A M E N T 

 

DE ORGANIZARE ŞI FUNCŢIONARE A SERVICIULUI PUBLIC JUDEŢEAN 

„SALVAMONT - SALVASPEO" 



 

 

 

 

CAPITOLUL I. DISPOZIŢII GENERALE 

 

 Art. 1. Serviciul Public Judeţean SALVAMONT-SALVASPEO Cluj este organizat şi 

funcţionează ca serviciu public de interes judeţean, cu personalitate juridică, în conformitate cu 

prevederile Hotărârii Guvernului României nr. 77/2003 privind instituirea unor măsuri pentru 

prevenirea accidentelor montane şi organizarea activităţii  de salvare în munţi şi ale Legii nr. 

402/2006 privind prevenirea accidentelor şi organizarea activităţii de salvare din mediul subteran 

speologic. 

  

Art. 2  Serviciul public Judeţean SALVAMONT-SALVASPEO Cluj este continuatorul 

în drepturi şi obligaţii al Serviciului Public Judeţean SALVAMONT Cluj. 

 

 Art. 3. Serviciul Public Judeţean SALVAMONT-SALVASPEO Cluj este un serviciu 

permanent în folosul comunităţii, conform Legii nr. 215/2001 a administraţiei publice 

locale,republicată, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi a altor prevederi legale 

specifice domeniului propriu de activitate. 

 

Art. 4. Serviciul Public Judeţean SALVAMONT-SALVASPEO Cluj are sediul  în 

municipiul Cluj Napoca, B-dul 21 Decembrie 1989, nr. 108, nr. fax 0264/596726, telefon 

0724212581. 

 

Art. 5. Consiliul Judeţean Cluj coordonează şi controlează modul de organizare şi 

funcţionare a Serviciului Public Judeţean SALVAMONT-SALVASPEO, iar conducerea şi 

gestiunea, precum şi toate obligaţiile şi răspunderile ce rezultă din acestea sunt asumate de 

conducerea executivă a serviciului, în condiţiile legii. 

 

Art. 6. Serviciul Public Judeţean SALVAMONT-SALVASPEO Cluj îşi desfăşoară 

activitatea în conformitate cu prevederile prezentului regulament de organizare şi funcţionare, a 

regulamentului de ordine interioară şi a actelor normative aplicabile serviciilor publice.  

 

CAPITOLUL II.  SCOPUL  

 

Art. 7. Serviciul Public Judeţean SALVAMONT-SALVASPEO Cluj  are ca obiect de 

activitate coordonarea activităţii de prevenire a accidentelor montane, patrulare preventivă şi de 

salvare în munţi a persoanelor accidentate, a bolnavilor şi activitatea de salvare din mediul 

subteran speologic care cuprinde patrularea preventivă, căutarea persoanelor dispărute în mediul 

subteran speologic, acordarea primului ajutor medical în caz de accidentare, evacuarea 

accidentaţilor şi persoanelor decedate pe raza administrativ teritorială a judeţului Cluj. 

CAPITOLUL III. OBIECTUL DE ACTIVITATE 

 

Art. 8. Serviciul Public Judeţean SALVAMONT- SALVASPEO Cluj are ca obiect de 

activitate prevenirea accidentelor turistice, salvarea persoanelor accidentate şi a bolnavilor aflaţi 



în zona montană, prevenirea accidentelor şi organizarea activităţii de salvare din mediul subteran 

speologic. 

 

CAPITOLUL IV.  ATRIBUŢII ŞI MIJLOACE DE ACŢIUNE 

 

Art. 9. Pentru realizarea acestui obiectiv, Serviciul Public Judeţean SALVAMONT- 

SALVASPEO Cluj are următoarele atribuţii şi mijloace de acţiune: 

A. privind instituirea unor măsuri pentru prevenirea accidentelor montane şi 

organizarea activităţii de salvare în munţi:  

 coordonează din punct de vedere administrativ şi organizatoric activitatea de salvare 

în munţi pe teritoriul judeţului; 

 propune omologarea sau desfiinţarea unor trasee montane;  

 coordonează şi supraveghează activitatea de amenajare, întreţinere şi reabilitare a 

traseelor turistice montane din judeţ;  

 asigură preluarea apelurilor de urgenţă privind accidentele turiştilor în munţi şi 

transmiterea acestora la şefii de formaţie SALVAMONT-SALVASPEO sau înlocuitorii acestora;  

 asigură permanenţa la punctele şi refugiile SALVAMONT-SALVASPEO;  

 asigură deplasarea de urgenţă la locul solicitat, salvarea accidentatului sau a 

bolnavului, acordarea primului ajutor medical;  

 asigură transportarea accidentatului sau a bolnavului la locul stabilit; 

 verifică îndeplinirea obligaţiilor prevăzute de articolul 39, literele „a" - „e" din 

Hotărârea Guvernului nr. 77/2003 privind instituirea unor măsuri pentru prevenirea accidentelor 

montane şi organizarea activităţii de salvare în munţi;  

 organizează activitatea de pregătire profesională a salvatorilor montani din judeţ la 

formele de pregătire organizate de Asociaţia Naţională a Salvatorilor Montani din România;  

 informează turiştii şi Consiliului Judeţean Cluj despre orice nereguli apărute pe 

traseele turistice (căderi de stânci, de copaci, drumuri blocate) în urma viiturilor, furtunilor, 

incendiilor şi calamităţilor naturale;  

 asigură patrularea preventivă şi căutarea persoanelor dispărute; 

· · · ·  

B. privind prevenirea accidentelor şi organizarea activităţii de salvare din mediul 

subteran speologic: 

- efectuează şi coordonează activităţile de prevenire a accidentelor din mediul subteran 

speologic; 

- coordonează din punct de vedere administrativ şi organizatoric activitatea de salvare 

din mediul subteran speologic; 

- coordonează şi supraveghează activitatea de amenajare, întreţinere şi reabilitare a 

amenajărilor tehnice din mediul subteran speologic, sens în care vor iniţia activităţi comune cu 

persoanele juridice care au calitatea de custode/administrator al obiectivului, după caz; 

- asigură preluarea apelurilor de urgenţă privind accidentele din mediul subteran 

speologic; 

- organizează activitatea de pregătire a salvatorilor în domeniul salvaspeo. 

- acţiuni de căutare subacvatice. 

 

C. îndeplineşte orice alte atribuţii legate de activitatea de salvare montană, din 

mediul subteran speologic, precum si cele prevăzute de legislaţia în vigoare sau stabilite prin 



hotărâre a Consiliului Judeţean Cluj. 

 

 Cap. V. ZONA DE ACŢIUNE ŞI RELAŢII 

 

Art. 10. Pentru îndeplinirea atribuţiilor, Serviciul Public Judeţean SALVAMONT - 

SALVASPEO Cluj  cooperează cu:  

 instituţiile ce îndrumă tehnic şi metodologic activitatea specifică: Asociaţia Naţională 

a Salvatorilor Montani, Corpul Român Salvaspeo - CORSA, Federaţia Română de Alpinism şi 

Escaladă, Asociaţia Naţională a Scafandrilor Profesionişti şi Salvamarilor din România;  

 instituţiile publice;   

 SMURD şi serviciile de ambulanţă de pe raza de activitate;  

 organizaţii neguvernamentale;  

 agenţi economici, deţinători de cabane, pensiuni agro-turistice, instalaţii de transport 

persoane pe cablu etc.;  

 alte persoane juridice.  

· · · ·  

 Art. 11. (1) Zona de acţiune a Serviciului Public Judeţean  

SALVAMONT-SALVASPEO Cluj este zona montană şi carstică a judeţului Cluj.  

 (2) Serviciul Public Judeţean SALVAMONT-SALVASPEO Cluj poate acţiona şi pe 

teritoriul altor judeţe, pe bază de convenţii şi cu acordul autorităţilor competente. 

 

CAPITOLUL VI. COMPONENTA SI  ORGANIZARE  

 

 Art. 12. Pentru îndeplinirea obiectului de activitate Serviciul Public Judeţean  

SALVAMONT - SALVASPEO Cluj este organizat conform organigramei şi statului de funcţii 

aprobate de Consiliul Judeţean Cluj, precum şi un număr nelimitat de voluntari.  

 

Art. 13. Potrivit organigramei aprobate, Serviciul Public Judeţean 

SALVAMONT-SALVASPEO Cluj are în structura sa: 

a) Şef serviciu 

b) Compartimentul economic - financiar  

c) Compartimentul de specialitate compus din salvatori montani, salvatori salvaspeo, 

alte categorii de salvatori şi voluntari. 

 

Art. 14. Pentru realizarea obiectului de activitate, Serviciul Public Judeţean  

SALVAMONT-SALVASPEO Cluj are în componenţă un şef formaţie salvare montană şi un şef 

echipă salvaspeo, doi tehnicieni salvaspeo şi un gestionar-magazioner.   

Şeful formaţiei Salvatori Montani este ales de către membrii echipei şi numit prin 

dispoziţia Şefului Serviciului. 

Şeful echipei judeţene Salvaspeo, denumit consilier tehnic judeţean,  este numit de 

Corpul Roman Salvaspeo - CORSA dintre membrii echipei şi la propunerea membrilor echipei. 

Gestionarul - magazioner este numit de catre Şeful Serviciului, prin dispoziţie.  

 

Art. 15 ATRIBUŢII 

 

 A. Şeful Serviciului Public Judeţean SALVAMONT-SALVASPEO Cluj are 



următoarele atribuţii: 

a) conduce şi coordonează Serviciul Public Judeţean SALVAMONT-SALVASPEO 

Cluj;  

b) reprezintă Serviciul în relaţia cu terţii;  

c) asigură legătura formaţiei şi salvatorilor cu Consiliul Judeţean Cluj; 

d) stabileşte atribuţiile individuale, temporare sau permanente, pentru angajaţii 

serviciului;  

e) stabileşte componenţa delegaţiilor, cu avizul Consiliului Judeţean Cluj, la şcoli, 

tabere, etc.; 

f) întocmeşte programul de activitate, proiectul de buget şi dotări cu echipament, 

instrucţiuni interne ale Serviciului, aproba primirea sau excluderea membrilor Salvamont 

/Salvaspeo;  

g) controlează activitatea de pregătire a salvatorilor, inclusiv a şefului formaţiei si a 

sefului de echipa; 

h) exercită toate atribuţiile necesare bunei desfăşurări a acţiunilor de salvare, precum şi 

cele delegate de către Consiliul Judeţean Cluj; 

l) l) l) l) k) propune spre avizare omologarea sau desfinţarea unor 

trasee turistice montane; 

l) poate face parte din rândul formaţiei Salvamont şi se bucură de drepturile salvatorilor 

montani/salvaspeo în situaţia în care este salvator montan sau salvaspeo atestat.  

  În exercitarea atribuţiilor ce îi revin, Şeful Serviciului emite  dispozitii.  

 

 

 B. Compartimentul economic - financiar are ca atribuţii principale: 

 

1. coordonează activitatea financiar-contabilă şi răspunde de legalitatea şi 

oportunitatea operaţiunilor efectuate; 

2. organizează şi răspunde de efectuarea înregistrărilor financiar-contabile; 

3. propune măsuri pentru îmbunătăţirea activităţii financiar-contabile a instituţiei; 

4. participă în mod nemijlocit la elaborarea bugetului de venituri şi cheltuieli al 

instituţiei; 

5. verifică angajarea, lichidarea şi ordonanţarea cheltuielilor în limita creditelor 

bugetare aprobate; 

6. asigură întocmirea lunară, trimestrială, semestrială şi anuală a situaţiilor 

financiare; 

7. analizează periodic rezultatele financiare ale serviciului pe baza datelor din 

bilanţul contabil; 

8. propune lista de investiţii, reparaţii capitale şi curente, în funcţie de bugetul 

aprobat şi întocmeşte planul de lucrări. 

 

D. Compartimentul de specialitate are ca atribuţii principale: 

 

1. face propuneri privind tehnicile specifice de salvare; 

2. propune planul anual de activitate; 

3. face propuneri privind achiziţionarea echipamentelor şi materialelor specifice şi 

propune repartizarea acestora; 



4. face propuneri privind programul de pregătire specifică; 

5. analizează, propune şi întocmeşte documentaţia privind întreţinerea şi reabilitarea 

traseelor turistice montane din judeţ, a bazei materiale de salvare şi a refugiilor montane; 

6. organizează activitatea de exploatare, întreţinere şi reparare a mijloacelor de 

transport auto şi moto din dotare, asigură verificarea stării tehnice a acestora şi ia măsuri 

operative de remediere a deficienţelor constatate; 

7. elaborează procedurile de lucru specifice şi instrucţiunile de securitate şi sănătate 

a muncii; îndeplineşte sarcinile impuse de protecţia muncii; 

8. răspunde sesizărilor primite referitoare la respectarea legalităţii în domeniul de 

activitate de care răspunde. 

 

E. Şeful formaţiei Salvatori Montani are următoarele atribuţii: 

 

1.    organizează activitatea de patrulare; 

2.    mobilizează formaţia pentru intervenţie în timpul cel mai scurt; 

3.    asigură coordonarea activităţii de intervenţie şi instruirea permanentă a formaţiei; 

4.    răspunde de folosirea şi păstrarea materialelor de intervenţie, salvare şi transport 

al  

accidentatului sau bolnavului; 

  5.    ţine evidenţa voluntarilor care nu au calitatea de salvator montan/salvaspeo şi 

care participă la patrulare preventivă sau la intervenţii cu un grad redus de complexitate; 

  6.  îndeplineşte orice alte atribuţii prevăzute de actele normative specifice sau 

încredinţate de şeful Serviciului Public Judeţean SALVAMONT-SALVASPEO Cluj; 

7.    respectă Regulamentul de Organizare şi Funcţionare al Serviciului. 

 

 

F. Şeful echipei Salvaspeo (consilier tehnic judeţean) are urmatoarele atribuţii:  

1.    relaţionează cu autorităţile administraţiei publice locale şi cu salvatorii; 

2.    stabileşte planul de intervenţie pentru arealul pe care acţionează; 

3.    stabileşte programul antrenamentului echipei pe care o coordonează; 

4.    coordonează şi gestionează operaţiunea de salvare subterană; 

   5.    mobilizează echipa pentru intervenţie la accidentele din mediul subteran 

speologic în cel mai scurt timp;  

   6.      răspunde de folosirea materialelor de intervenţie, salvare, evacuare şi transport 

al persoanelor accidentate şi a bolnavilor. 

 

F.  Gestionarul - magaziner are următoarele atribuţii: 

1. recepţionează materialele, obiectele de inventar şi activele fixe din cadrul  

Serviciului Public Judeţean SALVAMONT - SALVASPEO Cluj, îngrijindu-se de depozitarea 

şi întreţinerea magaziei. 

2. întocmeşte bonurile de consum pentru materiale şi bonurile de transfer pentru 

obiectele de inventar; 

3. organizează efectuarea în termen a operaţiunilor de inventariere a elementelor de 

activ şi pasiv şi consemnarea în evidenţa contabilă a rezultatelor inventarierii; 

4. înregistrează în evidenţa contabilă scoaterea din funcţiune a activelor fixe, 

materialelor de natura obiectelor de inventar casate;  



5. ridică numerar de la Trezorerie pentru efectuarea diverselor plăţi; 

6. organizează evidenţa operativă la zi a încasărilor şi plăţilor în numerar cu 

ajutorul Registrului de casă în care se înregistrează operaţiunile pe măsura efectuării lor; 

 

Art. 16. Atribuţiile fiecărei funcţii din cadrul Serviciului Public Judeţean 

SALVAMONT-SALVASPEO Cluj se stabilesc prin fişa postului.  

 

Art. 17. Personalul angajat trebuie să îndeplinească criteriile de competenţă şi pregătire 

specifică stabilite de Codul Muncii şi legislaţia în domeniul specific de activitate.  

 

Art. 18. Salariaţii Serviciului Public Judeţean SALVAMONT-SALVASPEO Cluj sunt 

angajaţi în baza contractului individual de muncă şi se supun reglementărilor legale în vigoare. 

Contractele individuale de muncă ale salariaţilor se întocmesc pe durată nedeterminată, cu 

excepţia situaţiilor expres reglementate de lege.  

Atât personalul de conducere, cât şi cel de execuţie va fi supus unei perioade de probă, 

conform Codului Muncii. 

 

 Art. 19. ZONA ŞI MODALITĂŢILE DE ACŢIUNE A FORMAŢIEI SALVAMONT  

 

Formaţia Salvamont acţionează în zona montană a judeţului Cluj. 

În zonele cu afluenţă mare de turişti se asigură permanenţa la Cheile Turzii, Fântânele şi 

Băişoara, cu câte 2-3 salvamontişti; 

Alarmarea şi intervenţia în caz de accident montan se declanşează în principal prin 

intermediul şefului de formaţiei. 

Fiecare salvamontist este obligat să aibă în permanenţă echipamentul personal de 

intervenţie pregătit, astfel încât să poată părăsi locuinţa în 15 minute. 

Dacă în zona în care se produce un accident montan se află unul sau mai mulţi 

salvamontişti, aceştia vor interveni pentru acordarea primului ajutor, nemaifiind necesară 

declanşarea alarmei, decât dacă cei prezenţi nu pot rezolva cu forţe proprii cazul. 

 

 Art. 20.  ZONA ŞI MODALITĂŢILE DE ACŢIUNE A ECHIPEI SALVASPEO   
 

Echipele Salvaspeo acţionează pe raza administrativ-teritorială a judeţului Cluj,  în 

orice locaţie în care se află suprafete de teren care cuprind peşteri, avene, alte forme carstice şi 

care, prin vizitarea lor, pot pune în pericol viaţa turiştilor şi a vizitatorilor. 

Echipa judeţeană Salvaspeo are următoarele atribuţii principale:  

a) întocmeşte planul de prevenire a accidentelor şi de intervenţie în cazul producerii 

unor accidente în mediul subteran speologic;  

b) se deplasează de urgenţă la locul solicitat, acordă primul ajutor medical, evacuează 

accidentatul, bolnavul, persoana decedată ori persoana disparută şi găsită, după caz, şi 

asigură transportul acestora pentru a fi preluate de echipele specializate de suprafaţă ale 

Serviciului Public Judeţean SALVAMONT-SALVASPEO Cluj, Serviciului Mobil de 

Urgenţă, Reanimare şi Descarcerare sau ambulanţă;  

c) patrularea preventivă în zonele carstice cu aflux de turişti şi cu grad de periculozitate 

ridicat;  

d) orice alte sarcini, pe baza legislatiei in vigoare si care fac obiectul pregătirii echipei 



judeţene Salvaspeo.  

 

 Art. 21. PERFECŢIONAREA PREGĂTIRII FIZICE ŞI PROFESIONALE A 

SALVATORILOR  MONTANI ŞI A SALVATORILOR SALVASPEO 

 

Perfecţionarea pregătirii fizice şi profesionale a salvatorilor se face la nivel naţional şi la 

nivel judeţean şi are ca scop intervenţia rapidă, sigură şi eficientă la acţiunile de prevenire şi 

salvare, precum şi evitarea punerii în pericol a vieţii sau sănătăţii accidentaţilor sau a salvatorilor. 

La nivel naţional, perfecţionarea se face prin intermediul Şcolilor Naţionale Salvamont şi 

a Raliurilor Naţionale Salvamont. 

La nivel judeţean perfecţionarea se face prin cursuri lunare medicale, pregătire 

individuală, stadii de pregătire de iarnă - vară, cu durata de 5-7 zile. După fiecare stagiu 

salvatorii primesc calificative. 

 

 Art. 22. OBŢINEREA CALITĂŢII DE SALVATOR MONTAN 

 

Pentru a dobândi calitatea de salvator montan, orice persoană trebuie să îndeplinească 

următoarele condiţii: 

a) vârsta de cel puţin 18 ani; 

b) ţinută morală demnă; 

c) să nu aibă antecedente penale; 

d) condiţie fizică şi sănătate bune, confirmată prin fişa medicală; 

e) să absolve formele de pregătire profesională salvamont; 

f) a promovat examenul de atestare în profesie organizat de Asociaţia Naţională a 

Salvatorilor Montani din România; 

g) să promoveze probele impuse de baremul de atestare a calităţilor fizice şi 

profesionale; 

h) să aibă cunoştiinţe adecvate de alpinism, schi şi turism montan; 

i) să cunoască zona de acţiune a Serviciului Public Judeţean 

SALVAMONT-SALVASPEO Cluj. 

j) j) j) j)  

 Art. 23. OBŢINEREA CALITĂŢII DE SALVATOR SALVASPEO 

 

Poate  deveni  salvator  din  mediul subteran speologic orice persoana care 

îndeplineşte cumulativ următoarele condiţii:  

a)       are varsta de cel puţin 18 ani;  

b)       este speolog cu o experienţă de minimum 3 ani, atestaţă prin 

certificatele de absolvire a cursurilor de pregătire în domeniul speologic;  

c)       nu are antecedente penale;  

d)      este aptă din punct de vedere medical, fapt confirmat prin fişa 

medicală;  

e)       a parcurs şi a absolvit una dintre formele de pregătire în domeniul 

salvaspeo, organizate de Corpul Român Salvaspeo - CORSA;  

f)       are o conduită demnă şi morală.  

 

 Art. 24. PIERDEREA CALITĂŢII DE SALVATOR MONTAN 



 

 Calitatea de salvamontist încetează în caz de retragere, pierderea dreptului de liberă 

practică şi prin încetarea contractului individual de  muncă în condiţiile prevăzute de Codul 

muncii. 

  

 Art. 25. PIERDEREA CALITĂŢII DE SALVATOR SALVASPEO 

 

 Corpul Roman Salvaspeo - CORSA stabileste prin norme proprii situaţiile care 

determină excluderea membrilor din echipele judeţene salvaspeo sau  prin încetarea 

contractului individual de  muncă în condiţiile prevăzute de Codul muncii. 

 

Art. 26. SANCŢIUNI 

 

1) Sancţiunile aplicate salvatorilor montani/salvaspeo voluntari sunt: 

a) avertismentul - se aplică şeful serviciului şi şeful formaţiei. 

b) suspendarea - se aplică şi se revocă de şeful serviciului. 

c)  excluderea - se aplică de către conducerea Serviciului Public Judeţean 

SALVAMONT-SALVASPEO Cluj în condiţiile legii. 

d) Pentru salvatorii montani angajaţi cu contract individual de muncă se aplică normele 

legale în vigoare. 

1) Sancţiunile se aplică pentru încălcarea legislaţiei în domeniu, a prezentului 

regulament şi a deontologiei profesionale. 

2) Sancţiunile se aplică individual, proporţional cu abaterea săvârşită. 

3) 3) 3) 3)  

 Art. 27. DREPTURILE SALVATORILOR MONTANI ŞI SALVASPEO  

 

 Salvatorii au următoarele drepturi : 

a) să beneficieze gratuit de echipament individual şi colectiv şi celelalte dotări 

prevăzute de normele legale în vigoare; 

b) să beneficieze de forme gratuite de pregătire şi perfecţionare în domeniul 

activităţii specifice de salvare şi în domeniul activităţilor conexe; 

c) să beneficieze în timpul activităţilor de salvare de facilităţile de transport pe 

cablu, cazare ş.a; 

d) să primească indemnizaţii de periculozitate pentru acţiunile de patrulare, de 

salvare, în funcţie de complexitatea lor, stabilite de Consiliul Judeţean Cluj; 

e) pentru perioada efectuării serviciului de patrulare, de salvare şi de participare la 

forme de pregatire profesională, salvatorii montani / salvaspeo beneficiază de o indemnizaţie de 

hrană echivalentă cu baremul de hrană al sportivilor de performanţă; 

f) să fie asigurat contra accidentelor montane, prin asigurare colectivă sau 

individuală încheiată în numele Serviciului Public Judeţean SALVAMONT-SALVASPEO Cluj 

cu o societate de asigurări. 

g) să beneficieze de celelalte drepturi acordate salvatorilor prin dispoziţii legale sau 

hotărâri ale Consiliului Judeţean Cluj. 

 

 Art. 28.  ÎNDATORIRILE SALVATORILOR MONTANI ŞI SALVASPEO 

 



A. Salvatorii montani au următoarele îndatoriri: 

a) să aibă o ţinută morală demnă; 

b) să activeze cu devotament pentru atingerea scopului şi obiectivelor serviciului; 

c) să nu aducă daune materiale sau morale serviciului, iar dacă acestea s-au produs să 

suporte consecintele legale pentru repararea prejudiciului; 

d) să cunoască şi să respecte: 

 prevederile legislaţiei specifice în vigoare; 

 hotărârile Consiliului Judeţean Cluj, dispoziţiile şefului serviciului şi ale şefilor de 

formaţii; 

 tehnicile de salvare şi prim ajutor şi alte cunoştinţe prevăzute în programele de 

pregătire stabilite de forurile de resort; 

 tehnica şi normele etice şi de siguranţă specifice activităţii pe care o desfăşoară. 

e) să îşi menţină o bună condiţie fizică şi să se perfecţioneze continuu pe plan 

profesional; 

f) să utilizeze adecvat şi exclusiv în cadrul activităţii de salvare echipamentul şi 

celelalte mijloace primite cu orice titlu şi să le înapoieze la solicitarea şefului formaţiei; 

g) să răspundă prompt la toate solicitările de participare la activităţile de salvare şi 

prevenire a accidentelor, conform programului de activitate şi regulilor stabilite de şeful 

formaţiei, precum şi - imediat şi necondiţionat - în cadrul alarmelor, orice absenţă la convocări 

trebuind să fie temeinic justificată; 

h) să efectueze, în timpul serviciului, toate activităţile prevăzute în fişa postului şi să 

îndeplinească în timpul misiunilor toate sarcinile încredinţate; 

i) să poarte în timpul serviciului şi misiunii însemnele Serviciului Public Judeţean 

SALVAMONT-SALVASPEO Cluj şi să aibă asupra sa legitimaţia de serviciu, pe care să o 

utilizeze conform normelor legale. 

j) să-l informeze urgent pe şeful Serviciului cu privire la: 

 schimbări de date personale; 

 acţiuni de salvare desfăşurate în afara serviciului; 

 orice alte elemente ce pot prezenta interes pentru serviciu; 

k) să acorde primul ajutor şi să participe, după împrejurări, la acţiuni de salvare şi în 

afara duratei serviciului sau misiunilor; 

b) b) b) b) B. Salvatorii Salvaspeo au 

următoarele îndatoriri: 

a) să aibă o ţinută morală demnă; 

b) să activeze cu devotament pentru atingerea scopului şi obiectivelor Serviciului; 

c) să nu aducă daune materiale sau morale Serviciului, iar dacă acestea s-au produs 

să suporte consecintele legale pentru repararea prejudiciului; 

d) să cunoască şi să respecte: 

 prevederile legislaţiei specifice în vigoare; 

 hotărârile Consiliului Judeţean Cluj, dispoziţiile şefului serviciului şi ale şefilor de 

formaţii; 

 tehnicile de salvare şi prim ajutor şi alte cunoştinţe prevăzute în programele de 

pregătire stabilite de forurile de resort; 

 tehnica şi normele etice şi de siguranţă specifice activităţii pe care o desfăşoară. 

· · · · e) să îşi menţină o bună condiţie fizică şi să se 

perfecţioneze continuu pe plan profesional; 



f) să utilizeze adecvat şi exclusiv în cadrul activităţii de salvare echipamentul şi 

celelalte mijloace primite de la Serviciu, cu orice titlu, şi să le înapoieze la solicitarea şefului 

formaţiei; 

g) să răspundă prompt la toate solicitările de participare la activităţile de salvare şi 

prevenire a accidentelor, conform programului de activitate şi regulilor stabilite de şeful 

formaţiei, precum şi - imediat şi necondiţionat - în cadrul alarmelor, orice absenţă la convocări 

trebuind să fie temeinic justificată; 

h) să efectueze, în timpul serviciului, toate activităţile prevăzute în fişa postului şi să 

îndeplinească în timpul misiunilor toate sarcinile încredinţate; 

i) să poarte în timpul serviciului şi misiunii însemnele Serviciului Public Judeţean 

SALVAMONT-SALVASPEO Cluj şi să aibă asupra sa legitimaţia de serviciu, pe care să o 

utilizeze conform normelor legale; 

j) să-l informeze urgent pe şeful Serviciului cu privire la: 

 schimbări de date personale; 

 acţiuni de salvare desfăşurate în afara serviciului; 

 orice alte elemente ce pot prezenta interes pentru Serviciului Public Judeţean 

SALVAMONT-SALVASPEO Cluj; 

· · · · k) să acorde primul ajutor şi să participe, după 

împrejurări, la acţiuni de salvare şi în afara duratei serviciului sau misiunilor. 

 

 Art. 29. MEMBRI ASPIRANŢI 

 

1) Calitatea de aspirant Salvamont se atribuie de către şeful serviciului, la propunerea 

şefului formaţiei Salvamont. 

2) Vârsta minimă este de 18 ani, fiind necesar avizul medicului. 

3) Şeful formaţiei va repartiza candidatul unui salvator experimentat, pentru observare 

şi îndrumare. 

4) Aspiranţii vor avea legitimaţie de aspirant şi pot purta însemnele Serviciului Public 

Judeţean SALVAMONT-SALVASPEO Cluj în acţiunile de patrulare sau în misiuni. 

5) Stagiul de aspirant este de minimum un an, cu parcurgerea obligatorie a formelor de 

pregătire stabilite de conducerea formaţiei Salvamont. 

6) 6) 6) 6)  

 Art. 30. MEMBRII SALVAMONT CONSULTANŢI 

 

1) Sunt consideraţi membri Salvamont consultanţi persoanele cu merite şi experienţă 

deosebite, care după împlinirea vârstei de 50 de ani sau din alte motive, desfăşoară, la solicitare, 

o activitate salvamont dar nu îşi mai îndeplinesc normele din barem. 

2) Membrii consultanţi nu mai beneficiază de echipament, dar pot să poarte însemnele 

Salvamont. 

3) 3) 3) 3)  

 Art. 31. DOTĂRI MATERIALE 

 

1) Serviciul Public Judeţean SALVAMONT-SALVASPEO Cluj este dotat cu 

echipament colectiv şi materiale pentru intervenţie, salvare şi transport, conform baremelor 

prevăzute de legislaţia specifică în vigoare. 

2) În cazuri excepţionale, autorităţile, instituţiile publice, agenţii economici din 



domeniul turismului, prevăzuţi de către Hotărârea Guvernului nr. 77/2003 şi Legea nr. 402/2006, 

vor asigura  Serviciului Public Judeţean SALVAMONT-SALVASPEO sprijin material, 

mijloace de transport şi alte facilităţi necesare derulării acţiunilor de salvare. 

3) 3) 3) 3)  

 Art. 32. FINANŢARE 

 

1) Serviciul Public Judeţean SALVAMONT-SALVASPEO Cluj este finanţat din 

bugetul Judeţului Cluj şi din alte surse publice şi private (donaţii, sponsorizări etc.). 

2) Bugetul Serviciului Public Judeţean SALVAMONT-SALVASPEO Cluj se 

stabileşte anual de către Consiliul Judeţean Cluj, defalcat pe categorii de cheltuieli - instruiri, 

dotări, indemnizaţii etc. 

3) Drepturile salariale şi cuantumul indemnizaţiilor ce se acordă salvatorilor se 

stabilesc conform legislaţiei în vigoare. 

4) 4) 4) 4)  

 

 CAPITOLUL VII: DISPOZIŢII SPECIALE ŞI FINALE 

 

 Art. 33. BAZE DE ACŢIUNE 

 

1) Bazele de acţiune sunt necesare desfăşurării serviciului şi altor acţiuni de salvare. 

Ele sunt constituite din cabane, refugii sau spaţii prevăzute în cabanele altor agenţi economici. 

2) Bazele de acţiune oferă posibilitatea de cazare a salvatorilor, acordare prim ajutor şi 

adăpostirea accidentatului până la transportul spre o unitate medicală, depozitarea materialelor de 

intervenţie şi prim ajutor, a echipamentelor şi a altor bunuri necesare bunei desfăşurări a 

activităţii Salvamont/Salvaspeo. 

 

3) Bazele de acţiune şi inventarul acestora se asigură de către Consiliul Judeţean Cluj, 

din mijloace proprii sau din alte surse. 

4) Bazele de acţiune au caracter permanent sau sezonier şi sunt amplasate în zonele 

principale de acţiune. 

5) Pe perioada utilizării lor de către salvatori, bazele de acţiune sunt în grija acestora, 

răspunzători fiind salvatorii de serviciu sau cei desemnaţi de conducerea Serviciului Public 

Judeţean SALVAMONT-SALVASPEO. Echipele de serviciu preiau şi predau baza de acţiune pe 

bază de proces verbal. Modul de utilizare a  bazelor se stabileşte de către conducătorul 

serviciului.  

7) 7) 7) 7)  

Art. 34.  DISPOZIŢII FINALE 

 

Prezentul Regulament se completează cu dispoziţiile Hotărârii Guvernului nr. 77/2003, a 

Legii nr. 402/2006, a normelor emise de Asociaţia Naţională a Salvatorilor Montani, a normelor 

emise de către Corpul Roman Salvaspeo şi a altor acte normative specifice.   

 

 

 

                    Contrasemnează: 

            PREŞEDINTE,     SECRETAR AL JUDEŢULUI, 



 

              ALIN  TIŞE                                                            

 SIMONA GACI 

 


