ROMANIA
JUDETUL CLUJ
CONSILIUL JUDETEAN

HOTARAREA
NR. 235 din 31 august 2011
privind infiintarea Societitii Comerciale ,,CLUJ ARENA" S.A.

Consiliul Judetean Cluj,
Analizand proiectul de hotarare privind Infiintarea Societatii Comerciale "CLUJ ARENA
S.A.", propus de presedintele Consiliului Judetean Cluj, domnul Alin Tige;

Avand in vedere:

» Hotararea Consiliului de Administratie al Regiei Autonome de Administrare a
Domeniului Public si Privat al judetului Cluj nr. 16 din 14.07.2011 privind aprobarea
participarii la constituirea Societatii Comerciale ,,CLUJ ARENA" S.A.;

» Dovada nr. 38426/12.07.2011 privind disponibilitatea si rezervarea firmei emisa de
Oficiul Registrului Comerfului de pe langa Tribunalul Cluj;

» Adresa Institutiei Prefectului Judetului Cluj nr. 8871 din 11.07.2011 privind Acordul
pentru inscrierea la Oficiul Registrului Comerfului de pe langa Tribunalul Cluj a
denumirii S.C. ,,CLUJ ARENA S.A." pentru societatea care va avea sediul social in
municipiul Cluj-Napoca, judetul Cluy;

Tinand cont de prevederile:

» Legii privind societatile comerciale nr. 31/1990, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

» art. 35 din Legea privind reorganizarea unitatilor economice de stat ca regii autonome
si societati comerciale nr. 15/1990;

» art. 91 alin. (2) lit. b) si d) si ale art. 92 din Legea administratiei publice locale nr.
215/2001, republicata, cu modificérile si completarile ulterioare;

» art. 40 alin. (1) din Legea privind marcile si indicatiile geografice nr. 84/1998, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Fiind indeplinite prevederile cuprinse in art. 44-45 si in art. 94-98 din Legea

administratiei publice locale nr. 215/2001, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul drepturilor conferite prin art. 115 alin. (1) lit. ¢) din Legea administratiei

publice locale nr. 215/2001, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

hotaraste:

Art. 1. (1) Se aproba infiintarea, in asociere cu Regia Autonomd de Administrare a
Domeniului Public si Privat al judetului Cluj, a Societatii Comerciale ,,CLUJ ARENA S.A.", cu
sediul in municipiul Cluj-Napoca, str. Parcului, nr. 1, judetul Cluj, denumitd in continuare
Societatea.

(2) Obiectul principal de activitate al Societatii este, conform codificarii CAEN, 6832
-Administrarea imobilelor pe baza de comision sau contract, respectiv a ,,Stadionului la
standarde  internationale, respectand normele U.E.F.A. si F.LF.A., pe amplasamentul



stadionului "lon Moina", municipiul Cluj Napoca", care va avea denumirea de ,,CLUJ ARENA".

Art. 2. (1) Se aproba transmiterea folosintei gratuite si temporare Societatii comerciale in
curs de infiintare ,,CLUJ ARENA" S.A, a unui spatiu in suprafatd de 91,60 mp din imobilul
situat in Cluj-Napoca, str. Parcului, nr. 1, judetul Cluj, in vederea stabilirii sediului social.

(2) Se mandateaza Presedintele Consiliului Judetean Cluj, domnul Alin Tise, sd semneze,
in numele Judetului Cluj, contractul de comodat cu Societatea in curs de infiintare "CLUJ
ARENA" S.A. avand ca obiect spatiul identificat la alineatul 1, prevazut in anexa nr. 1 care face
parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 3. (1) Se aproba Actul constitutiv al Societatii, prevazut in anexa nr. 2 care face
parte integranta din prezenta hotarare.

(2) Actionarii Societatii sunt Judetul Cluj, prin Consilul Judetean Cluj, cu o cotda de
participare la capitalul social de 90% si Regia Autonoma de Administrare a Domeniului Public si
Privat al judetului Cluj, prin Director general, cu o cota de participare la capitalul social de 10%.

(3) Capitalul social al Societatii este de 300.000 lei, conform cotelor de participare
descrise la alineatul anterior, din care:

-suma de 270.000 lei este subscris si varsat de catre judetul Cluj, din bugetul judetului
prin modificarea corespunzatoare a Hotararii Consiliului Judetean Cluj nr. 32/2011.

-suma de 30.000 lei este subscris si varsat de catre Regia Autonoma de Administrare a
Domeniului Public si Privat al judetului Clu.

(4) Administrarea Societatii este asiguratd de un Consiliu de administratie, numit de
Adunarea Generald a Actionarilor, compus din 7 membri, numiti pe o perioada de 4 ani, cu
exceptia primilor adminstratori, al caror mandat nu va depasi 2 ani, cu posibilitatea reinnoirii
mandatului.

Art. 4. (1) Se aprobd componenta Consiliului de administratie, dupa cum urmeaza:

- dl. Radu Florin Ratiu, cetdtean roman, nascut in .............cccceeeenee. la data de
......................... CNP i, cu domiciliul In o, ST
.......................... nr......., bl .........ap ......., judetul ............

- d-na Alina Ligia Ciineanu, cetdtean roman, nascutd in ........c.....cccceennee. la data
de i CNP e, , cu domiciliul In ... , Str.
.......................... nr........, bl .......ap ..., judetul ............

- dl. Bogdan Adrian, cetitean roman, ndscut TN ...........c.cceeeeenne la data de
......................... CNP i, cu domiciliul  In o oL, ST
.......................... nr.......,bl.......ap ......., judetul ............

- dl. Pop Istvan Zsolt, cetifean roman, nascut in ..............ccceeeeene la data de
......................... CNP v, cu domiciliul  In oo, ST
.......................... nr........,bl......ap ......, judetul ............

- dl. Aurelian Calin Muresan, cetitean roman, nascut in .......................... la data
de i, CNP e , cu domiciliul In ..., , Str.
.......................... nr.......,bl......ap ..., judetul ............

- dl. Mircea Jorj, cetdtean roman, nascut N .........c.ccceeeerrenn. la data de
......................... CNP  .eecivvveieeeee, cu domiciliul .., St
.......................... nr......,bl.......ap ..., judetul ............

- d-na Konnert Agnes, cetitean roman, nascutd MN..............cccceeenen. la data de
......................... CNP ., cu domiciliul  In e, ST



(2) Consiliul de administratie delegd conducerea societdtii unui Director, care este
Presedintele Consiliului de Administratie si este desemnat in persoana domnului Radu Florin
Ratiu.

(3) Indemnizatia lunara de baza a Directorului se stabileste la nivelul indemnizatiei lunare
a vicepresedintelui Consiliului Judetean Cluj, conform prevederilor legale in vigoare.

Art. 5. Controlul financiar al activitatii Societatii este asigurat de 3 cenzori si un supleant,
alesi de Adunarea Generala a Actionarilor, pentru o perioada de 3 ani, cu posibilitatea reinoirii
mandatului, dintre care unul este expert contabil.

Art. 6. Se aprobd desemnarea urmatoarelor persoane care vor indeplini calitatea de
cenzori:

- d-na Cristina Schiop, cetdtean roman, nascutd N ............cccoceeeenene la data de
......................... CNP ., cu domiciliul  In e, ST
.......................... nr........, bl .......ap .......,, judetul ............ .(expertul contabil).

- d-na Mirela Tare, cetitean roman, nascutd In ......................... la data de
......................... CNP  oevevvvvivveiiiiieeee,cu domiciliul  In oo, ST
.......................... nr.......,bl........ap ..., judetul ............

- d-na Crina Ioana Munteanu, cetatean roman, nascutd in .............ccceeueee.. la data
de i, CNP , cu domiciliul In ... , Str.
.......................... nr.......,bl......ap ..., judetul ............

- Supleant: dl. Alin Vasile Petreus, cetatean roman, nascut in ..........ccccccveeneen. la
data de .....coooveeniienenn, CNP e, , cu domiciliul In .....ccccoeiiviiiinnnnen, , Str.
.......................... nr.......,bl........ap ..., judetul ............

Art. 7. (1) Se aproba Organigrama si Statul de functii al Societatii, cuprinse in anexele
nr. 3 si 4 care fac parte integranta din prezenta hotarare.

(2) Angajarea, modificarea, suspendarea si Incetarea raporturilor de munca ale angajatilor
Societatii se face in conditiile legii, de catre directorul Societatii.

(3) Salarizarea personalului Societatii se face in conformitate cu dispozitiile legale in
vigoare.

Art. 8. Bugetul de venituri si cheltuieli al Societdtii se aprobd, in conditiile legii, de catre
Adunarea Generala a Actionarilor.

Art. 9. Se aprobad transmiterea catre Societate a dreptului de folosintad asupra marcii
,CLUJ ARENA", inregistratd la OSIM cu nr. 112820, in baza unui contract de licenta, incheiat
intre Judetul Cluj si Societate.

Art. 10. Se mandateazd Presedintele Consiliului Judetean Cluj, domnul Alin Tise, sa
semneze Actul constitutiv, Contractul de licenta si toate celelalte acte prevazute de legislatia in
vigoare, In vederea Inregistrarii si Inmatricularii S.C. ,,CLUJ ARENA" S.A. la Oficiul
Registrului Comertului de pe langa Tribunalul Clu;.

Art. 11. (1) Se acorda mandat domnului Calin Tuluc, reprezentantul Consiliului Judetean
Cluj in Adunarea Generala a Actionarilor la S.C. "CLUJ ARENA S.A.", in vederea sustinerii
,,Sistemului unitar" de administrare a societatii.

(2) Reprezentantul Consiliului Judetean Cluj in Adunarea Generald a Actionarilor la S.C.
CLUJ ARENA S.A. este mandatat sa sustind aprobarea Consiliului de administratie si a Comisiei
de cenzori 1n actuala componenta.

(3) Reprezentantul Consiliului Judetean Cluj in Adunarea Generald a Actionarilor la S.C.
CLUJ ARENA S.A. este mandatat sa aprobe remuneratia curentd pentru exercitiul n curs



membrilor consiliului de administratie si a cenzorilor, in limitele prevederilor legale si in functie
de performantele economico-financiare ale unitatii.

Art. 12. Se imputerniceste domnul Stefan Iliescu-sef al Serviciului Juridic, Contencios
Administrativ, sa deschida contul de capital si sa efectueze toate demersurile si formalitatile
necesare in vederea Inregistrarii §i inmatricularii S.C. ,,CLUJ ARENA" S.A.

Art. 13. Cu punerea in aplicare a prevederilor prezentei hotarari se incredinteaza
presedintele Consiliului Judetean Cluj, prin Directia Generala Buget-Finante, Resurse Umane;
Directia Juridica si persoanele nominalizate la art. 4, art. 6, art. 11 si art. 12.

Art. 14. Prezenta hotdrare se comunicd prin intermediul secretarului judetului, in
termenul prevazut de lege, Directiei Generale Buget-Finante, Resurse Umane; Directiei Juridice;
Regiei Autonome de Administrare a Domeniului Public si Privat al judetului Cluj; persoanelor
nominalizate la art. 4, art. 6, art. 11 si art. 12, precum si Prefectului Judetului Cluj, si se aduce la
cunostinga publica prin publicarea in Monitorul Oficial al Judetului Cluj si pe pagina de internet
»Www.cjcluj.ro".

Contrasemneaza:
PRESEDINTE, SECRETAR AL
JUDETULUI,
ALIN TISE
SIMONA GACI

ROMANIA Anexa nr. 1
JUDETUL CLUJ la Hotararea nr.
235/2011

CONSILIUL JUDETEAN

CONTRACT DE COMODAT
incheiat astazi

intre:

I. PARTILE CONTRACTANTE:

II. IL. I1. I1. 1. JUDETUL CLUJ, cu sediul in municipiul
Cluj-Napoca, B-dul 21 Decembrie 1989, nr. 58, judetul Cluj, reprezentat prin Presedintele
Consiliului Judetean Cluj, domnul Alin Tise, in calitate de proprietar si comodant pe de o parte,



si

2. Societatea in curs de infiintare "CLUJ ARENA" S.A., reprezentatd prin Director,

domnul Radu Florin Ratiu, in calitate de comodatar
se Incheie prezentul contract de comodat, in temeiul art. 1550-1560 din Codul Civil.

I. OBIECTUL CONTRACTULUI

1)Art. 1 Comodantul remite 1n folosinta gratuita si temporard comodatarului spatiul in
suprafatd de 91,60 mp din imobilul situat in Cluj-Napoca, str. Parcului nr. 1, inscris in CF nr.
281471 Cluj-Napoca, in vederea stabilirii sediului social al Societatii in curs de infiintare "CLUJ
ARENA" S.A.

I. TERMENUL CONTRACTULUI

1)Art. 2 Contractul de comodat se incheie pe o perioada de 5 ani si incepe sa-si produca
efectele, devenind obligatoriu pentru parti de la data semnarii.

I. OBLIGATIILE SI DREPTURILE PROPRIETARULUI COMODANT

IL. IL. I1. I1. Art. 3 Comodantul se obliga:

a) sa puna la dispozitia comodatarului spatiul dat in comodat in stare corespunzatoare
destinatiei, incepand cu data semnarii contractului;

b) sd asigure comodatarului folosinta linistita si utild a spatiului dat in comodat;

¢) sa controleze modul cum este folosit de catre comodatar spatiul comodatat;

I. OBLIGATIILE SIDREPTURILE COMODATARULUI

1)Art. 4 Comodatarul se obliga:

2)a) sa foloseasca spatiul primit in comodat conform destinatiei din contract;

3)b) sd anunte proprietarul in termen util de orice incercare a terfilor de valorificare a
vreunui drept asupra spatiului dat in comodat, sub sanctiunea de a suporta daune interese si
cheltuieli de judecata;

4)c) sa predea proprietarului la finele perioadei de contract spatiul.

I. RASPUNDEREA CONTRACTUALA

1)Art. 5. Pentru neexecutarea obligatiilor contractuale sau pentru abuzul de drept, partile
datoreaza despdagubiri.

2)Art. 6. (1) Forta majora apara de raspundere partea care o invoca, cu conditia ca partea
care o invoca sd nu fi fost pusa 1n intarziere anterior producerii cazului de forta majora.

(2) Partea care invocd imposibilitatea executarii obligatiei contractuale din cauza fortei
majore, va comunica celeilalte parti cazul in termen de 24 de ore, iar actele doveditoare in
termen de 5 zile de la aceeasi data.

I. INCETAREA CONTRACTULUI

I1. IL. IL. IL. Art. 7. Contractul inceteaza in urmatoarele cazuri:

a) expirarea termenului pentru care a fost incheiat, daca partile nu isi manifesta
vointa de a prelungi contractul.

b) prin reziliere de drept, fara somatie si punere in intarziere si fara interventia
instantei de judecata in cazul nerespectarii clauzelor contractuale.

c) prin acordul partilor, consemnat in scris.

I. CLAUZE FINALE
II. II. I1. I1. Art. 8 Prevederile prezentului contract se completeaza cu



reglementarile legale in vigoare.

Art. 9 Modificarea clauzelor contractuale se face cu acordul partilor contractante, prin act
aditional.

Art. 10 Eventualele litigii dintre parti vor fi solutionate pe cale amiabild, iar in situatia in
care acest lucru nu este posibil, litigiile se vor supune instantelor competente, conform legislatiei
in vigoare.

Partile, prin semnarea prezentului act, declard cd sunt de acord cu toate clauzele sale,
consimtind la incheierea lui in aceasta forma.

Prezentul contract a fost incheiat in 4(patru) exemplare originale.

COMODANT
COMODATAR
JUDETUL CLUJ SOCIETATEA IN CURS DE
FORMARE
"CLUJ ARENA S.A."
PRESEDINTE
DIRECTOR
ALIN TISE RADU
FLORIN RATIU
Contrasemneaza:
PRESEDINTE, SECRETAR AL
JUDETULUI,
ALIN TISE

SIMONA GACI



ROMANIA Anexa nr. 2

JUDETUL CLUJ la Hotararea nr.
235/2011

CONSILIUL JUDETEAN

ACT CONSTITUTIV AL SOCIETATII COMERCIALE "CLUJ ARENA" S.A.

SECTIUNEA I
CONTRACTUL DE SOCIETATE
AL SOCIETATII COMERCIALE "CLUJ ARENA" S.A.

CAPITOLUL I
ACTIONARII

1. Judetul CLUJ, prin Consiliul Judetean Cluj, persoana juridica romana, cu sediul in
Cluj-Napoca, B-dul 21 Decembrie 1989, nr. 58, CIF 4288110, reprezentat prin Presedinte TISE
ALIN-PAUNEL, cetitean roman, domiciliat in Cluj-Napoca, str............ , nr......, ap...., C.L seria
w DL L, LONP , conform Hotararii Consiliului Judetean Cluj nr...../2011

2. Regia Autonoma de Administrare a Domeniului Public si Privat a Judetului Cluj,
persoand juridica roméana, cu sediul in Cluj-Napoca, str. Aviator Badescu nr. 3-5, C.LF. ,
reprezentatd prin Director general AVRAM MIRCEA, cetatean romén, domiciliat in
Cluj-Napoca, St , Nl , 210 JOUU , C.L seria......, nr....... ,

Autonome de Administrare a Domeniului Public si Privat al judetului Cluy,

care, de comun acord, au stabilit constituirea unei societati comerciale pe actiuni in
urmatoarele conditii:

CAPITOLUL II
OBIECTUL CONTRACTULUI

Art. 1 (1)Obiectul prezentului contract este infiintarea, organizarea §i functionarea
societdtii comerciale pe actiuni "CLUJ ARENA", persoana juridicd romana.
(2) Societatea va avea conform codificarii CAEN ca obiect principal de activitate:
6832 Administrarea imobilelor pe baza de comision sau contract.

CAPITOLUL III
DENUMIREA. FORMA JURIDICA. SEDIUL SOCIAL

Art. 2. Denumirea societatii: S.C "CLUJ ARENA" S.A.

Art. 4. Forma juridica a societatii: societate comerciala pe actiuni, persoana juridica
romana.

Art. 5. Sediul social al societatii: Romania, Cluj-Napoca, str. Parcului, nr. 1.



CAPITOLUL IV
CAPITALUL SOCIAL

Art. 8. Capitalul social total subscris al societatii este de 300.000 lei, divizat in 3000
actiuni cu o valoare nominala de 100 lei fiecare.

Art. 9. Capitalul social este in totalitate varsat de actionari.

Art. 10. (1) Actionarii participa la capitalul social cu aporturi in numerar subscrise si
varsate dupa cum urmeaza:

a) Judetul CLUJ, prin Consiliul Judetean Cluj, 270.000, reprezentand 90 % din
capitalul social;

b) Regia Autonoma de Administrare a Domeniului Public si Privat a judetului
Cluj, prin Director general, 30.000 lei, reprezentand 10 % din capitalul social;

(2) Participarea actionarilor la profit i la suportarea pierderilor se stabileste potrivit cotei
de participare a fiecaruia la capitalul social.

CAPITOLUL V 5
CONDUCEREA ST ADMINISTRAREA SOCIETATII

Art. 6. Adunarea Generald a Actionarilor este organul cu depline puteri de decizie al
societatii.
Art. 7. (1)Societatea este condusa si a

dministratd de un Consiliu de Administratie format din 7 membri, in conformitate cu
prevederile legislative referitoare la sistemul unitar de administrare. Numirea membrilor
Consiliului de Administratie ("Administratori") este temporara si revocabila.

(2) Conducerea societatii poate fi delegata Directorului, care este Presedintele Consiliului
de administratie.

Art. 8. Comisia de cenzori este alcatuitd din trei cenzori desemnati de Adunarea Generala
a Actionarilor

CAPITOLUL VI
ALTE CLAUZE

Art. 9. Societatea este constituita pentru o perioada de timp nelimitata incepand cu data
inmatricularii sale la Oficiul Registrului Comertului.

Art. 10. Beneficiile reale ale societatii vor fi stabilite si distribuite actionarilor,
proportional cu cota de participare a fiecarui actionar, conform prevederilor din Statut.

Art. 11. Dizolvarea si lichidarea societatii se vor realiza in conditiile prevazute de Legea
nr. 31/1990 privind societatile comerciale, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 12. Prezentul Contract de Societate se completeaza cu prevederile Statutului si cu
dispozitiile legale referitoare la societatile comerciale.

Art. 13. (1) Contractul de societate poate fi modificat de actionari sau prin hotdrarea
instantei judecatoresti si Inceteaza cu respectarea prevederilor legale privind conditiile de fond si
forma.

(2) Dupa fiecare modificare a actului constitutiv, se va depune la registrul comertului



actul modificator si textul complet al actului constitutiv, actualizat cu toate modificarile.a

Art. 14. - Litigiile intervenite intre actionari in legatura cu interpretarea §i executarea
prezentului act constitutiv, care nu au fost solutionate pe cale amiabild, sunt de competenta
instantelor judecatoresti.

SECTIUNEA 1I
STATUTUL
SOCIETATII COMERCIALE ,, CLUJ ARENA" S.A.

CAPITOLUL I
ACTIONARII

1. Judetul CLUJ, prin Consiliul Judetean Cluj, persoand juridicad romana, cu sediul in
Cluj-Napoca, B-dul 21 Decembrie 1989, nr. 58, C.L.F 4288110, reprezentat prin Presedinte TISE
ALIN-PAUNEL, cetitean roman, domiciliat in Cluj-Napoca, str. .................. , nr. ..., ap.....,C.L
seria ...... I | SR ,CNP , conform Hotararii Consiliului Judetean Cluj nr.

2.Regia Autonomd de Administrare a Domeniului Public si Privat, persoana juridica
romana, cu sediul in Cluj-Napoca, str. Aviator Badescu nr. 3-5, C.LF.......... , reprezentata prin
Director genaral AVRAM MIRCEA, cetatean roman, domiciliat in Cluj-Napoca, str................. ,
101 GUTRTTRRRR s APevreeeireeenns , C.I. seria......, nr....... , CNP...ooovve , conform Hotararii nr.
16/.2011 a Consiliului de Administratie al Regiei Autonome de Administrare a Domeniului
Public si Privat al judetului Clyj

care, de comun acord, au stabilit constituirea unei societati comerciale pe actiuni in
urmatoarele conditii:

CAPITOLUL II
DENUMIREA SOCIETATII

Art. 1. (1) Denumirea Societatii este: S.C.,,CLUJ ARENA" S.A.
ei de catre Registrul Comertului Clu;.

3) In orice facturd, ofertd, comanda, tarif, prospect si alte documente intrebuintate in
comert, emanand de la societate, denumirea acesteia a fi precedatd sau urmata de cuvintele
"Societate pe actiuni" (sau prescurtarea acesteia S.A.) si se vor mentiona: denumirea, forma
juridica, sediul social, numarul din Registrul comertului, capitalul social total subscris si integral
varsat dupa ultimul bilan{ aprobat si codul de identificare fiscald. Fac exceptie bonurile fiscale,
emise de aparatele de marcat electronice, care vor cuprinde elementele prevazute de
regelemendrile legale in domeniu.

(4) Daca societatea detine o pagina de Internet proprie, informatiile cuprinse

in alineatul 3 al prezentului articol vor fi publicate si pe pagina de Internet a



acesteia.

CAPITOLUL II1
FORMA JURIDICA

Art. 2. Societatea este persoana juridica romana si este infiintatd ca Societate pe actiuni
in conformitate cu legislatia romana aplicabila.

Art. 3. Societatea isi va desfasura activitatea in conformitate cu prevederile prezentului
Statut, ale Contractului de Societate si ale legislatiei romanesti in vigoare in vederea realizarii
obiectului sau de activitate si a indeplinirii obiectivelor societatii astfel cum sunt acestea stabilite
prin prezentul Statut si prin Contractul de Societate.

CAPITOLUL IV
SEDIUL SOCIAL. DURATA

Art. 4. Sediul social al societatii: Romania, mun. Cluj-Napoca, str. Parcului, nr. 1, judetul
Cly;.

Art. 5. Societatea este constituita pentru o perioada de timp nelimitatd incepand cu data
inmatricularii sale la Oficiul Registrului Comertului.

CAPITOLUL V
OBIECTUL DE ACTIVITATE

Art. 6.(1) Obiectul principal de activitate al societatii este cel codificat conform codului

CAEN 6832 - Administrarea imobilelor pe baza de comision sau contract,

(2) Obiectul secundar de activitate codificat conform codului CAEN:

4619 Intermedieri In comertul cu produse diverse

4711 Comert cu amanuntul Tn magazine nespecializate cu vanzare predominantd de
produse alimentare, bauturi si tutun

4721 Comert cu amanuntul al fructelor si legumelor proaspete, in magazine specializate

4722 Comer{ cu amanuntul al cérnii si al produselor din carne, In magazine specializate

4723 Comert cu amanuntul al pestelui, crustaceelor si molustelor, in magazine
specializate

4724 Comert cu amanuntul al painii, produselor de patiserie si produselor zaharoase, in
magazine specializate

4725 Comert cu amanuntul al bauturilor, in magazine specializate

4726 Comert cu amanuntul al produselor din tutun,in magazine specializate

4729 Comert cu amanuntul al altor produse alimentare, in magazine specializate

5119 Intermedieri in comerful cu produse diverse- import-export

5210 Depozitari

5224 Manipulari

5299 Alte activitdti anexe transporturilor

5510 Hoteluri si alte facilitati de cazare similare

5520 Facilitati de cazare pentru vacante si perioade de scurtd durata

5590 Alte servicii de cazare



5621 Activitati de alimentatie (catering) pentru evenimente

5629 Alte servicii de alimentatie n.c.a.

5630 Baruri si alte activitafi de servire a bauturilor

5814 Activitati de editare a revistelor si periodicelor

5819 Alte activitati de editare

5920 Activitati de realizare a inregistrarilor audio si activitati de editare muzicala
6010 Activitati de difuzare a programelor de radio

6020 Activitati de difuzare a programelor de televiziune

6110 Activitati de telecomunicatii prin retele cu cablu

6120 Activitati de telecomunicatii prin retele fara cablu (exclusiv prin satelit)
6130 Activitati de telecomunicatii prin satelit

6190 Alte activitati de telecomunicatii

6399 Alte activitati de servicii informationale n.c.a.

6810 Cumpararea si vanzarea de bunuri imobiliare proprii

6820 Inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau inchiriate
6832 Administrarea imobilelor pe baza de comision sau contract

7021 Activitati de consultantd in domeniul relatiilor publice si al comunicarii
7022 Activitati de consultanta pentru afaceri $i management

7311 Activitati ale agentiilor de publicitate

7312 Servicii de reprezentare media

7320 Activitati de studiere a pietei si de sondare a opiniei publice

7410 Activitati de design specializat

7810 Activitati ale agentiilor de plasare a fortei de munca

7820 Activitati de contractare, pe baze temporare, a personalului

7830 Servicii de furnizare si management a fortei de munca

7911 Activitati ale agentiilor turistice

7912 Activitati ale tur-operatorilor

7990 Alte servicii de rezervare si asistenta turistica

8121 Activitati generale de curatenie a cladirilor

8122 Activitati specializate de curdtenie

8129 Alte activitati de curatenie

8130 Activitati de intretinere peisagistica

8211 Activitati combinate de secretariat

8219 Activitati de fotocopiere, de pregatire a documentelor si alte activitati specializate
de secretariat

8220 Activitati ale centrelor de intermediere telefonica (call center)

8230 Activitati de organizare a expozitiilor, targurilor si congreselor

8291 Activitati ale agentiilor de colectare si a birourilor (oficiilor) de raportare a
creditului

8299 Alte Activitati de servicii suport pentru intreprinderi nca

8551 Invatamant in domeniul sportiv si recreational

8552 Invatamant in domeniul cultural (limbi straine muzica, teatru, dans si arte plastice)

8559 Alte forme de invatamant n.c.a.

8560 Activitafi de servicii suport pentru invatamant

9001 Activitati de interpretare artistica (spectacole)



9002 Activitati suport pentru interpretarea artistica (spectacole)
9003 Activitati de creatie artistica

9004 Activitati de gestionare a sélilor de spectacole

9311 Activitati ale bazelor sportive

9312 Activitati ale cluburilor sportive

9313 Activitati ale centrelor de fitness

9319 Alte activitati sportive

9329 Alte activitati recreative si distractive n.c.a.

9529 Repararea articolelor de uz personal si gospodaresc n.c.a.
9601 Spalarea si curatarea (uscatd) a articolelor textile si a produselor din blana
9602 Coafura si alte activitati de infrumusetare

9604 Activitati de intretinere corporala

9609 Alte activitati de servicii n.c.a.

CAPITOLUL VI
CAPITALUL SOCIAL

Art. 8. Capitalul social total subscris al societatii este de 300.000 lei, divizat in 3000
actiuni cu o valoare nominala de 100 lei fiecare.

Art. 9. Capitalul social este in totalitate varsat de actionari.

Art. 10. (1) Actionarii participd la capitalul social cu aporturi in numerar subscrise §i
varsate dupa cum urmeaza:

a) Judetul CLUJ, prin Consiliul Judetean Cluj, 270.000 lei reprezentand 2700
actiuni, numerotate de la 1 la 2700, reprezentand 90 % din capitalul social;

b) Regia Autonoma de Administrare a Domeniului Public si Privat a judetului
Cluj, prin Director general, 30.000 lei, reprezentdnd 300 actiuni numerotate de la 2701 pana la
3000, reprezentand 10 % din capitalul social;

(2) Participarea actionarilor la profit si la suportarea pierderilor se stabileste potrivit cotei
de participare a fiecdruia la capitalul social.

(3) Aportul la capital nu este purtator de dobanzi.

(4) Calitatea de actionar al societatii se atesta prin certificatul emis de societate in
conditiile si cu respectarea exigentelor cerute de lege.

Art. 11. Dovada calititii de actionar se face in baza inregistrarilor din Registrul
Actionarilor. La cererea actionarilor, Societatea va emite certificate de actionar care vor cuprinde
toate elementele prevazute de lege si vor fi semnate de catre Presedintele Consiliului de
Administratie.

CAPITOLUL VII
ACTIUNILE

Art. 12. Actiunile Societatii sunt nominative, emise in forma dematerializata si
inregistrate Tn Registrul Actionarilor Societatii.

Art. 13. (1) Fiecare actiune subscrisa si varsatd de actionari confera titularului dreptul la
un vot in Adunarea Generald a Actionarilor, dreptul de a alege si de a fi ales in organele de
conducere, dreptul de a participa la distribuirea beneficiilor conform hotararii Adunarii Generale
a Actionarilor.

(2) Detinerea a cel putin unei actiuni implicd adeziunea de drept a titularului ei la



prezentul Statut si la Contractul de Societate.

(3) Drepturile si obligatiile legate de actiuni urmeaza actiunile in cazul trecerii lor in
proprietatea altor persoane.

Art. 14. (1) Actiunile sunt indivizibile cu privire la Societate care nu recunoaste decat un
singur proprietar pentru fiecare actiune. In cazul in care o actiune revine mai multor persoane in
coproprietate, acestea sunt obligate sa desemneze pe acela care exercita drepturile si indeplineste
obligatiile legate de acea actiune.

(2) Atata timp cat o actiune este proprietatea indiviza a mai multor persoane, acestea sunt
raspunzatoare in mod solidar pentru efectuarea varsdmintelor datorate.

CAPITOLUL VIII
VANZAREA ACTIUNILOR

Art. 15. Vanzarea actiunilor Societafii poate fi efectuatd in conformitate cu legislatia
privind transferul (vanzarea) actiunilor societatilor comerciale detinute de autoritatea publica, in
vigoare la data vanzarii respective.

Art. 16. Orice vanzare a actiunilor Societatii va fi aprobatd de Adunarea Generala
Extraordinara a Actionarilor.

Art. 17. (1) Vanzarea actiunilor se face cu prioritate intre actionarii societatii. Actionarul
care intentioneaza sa vanda actiunile integral sau partial (,,Actionarul Vanzator") este obligat sa
ofere aceste actiuni mai intai celorlalti actionari (,,Actionarii Ne-Vanzatori"), proportional cu
cota-parte de capital social definuta in Societate.

(2) In acest scop Actionarul Véanzitor va notifica Consiliul de Administratie al societatii
cu privire la actiunile pe care doreste sa le vanda. In termen de 48 ore de la aceasta notificare,
Consiliul de Administratie va comunica celorlalti actionari oferta de vanzare urmand ca acestia
sd 1s1 exercite, In termen de 15 zile, dreptul de preemtiune in cumpdrarea actiunilor. Fiecare
actionar are dreptul de a dobandi, prin exercitarea dreptului de preemtiune, un numar de actiuni
direct proportional cu numarul de actiuni pe care il poseda.

(3) Totusi, fiecare dintre Actionarii Ne-Vanzatori 1si poate exprima intentia de a cumpara
toate actiunile oferite spre vanzare si nu doar partea ce i-ar fi revenit pro-rata, in urmatoarele
cazuri: (i) daca ceilalti Actionari Ne-Vanzatori nu 1si exercitd dreptul lor de preemtiune sau (ii)
nu semneaza actul de vanzare al actiunilor necesar sau (iii) nu executd obligatia de platd a
pretului de cumparare.

(4) Dreptul de preemtiune trebuie exercitat in conditiile stabilite de Adunarea Generala
Extraordinara a Actionarilor care a aprobat vanzarea actiunilor Societatii.

Art. 18. Dreptul de proprietate asupra actiunilor este transmis prin declaratia inregistratd
in Registrul Actionarilor Societdtii, semnatd de Vanzdtor si de Cumparator sau de catre
Mandatarii lor.

CAPITOLUL IX
GAJAREA ACTIUNILOR

Art. 19. (1) Constituirea de garantii reale mobiliare asupra actiunilor se face prin inscris
sub semnaturd privatd in care se arata: a) cuantumul datoriei; b) valoarea si categoria actiunilor
cu care se garanteaza,



(2) Garantia se inregistreaza in registrul actionarilor tinut de societate iar creditorului
gajist 1 se elibereaza o dovada a inregistrarii acesteia.
(3) Garantia devine opozabild tertilor si dobandeste rangul in ordinea de preferintd a
creditorilor de la data Tnregistrarii in Arhiva de Garantii Reale Mobiliare.

CAPITOLUL X
RETRAGEREA ACTIONARILOR

Art. 20 (1) Actionarii care nu au votat in favoarea unei hotarari a adunarii generale au
dreptul de a se retrage din societate si de a solicita cumpararea actiunilor lor de catre societate
numai daca hotérarea refera la:

a) schimbarea obiectului principal de activitate;

b) mutarea sediului societatii in strainatate;

¢) schimbarea formei societatii;

d) fuziunea sau divizarea societatii;

(2) O data cu cererea de retragere, ei vor depune aldturi de declaratia scrisd de retragere si
certificatul de actionar emis potrivit prezentului act constitutiv.

(3) Dreptul de retragere poate fi exercitat in termenul legal iar pretul platit de societate
pentru actiuni va fi stabilit de un expert autorizat independent ca valoare medie ce rezultd din
aplicarea a cel putin doud metode de evaluare.

e & & 6
CAPITOLUL XI
EVIDENTA ACTIUNILOR

Art. 21. (1) Evidenta actiunilor se tine intr-un registru numerotat, sigilat, semnat si
parafat de membrii consiliului de administratie, care se pastreaza la sediul societatii.

(2) Situatia actiunilor se cuprinde in anexa la situatia financiara anuald cu precizarea daca
acestea au fost integral liberate si, dupa caz numarul actiunilor pentru care s-a cerut fard rezultat
efectuarea varsamintelor.

CAPITOLUL XII
MAJORAREA SI REDUCEREA CAPITALULUI SOCIAL

Art. 22. Capitalul social al Societatii poate fi majorat, In conformitate cu prevederile
legale in vigoare si dispozitiille prezentului Statut, in baza hotararii Adundrii Generale
Extraordinare a Actionarilor luate cu o majoritate de cel putin 2/3 (doua treimi) din drepturile de
vot detinute de actionarii prezenti sau reprezentati.

Art. 23. (1) Capitalul social se poate mari prin emisiunea de actiuni noi sau prin
majorarea valorii nominale a actiunilor existente in schimbul unor noi aporturi in numerar si/sau
in natura.

(2) De asemenea, actiunile noi sunt liberate prin incorporarea rezervelor, cu exceptia
rezervelor legale, precum si a beneficiilor sau a primelor de emisiune, ori prin compensarea unor
creante lichide si exigibile asupra societatii cu actiuni ale acesteia.

(3) Diferentele favorabile din reevaluarea patrimoniului vor fi incluse in rezerve, fara a
majora capitalul social.

(4) Marirea capitalului social prin majorarea valorii nominale a actiunilor poate fi



hotardtd numai cu votul tuturor actionarilor, in afard de cazul cand este realizatd prin
incorporarea rezervelor, beneficiilor sau primelor de emisiune.

Art. 24. Capitalul social nu va putea fi majorat si nu se vor putea emite noi actiuni decat
dupa varsarea integrala a capitalului social initial subscris sau, dupa caz, dupa plata integrala a
actiunilor din emisiunea precedenta.

Art. 25. In situatia unei majorari a capitalului social prin aporturi in numerar, noile
actiuni vor fi oferite spre subscriere, in primul rand actionarilor existenti, proportional cu
numarul actiunilor pe care le poseda , cu obligatia ca acestia sa isi exercite dreptul lor de
preferinta in termen de 30 de zile de la data publicérii hotararii Adundrii Generale, iIn Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea a IV-a. Orice majorare a capitalului social efectuata cu incalcarea
prezentului articol este anulabild

Art. 26.(1) Dacd majorarea capitalului social se face prin aporturi in naturd, adunarea
generald care a hotdrdt aceasta va solicita Oficiului Registrului Comertului de pe langa
Tribunalul Cluj, in conditiile prevazute de Legea nr. 31/1990, numirea unuia sau mai multor
experti pentru evaluarea acestor aporturi, in conditiile legii.

(2)Aporturi in creante nu sunt admise.

(3)Dupa depunerea raportului de expertiza, adunarea generald extraordinard convocata
din nou, avand in vedere concluziile expertilor, poate hotdri majorarea capitalului social.

(4)Hotararea adunarii generale trebuie sd cuprindd descrierea aporturilor in naturd,
numele persoanelor ce le efectueaza si numarul actiunilor ce se vor emite in schimb.

Art. 27. (1) Hotararea adunarii generale privind majorarea capitalului social produce
efecte numai In masura in care este adusa la indeplinire in termen de un an de la data adoptarii.

(2) Daca majorarea de capital propusa nu este subscrisa integral, capitalul va fi majorat in
cuantumul subscrierilor primare, urmand ca actiunile ne-subscrise in termenul si in conditiile
stabilite de Adunarea Generala Extraordinard a Actionarilor, care a aprobat majorarea de capital
social, sa fie anulate.

(3) Actiunile emise in schimbul aporturilor in numerar vor trebui platite, la data
subscrierii, In proportie de cel putin 30 % din valoarea lor nominala si, integral, in termen de cel
mult 3 ani de la data publicarii In Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV-a, a hotararii
adunarii generale. In acelasi termen vor trebui plitite actiunile emise in schimbul aporturilor in
natura.

Art. 28. Cand s-a prevazut o primd de emisiune, aceasta trebuie integral platita la data
subscrierii.

Art. 29. (1) Capitalul social poate fi redus prin:

a) micsorarea numarului de actiuni;

b) reducerea valorii nominale a actiunilor;

c¢) dobandirea propriilor actiuni, urmatd de anularea lor.

(2) Capitalul social mai poate fi redus, atunci cand reducerea nu este motivata de pierderi,
prin:

a) scutirea totala sau partiald a asociatilor de varsamintele datorate;

b) restituirea cdtre actionari a unei cote-parti din aporturi, proportionald cu reducerea
capitalului social si calculata egal pentru fiecare actiune sau parte sociala,

c) alte procedee prevazute de lege.

Art. 30. (1) Reducerea capitalului social va putea fi facuta numai dupa trecerea a doua
luni din ziua in care hotararea a fost publicata Tn Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a [V-a.



(2) Hotararea va trebui sa respecte minimul de capital social, sa arate motivele pentru
care se face reducerea si procedeul ce va fi utilizat pentru efectuarea ei.

CAPITOLUL XII
ADUNAREA GENERALA A ACTIONARILOR

Art. 31. (1) Adunarea Generala este organul cu depline puteri de decizie al societatii.

(2) Adunarea Generala lucreaza in sedinte ordinare, care se convoaca cel putin o data pe
an, in cel mult 5 (cinci) luni de la incheierea exercitiului financiar si, In sedinte extraordinare,
care se convoaca ori de cate ori este nevoie.

Art. 32. Principalele atributii ale Adunarii Generale Ordinare sunt:

a) sa discute, sa aprobe sau sa modifice situatiile financiare anuale, pe baza
rapoartelor prezentate de Consiliul de Administratie, de cenzori si sa fixeze dividendul;

b) sa aleaga si sd revoce membri Consiliului de Administratie si cenzorii;

c) sd aleaga si sa revoce Presedintele Consiliului de Administratie;

d) sa fixeze remuneratia cuvenita pentru exercitiul in curs membrilor Consiliului de
Administratie si cenzorilor;

e) sa se pronunte asupra gestiunii Consiliului de Administratie;

f) sa stabileasca bugetul de venituri si cheltuieli si, dupd caz, programul de
activitate, pe exercitiul financiar urmator;

g) sa hotarasca gajarea, inchirierea sau desfiintarea uneia sau a mai multor unitati ale
societatii.

Art. 33. (1) Adunarea Generald Extraordinard se intruneste ori de cate ori este nevoie de
a se lua o hotarare cu privire la:

a) schimbarea formei juridice a societatii;

b) mutarea sediului societatii;

c) schimbarea obiectului de activitate al societatii;

d) infiintarea sau desfiintarea unor sedii secundare: sucursale, agentii, reprezentante
sau alte asemenea unitati fard personalitate juridica;

e) prelungirea duratei societatii;

f) majorarea capitalului social;

2) reducerea capitalului social sau reintregirea lui prin emisiune de noi actiuni;

h) autorizarea Consiliului de Administratie sd incheie acte juridice prin care sa

dobandeasca, sa instraineze, sa inchirieze, sa schimbe sau sa constituie In garantie bunuri aflate

in patrimoniul Societatii, a caror valoare depdseste 1/2 (jumadtate) din valoarea contabild a
activelor Societatii la data incheierii actului juridic;

1) fuziunea cu alte societati sau divizarea societatii;

1) dizolvarea anticipata a societatii,

k) conversia actiunilor nominative 1n actiuni la purtdtor sau a actiunilor la purtator in
actiuni nominative;

1) conversia actiunilor dintr-o categorie in cealaltd;

m) conversia unei categorii de obligatiuni in alta categorie sau in actiuni,

n) emisiunea de obligatiuni;

0) oricare altd modificare a Statutului si/sau a Contractului de Societate sau oricare

alta hotdrare pentru care este cerutd aprobarea Adunarii Generale Extraordinare.



(2) In conformitate cu prevederile art. 114 din Legea nr. 31/1990 republicati, hotararile
privind mutarea sediului societatii, schimbarea obiectului secundar de activitate sunt delegate
Consiliului de Administratie care va decide 1n aceste situatii, urmand ca actele modificatoare
corespunzatoare sa fie realizate in baza hotararii lui.

CAPITOLUL XIV
CONVOCAREA ADUNARII GENERALE A ACTIONARILOR

Art. 34. Convocarea Adunarii Generale se face de catre Consiliul de Administratie prin
presedintele sdu sau de catre administratorul desemnat de acesta prin instiintare trimisa prin
scrisoare recomandata sau prin scrisoare transmisa pe cale electronica, avand incorporata, atasata
sau logic asociatd semnatura electronica extinsd, expediata cu cel putin 30 zile inainte de data
tinerii adunarii, la adresa actionarului, Inscrisa in registrul actionarilor.

Art. 35. (1) Convocarea va cuprinde locul si data tinerii adunarii, precum si ordinea de zi
cu mentionarea explicitd a tuturor problemelor care vor face obiectul dezbaterilor adunarii. Cand
pe ordinea de zi figureaza propuneri pentru modificarea actului constitutiv, convocarea va trebui
sa cuprinda textul integral al propunerilor.

(2) In cazul in care pe ordinea de zi figureaza numirea administratorilor sau a membrilor
consiliului de supraveghere, in convocare se va mentiona ca lista cuprinzand informatii cu privire
la numele, localitatea de domiciliu si calificarea profesionald ale persoanelor propuse pentru
functia de administrator se afla la dispozitia actionarilor, putdnd fi consultatd si completata de
acestia.

Art. 36. (1) Actionarii care detin, individual sau impreund, cel putin 5% din capitalul
social au dreptul, dacd cererea lor cuprinde dispozitii ce intrd in atributiile adundrii, sd ceara
Presedintelui Consiliului de Administratie convocarea unei Adunari Generale.

(2) Adunarea Generala va fi convocata in termen de cel mult 30 de zile si
se va Intruni in termen de cel mult 60 de zile de la data primirii cererii.

Art. 37. Sedintele Adunarii Generale se desfasoara la sediul social al societatii sau in
orice alt loc precizat in convocare.

Art. 38. Daca ordinea de zi contine propuneri de modificare a Statutului §i/ sau a
Contractului de Societate, convocarea trebuie sa cuprinda in Intregime textul acestor propuneri.

Art. 39. (1) Au dreptul de a cere introducerea unor noi puncte pe ordinea de zi unul sau
mai mulfi actionari reprezentand, individual sau Tmpreuna, cel putin 5% din capitalul social.

(2) Cererile se inainteaza Consiliului de Administratie in cel mult 15 zile de la trimiterea
convocdrii, in vederea aducerii acestora la cunostinti celorlalti actionari. In cazul in care pe
ordinea de zi figureaza numirea administratorilor, respectiv a membrilor consiliului de
supraveghere, si actionarii doresc sa formuleze propuneri de candidaturi, in cerere vor fi incluse
informatii cu privire la numele, localitatea de domiciliu si calificarea profesionald ale
persoanelor propuse pentru functiile respective.

(3) Ordinea de zi completata cu punctele propuse de actionari, ulterior convocarii, trebuie
trimisa cu indeplinirea cerintelor prevazute de lege si/sau de Statut si/sau de Contractul de
Societate pentru convocarea Adundrii Generale, cu cel putin 10 zile Tnaintea Adunarii Generale,
la data mentionata in convocatorul initial.

Art. 40. Convocarea Adunarilor Generale poate avea loc §i prin coresponenta.
Corespondenta se va realiza prin intermediul scrisorilor recomandate.



Art. 41. Actionarii reprezentand intreg capitalul social vor putea, daca niciunul dintre ei
nu se opune, sa tind o Adunare Generald si sd ia orice hotarare de competenta Adundrii, fara
respectarea formalitatilor cerute pentru convocarea ei.

CAPITOLUL XV 5
ORGANIZAREA SEDINTELOR ADUNARILOR
GENERALE ALE ACTIONARILOR

Art. 42. (1) In ziua si la ora aritate in convocare, sedinta adunirii se va deschide de catre
presedintele consiliului de administratie, sau de catre acela care ii tine locul.

(2) Adunarea generala va alege, dintre actionarii prezenti, de la 1 pana la 3
secretari, care va verifica lista de prezentd a actionarilor, indicand capitalul social pe care 1l
reprezintd fiecare, procesul-verbal intocmit de secretarul tehnic pentru constatarea numarului
actiunilor depuse si Indeplinirea tuturor formalitatilor cerute de lege si de actul constitutiv pentru
tinerea adunadrii generale.

(3) Adunarea generald va putea hotari ca operatiunile prevazute in alineatul precedent sa
fie supravegheate sau indeplinite de un notar public, pe cheltuiala societatii.

(4) Secretarul intocmeste procesul-verbal al sedintei adunarii generale.

(5) Presedintele va putea desemna, dintre angajatii societdtii, unul sau mai multi
secretari tehnici, care sd ia parte la executarea operatiunilor prevazute la alineatele precedente.

(6) Dupa constatarea indeplinirii cerintelor legale si a prevederilor actului
constitutiv pentru tinerea adunarii generale, se intra Tn ordinea de zi.

(7) Nu pot fi adoptate hotarari asupra unor puncte de pe ordinea de zi care nu au fost
comunicate actionarilor o data cu convocatorul, cu exceptia cazului in care toti actionarii au fost
prezenti sau reprezentati si niciunul dintre acestia nu s-a opus sau nu a contestat aceasta hotarare.

Art. 43. (1) Actionarii pot participa si vota in Adunarea Generala prin reprezentare, in
baza unei imputerniciri acordate pentru respectiva Adunare Generala.

(2) Actionarii care nu au capacitate de exercitiu, precum si persoanele juridice pot fi
reprezentati/reprezentate prin reprezentantii lor legali care, la randul lor, pot da altor persoane
imputernicire pentru respectiva Adunare Generala.

(3) Procurile/imputernicirile vor fi prezentate, in original, la Inceputul sedintei Adunarii
Generale, sub sanctiunea pierderii exercitiului dreptului de vot in acea Adunare.
Procurile/imputernicirile vor fi retinute de Societate, ficandu-se mentiune despre aceasta in
procesul-verbal.

(4) Membri Consiliului de Administratie, directorii ori functionarii societdtii nu ii pot
reprezenta pe actionari, sub sanctiunea nulitdfii hotararii, daca, fard votul acestora, nu s-ar fi
obtinut majoritatea ceruta.

Art. 44. Actionarii care au calitatea de membri ai consiliului de administratie,
directoratului sau consiliului de supraveghere nu pot vota, in baza actiunilor pe care le poseda,
nici personal, nici prin mandatar, descarcarea gestiunii lor sau o problema in care persoana sau
administratia lor ar fi In discutie. Acestia pot vota insd situatia financiara anuald, daca nu se
poate forma majoritatea prevazuta de lege sau de actul constitutiv.

Art. 45. (1) Un proces-verbal, semnat de presedinte si secretar, va constata indeplinirea
formalitatilor de convocare, data si locul adunarii generale, actionarii prezenti, numarul
actiunilor, dezbaterile in rezumat, hotararile luate, iar la cererea actionarilor, declaratiile facute



de ei in sedinta.

(2) La procesul-verbal se vor anexa actele referitoare la convocare, precum si listele de
prezenta a actionarilor.

(3) Procesul-verbal va fi trecut in registrul adunarilor generale.

(4)Pentru a fi opozabile tertilor, hotararile adunarii generale vor fi depuse in termen de
15 zile la oficiul registrului comerfului, spre a fi mentionate in registru si publicate in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea a IV-a.

(5) La cerere, fiecare actionar va fi informat cu privire la rezultatele votului, pentru
hotararile luate in cadrul adunarii generale. Daca societatea detine o paginad de internet proprie,
rezultatele se vor publica si pe aceastd pagind, in termen de cel mult 15 zile de la data adunarii
generale.

CAPITOLUL XVI
CVORUMUL S1 EXERCITAREA DREPTULUI DE VOT

Art. 46. Pentru validitatea deliberarilor Adundrii Generale Ordinare sunt necesare:

a) la prima convocare, prezenta actionarilor reprezentand cel putin 1/4 (o patrime)
din numarul total de drepturi de vot, iar hotdrarile urmand a se lua cu majoritatea voturilor
exprimate;

b) dacd Adunarea Generald Ordinarda nu poate lucra din cauza neindeplinirii
conditiilor prevazute pentru prima convocare, Adunarea ce se va Intruni, la o a doua convocare,
poate sa delibereze asupra punctelor inscrise pe ordinea de zi a celei dintai Adunari, indiferent de
cvorumul intrunit, ludnd hotarari cu majoritatea voturilor exprimate.

Art. 47. Pentru validitatea deliberarilor Adunarii Generale Extraordinare sunt necesare:

a) la prima convocare, prezenta actionarilor reprezentand cel putin 1/4 (o patrime)
din numarul total de drepturi de vot, iar hotararile urmand a se lua cu majoritatea voturilor
detinute de actionarii prezenti sau reprezentati;

b) la a doua convocare, prezenta actionarilor reprezentand cel putin 1/5 (o cincime) din
numarul total de drepturi de vot, iar hotararile urmand a se lua cu majoritatea voturilor detinute
de actionarii prezenti sau reprezentati.

Art. 48. Decizia de modificare a obiectului principal de activitate al societatii, de
reducere sau majorare a capitalului social, de schimbare a formei juridice, de fuziune, divizare
sau de dizolvare a societatii se ia cu o majoritate de cel putin doud treimi din drepturile de vot
detinute de actionarii prezenfi sau reprezentagi.

Art. 49. Dreptul de vot nu poate fi cedat. Orice conventie prin care actionarul se obliga a
exercita dreptul de vot in conformitate cu instructiunile date sau propunerile formulate de
Societate sau de persoanele cu atributii de reprezentare este nula.

Art. 50. (1) Hotararile Adundarilor Generale se adoptd prin vot deschis. Ele pot fi
exprimate §i prin telegrama sau fax, cand sunt in favoarea propunerii in cauza.

(2) Votul secret este obligatoriu pentru numirea sau revocarea membrilor Consiliului de
Administratie, pentru numirea, revocarea ori demiterea cenzorilor si pentru luarea hotararilor
referitoare la raspunderea membrilor organelor de administrare, de conducere si de control ale
Societatii, precum si alte situatii cind Adunarea Generald apreciaza necesitatea votului secret.

Art. 51. Actionarii exercitd dreptul lor de vot in Adunarea Generala, proportional cu
numarul actiunilor pe care le poseda.



Art. 52.(1) Membrii Consiliului de Administratie si/sau angajatii societatii nu pot
reprezenta actionarii in cadrul Adunarilor Generale ale Actionarilor, sub sanctiunea anularii
oricaror astfel de hotarari adoptate daca, fara votul acestora, majoritatea necesard pentru
adoptarea hotararii nu ar fi fost intrunita.

(2) Actionarul care, intr-o anumitd operatiune, are fie personal, fie ca mandatar al unei
alte persoane, un interes contrar aceluia al Societatii, este obligat sa se ab{ind de la deliberarile
privind acea operatiune. In caz contrar, actionarul este rispunzitor de daunele produse societatii,
daca, fara votul sau, nu s-ar fi obfinut majoritatea ceruta.

Art. 53. (1) Hotararile luate de adunarea generala in limitele legii sau actului constitutiv
sunt obligatorii chiar pentru actionarii care nu au luat parte la adunare sau au votat contra.

(2) Hotararile adundrii generale contrare legii sau actului constitutiv pot fi atacate in
justitie, in termen de 15 zile de la data publicarii Tn Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a [V-a,
de oricare dintre actionarii care nu au luat parte la adunarea generald sau care au votat contra si
au cerut sa se insereze aceasta In procesul-verbal al sedintei.

CAPITOLUL XVII
ADMINISTRAREA SOCIETATIL PRESEDINTELE CONSILIULUI DE
ADMINISTRATIE
ORGANIZAREA CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE

Art. 54. Societatea este condusa si administratd de un Consiliu de Administratie format
din 7 membri, in conformitate cu prevederile legislative referitoare la sistemul unitar de
administrare. Numirea membrilor Consiliului de Administratie ("Administratori") este temporara
si revocabila.

Art. 55. Conform prevederilor art. 138”1 din Legea nr. 31/1990, majoritatea membrilor
Consiliului de Administratie va fi formata din administratori neexecutivi, adica din membri care
nu au fost numiti directori conform art. 143 din Lege.

Art. 56. (1) Administratorii sunt desemnati de catre adunarea generald ordinard a
actionarilor.

(2) Candidatii pentru posturile de administrator sunt nominalizati de catre membri actuali
ai consiliului de administratie sau de catre actionari.

(3) Pe durata indeplinirii mandatului, administratorii nu pot incheia cu societatea un
contract de munci. In cazul in care administratorii au fost desemnati dintre salariatii societitii,
contractul individual de munca este suspendat pe perioada mandatului.

(4) Administratorii pot fi revocati oricand de cdtre adunarea generala ordinard a
actionarilor. In cazul in care revocarea survine fira justi cauza, administratorul este indreptatit la
plata unor daune-interese.

Art. 57. (1) Mandatul administratorilor este de 4 (patru) ani, cu exceptia primilor
administratori al caror mandat nu poate depasi 2 ani. Membrii Consiliului de Administratie pot fi
realesi.

(2) Pentru ca numirea unui administrator sa fie valabila din punct de vedere juridic,
persoana numita trebuie sd o accepte in mod expres.

(3) Persoana numita in una dintre functiile de administrator trebuie sa fie asigurata pentru
raspundere profesionala.



Art. 58. Semnaturile noilor administratori vor fi depuse la Oficiul Registrului Comertului
de pe langa Tribunalul Clu;.

Art. 59. (1) Din randul membrilor consiliului de administratie, adunarea generala
ordinara, care numeste consiliul va alege Presedintele consiliului.

(2) Presedintele este numit pentru o durata care nu poate depasi durata mandatului sdu de
administrator.

(3) Presedintele poate fi revocat numai de catre adunarea generald a actionarilor.

(4) Presedintele coordoneaza activitatea consiliului §i raporteaza cu privire la aceasta
adundrii generale a actionarilor. El vegheaza la buna functionare a organelor societatii.

Art. 60. In cazul in care presedintele se afld in imposibilitate temporara de a-si exercita
atributiile, pe durata starii respective de imposibilitate consiliul de administratie poate Tnsdrcina
pe un alt administrator cu indeplinirea functiei de presedinte.

Art. 61. Consiliul de administratie are urmatoarea componenta:

- dl Radu Florin Ratiu, cetatean roman, nascut in ........................... la data de
......................... CNP  oevvvvvvvvvveeiieeeeey,cu domiciliul  Tn oo, ST
.......................... nr ........, bl ........ ap ......, judetul ..........., avand calitatea de Presedinte al
Consiliului de Administratie

- d-na Alina Ligia Ciineanu, cetdtean roman, ndscutd M ...........cccceeeueeneee. la data
de o, CNP e, , cu domiciliul Tn ..oooooiiiiiiiiiiiiinns , Str.
.......................... nr.......,bl........ap ..., judetul ............

- dl. Bogdan Adrian, cetafean roman, nascut M .............c.cccec.... la data de
......................... CNP ., cu domiciliul  In o, ST
.......................... nr........, bl .......ap ......, judetul ............

- dl. Pop Istvan Zsolt, cetitean roman, nascut N .............cccceeeueen. la data de
......................... CNP  vvvvvvvvvviviviiiiien, cu domiciliul  In oL, STTL
.......................... nr......., bl .........ap ......., judetul ............

- dl. Aurelian Calin Muresan, cetdtean roman, nascut in ................cc......... la data
de i, CNP e, , cu domiciliul In ... , Str.
.......................... nr........, bl ......ap ......., judetul ............

- dl. Mircea Jorj, cetitean roman, nascut N .................... la data de
......................... CNP i, cu domiciliul  In..............,  Str.
.......................... nr.......,bl .........ap ..., judetul ............

- d-na Konnert Agnes, cetitean roman, nascutd M..............cccecuennee. la data de
......................... CNP  vvvvvvvvvviiiiieeee, cu domiciliul  In oo, ST
.......................... nr.......,bl......ap.....,judetul ...........

Art. 62. (1) In caz de vacantd a unuia sau a mai multor posturi de administrator, consiliul
de administratie procedeaza la numirea unor administratori provizorii, pana la intrunirea adunarii
generale ordinare a actionarilor.

(2) Daca vacanta prevazuta la alin. (1) determind scaderea numarului administratorilor
sub minimul legal, administratorii rdmasi convoaca de indatd adunarea generalda ordinara a
actionarilor, pentru a completa numarul de membri ai consiliului de administratie.

(3) In cazul in care administratorii nu isi indeplinesc obligatia de a convoca adunarea
generald, orice parte interesata se poate adresa instantei pentru a desemna persoana insarcinata cu
convocarea adundrii generale ordinare a actionarilor, care sa faca numirile necesare.



Art. 63. (1) Consiliul de Administratie reprezintd Societatea in raport cu tertii si in
justitie.

(2) Consiliul de Administratie reprezintd Societatea prin presedintele sdu care este
totodata si Director.

(3) Consiliul de Administratie inregistreaza, la registrul comertului, numele persoanelor
imputernicite sa reprezinte Societatea, mentionand dacad ele actioneaza impreuna sau separat.
Acestea depun la registrul comertului specimene de semnatura.

Art. 64. Consiliul de Administratie se va Intruni ori de cate ori este necesar, dar cel putin
o data la 3 (trei) luni.

Art. 65. (1) Presedintele convoaca consiliul de administratie, stabileste ordinea de zi,
vegheazd asupra informadrii adecvate a membrilor consiliului cu privire la punctele aflate pe
ordinea de zi si prezideaza Intrunirea.

(2) Consiliul de administratie este, de asemenea, convocat la cererea motivata a cel putin
2 dintre membrii sdi sau a directorului general. In acest caz, ordinea de zi este stabilita de citre
autorii cererii. Presedintele este obligat sa dea curs unei astfel de cereri.

(3) Convocarea pentru intrunirea consiliului de administratie va fi transmisa
administratorilor cu suficient timp Tnainte de data intrunirii, termenul putand fi stabilit prin
decizie a consiliului de administratie. Convocarea va cuprinde data, locul unde se va tine sedinta
si ordinea de zi. Asupra punctelor care nu sunt prevazute pe ordinea de zi se pot lua decizii doar
in cazuri de urgenta.

(4) Notificarea scrisd cu privire la data si locul sedintei si ordinea de zi, va fi trimisa
fiecaruia dintre administratori prin intermediul postei electronice si al faxului.

Art. 66. La fiecare sedintda se va intocmi un proces-verbal, care va cuprinde numele
participantilor, ordinea deliberdrilor, deciziile luate, numarul de voturi intrunite si opiniile
separate. Procesul-verbal este semnat de catre presedintele de sedinta si de catre cel putin un alt
administrator.

Art. 67. Sedinta Consiliului de Administratie se poate desfasura fara trimiterea unei
notificari prealabile, daca toti Administratorii sunt prezenti $i nu au obiectii cu privire la ordinea
de zi sau la sedinta propriu-zisa.

Art. 68. (1) Pentru validitatea deciziilor Consiliului de Administratie este necesard
prezenta a cel putin jumatate plus unu din numarul membrilor, iar deciziile se iau cu votul
majoritdfii membrilor prezenti.

(2) Participarea la reuniunile Consiliului de Administratie poate avea loc si prin
intermediul mijloacelor de comunicare la distanta, si anume prin telefon sau video-telefon.

Membrii Consiliului de Administratie pot fi reprezentati la intrunirile CA doar de catre
alti membri ai sai. Un membru prezent poate reprezenta un singur membru absent.

(2) In cazuri exceptionale, justificate prin urgenta situatiei si prin interesul societtii,
deciziile Consiliului de Administratie pot fi luate prin votul unanim exprimat in scris al
membrilor, fard a mai fi necesara o intrunire. Nu se poate recurge la aceasta procedura in cazul
deciziilor Consiliului de Administratie referitoare la situatiile financiare anuale ori la capitalul
autorizat.

3) 3) A3) A3) Art. 69. La fiecare sedintd se va intocmi un proces-verbal,
care va cuprinde numele participantilor, ordinea deliberarilor, deciziile luate, numarul de voturi
intrunite si opiniile separate. Procesul-verbal este semnat de cétre presedintele de sedintd si de
catre cel putin un alt administrator.



CAPITOLUL XVIII
ATRIBUTIILE CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE SI
DELEGAREA CONDUCERII SOCIETATII DIRECTORILOR

Art. 70.Consiliul de administratie este Insarcinat cu indeplinirea tuturor actelor necesare
si utile pentru realizarea obiectului de activitate al societatii, cu exceptia celor rezervate de lege
pentru adunarea generala a actionarilor.

Art 71. (1) Consiliul de administratie are urmatoarele competente de baza, care nu pot fi
delegate directorilor:

a) stabilirea directiilor principale de activitate si de dezvoltare ale societatii;

b) stabilirea politicilor contabile si a sistemului de control financiar, precum si aprobarea
planificarii financiare;

¢) numirea si revocarea directorilor angajati cu contract de mandat si stabilirea
remuneratiei lor;

d) supravegherea activitatii directorilor angajati cu contract de mandat;

e) pregitirca raportului anual, organizarea adunarii generale a actionarilor si
implementarea hotararilor acesteia;

f) introducerea cererii pentru deschiderea procedurii insolventei societatii, potrivit Legii
nr. 85/2006 <file:///C:\Users\meda\Sintact%202.0\cache\Legislatie\temp\00092148.htm> privind
procedura insolventei;

(2) De asemenea, nu pot fi delegate directorilor atributiile primite de cétre consiliul de
administratie din partea adunarii generale a actionarilor.

Art. 72. Consiliul de administratie, va putea sa incheie acte juridice in numele si in contul
societatii, prin care sd dobandeasca bunuri pentru aceasta sau sd instraineze, sa inchirieze, sa
schimbe ori sa constituie in garantie bunuri aflate Tn patrimoniul societdtii, a caror valoare
depaseste jumatate din valoarea contabila a activelor societatii la data Incheierii actului juridic,
numai cu aprobarea adunarii generale extraordinare a actionarilor.

Art. 73. (1) Consiliul de administratie, trebuie sd prezinte cenzorilor, cu cel putin 30 de
zile Tnainte de ziua stabilitd pentru sedinta adundrii generale situatia financiara anuald pentru
exercifiul financiar precedent, insotitd de raportul lor si de documentele justificative.

(2) Consiliul de administratie este obligat ca, In termen de 15 zile de la data adunarii
generale, sd depund la registrul comertului copii pe suport hartie si in forma electronica sau
numai in forma electronicd, avand atasatd o semnatura electronica extinsa, ale situatiilor
financiare anuale, insotite de raportul lor, raportul cenzorilor sau raportul auditorilor financiari,
precum si de procesul-verbal al adunarii generale, in conditiile prevazute de Legea contabilitatii
nr. 82/1991 <file:///C:\Users\meda\Sintact%202.0\cache\Legislatie\temp\00080603.htm>,
republicata.

Art. 74. (1) Membrii consiliului de administratie 11 vor exercita mandatul cu prudenta si
diligenta unui bun administrator.

(2) Administratorul nu incalca obligatia prevazuta la alin. (1), daca in momentul luarii
unei decizii de afaceri el este Tn mod rezonabil indreptatit sd considere ca actioneaza in interesul
societatii si pe baza unor informatii adecvate.

(3) Decizie de afaceri, in sensul prezentei legi, este orice decizie de a lua sau de a nu lua




anumite masuri cu privire la administrarea societatii.

(4) Membrii consiliului de administratie 1si vor exercita mandatul cu loialitate, in
interesul societatii.

(5) Membri consiliului de administratie nu vor divulga informatiile confidentiale si
secretele comerciale ale societatii, la care au acces in calitatea lor de administratori. Aceasta
obligatie le revine si dupa incetarea mandatului de administrator.

Art.75. (1) Administratorii sunt raspunzatori de indeplinirea tuturor obligatiilor.

(2) Administratorii raspund fatd de societate pentru prejudiciile cauzate prin actele
indeplinite de directori sau de personalul incadrat, cand dauna nu s-ar fi produs daca ei ar fi
exercitat supravegherea impusa de indatoririle functiei lor.

(3) Directorul va ingtiinta consiliul de administratiec de toate neregulile constatate cu
ocazia Indeplinirii atributiilor lor.

(4) Administratorii sunt solidar raspunzatori cu predecesorii lor imediati daca, avand
cunostinta de neregulile savarsite de acestia, nu le comunica.

(5) In societitile care au mai multi administratori rispunderea pentru actele sivarsite sau
pentru omisiuni nu se Intinde si la administratorii care au facut sa se consemneze, in
registrul

deciziilor consiliului de administratie, impotrivirea lor si au incunostintat despre aceasta, in scris,
pe cenzori.

Art.76. (1) Administratorul care are intr-o anumitd operatiune, direct sau indirect,
interese contrare intereselor societatii trebuie sa 1i instiinteze despre aceasta pe ceilalti
administratori §i pe cenzori sau auditori interni si sd nu ia parte la nicio deliberare privitoare la
aceastd operatiune.

(2) Aceeasi obligatie o are administratorul in cazul in care, intr-o anumitd operatiune,
stie ca sunt interesate sotul sau sotia sa, rudele ori afinii sai pana la gradul al IV-lea inclusiv.

(3) Interdictiile stabilite la aliniatele anterioare referitoare la participarea, la deliberarea si
la votul administratorilor, nu sunt aplicabile in cazul in care obiectul votului il constituie:

a) oferirea spre subscriere, cdtre un administrator sau catre persoanele mentionate la alin.
(2), de actiuni sau obligatiuni ale societatii;

b) acordarea de catre administrator sau de persoanele mentionate la alin. (2) a unui
imprumut ori constituirea unei garantii in favoarea societatii.

(4) Administratorul care nu a respectat prevederile alin. (1) si (2) raspunde pentru daunele
care au rezultat pentru societate.

Art. 77. (1) Este interzisd creditarea de catre societate a administratorilor acesteia, prin
intermediul unor operatiuni precum:

a) acordarea de imprumuturi administratorilor;

b) acordarea de avantaje financiare administratorilor cu ocazia sau ulterior incheierii de
catre societate cu acestia de operatiuni de livrare de bunuri, prestari de servicii sau executare de
lucrari;

c) garantarea directa ori indirectd, Tn tot sau in parte, a oricaror Tmprumuturi acordate
administratorilor, concomitenta ori ulterioara acordarii imprumutului;

d) garantarea directa ori indirectd, in tot sau 1n parte, a executarii de catre administratori a
oricaror alte obligatii personale ale acestora fatd de terte persoane;

e) dobandirea cu titlu oneros ori plata, in tot sau in parte, a unei creante ce are drept
obiect un imprumut acordat de o tertd persoana administratorilor ori o altd prestatie personala a



acestora.

(2) Prevederile alin. (1) sunt aplicabile si operatiunilor in care sunt interesati sotul sau
sotia, rudele ori afinii pana la gradul al IV-lea inclusiv ai administratorului; de asemenea, daca
operatiunea priveste o societate civild sau comerciala la care una dintre persoanele anterior
mentionate este administrator ori detine, singurd sau impreund cu una dintre persoanele
sus-mentionate, o cotd de cel putin 20% din valoarea capitalului social subscris.

(3) Prevederile alin. (1) nu se aplica:

a) in cazul operatiunilor a caror valoare exigibila cumulata este inferioara echivalentului
in lei al sumei de 5.000 de euro;

b) in cazul in care operatiunea este incheiata de societate in conditiile exercitarii curente a
activitatii sale, iar clauzele operatiunii nu sunt mai favorabile persoanelor prevazute la alin. (1) si
(2) decat cele pe care, in mod obisnuit, societatea le practica fata de terte persoane.

Art. 78. Consiliul de Administratie delega conducerea societatii Directorului.

Art. 79. Presedintele Consiliului de Administratie indeplineste si functia de director al
societafii. Durata mandatului de Director este egald cu durata mandatului de Presedinte al
Consiliului de Administratie.

Art. 80. Majoritatea membrilor Consiliului de Administratie va fi formatd din
administratori neexecutivi, adica din membri care nu au fost numiti directori conform art. 143
din Legea nr. 31/1990.

Art. 81. Directorul si membri consiliului de administratie sunt obligati sa participe la
adundrile generale ale actionarilor.

CAPITOLUL XIX
DIRECTORUL

Art. 82. Directorul este numit de Adunarea Generala a Actionarilor.

Art. 83. (1) Directorul este responsabil cu luarea tuturor masurilor aferente conducerii
societdtii, in limitele obiectului de activitate al societatii si cu respectarea competentelor
exclusive rezervate de lege sau de actul constitutiv consiliului de administratie si adunarii
generale a actionarilor.

(2) Modul de organizare a activitatii directorului poate fi stabilit prin hotarare a adunarii
generale a actionarilor sau prin decizie a consiliului de administratie.

(3) Orice administrator poate solicita directorului informatii cu privire la conducerea
operativd a societatii. Directorul va informa consiliul de administratie, in mod regulat si
cuprinzator, asupra operatiunilor Intreprinse si asupra celor avute in vedere.

Art. 84. Directorul poate fi revocat oricand de citre Adunarea Generala a Actionarilor. In
cazul in care revocarea survine fara justd cauza, directorul este Indreptatit la plata unor
daune-interese.

Art. 85. Directorul reprezinta Societatea in relatiile cu tertii si poate delega puterea de
reprezentare, prin procurd speciald cu mentionarea atributiilor delegate si a duratei mandatului,
cu conditia ca Directorul sa informeze Consiliul de Administratie. Specimenul de semnaturd al
Directorului va fi depus la Oficiul Registrului Comertului.

Art. 86. Directorul este responsabil de administrarea activitatii, atributiile sale incluzand
urmatoarele:

a) sda exercite administrarea generala a societdtii, conform prevederilor legale,
actului constitutiv i imputernicirilor conferite de Consiliul de Administratie;



b) sd numeascad si/sau sd revoce personalul necesar bunei desfasurdri a activitatii,
precum §i sa exercite autoritatea disciplinara asupra lor, conform structurii administrative si
regulamentelor interne aprobate de Consiliul de Administratie;

C) sa stabileasca salariile personalului societatii;

d) sa incheie contracte;

e) sd aprobe operatiuni de Incasari si plati;

f) sd execute angajamentele si hotararile luate de Consiliul de Administratie;

g) sda promoveze proiecte, planuri de lucru, etc. in vederea Tmbunatatirii

performantelor serviciilor, eficientei si eficacitdtii administratiei §i, in general, pentru
indeplinirea cu succes a actiunilor incredintate societatii;

h) sa stabileasca tactica si strategia de marketing;
1) alte atributii conferite de lege, de actul constitutiv sau de alte dispozitii
aplicabile.

Art. 87. (1) Directorul nu poate incheia cu societatea un contract de munca.

(2) In situatia in care acesta a fost desemnat dintre salariatii societatii, contractul
individual de munca inceteaza de la data acceptarii mandatului. Acesta va incheia cu societatea
un contract de mandat in cuprinsul caruia se vor insera drepturile si obligatiile partilor.

(3) Indemnizatia lunara de baza a Directorului se stabileste la nivelul indemnizatiei
lunare a vicepresedintelui Consiliului Judetean Cluj, conform prevederilor legale in vigoare.

CAPITOLUL XX
CONTROLUL FINANCIAR AL ACTIVITATII SOCIETATII

Art. 88. (1) Societatea are 3 cenzori, dintre care unul este expert contabil si un supleant
alesi de catre Adunarea Generald a Actionarilor pentru o perioada de 3 ani.

(2) Cenzorii pot fi revocati sau realesi de catre Adunarea Generala a Actionarilor.

(3) Cenzorii trebuie sd-si exercite personal mandatul.

(4) Cenzorii pot fi actionari, cu exceptia cenzorului expert contabil, care poate fi tert ce
exercita profesia individual ori in forme asociative.

(5) Indemnizatiile cenzorilor se stabilesc de citre Adunarea Generala.

Art. 89. Sunt numiti 1n calitate de cenzori, urmatorii:

- d-na Cristina Schiop, cetitean roman, nascutd M .............cccceeeeen. la data de
......................... CNP i, cu domiciliul  In o, SETL
.......................... nr.......,bl.......ap ......., judetul ............

- d-na Mirela Tare, cetitean roman, nascutd N ........................ la data de
......................... CNP v, cu domiciliul  In e, ST
.......................... nr......,bl.......ap ..., judetul ............

- d-na Crina Ioana Munteanu, cetatean roman, nascutd in ........................... la data
de e, CNP e, , cu domiciliul In ..., , Str.
.......................... nr.......,bl.......ap ......., judetul ............

- Supleant: dl. Alin Vasile Petreus, cetatean roman, nascut in ..........c.ccceeeueennnee. la
data de .....cooovenniiinnnnn. CNP oo, , cu domiciliul In ......cccoceiviiiininnnnn. , Str.
.......................... nr......,bl.......ap ..., judetul ............

Art. 90. (1) Cenzorii sunt obligati sd supravegheze gestiunea societatii, sa verifice daca
situatiile financiare sunt legal intocmite si In concordanta cu registrele, dacd acestea din urma



sunt tinute regulat si daca evaluarea elementelor patrimoniale s-a facut conform regulilor stabilite
pentru intocmirea §i prezentarea situatiilor financiare.

(2) Despre toate acestea, precum si asupra propunerilor pe care le vor considera necesare
cu privire la situatiile financiare si repartizarea profitului, cenzorii vor prezenta Adunarii
Generale un raport amanuntit.

Art. 91. (1) Pentru indeplinirea obligatiei de la articolul anterior, cenzorii vor delibera
impreund; ei insa vor putea face, in caz de neintelegere, rapoarte separate, care vor trebui sa fie
prezentate adunarii generale.

(2) Pentru celelalte obligatii impuse de lege, cenzorii vor putea lucra separat.

(3) Cenzorii vor trece intr-un registru special deliberarile lor, precum si constatarile
facute in exercitiul mandatului lor.

Art. 92. Intinderea si efectele rispunderii cenzorilor sunt determinate de regulile
mandatului.

Revocarea lor se va putea face numai de adunarea generala, cu votul cerut la adunarile
extraordinare.

Art. 93. (1) Raportul cenzorilor ramane depus la sediul societatii si la cel al sucursalelor
in cele 15 zile care preced intrunirea adunarii generale, pentru a fi consultate de actionari.

(2) La cerere, consiliul de administratie, elibereaza actionarilor copii de pe aceste
documente. Sumele percepute pentru eliberarea de copii nu pot depasi costurile administrative
implicate de furnizarea acestora.

Art. 94. Adunarea Generala poate aproba situatiile financiare anuale numai dacé acestea
sunt insotite de raportul cenzorilor.

Art. 95. Cenzorii vor aduce la cunostintd membrilor Consiliului de Administratie
neregulile Tn administratie si incalcarile dispozitiilor legale si ale prevederilor actului constitutiv
de Societate pe care le constatd, iar cazurile mai importante le vor aduce la cunostintd Adunarii
Generale.

Art. 96. (1) Cenzorii au dreptul sa obtinad in fiecare lund de la administratori o situatie
despre mersul operatiunilor.

(2) Este interzis cenzorilor sd3 comunice actionarilor, in particular, sau tertilor datele
referitoare la operatiunile societatii, constatate cu ocazia exercitarii mandatului lor.

(3) Cenzorii iau parte la sedintele administratorilor, in situatia in care au fost convocati la
sedintele acestuia, fara drept de vot.

CAPITOLUL XXI
PERSONALUL SOCIETATII COMERCIALE

Art. 97. (1) Salariatii sunt angajati sau demisi de cétre Director.
(2) Angajarea se face in limita schemei de personal.
(3) Plata salariilor si a obligatiilor legate de acestea se va face potrivit legii, de catre
societatea angajatoare.
e & & 06
CAPITOLUL XXII
EVIDENTA CONTABILA SI REGISTRELE SOCIETATII

Art. 98. Exercitiul financiar al societatii incepe la 1 ianuarie si se termina pe 31
decembrie al fiecdrui an. Prin exceptie, primul exercitiu incepe la data inmatricularii societatii la



Oficiul Registrului Comertului si se incheie la data de 31 decembrie.

Art. 99. Societatea va tine contabilitatea in LEIL In fiecare an, Societatea va redacta
situatiile financiare, va Intocmi contul de profit si pierderi si va inregistra activitatile sale
economice si financiare in conformitate cu reglementarile legale in materie.

Art. 100. Situatiile financiare anuale trebuie supuse aprobari Adunarii Generale a
Actionarilor in termenul prevazut de legea romana. Situatiile financiare anuale, precum si
raportul administratorilor si al cenzorilor vor putea fi consultate de actionari, la sediul social al
societatii, in interiorul termenului de 15 zile dinaintea datei Adunarii Generale convocate
pentru

aprobarea lor. Actionarii vor putea cere copii ale acestora, pe cheltuiala lor. Administratorii sunt
obligati sd depuna la Directia Generald a Finantelor Publice, in termen de 15 (cincisprezece) zile
de la aprobarea lor de catre Adunarea Generala, o copie a situatiilor financiare anuale impreuna
cu raportul administratorilor, raportul cenzorilor, precum si procesul verbal al Adunarii Generale.
O copie a situatiilor financiare vizata de administratia financiara, precum si documentele mai sus
mentionate se vor inregistra la Oficiul Registrului Comertului, care va publica anuntul de
confirmare a depunerii acestor acte, in ,,Monitorul Oficial" al Romaniei, pe cheltuiala societatii.

Art. 101. In vederea desfisurarii activitatii, Societatea trebuie si tinid urmditoarele
registre:

. Registrele contabile prevazute de lege;

. un registru al actionarilor care sa arate, dupa caz, numele si prenumele, codul
numeric personal, denumirea, domiciliul sau sediul actionarilor cu actiuni nominative, precum si
varsamintele facute in contul actiunilor. Evidenta actiunilor tranzactionate pe o piatd
reglementatd/sistem alternativ de tranzactionare se realizeaza cu respectarea legislatiei specifice
pietei de capital;

. Registrul sedintelor si deliberdrilor Consiliului de Administratie;

. un registru al deliberdrilor si constatarilor facute de cenzori in exercitarea
mandatului lor

. orice alte registre prevazute de acte normative speciale.

Art. 102. (1) Administratorii, respectiv directorul, sau, dupd caz, entitatile care t{in
evidenta actionariatului conform prevederilor legale au obligatia sda pund la dispozitia
actionarilor si a oricdror alti solicitanti informatii privind structura actionariatului respectivei
societati i sa le elibereze, la cerere, pe cheltuiala lor, certificate privind aceste date.

(2) De asemenea, sunt obligati sd pund la dispozitia actionarilor in aceleasi conditii,
registrul sedintelor si deliberarilor adunarilor generale;

(3) Registrul actionarilor si registrul obligatiunilor se pot tine manual sau 1n sistem
computerizat.

CAPITOLUL XXIII
DISTRIBUIREA REZULTATELOR FINANCIARE

Art. 103. Rezultatele activitatii societatii sunt determinate pe baza situatiilor financiare
aprobate de Adunarea Generala.

Art. 104. Contul de profit si pierderi, care include veniturile si cheltuielile exercitiului
financiar, va evidentia, dupa inregistrarea deducerilor obligatorii, profitul sau pierderea
exercitiului respectiv, profitul net urmand a se determina conform legii, dupa plata impozitului



pe profit.

Art. 105. Dividendele se distribuie asociatilor proportional cu cota de participare la
capitalul social varsat. Acestea se platesc in termenul stabilit de Adunarea Generala, dar nu mai
tarziu de 6 luni de la data aprobarii situatiei financiare anuale aferente exercifiului financiar
incheiat.

Art. 106. Din profitul societatii se vor prelua, in fiecare an, cel putin 5% (cinci procente)
pentru formarea fondului de rezervd, pana ce acesta va atinge minimum a cincea parte din
capitalul social. Daca fondul de rezerva, dupa constituire, s-a micsorat din orice cauza, va fi
completat cu respectarea acelorasi reguli.

Art. 107. Adunarea Generald Ordinara poate decide constituirea altor fonduri, destinatia
si cuantumul acestora.

Art. 108. Actionarii vor suporta eventualele pierderi proportional cu participarea la
capitalul social si in limita acestei participari.

CAPITOLUL XXIV 5
DIZOLVAREA S1 LICHIDAREA SOCIETATII

Art. 109. Dizolvarea si lichidarea societatii se vor realiza in cazurile si cu indeplinirea
conditiilor prevazute de Legea nr. 31/1990, privind societatile comerciale, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Art. 110. (1) Societatea se dizolva in urmatoarele cazuri:

a) imposibilitatea realizarii obiectului de activitate sau realizarea acestuia;

b) declararea nulitatii societatii;

c¢) hotararea adunarii generale;

d) hotararea tribunalului, la cererea oricarui actionar, pentru motive temeinice, precum
neintelegerile grave dintre actionari, care impiedicad functionarea societatii;

e) falimentul societatii;

f) dacd Consiliul de administratie constatd cd, In urma unor pierderi, stabilite prin
situatiile financiare anuale aprobate conform legii, activul net al societatii, determinat ca
diferenta intre totalul activelor si totalul datoriilor acesteia, s-a diminuat la mai putin de jumatate
din valoarea capitalului social subscris, va convoca de indata adunarea generala extraordinara
pentru a decide daca societatea trebuie sa fie dizolvata, in conditiile prevazute de Legea nr.
31/1990.

1) 1) 1) 1) h) alte cauze prevazute de lege sau de actul constitutiv al
societatii.

(2) La cererea oricdrei persoane interesate, precum si a Oficiului

National al Registrului Comertului, tribunalul va putea pronunta dizolvarea

societatii in cazurile in care:

a) societatea nu mai are organe statutare sau acestea nu se mai pot intruni;

b) societatea si-a incetat activitatea, nu are sediul social cunoscut ori nu indeplineste
conditiile referitoare la sediul social sau asociatii au disparut ori nu au domiciliul cunoscut sau
resedinta cunoscuta;

¢) societatea nu si-a completat capitalul social, in conditiile legii.

Hn Hio f) Art. 111. (1) In cazul dizolvarii societitii prin hotirarea
actionarilor, acestia pot reveni asupra acestei decizii, cu majoritatea cerutd pentru modificarea



actului constitutiv, atat timp cat nu s-a facut nici o repartitie din activul ei.

(2) Noua hotarare se mentioneaza in Registrul comertului si se publica in Monitorul
Oficial al Romaniei (Partea a [V-a).

Art.112.(1) Dizolvarea societatii comerciale trebuie sa fie inscrisa in Registrul

comertului si publicata la Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV-a.

(2) Inscrierea si publicarea se vor face prin depunerea hotirarii adunarii generale a
actionarilor la Registrul Comertului; cand dizolvarea a fost pronuntatd de catre instanta,
depunerea hotararii adunarii generale a actionarilor la Oficiul Registrului Comertului se va face
in termen de 15 zile de la data la care hotararea judecatoreasca a devenit irevocabila.

(3) Dizolvarea societatii are ca efect deschiderea procedurii lichidarii,acu exceptia
cazurilor de fuziune sau divizare totald ori in alte cazuri prevazute de lege.

(4) Din momentul dizolvarii, directorul si administratorii nu vor mai intreprinde noi

operatiuni, in caz contrar fiind personal si solidar raspunzator pentru

operatiunile Intreprinse.

(5) Prin vot unanim actionarii pot hotarl asupra modului in care activele ramase dupa
plata creditorilor vor fi impartite intre acestia.

(6) Transmiterea dreptului de proprietate asupra bunurilor ramase dupa plata creditorilor
are loc la data radierii societdtii din registrul comertului.

(7) In lipsa acordului unanim privind impartirea bunurilor, va fi urmatd procedura
lichidarii, prevazuta de lege.

Art. 113. (1) Adunarea generald hotaraste lichidarea societatii $i numirea lichidatorului
cu majoritatea prevazuta pentru modificarea actului constitutiv.

Art. 114. (1) In afara puterilor conferite de actionari, lichidatorul va putea:

a) sa stea in judecata In numele societatii;

b) sd execute si sd termine operatiunile de comert referitoare la lichidare;

c) savanda, la licitatie publicd, imobilele si orice avere mobiliard a societatii;

d) saincheie tranzactii,

e) sa lichideze si sa incaseze creantele societatii;

f) sa contracteze obligatii cambiale, sa faca imprumuturi neipotecare;

g) sa indeplineasca orice alte acte necesare.

h) h) h) h) (2) In conditiile legii, lichidatorul va putea constitui
ipoteci asupra bunurilor

societatii, daca in cursul lichidarii se impune acest lucru

(3) Lichidatorul nu poate plati actionarilor nicio suma 1n contul partilor ce li

s-ar cuveni din lichidare inainte de achitarea creditorilor societatii.

(4) In cazul in care fondurile societitii nu sunt suficiente si acopere pasivul exigibil,
lichidatorii trebuie sa cearda sumele necesare, actionarilor care nu au efectuat integral
varsamintele lor.

Art. 115. (1) Lichidarea societatii trebuie realizatd in cel mult 3 ani de la data dizolvarii,
daca pentru motive temeinice tribunalul nu a prelungit acest termen cu cel mult 2 ani.

(2) Dupa incheierea lichidarii, lichidatorul va cere radierea societdtii din registrul
comertului si vor depune aici registrele si actele societatii, dupd aprobarea socotelilor si
terminarea repartitiei.

Art. 116. (1) Dupa incheierea lichidarii, lichidatorul intocmeste situatia financiara finala
din care sa rezulte partea care se cuvine fiecarei actiuni din repartizarea activului societaii.



(2) La repartizarea activului  net, aportul in bunuri se va restitui
actionarilor, Tn natura sa dacd, nu s-a valorificat in vederea achitarii pasivului
(3) Situatia financiard semnata de lichidator si insotita de raportul cenzorilor se depune la
Oficiul registrului comertului si se publica in Monitorul Oficial al Romaniei (Partea a [V-a).
(4) Sumele cuvenite actionarilor, neincasate in termen de doud luni de la publicarea
situatiei financiare se depun la o banca sau la una din unitile acesteia cu indicarea numelui si
prenumelui actionarului, daca actiunile sunt nominative. Plata se face persoanei indicate.

CAPITOLUL XXV
FUZIUNEA SI DIVIZAREA

Art. 117. (1) Fuziunea si divizarea se hotardsc de adunarea generalda a
actionarilor si se realizeaza in modalitatile si cu respectarea procedurilor si a termenelor legale.

(2) Fuziunea sau divizarea societatii va putea opera si cu o societate

comerciala de forma juridica diferita.

(3) In baza hotararii adundrii generale a actionarilor/asociatilor privind fuziunea sau
divizarea, se Intocmeste un proiect de fuziune sau divizare, care se depune la Oficiul Registrului
Comertului unde este inmatriculata fiecare societate, insotit de o declaratie a societatii care
inceteaza existenta, despre modul cum a hotarat sa stinga pasivul sau.

CAPITOLUL XXVI
DISPOZITII FINALE

Art. 118. Prezentul Statut se completeaza cu prevederile Contractului de Societate si cu
dispozitiile legale referitoare la societatile comerciale.

Incheiat astazi .................... , in 4 exemplare originale.

JUDETUL CLUJ, PRIN CONSILIUL JUDETEAN CLUJ, reprezentat de
Presedinte, dl. Alin-Paunel TiSe......ccoovvereecrcrnricssssnnrccssssnreccscassscssonns

REGIA AUTONOMA DE ADMINISTRARE A PATRIMONIULUI PUBLIC SI
PRIVAT AL JUDETULUI CLUJ, prin Director general, dl. Mircea
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