ROMANIA
JUDETUL CLUJ
CONSILIUL JUDETEAN

HOTARAREA
NR. 14 din 31 ianuarie 2012
privind acordarea unui mandat special reprezentantului Consiliului Judetean Cluj
in Adunarea Generala Extraordinara a Actionarilor la S.C. Tetarom S.A.,
in vederea exercitarii drepturilor de actionar

Consiliul Judetean Cluj,

Analizand proiectul de hotarare privind acordarea unui mandat special reprezentantului
Consiliului Judetean Cluj in Adunarea Generald Extraordinard a Actionarilor la S.C. Tetarom
S.A., in vederea exercitdrii drepturilor de actionar, propus de presedintele Consiliului Judetean
Cluj- domnul Alin Tise;

Tinand cont de prevederile:

» art. 91 alin. (1) lit. a) si alin. (2) lit. d) din Legea administratiei publice locale nr.

215/2001, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

» art. 5, ale art. 125 si ale art. 204 din Legea privind societatile comerciale nr. 31/1990,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

» Ordinului Ministrului Justitiei nr. 2.594/C/2008 pentru aprobarea Normelor
metodologice privind modul de tinere a registrelor comertului, de efectuare a
inregistrarilor si de eliberare a informatiilor;

Fiind indeplinite prevederile cuprinse in art. 44-45 si in art. 94-98 din Legea

administratiei publice locale nr. 215/2001, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul drepturilor conferite prin art. 115 alin. (1) lit. ¢) din Legea administratiei
publice locale nr. 215/2001, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

hotaraste:

Art. 1. Se acordda mandat special domnului Teodor Pop Puscas -reprezentant al
Consiliului Judetean Cluj in Adunarea Generald Extraordinard a Actionarilor la S.C. "Tetarom"
S.A., pentru:

a) aprobarea Actului constitutiv, actualizat, al S.C. TETAROM S.A., in forma autentica,
conform anexei care face parte integranta din prezenta hotarare.

b) aprobarea mandatarii domnului Viorel Gavrea-director general si presedinte al
Consiliului de Administratie- pentru intocmirea Actului constitutiv, actualizat, al S.C.
TETAROM S.A., in formd autentica, si pentru luarea masurilor necesare in scopul aducerii la
indeplinire a hotararii Adunarii Generale Extraordinard a Actionarilor, incluzand, dar fara a se
limita, §i inregistrarea actului constitutiv astfel intocmit la Registrul Comertului, sens in care



semndtura domnului Viorel Gavrea fiind pe deplin opozabild S.C. TETAROM S.A. si
actionarilor acesteia.

Art. 2. S.C. Tetarom S.A. va comunica Consiliului Judetean Cluj-Directia Generala
Buget-Finante, Resurse Umane- hotararea adoptatd de Adunarea Generald Extraordinard a
Actionarilor si incheierea Oficiului Registrului Comertului.

Art. 3. Cu punerea in aplicare a prezentei hotarari se iIncredinteaza presedintele
Consiliului Judetean Cluj, prin Directia Generalda Buget-Finante, Resurse Umane si
reprezentantul Consiliului Judetean Cluj i1n Adunarea Generalda Extraordinarda a Actionarilor la
S.C. "Tetarom" S.A.

Art. 4. Prezenta hotarare se comunica prin intermediul secretarului judetului, in termenul
prevazut de lege, Directiei Generale Buget-Finante, Resurse Umane; reprezentantului Consiliului
Judetean Cluj in Adunarea Generala Extraordinard a Actionarilor la S.C. "Tetarom" S.A.; S.C.
"Tetarom" S.A., precum si Prefectului Judetului Cluj, si se aduce la cunostintd publicd prin
publicarea in Monitorul Oficial al Judetului Clyj si pe pagina de internet ,,www.cjcluj.ro".

Contrasemneaza:
PRESEDINTE, SECRETAR AL JUDETULUI,
Alin Tise
Simona Gaci

ROMANIA
JUDETUL CLUJ Anexi
CONSILIUL JUDETEAN la Hotirarea nr. 14/2012

ACTUL CONSTITUTIV, ACTUALIZAT, AL S.C. TETAROM S.A.

CONTRACTUL DE SOCIETATE, ACTUALIZAT,
AL SOCIETATII COMERCIALE TETAROM S.A.



Subsemnatii:

1. Judetul CLUJ, prin Consiliul Judetean Cluj, persoana juridicd romana, cu sediul in
Cluj-Napoca, B-dul 21 Decembrie 1989, Nr. 58, CF 4288110, reprezentat prin Presedinte TISE
ALIN-PAUNEL, cetitean roman, domiciliat in .................. , StrL o, , nr. ... , ap.

..., Clseria.......... R 0| S LCONP

2. Municipiul CLUJ-NAPOCA, prin Consiliul Local al Municipiului Cluj-Napoca,
persoana juridica romand, cu sediul in Cluj-Napoca, str. Motilor, nr.1- 3, CF 4305857,
reprezentat prin .................c..... , cetatean roman, domiciliat Tn .................. , Str.
................ ,nr......,ap......, ClLseria.........,onr................ CNP ......................

3. Municipiul DEJ, prin Consiliul Local al Municipiului Dej, persoana juridicd romana,
cu sediul in Dej, str. 1 Mai, nr. 2, CF 4349179, reprezentat prin Primar MORAR COSTAN,
cetatean roman, domiciliat in ........ LSt ,nr. ... , C.I seria ....... ,Nr. ,
CNP ..o,

4. Municipiul GHERLA, prin Consiliul Local al Municipiului Gherla, persoana juridica
romand, cu sediul in Gherla, str. Bobalna, nr. 2, CF 4349071, reprezentat prin Primar
DRAGAN-GIURGEAN IONEL-OVIDIU, cetitean roman, domiciliat in ............. , Str.
.............. ,nr.....,ap......,ClLseria.....onr. .............., CNP .......................

5. Orasul HUEDIN, prin Consiliul Local al Orasului Huedin, persoana juridica romana,
cu sediul in Huedin, str. Horea, nr. 1, CF 4485642, reprezentat prin primar MOROSAN
MIRCEA, cetatean roman, domiciliat in .............. ] U o) UUT , C.I. seria ....,
101 SR LCNP o

6. Municipiul TURDA, prin Consiliul Local al Municipiului Turda, persoand juridica
romand, cu sediul in Turda, P- ta 1 Decembrie 1918, nr. 28, CF 4378930, reprezentat prin primar
STEFANIE TUDOR, cetitean roman, domiciliat in ......... , ST oo , nr. ....... , CI seria
......... ,Nr. o, CNP o

7. Municipiul CAMPIA TURZII, prin Consiliul Local al Municipiului Campia Turzii,
persoand juridicd roméana, cu sediul in Campia Turzii, str. Laminoristilor, nr. 2, CF 4354566,
reprezentat prin primar VASINCA IOAN, domiciliat in ................. , St , IIT.
............ ,Clseria..........,nr. ............, CNP ....................

care, de comun acord, au stabilit constituirea unei societdfi comerciale pe actiuni in urmatoarele
conditii:
CAPITOLUL1
DENUMIREA. FORMA JURIDICA. SEDIUL SOCIAL

Art. 1. Denumirea societatii: S.C. TETAROM S.A.

Art. 2. Forma juridica a societatii: societate comerciala pe actiuni, persoana juridica
romana.

Art. 3. Sediul principal al societatii: Romania, Cluj-Napoca, str. Taietura Turcului, nr. 47,
CF nr. 160629, Municipiul Cluj-Napoca, nr. cadastrale: 6897/1/2/1, 6939/2/1, 6940/2/1,
6941/2/1, 6942/2/1, 6897/1/3/1, 6939/3/1, 6940/3/1, 6941/3/1, 6942/3/1.



CAPITOLUL II
OBIECTUL DE ACTIVITATE

Art. 4. Obiectul de activitate al societatii, codificat conform codului CAEN, este:
a) Obiectul principal de activitate 6832 - administrarea imobilelor pe baza de comision
sau contract
b) Obiectul secundar de activitate face parte din urmatoarele domenii:
0240 - Activitati de servicii anexe silviculturii
2344 - Fabricarea altor produse tehnice din ceramica
2599 - Fabricarea altor articole din metal n.c.a.
2611 - Fabricarea subansamblurilor electronice (module)
2612 - Fabricarea altor componente electronice
2620 - Fabricarea calculatoarelor si a echipamentelor periferice
2630 - Fabricarea echipamentelor de comunicatii
2640 - Fabricarea produselor electronic de consum
2651 - Fabricarea de instrumente si dispozitive pentru masura
2660 - Fabricarea de echipamente pentru radiologie, electrodiagnostic si electroterapie
2670 - Fabricarea de instrumente optice si echipamente fotografice
2711 - fabricarea motoarelor, generatoarelor si transformatoarelor electrice
2712 - Fabricarea aparatelor de distributi si control a alectricitatii
2731 - Fabricarea de cabluri cu fibrd optica
2732 - Fabricarea altor fire si cabluri electrice si electronice
2733 - Fabricarea dispozitivelor de conexiune
2740 - Fabricarea de echipamente electrice de iluminat
2751 - Fabricarea de aparate electrocasnice
2752 - Fabricarea de echipamente casnice neelectrice
2790 - Fabricarea altor echipamente electrice
2811 - Fabricarea de motoare si turbine (cu exceptia celor pentru avioane, autovehicule si
motociclete)
2821 - Fabricarea cuptoarelor, furnalelor si arzatoarelor
2823 - Fabricarea masinilor si echipamentelor de birou (exclusiv fabricarea calculatoarelor si a
echipamentelor periferice
2825 - Fabricarea echipamentelor de ventilatie si frigorifice, exclusiv a echipamentelor de uz
casnic
2829 - Fabricarea altor masini si utilaje si a masinilor - unelte pentru prelucrarea metalului
2841 - Fabricarea utilajelor si a masinilor-unelte pentru prelucrarea metalului
2899 - Fabricarea altor masini si utilaje specifice n.c.a.
2931 - Fabricarea de echipamente electrice si electronice pentru autovehicule si pentru motoare
de autovehicule
2932 - Fabricarea altor piese si accesorii pentru autovehicule si pentru motoare de autovehicule
3020 - Fabricarea materialului rulant
3101 - Fabricarea de mobila pentru birouri si magazine



3250 - Fabricarea de dispozitive, aparate si instrumente medicale stomatologice
3299 - Fabricarea altor produse manufacturiere

3312 - Repararea masinilor

3313 - Repararea echipamentelor electronice si optice

3314 - Repararea echipamentelor electrice

3320 - Instalarea masinilor si echipamentelor industriale

3511 - Productia de energie electrica

3513 - Distributia energie electrice

3514 - Comercializarea energiei electrice

3522 - Distributia combustibililor gazosi, prin conducte

3530 - Furnizarea de abur si aer conditionat

3600 - Captarea, tratarea si distributia apei

4110 - Dezvoltare (promovare) imobiliara

5510 - Hoteluri si alte facilitati de cazare similare

5811 - Activitati de editare a cartilor

5812 - Activitati de editare de ghiduri, compendii, liste de adrese si similare
5813 - Activitati de editare a ziarelor

5814 - Activitati de editare a revistelor si periodicelor

5819 - Alte activitati de editare

5821 - Activitati de editare a jocurilor de calculator

5829 - Activitati de editare a altor produse software

5920 - Activitati de realizare a Inregistrarilor audio si activitati de editare muzicalda
6010 - Activitati de difuzare a programelor de radio

6020 - Activitati de editare a programelor de televiziune

6110 - Activitdti de telecomunicatii prin retele cu cablu

6120 - Activitati de telecomunicatii prin retele fara cablu (exclusiv prin satelit)
6130 - Activitdti de telecomunicatii prin satelit

6190 - Alte activitati de telecomunicatii

6201 - Activitati de realizare a softului la comanda (software orientat client)
6202 - Activitati de consultantd 1n tehnologia informatiei

6203 - Activitdti de management (gestiune si exploatare) a mijloacelor de calcul
6209 - Alte activitdti de servicii privind tehnologia informatiei

6311 - Prelucrarea datelor, administrarea paginilor web si activitati conexe
6312 - Activitati ale portalurilor web

6810 - Cumpdrarea si vanzarea de bunuri imobiliare proprii

6820 - Inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau inchiriate
7021 - Activitati de consultanta in domeniul relatiilor publice si ale comunicarii
7022 - Activitati de consultantd pentru afaceri i management

7111 - Activitati de arhitectura

7112 - Activitati de ingineri si consultanta tehnica legate de acestea

7120 - Activitati de testari si analize tehnice

7211 - Cercetare - dezvoltare in biotehnologie

7219 - Cercetare - dezvoltare in alte stiinte naturale si inginerie

7220 - Cercetare - dezvoltare 1n stiinte sociale i umaniste

7311 - Activitati ale agentiilor de publicitate

7312 - Servicii de reprezentare media



7320 - Activitati de studiere a pietei si de sondare a opiniei publice
7430 - Activitati de traducere scrisa si orald (interpreti)

7490 - Alte activitati profesionale, stiintifice si tehnice

7810 - Activitati ale agentiilor de plasare a fortei de munca

7820 - Activitati de contractare, pe baze temporare, a personalului
7830 - Servicii de furnizare si management a fortei de munca

8110 - Activitati de servicii suport combinate

8121 - Activitati generale de curatenie a cladirilor

8122 - Activitati specializate de curatenie

8129 - Alte activitati de curatenie

8211 - Activitati combinate de secretariat

8219 - Activitati de fotocopiere, de pregatire a documentelor si alte activitati specializate de
secretariat

8299 - Alte activitati de servicii suport pentru intreprinderi n.c.a.
8560 - Activitati de servicii suport pentru invatamant

9311 - Activitati ale bazelor sportive

9411 - Activitati ale organizatiilor economice si patronale

9511 - Repararea calculatoarelor si a echipamentelor periferice

9512 - Repararea echipamentelor de comunicatii

CAPITOLUL IIT
CAPITALUL SOCIAL

Art. 5. Capitalul social subscris si varsat este de 14.140.510 lei din care 1.022.483 lei aport in
numerar si 13.118.027 lei aport in natura constand in:

- teren 1n valoare de 71.357 lei, situat in Cluj- Napoca, str. Emerson nr.4, compus din 6
parcele identificate astfel:

1. parcela in suprafatd de 1.906 mp, inscrisd in CF Cluj-Napoca nr. 165644, nr. cadastral
5617/2/2;

2. parceld in suprafatd de 6.788 mp, inscrisd in CF Cluj-Napoca nr. 165799, nr. cadastral
5617/1/1;

3. parceld 1n suprafata de 59 mp, inscrisd in CF Cluj-Napoca nr. 165800, nr. cadastral 5617/1/2;
4. parcela in suprafata de 48 mp, inscrisd in CF Cluj-Napoca nr. 281684, nr. cadastral 281684;

5. parcela in suprafata de 102 mp, inscrisa in CF Cluj-Napoca nr. 281606, nr. cadastral 281606;
6. parcela in suprafatd de 1233 mp, inscrisa in CF Cluj-Napoca nr. 281660, nr. cadastral 281660;

S1

- teren 1n valoare de 13.046.670 lei, situat in Judetul Cluj, comuna Jucu, compus din 32
parcele identificate astfel:
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. parceld 1n suprafatd de 5464 mp, inscrisa in CF Jucu nr. 51286, nr. cadastral 854;

. parcela in suprafata de 28.149 mp, inscrisa in CF Jucu nr. 50577, nr. cadastral 896;

. parceld 1n suprafatd de 4.506 mp, inscrisd in CF Jucu nr. 51365, nr. cadastral 1546;

. parcela in suprafata de 32.445 mp, inscrisa in CF Jucu nr. 51364, nr. cadastral 1545;

. parceld 1n suprafatd de 316.572 mp, inscrisa in CF Jucu nr. 50233, nr. cadastral 50233;
. parcela in suprafata de 77.544 mp, inscrisa in CF Jucu nr. 50579, nr. cadastral 377/4;

. parceld 1n suprafatd de 288 mp, inscrisd in CF Jucu nr. 51277, nr. cadastral 839;

. parcela in suprafata de 14.147 mp, inscrisa in CF Jucu nr. 51276, nr. cadastral 837,

. parceld 1n suprafatd de 100 mp, inscrisd in CF Jucu nr. 51278, nr. cadastral 840;

. parcela in suprafata de 150 mp, inscrisa in CF Jucu nr. 51279, nr. cadastral 841,

. parceld 1n suprafatd de 100 mp, inscrisd in CF Jucu nr. 51280, nr. cadastral 843;

. parcela in suprafata de 100 mp, inscrisa in CF Jucu nr. 51281, nr. cadastral 844;

. parceld 1n suprafatd de 110 mp, inscrisd in CF Jucu nr. 51275, nr. cadastral 842;

. parcela in suprafata de 150 mp, inscrisa in CF Jucu nr. 51282, nr. cadastral 845;

. parceld 1n suprafatda de 110 mp, inscrisd in CF Jucu nr. 51283, nr. cadastral 846;

. parcela in suprafata de 100 mp, inscrisa in CF Jucu nr. 51284, nr. cadastral 847,

. parceld in suprafatda de 16.115 mp, inscrisd in CF Jucu nr. 51291, nr. cadastral §94;

. parcela in suprafata de 622 mp, inscrisa in CF Jucu nr. 51289, nr. cadastral 897,

. parceld 1n suprafatd de 782 mp, inscrisd in CF Jucu nr. 51290, nr. cadastral 895;

. parceld 1n suprafata de 279.054 mp, inscrisa in CF Jucu nr. 50227, nr. cadastral 1543;
. parceld 1n suprafatd de 283.323 mp, Inscrisa in CF Jucu nr. 50234, nr. cadastral 1544;
. parceld 1n suprafata de 10.000 mp, inscrisd in CF Jucu nr. 51285, nr. cadastral 848;

. parcela in suprafata de 4.885 mp, inscrisa in CF Jucu nr. 51288, nr. cadastral 378/4;

. parceld in suprafatda de 724 mp, inscrisa in CF Jucu nr. 51287, nr. cadastral 94/4;

. parcela in suprafata de 5.272 mp, inscrisa in CF Jucu nr. 51217, nr. cadastral 51217;
parcela in suprafatd de 853 mp, Inscrisd in CF Jucu nr. 51216, nr. cadastral 51216;
parceld in suprafatd de 1.969 mp, inscrisa in CF Jucu nr. 51215, nr. cadastral 51215;
parceld in suprafatd de 878 mp, inscrisa in CF Jucu nr. 51214, nr. cadastral 51214;
parceld in suprafatd de 685 mp, inscrisa in CF Jucu nr. 51213, nr. cadastral 51213;
parcela in suprafatd de 1.082 mp, inscrisd in CF Jucu nr. 51212, nr. cadastral 51212;
parcela in suprafata de 29.816 mp, inscrisa in CF Jucu nr. 51211, nr. cadastral 51211;
parcela in suprafatd de 429.552 mp, inscrisd in CF Jucu nr. 51227, nr. cadastral 51227.

Capitalul social este divizat in 1.414.051 actiuni nominative dematerializate cu o valoare
minala de 10 lei.

Art. 6. Aportul actionarilor §i structura actionarilor este urmatoarea:

- Judetul Cluyj, prin Consiliul Judetean Cluj, 14.047.070 lei din care 921.240 lei aport in
numerar, un teren in valoare de 71.357 lei si un teren in valoare de 13.046.670 lei,
reprezentand 1.404.707 actiuni, respectiv 99,3392 % din capitalul social;

- Municipiul CLUJ-NAPOCA, prin Consiliul Local al Municipiului Cluj-Napoca,
5.900 lei, reprezentand 590 actiuni, respectiv 0,0417 % din capitalul social;

- Municipiul DEJ, prin Consiliul Local al Municipiului Dej, 1.400 lei, reprezentand
140 actiuni, respectiv 0,0099% din capitalul social;

- Municipiul GHERLA, prin Consiliul Local al Municipiului Gherla, 78.910 Iei,
reprezentand 7.891 actiuni, respectiv 0,5580 % din capitalul social;



- Orasul HUEDIN, prin Consiliul Local al Orasului Huedin, 1.400 lei, reprezentand
140 actiuni, respectiv 0,0099 % din capitalul social;

- Municipiul TURDA, prin Consiliul Local al Municipiului Turda, 210 lei,
reprezentand 21 actiuni, respectiv 0,0015% din capitalul social;

- Municipiul CAMPIA TURZII, prin Consiliul Local al Municipiului CAmpia Turzii,
5.620 lei, reprezentand 562 actiuni, respectiv 0,0398% din capitalul social.

CAPITOLUL IV 5
CONDUCEREA ST ADMINISTRAREA SOCIETATII

Art. 7. Forul suprem de conducere al societatii este Adunarea Generald a Actionarilor.
Principalele atributii, conditiile pentru validitatea deliberarilor Adunarilor Generale si
modul de exercitare a dreptului de vot sunt prevazute in Statutul Societatii.

Art. 8. Societatea este administratd de Consiliul de Administratie desemnat de Adunarea
Generala a Actionarilor in conditiile si componenta prevazute in Statut.

CAPITOLUL V
PERSONALUL SOCIETATII SI CONTROLUL GESTIUNII

Art. 9. Structura organizatoricd a societafii este aprobatd de Adunarea Generald in baza
propunerii Consiliului de Administratie.

Art. 10. Comisia de cenzori este alcatuitd din trei cenzori desemnati de Adunarea Generala in
urmatoarea componenta:

- POP VALERIA, cetatean roman, nascuta in .............. ,judetul .............. , ladata
de ... , domiciliatd In ................. , Str. ......... nr. ......... , judetul
......... , CI, seria ........., nr. ............., emisa de Politia ............... la data de
................ ,CONP

- FILIP RODICA, cetatean roman, nascuta in .............. ,judetul .............. , la data
de ... , domiciliatd In ................. , Str. ......... nr. ......... , judetul
......... , CI, seria ........., nr. ............., emisa de Politia ............... la data de
................ LCNP o

- MICLAUS RODICA, cetitean roman, niscutd in .............. ,judetul .............. , la
datade ................... , domiciliata in ................. ,Str. ...l nr. ......... , judetul
......... , CI, seria ........., nr. ............., emisa de Politia ............... la data de
................ ,CONP

Cenzorul supleant al societatii este:

- GOGER FERENC, cetatean roman, nascut in .............. , judetul .............. , la
datade ................... , domiciliata in ................. , Str. o nr. ......... , judetul

......... , CI, seria ........., nr. ............., emisa de Politia ............... la data de



CAPITOLUL VI
DISPOZITII FINALE

Art. 11. Durata societatii: nelimitata.

Art. 12. Modul de distribuire a beneficiilor.
Beneficiile reale ale societatii vor fi stabilite si distribuite actionarilor conform
prevederilor din Statut.

Art. 13. Dizolvarea si lichidarea societatii se vor realiza in conditiile prevazute de Legea nr.
31/1990 republicata.

Art. 14. Prezentul Contract de societate se completeaza cu prevederile Statutului si cu
dispozitiile legale referitoare la societatile comerciale.

Incheiat astazi .................. , in 2 exemplare originale.

Actionarii

Prin

Presedintele Consiliului de Administratie
Viorel Gavrea

STATUTUL ACTUALIZAT AL
SOCIETATII COMERCIALE TETAROM S.A.

CAPITOLUL I
Subsemnatii:

1. Judetul CLUJ, prin Consiliul Judetean Cluj, persoana juridicd romana, cu sediul in
Cluj-Napoca, B-dul 21 Decembrie 1989, Nr. 58, CF 4288110, reprezentat prin Presedinte TISE
ALIN-PAUNEL, cetitean roman, domiciliat in .................. , Str. o, , nr. ... , ap.

..., Clseria.......... S o) S LCONP

2. Municipiul CLUJ-NAPOCA, prin Consiliul Local al Municipiului Cluj-Napoca,
persoana juridica romana, cu sediul in Cluj-Napoca, str. Motilor, nr.1- 3, CF 4305857,
reprezentat prin ............... , cetatean roman, domiciliatin .................. N 3 S , T,

ey AP e , Clseria.......... S o) SR L,CONP o,

3. Municipiul DEJ, prin Consiliul Local al Municipiului Dej, persoana juridicd romana,

cu sediul in Dej, str. 1 Mai, nr. 2, CF 4349179, reprezentat prin Primar MORAR COSTAN,



cetdtean roman, domiciliat in ........ ] s ,nr. ..., , C.l. seria ....... 1) R ,
CNP ...

4. Municipiul GHERLA, prin Consiliul Local al Municipiului Gherla, persoana juridica
romand, cu sediul in Gherla, str. Bobalna, nr. 2, CF 4349071, reprezentat prin Primar
DRAGAN-GIURGEAN IONEL-OVIDIU, cetitean roman, domiciliat in ............. , Str.
.............. ,nr.....,ap......,ClLseria....,nr. .............,CNP .......................

5. Orasul HUEDIN, prin Consiliul Local al Orasului Huedin, persoana juridica romana,
cu sediul in Huedin, str. Horea, nr. 1, CF 4485642, reprezentat prin primar MOROSAN
MIRCEA, cetatean roman, domiciliat in .............. ] s S o U , C.I. seria ....,
101 G, ,CNP

6. Municipiul TURDA, prin Consiliul Local al Municipiului Turda, persoana juridica
romana, cu sediul in Turda, P- ta 1 Decembrie 1918, nr. 28, CF 4378930, reprezentat prin primar
STEFANIE TUDOR, cetitean roman, domiciliat in ......... , Str. oo , nr. ....... , CI seria
......... ,nr. .........,CNP ...

7. Municipiul CAMPIA TURZII, prin Consiliul Local al Municipiului Campia Turzii,
persoand juridica romana, cu sediul in Campia Turzii, str. Laminoristilor, nr. 2, CF 4354566,
reprezentat prin primar VASINCA IOAN, domiciliat in ................. N | S , NI
............ ,Clseria..........,nr. ............, CNP ....................

care, de comun acord, au stabilit constituirea unei societafi comerciale pe actiuni in urmatoarele
conditii:
CAPITOLUL I1
FORMA JURIDICA

Art. 1. Societatea este persoand juridicd romand si este infiintatd ca Societate pe actiuni in
conformitate cu legislatia romana aplicabila.

Art. 2. Societatea isi va desfasura activitatea in conformitate cu prevederile prezentului Statut,
ale Contractului de Societate si ale legislatiei romanesti in vigoare in vederea realizarii obiectului
sau de activitate si a indeplinirii obiectivelor societdtii astfel cum sunt acestea stabilite prin
prezentul Statut si prin Contractul de Societate.

CAPITOLUL III
DENUMIREA SOCIETATII

Art. 3. Denumirea Societatii este: ,, TETAROM".
Art. 4. In orice document, scrisoare sau act emis de Societate trebuie mentionate: denumirea,
forma juridica, capitalul social subscris si varsat, sediul social, numarul de inmatriculare la
Registrul Comertului si codul unic de inregistrare.

CAPITOLUL IV
SEDIUL SOCIAL. DURATA

Art. 5. Sediul social al societatii: Romania, jud. Cluj, mun. Cluj-Napoca, str. Taietura Turcului
nr. 47.



Art. 6. Societatea este constituitd pentru o perioadd de timp nelimitatd incepand cu data
inmatricularii sale la Oficiul Registrului Comertului.

CAPITOLUL V
OBIECTUL DE ACTIVITATE

Art. 7. Obiectul principal de activitate al societatii este cel codificat conform codului CAEN
6832 - Administrarea imobilelor pe baza de comision sau contract,

Obiectul secundar de activitate codificat conform codului CAEN, este cel prevazut la
art.4, lit. b) din Contractul de Societate.

Schimbarea si completarea obiectului secundar de activitate se delegd Consiliului de
Administratie.

CAPITOLUL VI
CAPITALUL SOCIAL

Art. 8. Capitalul social total subscris al societatii este de 14.140.510 lei, divizat in 1.414.051
actiuni cu o valoare nominala de 10 lei fiecare.

Art. 9. Capitalul social este 1n totalitate varsat de actionari.

Art. 10. Actionarii participa la capitalul social cu aporturi in numerar i In natura, subscrise si
varsate dupa cum urmeaza:

a) Judetul CLUJ, prin Consiliul Judetean Cluj, 14.047.070 lei din care 921.240 lei aport in
numerar, un teren in valoare de 71.357 lei si un teren in valoare de 13.046.670 lei,
reprezentand 1.404.707 actiuni, respectiv 99,3392 % din capitalul social;

b) Municipiul CLUJ-NAPOCA, prin Consiliul Local Cluj-Napoca, 5.900 lei, reprezentand
590 actiuni, respectiv 0,0417 % din capitalul social;

¢) Municipiul DEJ, prin Consiliul Local Dej, 1.400 lei, reprezentand 140 actiuni, respectiv
0,0099% din capitalul social;

d) Municipiul GHERLA, prin Consiliul Local Gherla, 78.910 lei, reprezentand 7.891
actiuni, respectiv 0,5580 % din capitalul social;

e) Orasul HUEDIN, prin Consiliul Local Huedin, 1.400 lei, reprezentand 140 actiuni,
respectiv 0,0099 % din capitalul social;

f) Municipiul TURDA, prin Consiliul Local Turda, 210 lei, reprezentand 21 actiuni,
respectiv 0,0015% din capitalul social;

g) Municipiul CAMPIA TURZII, prin Consiliul Local Campia Turzii, 5.620 lei,
reprezentand 562 actiuni, respectiv 0,0398% din capitalul social.

Art. 11. Dovada calitatii de actionar se face in baza inregistrarilor din Registrul Actionarilor. La
cererea actionarilor, Societatea va emite certificate de actionar care vor cuprinde toate elementele
prevazute de lege si vor fi semnate de catre Presedintele Consiliului de Administratie.

CAPITOLUL VII
ACTIUNILE

Art. 12. Actiunile Societatii sunt nominative, emise in forma dematerializatd si inregistrate in
Registrul Actionarilor Societatii.



Art. 13. Fiecare actiune subscrisa si varsata de actionari confera titularului dreptul la un vot in
Adunarea Generald a Actionarilor, dreptul de a alege si de a fi ales in organele de conducere,
dreptul de a participa la distribuirea beneficiilor conform hotararii Adunarii Generale a
Actionarilor.

Detinerea a cel putin unei actiuni implica adeziunea de drept a titularului ei la prezentul
Statut si la Contractul de Societate.

Drepturile si obligatiile legate de actiuni urmeaza actiunile In cazul trecerii lor in
proprietatea altor persoane.

Art. 14. Actiunile sunt indivizibile cu privire la Societate care nu recunoaste decit un singur
proprietar pentru fiecare actiune. In cazul in care o actiune revine mai multor persoane in
coproprietate, acestea sunt obligate sa desemneze pe acela care exercita drepturile si indeplineste
obligatiile legate de acea actiune.

Atata timp cat o actiune este proprietatea indiviza a mai multor persoane, acestea sunt
raspunzatoare in mod solidar pentru efectuarea varsdmintelor datorate.

CAPITOLUL VIII
VANZAREA ACTIUNILOR

Art. 15. Vanzarea actiunilor Societatii poate fi efectuatd in conformitate cu legislatia privind
transferul (vanzarea) actiunilor societatilor comerciale detinute de autoritatea publica, in vigoare
la data vanzarii respective.

Art. 16. Orice vanzare a actiunilor Societatii va fi aprobata de Adunarea Generald Extraordinara
a Actionarilor.

Art. 17. Vanzarea actiunilor se face cu prioritate intre actionarii societatii. Actionarul care
intentioneaza sd vanda actiunile integral sau partial (,,Actionarul Vanzator") este obligat sa ofere
aceste actiuni mai intai celorlalti actionari (,,Actionarii Ne-Vanzatori"), proportional cu
cota-parte de capital social detinutd in Societate.

In acest scop Actionarul Vanzitor va notifica Consiliul de Administratie al societatii cu
privire la actiunile pe care doreste si le vanda. In termen de 48 ore de la aceastd notificare,
Consiliul de Administratie va comunica celorlalti actionari oferta de vanzare urmand ca acestia
sd 1si exercite, in termen de 15 zile, dreptul de preemtiune in cumpdrarea actiunilor. Fiecare
actionar are dreptul de a dobandi, prin exercitarea dreptului de preemtiune, un numar de actiuni
direct proportional cu numarul de actiuni pe care il poseda.

Totusi, fiecare dintre Actionarii Ne-Vanzatori isi poate exprima intentia de a cumpara
toate actiunile oferite spre vanzare si nu doar partea ce i-ar fi revenit pro-rata, In urmatoarele
cazuri: (1) daca ceilalti Actionari Ne-Vanzatori nu isi exercita dreptul lor de preemtiune sau (ii)
nu semneazd actul de vanzare al actiunilor necesar sau (iii) nu executd obligatia de platd a
pretului de cumparare.

Dreptul de preemtiune trebuie exercitat in conditiile stabilite de Adunarea Generala
Extraordinara a Actionarilor care a aprobat vanzarea actiunilor Societatii.



Art. 18. Dreptul de proprietate asupra actiunilor este transmis prin declaratia Inregistrata in
Registrul Actionarilor Societatii, semnata de Vanzator si de Cumparator sau de catre Mandatarii
lor.

CAPITOLUL IX
MAJORAREA SI REDUCEREA CAPITALULUI SOCIAL

Art. 19. Capitalul social al Societatii poate fi majorat, in conformitate cu prevederile legale in
vigoare si dispozitiile prezentului Statut, In baza hotararii Adunarii Generale Extraordinare a
Actionarilor luate cu o majoritate de cel putin 2/3 (doua treimi) din drepturile de vot detinute de
actionarii prezenti sau reprezentati.
Art. 20. Capitalul social se poate mari prin emisiunea de actiuni noi sau prin majorarea valorii
nominale a actiunilor existente in schimbul unor noi aporturi in numerar si/sau n natura.

De asemenea, actiunile noi sunt liberate prin Incorporarea rezervelor, cu exceptia
rezervelor legale, precum si a beneficiilor sau a primelor de emisiune, ori prin compensarea unor
creante lichide si exigibile asupra societatii cu actiuni ale acesteia.

Diferentele favorabile din reevaluarea patrimoniului vor fi incluse in rezerve, fard a
majora capitalul social.

Marirea capitalului social prin majorarea valorii nominale a actiunilor poate fi hotarata
numai cu votul tuturor actionarilor, in afara de cazul cand este realizata prin incorporarea
rezervelor, beneficiilor sau primelor de emisiune.

Art. 21. Capitalul social nu va putea fi majorat si nu se vor putea emite noi actiuni decat dupa
varsarea integrald a capitalului social initial subscris sau, dupa caz, dupd plata integrala a
actiunilor din emisiunea precedenta.

Art. 22. In situatia unei majorari a capitalului social prin aporturi in numerar, noile actiuni vor fi
oferite spre subscriere, In primul rand actionarilor existenti, proportional cu numarul actiunilor
pe care le poseda, cu obligatia ca acestia sa isi exercite dreptul lor de preferinta in termen de 30
de zile de la data publicarii hotararii Adunarii Generale, in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea
a IV-a. Orice majorare a capitalului social efectuatd cu incédlcarea prezentului articol este
anulabila

Art. 23. Daca majorarea capitalului social se face prin aporturi in natura, adunarea generala care
a hotarat aceasta va propune judecatorului-delegat numirea unuia sau mai multor experti pentru
evaluarea acestor aporturi, in conditiile legii. Aporturi in creante nu sunt admise.

Dupa depunerea raportului de expertiza, adunarea generald extraordinara convocata din
nou, avand 1n vedere concluziile expertilor, poate hotarl majorarea capitalului social.

Hotararea adunarii generale trebuie sa cuprinda descrierea aporturilor in naturd, numele
persoanelor ce le efectueaza si numarul actiunilor ce se vor emite in schimb.

Art. 24. Hotararea adundrii generale privind majorarea capitalului social produce efecte numai in
masura in care este adusa la indeplinire In termen de un an de la data adoptarii.
Daca majorarea de capital propusa nu este subscrisd integral, capitalul va fi majorat in



cuantumul subscrierilor primate, urmand ca actiunile ne-subscrise in termenul si in conditiile
stabilite de Adunarea Generala Extraordinara a Actionarilor, care a aprobat majorarea de capital
social, sa fie anulate.

Art. 25. Actiunile emise in schimbul aporturilor in numerar vor trebui plétite, la data subscrierii,
in proportie de cel putin 30 % din valoarea lor nominald si, integral, in termen de cel mult 3 ani
de la data publicarii in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV-a, a hotararii adunarii
generale.

In acelasi termen vor trebui plitite actiunile emise in schimbul aporturilor in natura.

Art. 26. Cand s-a prevazut o primd de emisiune, aceasta trebuie integral platitd la data
subscrierii.

Art. 27. Capitalul social poate fi redus prin:

a) micsorarea numarului de actiuni sau parti sociale;

b) reducerea valorii nominale a actiunilor sau a partilor sociale;
c¢) dobandirea propriilor actiuni, urmata de anularea lor.

Capitalul social mai poate fi redus, atunci cand reducerea nu este motivata de pierderi,
prin:
a)scutirea totald sau partiald a asociatilor de varsamintele datorate;
b)restituirea catre actionari a unei cote-parti din aporturi, proportionald cu reducerea capitalului
social si calculatd egal pentru fiecare actiune sau parte social;
c)alte procedee prevazute de lege.

Art. 28. Reducerea capitalului social va putea fi facutd numai dupa trecerea a doud luni din ziua
in care hotararea a fost publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV-a.
Hotérarea va trebui sa respecte minimul de capital social, atunci cand legea 1l fixeaza, sa
arate motivele pentru care se face reducerea si procedeul ce va fi utilizat pentru efectuarea ei.

CAPITOLUL X
ADUNAREA GENERALA A ACTIONARILOR

Art. 29. Adunarea Generala este organul cu depline puteri de decizie al societatii.

Ea lucreaza in sedinte ordinare, care se convoaca cel putin o datad pe an, in cel mult 5
(cinci) luni de la incheierea exercitiului financiar si, in sedinte extraordinare, care se convoaca
ori de cate ori este nevoie.

Art. 30. Principalele atributii ale Adundrii Generale Ordinare sunt:
a) sa discute, sa aprobe sau sd modifice situatiile financiare anuale, pe baza rapoartelor
prezentate de Consiliul de Administratie, de cenzori si sa fixeze dividendul;
b) sa aleaga si sa revoce membrii Consiliului de Administratie si cenzorii;
c) saaleaga si sd revoce Presedintele Consiliului de Administratie;



d) sd fixeze remuneratia cuvenitd pentru exercitiul in curs membrilor Consiliului de
Administratie si cenzorilor;

€) sa se pronunte asupra gestiunii Consiliului de Administratie;

f) sa stabileasca bugetul de venituri si cheltuieli si, dupa caz, programul de activitate, pe
exercitiul financiar urmator;

g) sa hotarasca gajarea, inchirierea sau desfiintarea uneia sau a mai multor unitati ale
societatii.

Art. 31. Adunarea Generala Extraordinara se intruneste ori de cate ori este nevoie de a se lua o
hotarare cu privire la:

a) schimbarea formei juridice a societatii;

b) mutarea sediului societatii;

c) schimbarea obiectului de activitate al societatii;

d) infiintarea sau desfiintarea unor sedii secundare: sucursale, agentii, reprezentante sau alte
asemenea unitati fara personalitate juridica;

e) prelungirea duratei societatii;

f) majorarea capitalului social;

g) reducerea capitalului social sau reintregirea lui prin emisiune de noi actiuni;

h) autorizarea Consiliului de Administratie sa incheie acte juridice prin care s dobandeasca,
sa Instrdineze, sa iInchirieze, sd schimbe sau sd constituie in garantie bunuri aflate in
patrimoniul Societatii, a caror valoare depaseste 1/2 (jumatate) din valoarea contabild a
activelor Societatii la data incheierii actului juridic;

1) fuziunea cu alte societati sau divizarea societatii;

J) dizolvarea anticipata a societatii,

k) conversia actiunilor nominative in actiuni la purtator sau a actiunilor la purtdtor in actiuni
nominative;

1) conversia actiunilor dintr-o categorie in cealaltd;

m) conversia unei categorii de obligatiuni in altd categorie sau in actiuni;

n) emisiunea de obligatiuni;

0) oricare alta modificare a Statutului si/sau a Contractului de Societate sau oricare alta
hotarare pentru care este cerutd aprobarea Adunarii Generale Extraordinare.

In conformitate cu prevederile art. 114 din Legea nr. 31/1990 republicati, hotararile
privind mutarea sediului societatii, schimbarea obiectului secundar de activitate sunt delegate
Consiliului de Administratie care va decide in aceste situatii, urmand ca actele modificatoare
corespunzatoare sa fie realizate in baza hotararii lui.

CAPITOLUL XI
CONVOCAREA ADUNARII GENERALE A ACTIONARILOR

Art. 32. Convocarea Adundrii Generale se face de catre Consiliul de Administratie prin
presedintele sdu sau de catre administratorul desemnat de acesta prin instiintare trimisd prin
scrisoare recomandata sau prin scrisoare transmisa pe cale electronicd, avand incorporata, atagata
sau logic asociatd semnatura electronicd extinsa, expediata cu cel pufin 30 zile inainte de data
tinerii adunarii, la adresa actionarului, Inscrisa in registrul actionarilor.

Art. 33. Convocarea va cuprinde locul si data tinerii adunarii, precum si ordinea de zi cu



mentionarea explicita a tuturor problemelor care vor face obiectul dezbaterilor adunarii. Cand pe
ordinea de zi figureaza propuneri pentru modificarea actului constitutiv, convocarea va trebui sa
cuprinda textul integral al propunerilor.

In cazul in care pe ordinea de zi figureazi numirea administratorilor sau a membrilor
consiliului de supraveghere, in convocare se va mentiona ca lista cuprinzand informatii cu privire
la numele, localitatea de domiciliu si calificarea profesionald ale persoanelor propuse pentru
functia de administrator se afla la dispozitia actionarilor, putdnd fi consultatd si completatd de
acestia.

Art. 34. Actionarii care detin, individual sau impreund, cel putin 5% din capitalul social au
dreptul, daca cererea lor cuprinde dispozitii ce intrd in atributiile adunarii, sd ceara Presedintelui
Consiliului de Administratie convocarea unei Adunari Generale.

Adunarea Generala va fi convocata in termen de cel mult 30 de zile si se va Intruni
in termen de cel mult 60 de zile de la data primirii cererii.

Art. 35. Sedintele Adunarii Generale se desfasoara la sediul social al societatii sau in orice alt
loc precizat in convocare.

Art. 36. Daca ordinea de zi contine propuneri de modificare a Statutului si/ sau a Contractului de
Societate, convocarea trebuie sa cuprinda in Intregime textul acestor propuneri.

Art. 37. Au dreptul de a cere introducerea unor noi puncte pe ordinea de zi unul sau mai multi
actionari reprezentand, individual sau impreuna, cel putin 5% din capitalul social.

Cererile se Tnainteaza Consiliului de Administratie in cel mult 15 zile de la trimiterea
convocarii, in vederea aducerii acestora la cunostintd celorlalti actionari. In cazul in care pe
ordinea de zi figureaza numirea administratorilor, respectiv a membrilor consiliului de
supraveghere, si actionarii doresc sa formuleze propuneri de candidaturi, in cerere vor fi incluse
informatii cu privire la numele, localitatea de domiciliu si calificarea profesionald ale
persoanelor propuse pentru functiile respective.

Ordinea de zi completatad cu punctele propuse de actionari, ulterior convocdrii, trebuie
trimisa cu indeplinirea cerintelor prevazute de lege si/sau de Statut si/sau de Contractul de
Societate pentru convocarea Adunarii Generale, cu cel putin 10 zile Tnaintea Adunarii Generale,
la data mentionata in convocatorul initial.

Art. 38. Tinerea Adunarilor Generale poate avea loc si prin corespondenta. Corespondenta se va
realiza prin intermediul scrisorilor recomandate.

Art. 39. Actionarii reprezentand Intreg capitalul social vor putea, dacd niciunul dintre ei nu se
opune, sd tind o Adunare Generald si sd ia orice hotarare de competenta Adunarii, fara
respectarea formalitatilor cerute pentru convocarea ei.

CAPITOLUL XII 5
ORGANIZAREA SEDINTELOR ADUNARILOR
GENERALE ALE ACTIONARILOR

Art. 40. In ziuva si la ora ardtate in convocare, sedinta adundrii se va deschide de catre



presedintele consiliului de administratie, respectiv al directoratului, sau de catre acela care ii {ine
locul.

Adunarea generala va alege, dintre actionarii prezenti, 1 pana la 3 secretari, care vor
verifica lista de prezentd a actionarilor, indicand capitalul social pe care il reprezinta fiecare,
procesu l-verbal intocmit de secretarul tehnic pentru constatarea numarului actiunilor depuse si
indeplinirea tuturor formalitafilor cerute de lege si de actul constitutiv pentru tinerea adunarii
generale.

Adunarea generala va putea hotari ca operatiunile prevazute in alineatul precedent sa fie
supravegheate sau indeplinite de un notar public, pe cheltuiala societatii.
Unul dintre secretari intocmeste procesul-verbal al sedintei adunarii generale.

Presedintele va putea desemna, dintre angajatii societatii, unul sau mai multi secretari
tehnici, care sa ia parte la executarea operatiunilor prevazute la alineatele precedente.
Dupa constatarea indeplinirii cerintelor legale si a prevederilor actului constitutiv
pentru tinerea adunarii generale, se intrd 1n ordinea de zi.
Nu pot fi adoptate hotarari asupra unor puncte de pe ordinea de zi care nu au fost
comunicate actionarilor o data cu convocatorul, cu exceptia cazului in care toti actionarii au fost
prezenti sau reprezentati si niciunul dintre acestia nu s-a opus sau nu a contestat aceasta hotarare.

Art. 41. Actionarii pot participa si vota in Adunarea Generald prin reprezentare, in baza unei
imputerniciri acordate pentru respectiva Adunare Generala.

Actionarii care nu au capacitate de exercifiu, precum si persoanele juridice pot fi
reprezentati/reprezentate prin reprezentantii lor legali care, la randul lor, pot da altor persoane
imputernicire pentru respectiva Adunare Generala.

Procurile/imputernicirile vor fi prezentate, In original, la inceputul sedintei Adundrii
Generale, sub sanctiunea pierderii exercitiului dreptului de vot in acea Adunare.
Procurile/imputernicirile vor fi retinute de Societate, ficandu-se mentiune despre aceasta 1n
procesul-verbal.

Membrii Consiliului de Administratie, directorii ori functionarii societdtii nu i pot
reprezenta pe actionari, sub sanctiunea nulitdfii hotararii, daca, fard votul acestora, nu s-ar fi
obtinut majoritatea ceruta.

Art. 42. Actionarii care au calitatea de membri ai consiliului de administratie, directoratului sau
consiliului de supraveghere nu pot vota, in baza actiunilor pe care le poseda, nici personal, nici
prin mandatar, descarcarea gestiunii lor sau o problema in care persoana sau administratia lor ar
fi in discutie.

Persoanele respective pot vota insd situatia financiard anuald, daca nu se poate forma
majoritatea prevazuta de lege sau de actul constitutiv.

Art. 43. Un proces-verbal, semnat de presedinte si secretar, va constata indeplinirea
formalitatilor de convocare, data si locul adundrii generale, actionarii prezenti, numarul
actiunilor, dezbaterile in rezumat, hotararile luate, iar la cererea actionarilor, declaratiile facute
de ei in sedinta.

La procesul-verbal se vor anexa actele referitoare la convocare, precum si listele de
prezenta a actionarilor.



Procesul-verbal va fi trecut in registrul adunarilor generale.

Pentru a fi opozabile tertilor, hotararile adunarii generale vor fi depuse in termen de 15
zile la oficiul registrului comertului, spre a fi mentionate in registru si publicate in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea a IV-a.

La cerere, fiecare actionar va fi informat cu privire la rezultatele votului, pentru hotararile
luate in cadrul adunarii generale. Daca societatea detine o pagina de internet proprie, rezultatele
se vor publica si pe aceastd pagind, in termen de cel mult 15 zile de la data adunarii generale

CAPITOLUL XIIT
CVORUMUL ST EXERCITAREA DREPTULUI DE VOT

Art. 44. Pentru validitatea deliberarilor Adunarii Generale Ordinare sunt necesare:

a. la prima convocare, prezenta actionarilor reprezentand cel putin 1/4 (o pétrime) din
numarul total de drepturi de vot, iar hotararile urmind a se lua cu majoritatea voturilor
exprimate;

b. dacd Adunarea Generald Ordinard nu poate lucra din cauza neindeplinirii conditiilor
prevazute pentru prima convocare, Adunarea ce se va intruni, la o a doua convocare, poate sa
delibereze asupra punctelor inscrise pe ordinea de zi a celei dintai Adunari, indiferent de
cvorumul intrunit, ludnd hotarari cu majoritatea voturilor exprimate.

Art. 45. Pentru validitatea deliberarilor Adundrii Generale Extraordinare sunt necesare:

a. la prima convocare, prezenta actionarilor reprezentand cel putin 1/4 (o patrime) din
numarul total de drepturi de vot, iar hotararile urmand a se lua cu majoritatea voturilor detinute
de actionarii prezenti sau reprezentati;

b. la a doua convocare, prezenta actionarilor reprezentand cel putin 1/5 (o cincime) din numarul
total de drepturi de vot, iar hotararile urmand a se lua cu majoritatea voturilor detinute de
actionarii prezenti sau reprezentati.

Art. 46. Decizia de modificare a obiectului principal de activitate al societatii, de reducere sau
majorare a capitalului social, de schimbare a formei juridice, de fuziune, divizare sau de
dizolvare a societdtii se ia cu o majoritate de cel putin doua treimi din drepturile de vot detinute
de actionarii prezenti sau reprezentati.

Art. 47. Dreptul de vot nu poate fi cedat.

Orice conventie prin care actionarul se obliga a exercita dreptul de vot in conformitate cu
instructiunile date sau propunerile formulate de Societate sau de persoanele cu atributii de
reprezentare este nula.

Art. 48. Hotararile Adundrilor Generale se adopta prin vot deschis. Ele pot fi exprimate si prin
telegrama sau fax, cand sunt in favoarea propunerii in cauza.

Votul secret este obligatoriu pentru numirea sau revocarea membrilor Consiliului de
Administratie, pentru numirea, revocarea ori demiterea cenzorilor si pentru luarea hotararilor
referitoare la raspunderea membrilor organelor de administrare, de conducere si de control ale
Societatii, precum si alte situatii cdnd Adunarea Generala apreciaza necesitatea votului secret.



Art. 49. Actionarii exercitd dreptul lor de vot in Adunarea Generald, proportional cu numarul
actiunilor pe care le poseda.

Art. 50.Membrii Consiliului de Administratie si/sau angajatii societdfii nu pot reprezenta
actionarii in cadrul Adunarilor Generale ale Actionarilor, sub sanctiunea anularii oricaror astfel
de hotarari adoptate daca, fara votul acestora, majoritatea necesara pentru adoptarea hotararii nu
ar fi fost intrunita.

Actionarul care, Intr-o anumitd operatiune, are fie personal, fie ca mandatar al unei alte
persoane, un interes contrar aceluia al Societatii, este obligat sd se abtind de la deliberarile
privind acea operatiune. In caz contrar, actionarul este raspunzitor de daunele produse societitii,
daca, fara votul sau, nu s-ar fi obtinut majoritatea ceruta.

Art. 51. Hotararile luate de adunarea generald in limitele legii sau actului constitutiv sunt
obligatorii chiar pentru actionarii care nu au luat parte la adunare sau au votat contra.

Hotararile adunarii generale contrare legii sau actului constitutiv pot fi atacate in justitie,
in termen de 15 zile de la data publicarii in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV-a, de
oricare dintre actionarii care nu au luat parte la adunarea generald sau care au votat contra si au
cerut sa se insereze aceasta in procesul-verbal al sedintei.

CAPITOLUL XIIT
ADMINISTRAREA SOCIETATII PRESEDINTELE CONSILIULUI DE
ADMINISTRATIE
ORGANIZAREA CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE

Art. 52. Societatea este condusa si administratd de un Consiliu de Administratie formata din 9
membri, in conformitate cu prevederile legislative referitoare la sistemul unitar de administrare.
Numirea membrilor Consiliului de Administratie ("Administratori") este temporara si revocabila.

Art. 53. Conform prevederilor art. 138"1, majoritatea membrilor Consiliului de Administratie
va fi formata din administratori neexecutivi, adica din membri care nu au fost numiti directori
conform art. 143 din Legea nr. 31/1990.

Art. 54. Administratorii sunt desemnati de catre adunarea generala ordinara a actionarilor.

Candidatii pentru posturile de administrator sunt nominalizati de citre membrii actuali ai
consiliului de administratie sau de catre actionari.

Pe durata indeplinirii mandatului, administratorii nu pot incheia cu societatea un contract
de munca. In cazul in care administratorii au fost desemnati dintre salariatii societitii, contractul
individual de munca este suspendat pe perioada mandatului.

Administratorii pot fi revocati oricand de catre adunarea generald ordinara a actionarilor.
In cazul 1n care revocarea survine fara justa cauza, administratorul este indreptatit la plata unor

daune-interese.

Art. 55. Mandatul administratorilor este de 4 (patru) ani incepand cu data de 03 Aprilie 2008.



Membrii Consiliului de Administratie pot fi realesi.

Art. 56. Durata mandatului administratorilor este de 4 ani. Ei sunt reeligibili, cand prin actul
constitutiv nu se dispune altfel.

Pentru ca numirea unui administrator sa fie valabila din punct de vedere juridic, persoana
numita trebuie sa o accepte in mod expres.

Persoana numitd in una dintre functiile prevazute la alin. (3) trebuie sa fie asigurata
pentru raspundere profesionala.

Art. 57. Persoana numita in functia de administrator trebuie sa fie asigurata din punct de vedere
profesional.

Art. 58. Semnadturile noilor administratorilor vor fi depuse la Registrul Comertului.

Art. 59. Din randul membrilor consiliului de administratie, adunarea generald ordinara, care
numeste consiliul va alege presedintele consiliului.

Presedintele este numit pentru o duratd care nu poate depasi durata mandatului sdu de
administrator.

Presedintele poate fi revocat numai de catre adunarea generala a actionarilor.

Presedintele coordoneaza activitatea consiliului si raporteaza cu privire la aceasta
adunarii generale a actionarilor. El vegheaza la buna functionare a organelor societatii.

Art. 60. In cazul in care presedintele se afli in imposibilitate temporarid de a-si exercita
atributiile, pe durata starii respective de imposibilitate consiliul de administratie poate insarcina

pe un alt administrator cu indeplinirea functiei de presedinte.

Art. 61. Consiliul de administratie are urmatoarea componenta:

1. GAVREA VIOREL, cetdtean roman, nascut in loc. ......... ,jud. ...l , la data de
................. , domiciliatin ............,str. ............,nr. ....,ap. ......, Cl, seria ........, nr.
............ ,emisd de Politia ............... ladatade .....................,CNP ....................-
PRESEDINTE;

2. BARTA MARGARETA, cetatean roman, nascut in loc. ......... ,jud. ool , la
datade ................. , domiciliatin ............ 1 ,N01. ..., ap. ...... , Cl, seria ........ ,
nr. ............ , emisa de Politia ............... ladatade ................... .. ,CONP -

EMBRU;

3. POJAR ADINA- GABRIELA, cetatean roman, nascut in loc. ......... ,jud. .ol ,
ladatade................. , domiciliatin ............ St L0 ..., ap. ...... , CI, seria
........ ,nr............,emisade Politia ............... ladatade ....................., CNP
.................... - MEMBRU;

4. CIINEANU ALINA-LIGIA, cetitean roman, niscut in loc. ......... ,jud. ool , la
datade ................. , domiciliatin ............ 1 ,01. ..., ap. ...... , Cl, seria ........ ,

nr. ............ , emisa de Politia ............... ladatade ...ttt LCONP -



MEMBRU;

5. ZANC GAVRIL, cetatean roman, nascut in loc. ......... ,jud. ool , la data de
................. , domiciliatin ............,str. .............,nr. ...., ap. ......, Cl, seria ........, nr.
............ , emisa de Politia ...............ladatade ......................,. CNP .................... -
MEMBRU,

6. NICOARA IOAN-DAN, cetitean roman, nascut in loc. ......... ,jud. ool , la data
de ool , domiciliatin ............ LSt e L0 ..., ap. ...... ,Cl, seria ........ , Ir.
............ , emisa de Politia ...............ladatade .....................;,.CNP .................... -
MEMBRU;

7. PAVEL OVIDIU-DUMITRU, cetatean roman, nascut in loc. ......... ,jud. ool , la
datade ................. , domiciliatin ............ 1§ ,0. ..., ap. ...... ,CI seria ........ ,
nr. ............ , emisa de Politia ............... ladatade ..................... ,CNP -

EMBRU;

8. MEGHESAN OVIDIU CRISTIAN, cetatean roman, nascut in loc. ......... ,jud. ool ,

ladatade ................. , domiciliatin ............ ,Str. o, ,Nr. ..., ap. ...... , CI, seria

........ , nr. ..........., emisa de Politia ............... la data de ....................., CNP

.................... - MEMBRU;

9.TEAHA MIHAI, cetatean roman, nascut in loc. ......... ,jud. ool , la data de
................. , domiciliatin ............,str. .............,nr. ..., ap. ......, Cl, seria ........, nr.
............ , emisa de Politia ...............ladatade .....................;,.CNP .................... -
MEMBRU.

Art. 62. In caz de vacantd a unuia sau a mai multor posturi de administrator, consiliul de
administratie procedeaza la numirea unor administratori provizorii, pand la Intrunirea adundrii
generale ordinare a actionarilor.

Daca vacanta prevazutd la alin. (1) determind scaderea numarului administratorilor sub
minimul legal, administratorii rdmasi convoaca de indata adunarea generalda ordinarda a
actionarilor, pentru a completa numarul de membri ai consiliului de administratie.

In cazul in care administratorii nu isi indeplinesc obligatia de a convoca adunarea
generala, orice parte interesatd se poate adresa instantei pentru a desemna persoana Insarcinatd cu
convocarea adunarii generale ordinare a actionarilor, care sa faca numirile necesare.

Art. 63. Consiliul de Administratie reprezinta Societatea n raport cu tertii §i In justitie.
Consiliul de Administratie reprezintd Societatea prin presedintele sau care este
totodata si director general.
Consiliul de Administratie inregistreaza, la registrul comertului, numele persoanelor
imputernicite sd reprezinte Societatea, mentiondnd dacd ele actioneaza Tmpreund sau separat.
Acestea depun la registrul comertului specimene de semnatura.

Art. 64. Consiliul de Administratie se va intruni ori de cate ori este necesar, dar cel putin o data
la 3 (trei) luni.



Art. 65. Presedintele convoaca consiliul de administratie, stabileste ordinea de zi, vegheaza
asupra informarii adecvate a membrilor consiliului cu privire la punctele aflate pe ordinea de zi
si prezideaza intrunirea.

Consiliul de administratie este, de asemenea, convocat la cererea motivata a” cel putin 2
dintre membrii sdi sau a directorului general. In acest caz, ordinea de zi este stabiliti de citre
autorii cererii. Presedintele este obligat sa dea curs unei astfel de cereri.

Convocarea pentru intrunirea consiliului de administratie va fi transmisa administratorilor
cu suficient timp Tnainte de data intrunirii, termenul putand fi stabilit prin decizie a consiliului de

administratie. Convocarea va cuprinde data, locul unde se va tine sedinta si ordinea de zi. Asupra
punctelor care nu sunt prevazute pe ordinea de zi se pot lua decizii doar in cazuri de urgenta.

Notificarea scrisa cu privire la data si locul sedintei si ordinea de zi, va fi trimisa fiecaruia
dintre administratori prin intermediul postei electronice si al faxului.

Art. 66. La fiecare sedintd se va intocmi un proces-verbal, care va cuprinde numele
participantilor, ordinea deliberarilor, deciziile luate, numarul de voturi Intrunite si opiniile
separate. Procesul-verbal este semnat de catre presedintele de sedinta si de catre cel putin un alt
administrator.

Art. 67. Sedinta Consiliului de Administratie se poate desfasura fara trimiterea unei notificari
prealabile, daca toti Administratorii sunt prezenti si nu au obiectii cu privire la ordinea de zi sau
la sedinta propriu-zisa.

Art. 68. Pentru validitatea deciziilor Consiliului de Administratie este necesara prezenta a cel
putin jumatate plus unu din numarul membrilor, iar deciziile se iau cu votul majoritatii
membrilor prezenti.

Participarea la reuniunile Consiliului de Administratie poate avea loc si prin intermediul
mijloacelor de comunicare la distanta, si anume prin telefon sau video-telefon.

Membrii Consiliului de Administratie pot fi reprezentati la intrunirile CA doar de catre ali
membri ai sdi. Un membru prezent poate reprezenta un singur membru absent.

In cazuri exceptionale, justificate prin urgenta situatiei si prin interesul societitii,
deciziile Consiliului de Administratie pot fi luate prin votul unanim exprimat In scris al
membrilor, fard a mai fi necesara o intrunire. Nu se poate recurge la aceasta procedura in cazul
deciziilor Consiliului de Administratie referitoare la situatiile financiare anuale ori la capitalul
autorizat.

Art. 69. La fiecare sedintda se va Intocmi un proces-verbal, care va cuprinde numele
participantilor, ordinea deliberdrilor, deciziile luate, numarul de voturi intrunite si opiniile
separate. Procesul-verbal este semnat de catre presedintele de sedinta si de catre cel pufin un alt
administrator.

CAPITOLUL XIV
ATRIBUTIILE CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE SI
DELEGAREA CONDUCERII SOCIETATII DIRECTORILOR

Art. 70.Consiliul de administratie este Insdrcinat cu indeplinirea tuturor actelor necesare si utile



pentru realizarea obiectului de activitate al societatii, cu exceptia celor rezervate de lege pentru
adunarea generala a actionarilor.

Art 71. Consiliul de administratie are urmatoarele competente de baza, care nu pot fi delegate
directorilor:
a) stabilirea directiilor principale de activitate si de dezvoltare ale societatii;
b) stabilirea politicilor contabile si a sistemului de control financiar, precum s§i aprobarea
planificarii financiare;
¢) numirea §i revocarea directorilor angajati cu contract de mandat si stabilirea remuneratiei lor;
d) supravegherea activitatii directorilor angajati cu contract de mandat;
e) pregatirea raportului anual, organizarea aduniarii generale a actionarilor si implementarea
hotararilor acesteia;
f) introducerea cererii pentru deschiderea procedurii insolventei societatii, potrivit Legii nr.
85/2006 <C:\Users\meda\Sintact 2.0\cache\Legislatie\temp\00092148.htm> privind procedura
insolventei.

De asemenea, nu pot fi delegate directorilor atributiile primite de cétre consiliul de
administratie din partea adunarii generale a actionarilor, in conformitate cu art. 31.

Art. 72. Consiliul de administratie, va putea sa incheie acte juridice in numele si in contul
societatii, prin care sa dobandeasca bunuri pentru aceasta sau sa instraineze, sa inchirieze, sa
schimbe ori sa constituie In garantie bunuri aflate in patrimoniul societatii, a caror valoare

depaseste jumatate din valoarea contabila a activelor societdtii la data incheierii actului juridic,
numai cu aprobarea adunarii generale extraordinare a actionarilor

Art. 73. Consiliul de administratie, trebuie sa prezinte cenzorilor, cu cel putin 30 de zile Tnainte
de ziua stabilitd pentru sedinta adunarii generale situatia financiard anuald pentru exercitiul
financiar precedent, insotitd de raportul lor si de documentele justificative.

Consiliul de administratie este obligat ca, in termen de 15 zile de la data adunarii generale, sa
depund la registrul comertului copii pe suport hartie si in forma electronica sau numai in forma
electronica, avand atasatd o semnatura electronica extinsd, ale situatiilor financiare anuale,
insotite de raportul lor, raportul cenzorilor sau raportul auditorilor financiari, precum si de
procesul-verbal al adunarii generale, in conditiile prevazute de Legea contabilitatii nr. 82/1991
<C:\Users\meda\Sintact 2.0\cache\Legislatie\temp\00080603.htm>, republicata.

Art. 74. Membrii consiliului de administratie isi vor exercita mandatul cu prudenta si diligenta
unui bun administrator.

Administratorul nu incalca obligatia prevazuta la alin. (1), daca in momentul luarii unei
decizii de afaceri el este iIn mod rezonabil indreptatit sa considere ca actioneaza in interesul
societdtii si pe baza unor informatii adecvate.

Decizie de afaceri, in sensul prezentei legi, este orice decizie de a lua sau de a nu lua
anumite masuri cu privire la administrarea societatii.

Membrii consiliului de administragie isi vor exercita mandatul cu loialitate, in interesul
societatii.

Membrii consiliului de administratie nu vor divulga informatiile confidentiale si secretele
comerciale ale societatii, la care au acces 1n calitatea lor de administratori. Aceastd obligatie le



revine si dupd incetarea mandatului de administrator.
Continutul si durata obligatiilor prevazute la alin. (5) sunt stipulate in contractul de
administratie.

Art.75. Administratorii sunt raspunzatori de indeplinirea tuturor obligatiilor.

Administratorii raspund fatd de societate pentru prejudiciile cauzate prin actele
indeplinite de directori sau de personalul incadrat, cand dauna nu s-ar fi produs daci ei ar fi
exercitat supravegherea impusa de Indatoririle functiei lor.

Directorii vor instiinta consiliul de administratie de toate neregulile constatate cu ocazia
indeplinirii atributiilor lor.

Administratorii sunt solidar raspunzdtori cu predecesorii lor imediati dacd, avand
cunostinta de neregulile savarsite de acestia, nu le comunica.

In societatile care au mai multi administratori rispunderea pentru actele savarsite sau
pentru omisiuni nu se intinde si la administratorii care au facut sd se consemneze, in registrul
deciziilor consiliului de administratie, impotrivirea lor si au incunostintat despre aceasta, in scris,
pe cenzori.

Art.76. Administratorul care are intr-o anumita operatiune, direct sau indirect, interese contrare
intereselor societatii trebuie sa 1i instiinteze despre aceasta pe ceilalti administratori si pe cenzori
sau auditori interni si sa nu ia parte la nici o deliberare privitoare la aceasta operatiune.

Aceeasi obligatie o are administratorul in cazul in care, Intr-o anumita operatiune, stie ca
sunt interesate sotul sau sotia sa, rudele ori afinii sai pana la gradul al IV-lea inclusiv.

Interdictiile stabilite la aliniatele anterioare referitoare la participarea, la deliberarea si la
votul administratorilor, nu sunt aplicabile In cazul in care obiectul votului il constituie:
a)oferirea spre subscriere, catre un administrator sau catre persoanele mentionate la alin. (2), de
actiuni sau obligatiuni ale societatii;
b)acordarea de catre administrator sau de persoanele mentionate la alin. (2) a unui imprumut ori
constituirea unei garantii in favoarea societatii.

Administratorul care nu a respectat prevederile alin. (1) si (2) raspunde pentru daunele
care au rezultat pentru societate.

Art. 77. Este interzisa creditarea de catre societate a administratorilor acesteia, prin intermediul
unor operatiuni precum:

a)acordarea de imprumuturi administratorilor;

b)acordarea de avantaje financiare administratorilor cu ocazia sau ulterior incheierii de catre

societate cu acestia de operatiuni de livrare de bunuri, prestari de servicii sau executare de

lucrari;

c)garantarea directd ori indirectd, Tn tot sau in parte, a oricaror imprumuturi acordate

administratorilor, concomitenta ori ulterioara acordarii imprumutului;

d)garantarea directd ori indirectd, in tot sau in parte, a executarii de catre administratori a

oricaror alte obligatii personale ale acestora fatd de terte persoane;

e)dobandirea cu titlu oneros ori plata, in tot sau in parte, a unei creante ce are drept obiect un

imprumut acordat de o tertd persoana administratorilor ori o alta prestatie personald a acestora.
Prevederile alin. (1) sunt aplicabile si operatiunilor in care sunt interesati sotul sau sotia,

rudele ori afinii pand la gradul al IV-lea inclusiv ai administratorului; de asemenea, daca



operatiunea priveste o societate civila sau comerciald la care una dintre persoanele anterior
mentionate este administrator ori detine, singurd sau impreuna cu una dintre persoanele
sus-mentionate, o cotd de cel putin 20% din valoarea capitalului social subscris.

Prevederile alin. (1) nu se aplica:
a)in cazul operatiunilor a caror valoare exigibild cumulata este inferioara echivalentului in lei al
sumei de 5.000 de euro;
b)in cazul in care operatiunea este incheiatd de societate In conditiile exercitarii curente a
activitatii sale, iar clauzele operatiunii nu sunt mai favorabile persoanelor prevazute la alin. (1) si
(2) decat cele pe care, In mod obisnuit, societatea le practica fata de terte persoane.

Art. 78. Consiliul de Administratie poate delega conducerea societdtii unuia sau mai multor
directori.

Art. 79. Presedintele Consiliului de Administratie indeplineste si functia de director general al
societatii.

Art. 80. Majoritatea membrilor Consiliului de Administratie va fi formatd din administratori
neexecutivi, adicd din membri care nu au fost numiti directori conform art. 143 din Legea nr.
31/1990.

Art. 81. Directorii si membrii consiliului de administratie sunt obligati sa participe la adunarile
generale ale actionarilor.
CAPITOLUL XV
DIRECTORUL GENERAL

Art. 82. Directorul General este numit de Adunarea Generala a Actionarilor.

Art. 83. Directorul general este responsabil cu luarea tuturor masurilor aferente conducerii
societatii, in limitele obiectului de activitate al societatii si cu respectarea competentelor
exclusive rezervate de lege sau de actul constitutiv consiliului de administratie si adundrii
generale a actionarilor.

Modul de organizare a activitatii directorului general si a directorilor numiti de consiliul
de administratie poate fi stabilit prin hotarare a adunarii generale a actionarilor sau prin decizie a
consiliului de administratie.

Orice administrator poate solicita directorului general sau directorilor numiti de consiliul
de administratie informatii cu privire la conducerea operativa a societatii. Directorii vor informa
consiliul de administratie, Tn mod regulat si cuprinzator, asupra operatiunilor intreprinse si asupra
celor avute 1n vedere.

Art. 84. Directorul General poate fi revocat oricand de catre Adunarea Generala a Actionarilor.
In cazul in care revocarea survine fara justi cauzi, directorul in cauzi este indreptatit la plata
unor daune-interese.

In situatia revocarii din functia de Director General, societatea este obligata, la cerere, s
ii asigure un loc de munca in cadrul societdtii, in conformitate cu pregdtirea §i experienta sa
profesionala.



Art. 85. Directorul General reprezinta Societatea in relatiile cu tertii si poate delega puterea de
reprezentare, prin procurd speciald cu mentionarea atributiilor delegate si a duratei mandatului,
cu condifia ca Directorul General sa informeze Consiliul de Administratie. Specimenul de
semndturd al Directorului General va fi depus la Oficiul Registrului Comertului.

Art. 86. Directorul General este responsabil de administrarea activitatii, atributiile sale incluzand
urmatoarele:

a) sd exercite administrarea generald a societatii, conform prevederilor legale, actului
constitutiv  si imputernicirilor conferite de Consiliul de Administratie;

b) sd numeascd si/sau sd revoce personalul necesar bunei desfasurdri a activitdtii, cu
exceptia directorilor de departamente, numiti de Consiliul de Administratie, precum si sa
exercite autoritatea disciplinard asupra lor, conform structurii administrative si
regulamentelor interne aprobate de Consiliul de Administratie;

c) sa stabileasca salariile personalului societatii;

d) saincheie contracte;

e) sa aprobe operatiuni de incasari si plati;

f) sd execute angajamentele si hotararile luate de Consiliul de Administratie;

g) sad promoveze proiecte, planuri de lucru, etc. in vederea imbunatatirii performantelor
serviciilor, eficientei si eficacitatii administratiei si, In general, pentru indeplinirea cu
succes a actiunilor incredintate societatii;

h) sa stabileasca tactica si strategia de marketing;

1) alte atributii conferite de lege, de actul constitutiv sau de alte dispozitii aplicabile.

CAPITOLUL XVI
CONTROLUL FINANCIAR AL ACTIVITATII SOCIETATII

Art. 87. Societatea are 3 cenzori si un supleant alesi de catre Adunarea Generald a Actionarilor
pentru o perioada de 3 ani.

Cenzorii pot fi revocati sau realesi de catre Adunarea Generala.

Cenzorii trebuie sd-si exercite personal mandatul.

Cenzorii pot fi actionari, cu exceptia cenzorului expert contabil, care poate fi tert ce
exercita profesia individual ori in forme asociative.

Indemnizatiile cenzorilor se stabilesc de catre Adunarea Generala.

Unul dintre cenzori este reprezentant al Ministerului Economiei si Finantelor.

Art. 88. Cenzorii sunt obligati sd supravegheze gestiunea societatii, sa verifice daca situatiile
financiare sunt legal Intocmite si in concordantd cu registrele, daca acestea din urma sunt tinute
regulat si daca evaluarea elementelor patrimoniale s-a facut conform regulilor stabilite pentru
intocmirea §i prezentarea situatiilor financiare.

Despre toate acestea, precum si asupra propunerilor pe care le vor considera necesare cu
privire la situatiile financiare si repartizarea profitului, cenzorii vor prezenta Adunarii Generale
un raport amanuntit.

Art. 89. Pentru indeplinirea obligatiei de la articolul anterior, cenzorii vor delibera impreuna; ei
insa vor putea face, in caz de neintelegere, rapoarte separate, care vor trebui sa fie prezentate



adunarii generale.

Pentru celelalte obligatii impuse de lege, cenzorii vor putea lucra separat.

Cenzorii vor trece Intr-un registru special deliberarile lor, precum si constatarile facute in
exercitiul mandatului lor.

Art. 90. Intinderea si efectele raspunderii cenzorilor sunt determinate de regulile mandatului.
Revocarea lor se va putea face numai de adunarea generala, cu votul cerut la adunarile
extraordinare.

Art. 91. Raportul cenzorilor ramane depus la sediul societatii si la cel al sucursalelor in cele 15
zile care preced intrunirea adunarii generale, pentru a fi consultate de actionari.

La cerere, consiliul de administratie, elibereaza actionarilor copii de pe aceste documente.
Sumele percepute pentru eliberarea de copii nu pot depasi costurile administrative implicate de
furnizarea acestora.

Art. 92. Adunarea Generala poate aproba situatiile financiare anuale numai daca acestea sunt
insotite de raportul cenzorilor.

Art. 93. Cenzorii vor aduce la cunostintd membrilor Consiliului de Administratie neregulile in
administratie si incalcarile dispozitiilor legale si ale prevederilor actului constitutiv de Societate
pe care le constata, iar cazurile mai importante le vor aduce la cunostintd Adunarii Generale.

Art. 94. Cenzorii au dreptul sa obtina in fiecare luna de la administratori o situatie despre mersul
operatiunilor.

Este interzis cenzorilor sa comunice actionarilor, in particular, sau tertilor datele
referitoare la operatiunile societdtii, constatate cu ocazia exercitarii mandatului lor.

Cenzorii iau parte la sedintele administratorilor, in situatia in care au fost convocati la
sedintele acestuia, fard drept de vot.

CAPITOLUL XVII 5
EVIDENTA CONTABILA SI REGISTRELE SOCIETATII

Art. 95. Exercitiul financiar al societatii incepe la 1 ianuarie si se termina pe 31 decembrie al
fiecarui an. Prin exceptie, primul exercitiu incepe la data Tnmatriculdrii societatii la Oficiul
Registrului Comertului si se incheie la data de 31 decembrie.

Art. 96. Societatea va tine contabilitatea in LEL In fiecare an, Societatea va redacta situatiile
financiare, va Intocmi contul de profit si pierderi si va inregistra activitatile sale economice si
financiare in conformitate cu reglementarile legale Tn materie.

Art. 97. Situatiile financiare anuale trebuie supuse aprobari Adunarii Generale a Actionarilor in
termenul prevdazut de legea romand. Situatiile financiare anuale, precum s§i raportul
administratorilor si al cenzorilor vor putea fi consultate de actionari, la sediul social al societatii,
in interiorul termenului de 15 zile dinaintea datei Adunarii Generale convocate pentru aprobarea



lor. Actionarii vor putea cere copii ale acestora, pe cheltuiala lor. Administratorii sunt obligati sa
depuna la Directia Generala a Finantelor Publice, in termen de 15 (cincisprezece) zile de la
aprobarea lor de catre Adunarea Generald, o copie a situatiilor financiare anuale impreund cu
raportul administratorilor, raportul cenzorilor, precum si procesul verbal al Adunarii Generale. O
copie a situatiilor financiare vizatd de administratia financiard, precum si documentele mai sus
mentionate se vor inregistra la Oficiul Registrului Comertului, care va publica anuntul de
confirmare a depunerii acestor acte, in ,,Monitorul Oficial" al Romaniei, pe cheltuiala societatii.

Art. 98. In vederea desfasurarii activitatii, Societatea trebuie si {ind urmatoarele registre:

= Registrele contabile prevazute de lege;

= un registru al actionarilor care sa arate, dupa caz, numele si prenumele, codul numeric
personal, denumirea, domiciliul sau sediul actionarilor cu actiuni nominative, precum si
varsamintele facute in contul actiunilor. Evidenta actiunilor tranzactionate pe o piata
reglementatd/sistem alternativ de tranzactionare se realizeaza cu respectarea legislatiei
specifice pietei de capital;

= Registrul sedintelor si deliberarilor Consiliului de Administratie;

* un registru al deliberarilor si constatarilor facute de cenzori in exercitarea mandatului lor

= orice alte registre prevazute de acte normative speciale.

Art. 99. Administratorii, respectiv membrii directoratului, sau, dupa caz, entitatile care {in
evidenta actionariatului conform prevederilor legale au obligatia sa pund la dispozitia
actionarilor si a oricaror alfi solicitanti informatii privind structura actionariatului respectivei
societati i sa le elibereze, la cerere, pe cheltuiala lor, certificate privind aceste date.

De asemenea, sunt obligati sa puna la dispozitia actionarilor 1n aceleasi conditii, registrul
sedintelor si deliberarilor adunarilor generale;

Registrul actionarilor si registrul obligatiunilor se pot tine manual sau in sistem
computerizat.

CAPITOLUL XVIII
DISTRIBUIREA REZULTATELOR FINANCIARE

Art. 100. Rezultatele activitatii societatii sunt determinate pe baza situatiilor financiare aprobate
de Adunarea Generala.

Art. 101. Contul de profit si pierderi, care include veniturile si cheltuielile exercifiului financiar,
va evidentia, dupa Inregistrarea deducerilor obligatorii, profitul sau pierderea exercitiului
respectiv, profitul net urmand a se determina conform legii, dupa plata impozitului pe profit.

Art. 102. Dividendele se distribuie asociatilor proportional cu cota de participare la capitalul
social varsat. Acestea se platesc in termenul stabilit de Adunarea Generala, dar nu mai tarziu de 6
luni de la data aprobarii situatiei financiare anuale aferente exercitiului financiar incheiat.

Art. 103. Din profitul societatii se vor prelua, in fiecare an, cel putin 5% (cinci procente) pentru
formarea fondului de rezerva, pand ce acesta va atinge minimum a cincea parte din capitalul



social. Daca fondul de rezerva, dupa constituire, s-a micsorat din orice cauza, va fi completat cu
respectarea acelorasi reguli.

Art. 104. Adunarea Generala Ordinard poate decide constituirea altor fonduri, destinatia si
cuantumul acestora.

Art. 105. Actionarii vor suporta eventualele pierderi proportional cu participarea la capitalul
social si in limita acestei participari.

CAPITOLUL XIX 5
DIZOLVAREA SI LICHIDAREA SOCIETATII

Art. 106. Dizolvarea si lichidarea societatii se vor realiza 1n cazurile si cu indeplinirea conditiilor
prevazute de lege.

CAPITOLUL XX
DISPOZITII FINALE

Art. 107. Prezentul Statut se completeazd cu prevederile Contractului de Societate si cu
dispozitiile legale referitoare la societatile comerciale.

Incheiat astazi ................... , in 2 exemplare originale.

Actionarii

Prin

Presedintele Consiliului de Administratie
Viorel Gavrea

Contrasemneaza:
PRESEDINTE, SECRETAR AL JUDETULUI,
Alin Tise
Simona Gaci



