
         R O M Â N I A 

       JUDEŢUL CLUJ 

CONSILIUL JUDEŢEAN 

     P R E Ş E D I N T E  

D I S P O Z I Ţ I A    NR. 32 

din 07 februarie 2013 

 

privind aprobarea Regulamentului de organizare şi desfăşurare a examenului de 

promovare în grade sau trepte profesionale a personalului contractual din cadrul 

aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean Cluj şi a unor instituţii publice aflate în 

subordine 

 

 Preşedintele Consiliului Judeţean Cluj, 

 Luând în studiu referatul nr. 2335/2013 al Direcţiei Generale Buget-Finanţe, Resurse 

Umane, prin care se supune aprobării Regulamentul de organizare şi desfăşurare a examenului de 

promovare în grade sau trepte profesionale a personalului contractual din cadrul aparatului de 

specialitate al Consiliului Judeţean Cluj şi al unor instituţii publice aflate în subordine; 

 În conformitate cu prevederile: 

art. 42 din Hotărârea Guvernului nr. 286/2011 pentru aprobarea 

Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post 

vacant sau temporar vacant corespunzător funcţiilor contractuale şi a criteriilor de 

promovare în grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului 

contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice; 

art. 26 alin (1) din Legea nr. 284/2010 privind salarizarea unitară a personalului plătiţi 

din fonduri publice, cu modificările şi completările ulterioare; 

art. 104 alin. (1) lit. f) din  Legea administraţiei publice locale nr. 215/2001, 

republicată, cu modificările şi completările ulterioare. 

 În temeiul drepturilor conferite de art. 106 din Legea administraţiei publice locale nr. 

215/2001, republicată, cu modificările şi completările ulterioare.  

d i s p u n e: 

Art. 1 Se aprobă Regulamentul de organizare şi desfăşurare a examenului de promovare 

în grade sau trepte profesionale a personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate al 

Consiliului Judeţean Cluj şi al unor instituţii publice aflate în subordine, cuprins în Anexa care 

face parte integrantă din prezenta dispoziţie. 



Art. 2  Prezenta dispoziţie are caracter normativ. 

Art. 3 Cu punerea în aplicare şi ducerea la îndeplinire a prevederilor prezentei dispoziţii 

se încredinţează directorul Direcţiei Generale Buget-Finanţe, Resurse Umane din cadrul 

Consiliului Judeţean Cluj, directorul Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia 

Copilului, directorul Direcţiei Judeţene de Evidenţă a Persoanelor Cluj, directorul Camerei 

Agricole Cluj, şeful Serviciului Public Judeţean Salvamont - Salvaspeo Cluj, managerul 

Filarmonicii de Stat „Transilvania", managerul Muzeului de Artă, managerul Muzeului Etnografic al 

Transilvaniei, managerul Teatrului de Păpuşi „Puck" , managerul Bibliotecii Judeţene  „Octavian 

Goga", managerul Centrului Judeţean pentru Conservarea şi Promovarea Culturii Tradiţionale, 

managerul Şcolii Populare de Arte „Tudor Jarda", managerul Muzeului Memorial „Octavian Goga"  

Ciucea, managerul Revistei „Tribuna" şi managerul Revistei „Muvelodes"; 

Art. 4  Prezenta dispoziţie se comunică, prin grija secretarului judeţului, Direcţiei 

Generale Buget-Finanţe, Resurse Umane din cadrul Consiliului Judeţean Cluj, Direcţiei Generală 

de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului, Direcţiei Judeţene de Evidenţă a Persoanelor Cluj, 

Camerei Agricole Cluj, Serviciului Public Judeţean Salvamont-Salvaspeo Cluj, Filarmonicii de 

Stat „Transilvania", Muzeului de Artă, Muzeului Etnografic al Transilvaniei, Teatrului de Păpuşi 

„Puck" , Bibliotecii Judeţene  „Octavian Goga", Centrului Judeţean pentru Conservarea şi Promovarea 

Culturii Tradiţionale, Şcolii Populare de Arte „Tudor Jarda", Muzeului Memorial „Octavian Goga"  

Ciucea, Revistei „Tribuna", Revistei „Muvelodes" şi Prefectului Judeţului Cluj. 
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