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D I S P O Z I Ţ I A   Nr. 874
din 23 noiembrie 2020

privind stabilirea unor măsuri necesare în vederea asigurării conducerii Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului Cluj ca urmare a vacantării funcției publice de conducere de director general ca urmare a încetării raportului de serviciu al domnului Tămaș Claudiu-Daniel prin eliberarea din funcția publică de conducere 
Preşedintele Consiliului Judeţean Cluj,

Analizând referatul Direcţiei Generale Buget-Finanţe, Resurse Umane, nr. 39634/19.11.2020 privind stabilirea unor măsuri necesare în vederea asigurării conducerii Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului Cluj ca urmare a vacantării funcției publice de conducere de director general ca urmare a încetării raportului de serviciu al domnului Tămaș Claudiu-Daniel, prin eliberarea din funcția publică de conducere;

Având în vedere:

· Dispoziția Președintelui Consiliului Județean Cluj nr. 540/21.04.2020 privind eliberarea din funcția publică de conducere de director general al Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului Cluj a domnului Tămaș Claudiu-Daniel; 
· Sentința civilă nr. 605 din 14 mai 2020, pronunţată de Tribunalul Cluj în dosarul nr. 1545/117/2020; 
· Decizia civilă a Curții de Apel Cluj nr. 1204/2020 pronunțată în dosarul nr. 1545/117/2020;
· Adresa Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului Cluj nr. 40242 din 04.11.2020 prin care se comunică că în data de 04.11.2020 domnul Tămaș este prezent la serviciu;
· Adresa Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului Cluj nr. 36573 din 06.10.2020;
· Adresa Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului Cluj nr. 37442 din 13.10.2020;
· Adresa Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului Cluj nr. 40685 din 05.11.2020; 
· Adresa Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului Cluj nr. 41660 din 12.11.2020,
Luând în considerare prevederile:

· art. 191 alin. (1) lit. a) și alin. (2) lit. b), ale art. 421, și ale art. 528 din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare;
· În temeiul competențelor stabilite prin art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare;
D I S P U N E :

Art. 1. Ia act de încetarea raportului de serviciu al domnului Tămaș Claudiu-Daniel, director general, gradul II al Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului Cluj, cu data de 05.11.2020, ca urmare a efectelor Dispoziției Președintelui Consiliului Județean Cluj nr. 540 din 21.04.2020 având în vedere:
a) împlinirea la data de 14.10.2020 a termenului de preaviz de 30 de zile calendaristice, stabilit prin art. 1 alin. (2) din Dispoziția Președintelui Consiliului Județean Cluj nr. 540 din 21.04.2020, acesta fiind efectuat după cum urmează:

· în perioada 23.04.2020 - 13.05.2020, un număr de 21 zile de preaviz;
· în perioada 14.05.2020 - 05.10.2020 prevederile dispoziției au fost suspendate prin Sentința civilă nr. 605 din 14 mai 2020, pronunţată de Tribunalul Cluj în dosarul nr. 1545/117/2020;
· în perioada 06.10.2020 – 14.10.2020 restul de 9 zile de preaviz;
b) faptul că în perioada 15.10.2020 – 03.11.2020 domnul Tămaș Claudiu Daniel a efectuat 20 de zile de concediu medical,  perioadă în care raportul de serviciu nu putea înceta.
c) faptul că în data de 04.11.2020 domnul Tămaș Claudiu-Daniel s-a prezentat la serviciu.
Art. 2 Constată vacantarea funcției publice de conducere de director general, gradul II al Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului Cluj cu data de 05.11.2020.

Art. 3. (1) Împotriva prezentei dispoziții se poate formula plângere prealabilă, în termen de 30 de zile de la comunicare, sau pentru motive temeinice, în termen de maxim 6 luni de la data emiterii acesteia.

(2) Prezenta dispoziție poate fi atacată la Tribunalul Cluj – Secția mixtă de contencios administrativ și fiscal, de conflicte de muncă și asigurări sociale  în termen de:

a) 6 luni, care se calculează conform art. 11 alin. (1) din Legea nr. 554/2004, cu modificările și completările ulterioare, 

b) un an de la data comunicării prezentei dispoziții, pentru motive temeinice.
Art. 4. Cu ducerea la îndeplinire şi punerea în aplicare a prevederilor prezentei dispoziţii se încredinţează Direcţia Generală Buget-Finanţe, Resurse Umane - Serviciul Resurse Umane.

Art. 5. (1) Prezenta dispoziţie se comunică prin intermediul secretarului general al judeţului, în termenul prevăzut de lege, Direcţiei Generale Buget-Finanţe, Resurse Umane - Serviciul Resurse Umane, Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului Cluj, precum şi Prefectului Judeţului Cluj.

(2) Direcţia Generală Buget-Finanţe, Resurse Umane prin Serviciul Resurse Umane va comunica domnului Tămaș Claudiu-Daniel prezenta dispoziție.          

     



                              Contrasemnează:


    P R E Ş E D I N T E ,   

 SECRETAR GENERAL AL JUDEŢULUI,

                          Alin TIȘE                                                  Simona GACI
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