ROMÂNIA




                                         Anexa 1
JUDEŢUL CLUJ






la Dispoziția nr . 87/2019
CONSILIUL JUDEŢEAN

PREŞEDINTE

INSTRUCTAJUL  INTRODUCTIV- GENERAL
ÎN DOMENIUL SECURITATE ȘI SĂNĂTATE ÎN MUNCĂ
LA CONSILIUL JUDEȚEAN CLUJ

1. Scopul, domeniu de aplicare, durata instructajului:

1.1 Scopul instructajului introductiv-general este de a informa lucrătorii despre activitățile specifice instituției, riscurile pentru securitate şi sănătate în muncă, precum şi măsurile şi activitățile de prevenire şi protecție la nivelul instituției.
1.2 Instrucatjul introductiv-general în domeniul Securitate și Sănătate în muncă se efectuează :

a) lucrătorilor noi angajați;
b) lucrătorilor detaşaţi de la o întreprindere şi/sau unitate la alta;
c) lucrătorilor delegaţi de la o întreprindere şi/sau unitate la alta;
d) lucrătorului pus la dispoziţie de către un agent de muncă temporar.
1.3 Instructajul introductiv general se va efectua de către personalul Compartimentului SSM din cadrul Serviciului SSM-PSI, Logistic.  

1.4 Durata instructajului introductiv-general la Consiliul Județean Cluj este de 2 ore  şi se va desfaşura conform programului :

	Timp
	Activitatea

	15 min
	Verificarea fișei medicale de aptitudine și completarea datelor cu caracter personal în fișele de instruire individuală respectiv a declarației pe proprie răspundere privind traseul de deplasare de la locul de muncă la domiciliu si invers. 

	30 min
	Prezentarea legislației în vigoare pe linia securității și sănătății în muncă, a consecințelor necunoașterii acesteia, a riscurilor de accidentare și îmbolnăvire profesională specifice instituţiei şi a măsurilor de prim ajutor şi a traseelor de evacuare.

	30 min
	Studierea de către personalul instruit a materialelor specifice instructajului introductiv- general puse la dispoziție de către Compartimentul SSM din cadrul Serviciului SSM-PSI, Logistic.

	20 min
	Discuții cu personalul instruit pentru clarificarea aspectelor neânțelese în urma studierii materialelor puse la dispoziție.

	15 min
	Verificarea cunoștințelor prin testare.

	10 min
	Corectarea testelor, completarea şi semnarea fișelor de instruire individuală.


2. Tematica instructajului:
2.1 Legea 319/2006 privind sănătatea și securitatea în muncă, art. 1-6, art. 12,art. 22, 23 art.30 și 31;
2.2 H.G. 1425/ 2006 ,, Norme metodologice de aplicare a prevederilor Legii 319/2006 art.83- 89;

2.3 H.G. 1091/ 2006 privind cerințele minime de securitate și sănătate în muncă;

2.4 H.G. 971/ 2006 privind cerițele minime pentru semnalizarea de securitate și /sau sănătate în muncă art. 5,6 Anexa 1 pct. 4;

2.5 H.G. 1146/2006 privind cerințele minime se securitate și sănătate pentru utilizarea în muncă de către muncitori a echipamenteloe de protecție;

2.6 H.G. 355/2007 privind supravegherea sănătății personalului;

2.7 H.G. 1028/2006 privind cerințele minime de securitate și sănătate în muncă referitoare la utilizarea echipamentelor cu ecran de vizualizare;

2.8 Consecințele posibile ale necunoașterii și nerespectării legislației de securitate și sănătate în muncă;

2.9 Riscurile de accidentare și îmbolnăvire profesionala specifice pentru locurile de muncă din cadrul   ,,CONSILIULUI JUDEȚEAN CLUJ,,
2.10 Instrucțiuni de acordare a primului ajutor, de stingere a incendiilor și planul de evacuare a lucrătorilor în caz de urgenţă.
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