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din 30 iunie 2014

aprobarea rezultatului final al concursului, a planului de management castigitor si a
duratei pentru care se va incheia contractul de management pentru postul de manager la
Muzeul Etnografic al Transilvaniei, institutie de cultura aflati in subordinea Consiliului

Judetean Cluj

Presedintele Consiliului Judetean Cluj,

Analizand referatul nr. 12342/2014 al Directiei Generale Buget-Finante, Resurse Umane, prin
care s-a propus aprobarea rezultatului final al concursului, a planului de management castigator si
a duratei pentru care se va incheia contractul de management pentru postul de manager la
Muzeul Etnografic al Transilvaniei, institutie de cultura aflata in subordinea Consiliului Judetean Cluj;

Tinand cont de procesul verbal nr. 6791/3/18.06.2014 incheiat cu ocazia stabilirii
rezultatului final al concursului de management pentru Biblioteca Judeteana ,,Octavian Goga" si
Muzeul Etnografic al Transilvaniei, institutii de culturd aflate in subordinea Consiliului Judetean
Cluj;

In conformitate cu prevederile:

» art. 20 alin. (5) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 189/2008 privind
managementul institutiilor publice de cultura, cu modificarile si completarile ulterioare;

» art. 104 alin. (1) lit. f) din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare.

In temeiul drepturilor conferite de art. 106 din Legea administratiei publice locale nr.
215/2001, republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare.

dispune:

Art. 1. Se aproba rezultatul final al concursului organizat pentru ocuparea postului de
manager al Muzeului Etnografic al Transilvaniei candidatul declarat castigator fiilnd domnul
Tudor-Alexandru Salagean cu nota finala 10.

Art. 2. (1) Se aproba planul de management prezentat de domnul Tudor-Alexandru
Salagean pentru ocuparea postului de manager al Muzeului Etnografic al Transilvaniei, cuprins
in Anexa care face parte integranta din prezenta dispozitie.

(2) Contractul de management se incheie pe o duratd de 3 ani.

Art. 3. Cu ducerea la Indeplinire si punerea in aplicare a prevederilor prezentei dispozitii
se incredinteaza Directia Generald Buget-Finante Resurse Umane prin Serviciul Resurse Umane.

Art. 4. Prezenta dispozitfie se comunica Directiei Generale Buget-Finante, Resurse



Umane, Muzeului Etnografic al Transilvaniei, domnului Tudor-Alexandru Salagean si
Prefectului Judetului Clu;.
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