ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL RIMNICU SARAT
PRIMAR

DISPOZITIE
privind recuperarea de catre functionarii publici si personalul
contractual din cadrul Primariei Municipiului Rm.Sarat si din cadrul
Serviciului Public Comunitar de Evidenta a Persoanelor Rm.Sarat a zilei
de 30 aprilie 2018 stabilita ca zi libera, in ziua de 05 mai 2018

Primarul Municipiului Rm.Sarat, judetul Buzau

Avand in vedere:
- referatul nr.11978/25.04.2018 al Biroului Resurse umane si indrumarea si
sprijinirea unitatilor de sanatate din cadrul aparatului de specialitate al
Municipiului Rm.Sarat;
- prevederile H.G nr.207 /2018 privind stabilirea zilei de 30 aprilie 2018 ca zi
libera, :

In temeiul art.68 alin.1 din Legea nr.215/2001 privind administratia
publica locala, republicata, actualizata:

DISPUNE

Art.1. Ziua de 30 aprilie 2018 stabilita ca zi libera, se recupereaza de
catre functionarii publici si personalul contractual din cadrul Primariei
Municipiului Rm.Sarat si din cadrul Serviciului Public Comunitar de Evidenta
a Persoanelor Rm.Sarat in ziua de 05 mai 2018, in regim de program normal.

Art.2. Cu ducerea la indeplinire a prezentei se insarcineaza functionarii
publici si personalul contractual din cadrul Primariei Municipiului Rm.Sarat
si din cadrul Serviciului Public Comunitar de Evidenta a Persoanelor
Rm.Sarat.

Art.3. Secretarul Municipiului Rm.Sarat va aduce la cunostinta publica
si va comunica prezenta dispozitie persoanelor si autoritatilor interesate.

Primar, — Avizat pentru legalitate,
Cirjan Sorin-Valentin . ec ;
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ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL RAMNICU SARAT
Nr.inreg.11978/25.04.2018

REFERAT
privind recuperarea zilei de 30 aprilie 2018, stabilita ca zi libera

Analizand:

- prevederile art.1 din H.G. nr.207/2018 conform carora:

“(1) Pentru salariatii din sectorul bugetar, ziua de 30 aprilie 2018 se stabileste ca zi

libera.

(2) Pentru recuperarea zilei de munca stabilite ca zi libera potrivit alin. (1), institutiile

publice igi vor desfasura activitatea in regim de program normal in ziua de 5 mai 2018

sau vor prelungi corespunzator timpul de lucru, pana la data de 11 mai 2018, potrivit

planificarilor stabilite.

(3) Pentru munca prestata potrivit alin. (2) nu se acorda timp liber corespunzdtor.”

propunem:

- recuperarea de catre functionarii publici si personalul contractual, din cadrul
Primariei municipiului Ramnicu Sarat, a celor opt ore, aferente zilei de 30 aprilie,
stabilita ca zi libera, prin desfasurarea activitatii in regim de program normal in
ziua de 05 mai 2018;

- recuperarea de catre functionarii publici si personalul contractual, din cadrul
Serviciului Public Comunitar Local de Evidenta Persoanelor Ramnicu Sarat, a
celor opt ore, aferente zilei de 30 aprilie, stabilita ca zi libera, prin desfasurarea
activitatii in regim de program normal in ziua de 05 mai 2018.

Birou Resurse umane si
indrumarea si sprijinirea unitatilor de sanatate
sef birou, Horohai Georgiana




